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أل�منا��بة�الص���و �أمدنا�بالقوةو �عطائھ�ووفقناو �أكرمنا�بفضلھو ��شكره�الذي�أ�عم�علينا�بنعمتھو �نحمد�الله

  ع���إتمام��ذا�العمل�المتواضع.

العرفان�و �أثمن�عبارات�الشكر و �أر��و ��متنانو�المقام،�إلا�أن�نتقدم�بأسمى�آيات�الشكر �ولا��سعنا�����ذا
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منبع��إ��أغ���ما�لدي����الوجود،�و ����أعز إالشمعة�ال���أنارت�طر�قي�و �إ���التجر�ةو �أ�دي��ذه�الثمرة

�إ��عقل��شتغل.....أمي�ا��نونة،�و �علمت���أن�ا��ياة�قل���ي�بضو �من�أرضعت���إ��ا��نان،�و �النصيحة

  �ا�الرجال�أ�ي�أطال�الله����عمره.��القوة�ال���يقتدو �معلمي����درب�ا��ياةو �مرشدي

  ال���يع.و �_إ���م��م�أعز�من�نف����زو���وإخو�ي�أ��اب�الدعم

  _إ���جد�ي�الغالية�إ����ل�أعمامي�خاصة�ابنة�عمي�"مر�م".

  خمس�السنوات�"محمودي�سارة".�ة�أ�����زميل���ال���درست�م���طيل_كما�لا 

  �عيد�ابنة�عم���"غالم�أمال".و ���ع���ع���إتمام��ذا�العمل�من�قر�بو �_إ����ل�من�ن����

  إ����ل�طالب�علم�طموح�يحمل�راية�المستقبل�المشرق.
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  :�م��ص�الدراسة -

الضبط�بالدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�من�طلبة�السنة����معرفة�علاقة��من�النف����ومركز�إ�دفت�الدراسة�

�����أ �بثانو�ة �ثانوي �أمالثالثة �وثانو�ة �بوقرة �علي���حمد �حمد �ع�ن�الدف�� ��بناءولاية �(ذ�ور/�ي متغ�� ع�� �ا���س

�ثانوي�إ �الثالثة �السنة �طلبة �من ��سيطة �عشوائية �بطر�قة �اختيار�العينة �تم �بحيث �(عل��/أد�ي)، �والشعبة ناث)

)�طالبة،�150ناث�قدرت��()�طالب�و�سبة�� �140سبة�الذ�ور�()�طالب�وطالبة�حيث�قدرت�290والبالغ�عدد�م�(

�من�النف����(لماسلو)�المعرب�من�قبل�حيث�تم�استخدام�المن���الوصفي�أما�أدوات�الدراسة�فتمثلت����مقياس�

)،�ومقياس�1979)�ومقياس�مركز�الضبط�(لروتر)�الذي�قام�بتقن�نھ�و�عر�بھ�بر�وم�مو����(1989دوا�ي�وديرا�ي�(

  النتائج�التالية:�إ��)،�توصلت�الدراسة�2006عداد�سلامة�محسن�(إالدافعية�للإنجاز�من�

  انوي��و�مركز�الضبط�ا��ار��.مركز�الضبط�السائد�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ث -

�(ذ�ور/�لا�توجد - �لمتغ���ا���س ��عزي �النف��� ��من �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �طلاب�إناثفروق �لدى (

  السنة�الثالثة�ثانوي.

- �� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �السنة���لا�توجد �طلاب �لدى �أد�ي) �(عل��/ �لمتغ���الشعبة ��عزي �النف��� �من

  الثالثة�ثانوي.

�ذاتلا�توج - �فروق �مركز��د ��� �إحصائية ��عزي دلالة ��الضبط �(ذ�ور/ �السنة�إناثلمتغ���ا���س �طلاب �لدى (

  الثالثة�ثانوي.

�طلاب� - �لدى �أد�ي) �(عل��/ �لمتغ���الشعبة ��عزي �مركز�الضبط �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق لا�توجد

  السنة�الثالثة�ثانوي.

)�لدى�طلاب�إناثلا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�الدافعية�للإنجاز��عزي�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/� -

  السنة�الثالثة�ثانوي.

عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�ية�للإنجاز��عزي�لمتغ���الشعبة�(لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�الدافع -

  السنة�الثالثة�ثانوي.

  حصائيا�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.إدالة��ارتباطيةتوجد�علاقة� -

  حصائيا�ب�ن��من�النف����ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.إدالة��ارتباطيةتوجد�علاقة� -

  سنة�الثالثة�ثانوي.�حصائيا�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�لدى�طلاب�الإدالة��ارتباطيةتوجد�علاقة� -

  

  

  

  

  



 

- Study summary:  

The study aimed to know the relationship of psychological security and locus of control 

with achievement motivation among a sample of third-year secondary students at Si Ahmed 

Bougherra High School and Ahmed Alili High School in Ain El Defla State, based on the 

variables of gender (male/female) and class (scientific/literary), so that the sample was 

chosen randomly. A simple group of third-year secondary students, whose number is (290) 

male and female students, where the percentage of males was estimated to be (140) students 

and the percentage of females was estimated to be (150) students, where the descriptive 

approach was used. (1989) and the locus of control scale (Rotter), which was codified and 

Arabized by Barhoum Musa (1979), and the achievement motivation scale prepared by 

Salama Mohsen (2006). The study found the following results: 

The dominant locus of control among third-year secondary students is the external locus of 

control. 

- There are no statistically significant differences in the level of psychological security due 

to the gender variable (male/female) among third year secondary students. 

- There are no statistically significant differences in psychological security due to the 

variable (scientific / literary) of the third year secondary school students. 

- There are no statistically significant differences in the center of control due to the gender 

variable (male/female) among third year secondary students. 

- There are no statistically significant differences in the level of locus of control due to the 

variable (scientific / literary) of the third year secondary school students. 

- There are no statistically significant differences in the level of achievement motivation 

due to the gender variable (male/female) among third year secondary students. 

- There are no statistically significant differences in the level of achievement motivation 

due to the variable (scientific / literary) of the third year secondary students. 

- There is a statistically significant correlation between psychological security and 

achievement motivation among third-year secondary students. 

- There is a statistically significant correlation between psychological security and locus of 

control among third year secondary students. 

- There is a statistically significant correlation between achievement motivation and locus 

of control among third year secondary students. 
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 مقدمة
 

 أ
 

  مقدمة:

����� �أدى �مما �والتطور، �بالسرعة �ا��ا�� �عصرنا ��� �و�و�ما��إ��تتم���ا��ياة �بالإ�سان، �المحيطة �المتغ��ات ك��ة

،�و�نا�تبدو�ضرورة�بناء���صية�الفرد�الم��نة�بمختلف�و�ضطراب�لديھ�عيق����تحقيق�أ�دافھ�و�ز�د�من�التوتر�

جوان��ا�(ا��سمية،�العقلية،�النفسية،��جتماعية)،�و�أ�ي�ذلك�من�خلال�سعيھ�ل��صول�ع����ل�ما�يحقق�أمنھ�

� �لاسيما �بالأمن�وسعادتھ �شعوره �خلال �من �يتحقق �النفسية �بال��ة �الفرد �فتمتع �النف���، �با��انب �يتعلق ما

  النف����والذي��عد�مطلبا�أساسيا�للتوافق�و�ستقرار.

الضرور�ة�والم��ة،�وال����س���الفرد�لإشباع�ا�ب�ل��دوات����سانية�عد�ا��اجة�للأمن�من�أ�م�ا��اجات��

� ��� �فالرغبة �المتاحة ��جتما���والوسائل �مستوا�م ��ان �م�ما ��فراد ��ل �عند �أكيدة �النف��� �بالأمن الشعور

�الذي� �الفرد �لأن �النف���، �بالأمن ���بالشعور �ي�ون �لن �ا��ياة �ميادين �ش�� ��� �ونجاح�م �تقدم�م �لأن والتعلي��،

�الفرد�الذي��ي�شأ�و�ع�ش����ب�ئة�اجتماعية�س�ئة�لا�توفر�لھ�متطلبات��من�تؤدي�للشعور�بال��ديد�الدائم، أما

توفر�لھ�وسائل�الشعور�بالأمن�و�س�ر�ع���ترسيخھ�باستمرار�فإنھ�س�شعر���شأ�و�ع�ش����ب�ئة�اجتماعية�جيدةي

��أن��فراد�يختلفون����بالانتماء�و�لفة�والتوافق�مما�يمكنھ�من��لتفات�ا���تحقيق�أ�دافھ�ورغباتھ��خرى،�غ�

�مو �فم����لثمتي�فلا �خت،�و�ذا�أسلوب�تحكم�م�ف��او �للمواقف�و�حداثتفاعل�م�مع�ب�ئ��م�باختلاف�ادراك�م�

  .طبضلا�ز كر م

�� ��� �خاصة �الباحث�ن �من �العديد �ا�تمام �نالت �ال�� �المواضيع �أبرز �احدى �ال��بوي�الم�عت���مركز�الضبط جال

الت�بؤ�بھ،�حيث�يكمن��وإم�انية���مختلف�المواقف�ا��ياتية����سا�يوذلك�بوصفھ�متغ��ا��اما�لتفس���السلوك�

�ظ�ور  �وراء �لأن�مركز�الضبط ��فراد �لأفعال �معينة �لإتباع��الفرد�نتائج �مضطرا �نفسھ �يجد �محيط �وسط ي�شأ

أنماط�سلوكية�معينة�يفرض�ا�الواقع�سواء�ر����ع��ا�أو�لم�ير����لكنھ�يتعلم�مع�مرور�الوقت�من�خلال��عرضھ�

وعن�العالم�من��للعديد�من�ا����ات�والمواقف����ا��ياة�في�ون�جملة�من��عتقادات�والقيم�و�ف�ار�عن�نفسھ

مسلما�نفسھ��مغلو�ا�ع���أمرهي�ون�ما�حولھ،�فقد�نجد���صا�ينقاد�للواقع�والمحيط�بما�فيھ�وما�عليھ�وعادة�

� �ذلك �من �العكس �وع�� �ا��ار��، �للعالم �فقد �ذو��مةنجد �أ�دافھ��آخر�طموح �تحقيق �أجل �من �فيقاوم عالية

�بقد �ف�و�مؤمن �الظروف ��انت �م�ما �المجالات �ش�� ��� �مركز�وتفوقھ �فإن �و�التا�� �يحدث �ما ��� �ومسؤوليتھ راتھ

��عوامل�التعز�ز�ال���غالبا�ما�يب�الضبط�يلعب�دورا�أساسيا�����شكيل���صية�الفرد�من�حيث�رؤ�تھ�وادراكھ�ل

  الفرد�سلوكياتھ�المستقبلية�وفقا�ل�ا،�فإما�أن�ي�ب���مركز�الضبط�الداخ���أو�ا��ار��.

اء�أن�اعتقادات�الفرد�ت�ش�ل�من�خلال�خ��ات�النجاح�و�خفاق�ال���من�ج�ة�أخرى�يرى�العديد�من�العلم�

يمر���ا����حياتھ�فتؤثر����مقدار�توقعھ�للنجاح�أو��خفاق،�وع���ارتباط�ذلك��عوامل�داخلية����الفرد�نفسھ�أو�

بل�ملاحظ��ا�مباشرة��نال����عت���قوة�داخلية�لا�يمك��عوامل�خارجة�عنھ،��ذ�النجاح�يتطلب�قدرا�من�الدافعية

��ستد �أو�ال�دف��عل��ال �الغاية �نحو�تحقيق �وتوج��ھ �سلوكھ �اس�ثارة �ع�� ��عمل �حيث �الفرد، �سلوك �خلال من

� �و��مل�المواقف��خرى،�ف��الم�شود �فيھ �ت�شيط���عملو �ت�تقي�ال�شاط�المرغوب �استدامة �ع�� �ذلك �ا�� اضافة

  السلوك�ح���يتم�اشباع�ا��اجة�.



 مقدمة
 

 ب
 

باعتبار�ا�تمثل�طاقة�الفرد��ؤثر�ع���حياة�الفرد�و���انجازاتھللإنجاز�من�أ�م�المتغ��ات�ال���ت��عد�الدافعية����

�يجابية�والفعالة�ال���تدفعھ�نحو�تحقيق��دف�مع�ن�من�أجل�مواصلة�ا��ياة،�ف���بذلك��عت���بمثابة�الباعث�

�و  �عامة �بصفة �الفرد �يدفع �وا��افز�الذي �ا����الطلاب �الوصول �أجل �من �معينة ��سلوكيات �للقيام �خاصة بصفة

أ�داف�م����ا��ياة،�والقيام�بإنجازات�رغبة�م��م����تحقيق�النجاح�والتفوق�والم�انة��جتماعية�المرموقة،�أما����

� �و�قبال �التعلي�� �للموقف ��ن�باه �ا�� �المتعلم �تدفع �للإنجاز�برغبة �الدافعية �فيع���عن �الدرا��� عليھ�المجال

  وتدفعھ�للعمل�بامتياز�لبلوغ�أع���المستو�ات.

بناء�ع���ما�سبق��س���الدراسة�ا��الية�لمعرفة�علاقة��من�النف����ومركز�الضبط�بالدافعية�للإنجاز�لدى�����

� �ثانوي طلاب �الثالثة �الدف���السنة �ع�ن �وتطبيقي،�بولاية �نظري �شق�ن �ع�� �الدراسة ��ذه ��� ��عتماد �تم �حيث ،

لشق�النظري�فصل�ن�الفصل��ول�و�و��طار�العام�للدراسة�و�شمل��ش�الية�والفرضيات�وتحديد�حيث�يضم�ا

أ�داف�ا�بالإضافة�ا���تحديد�مفا�يم�الدراسة�والدراسات�السابقة�والتعقيب�عل��ا،�أما�الفصل�و �أ�مية�الدراسة

الدافعية�للإنجاز�و�ل�ما�يتعلق���ما�و �مركز�الضبط،��من�النف���للدراسة�و���الثا�ي�فيحتوى�المتغ��ات�الثلاثة�

وما�،�ب�نما�يحتوي�الشق�التطبيقي�ع���فصل�ن�يضم�الفصل��ول�اجراءات�الدراسة�الميدانية�ةنظر��مفا�يم�من

�اختيار  �من �والعينة�تتضمنھ �المن�� �أدو ، �وا��صائص �البيانات �جمع �����دواتلأ ل��يةم��السي�و ات المستخدمة

��الدراسة �� وكذا �أم�ساليب �النتائج، �لتحليل �المستعملة �احصائية �فيھ �التطرق �فتم �الثا�ي �الفصل عرض����ا

  ومناقشة�وتحليل�نتائج�الدراسة�لي�ت���باست�تاج�عام�وتوصيات�مق��حة.�
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  إش�الية�الدراسة: -1

العديد�من�الباحث�ن��و��ا�مرحلة�تك���ف��ا��ضطرابات�والمشكلات�السلوكية�وعدم�لقد�نالت�المرا�قة�ا�تمام�

�ستقرار�النف����والعاطفي،�بحيث�تصادف��ذه�المرحلة�مرحلة��عليمية�م�مة����حياة���سان�الدراسية�ألا�و���

مرحلة�حساسة�ل�ا�حاجيا��ا��مرحلة�التعليم�الثانوي،�وال���ف��ا�يتم�تحديد�مساره�الدرا����والم���مستقبلا،�ف��

  ا��اصة�ال���لا�بد�من�اشباع�ا�ومن�ب�ن��ذه�ا��اجيات�الشعور�بالأمن�النف���.

��شعر�الفرد��� �خلالھ �من �لأنھ �مؤشرا��ا �أول ��يجابية �النفسية �مظا�ر�ال��ة �أحد �النف��� �عت����من

بالاستقرار�النف����كما��شعر�بالتقبل�النف����و�جتما���للذات�والمحيط،�فال��ص�الذي��شعر�بالأمن�النف����

عبد��و�نا�أشار�عدس،�ح�عن��خر�نعن�التعصب�و�نفتا�و�الذي�يحس�بالطمأن�نة�والراحة�النفسية�والبعد�

ا���ان��من�النف����يتضمن�وجود�التوازن�ب�ن�الفرد�وذاتھ�من�ناحية،�و��نھ�و��ن�المحيط�ن�بھ��)�1996الرحمان(

من�ناحية�أخرى�فاذا�توفرت��ذه�العلاقات�المتوازنة����سلوك�الفرد�فانھ�يميل�ا����ستقرار�و�التا���يصبح�أك���

  )186،�ص2015(آل�ع���غامدي،��.تعلم��عيدا�عن�القلق�و�ضطرابالقابلية�للعمل�و 

�باختلاف� �المجتمع �فئات ��ل ��� ����اص ���ميع ��ساسية �المطالب �من �النف��� �بالأمن �الشعور �عد

خصائص�م،�بحيث�لا�يمكن�ف�م�حاجات�الفرد�بمعزل�عن�شعوره�بالأمن�النف���،�فالكث���من��ذه�المطالب�تظ�ر�

�تحقي �عند �ال���أ�مي��ا �و�بحاث �الدراسات �ب�ن �ومن �النف���، ��من ��� �والمتمثل �للأ��اص ��سا��� �المطلب ق

وال����دفت�ا���التعرف�ع���قلق�فقدان�ا��ب��)2021ركزت�ع���أ�مية��ذا��خ���نجد�دراسة�عدى�المصاروة�(

الطلبة�المرا�ق�ن����المدرسة�النموذجية�بال��موك�حيث�أشارت�النتائج�ا������لدىلرعاية�وعلاق��ما�بالأمن�النف��وا

�والرعاية �ا��ب �فقدان �قلق �ب�ن �عكسية �ارتباطية �علاقة �قلق�و�وجود �مستوى ��� �فروق �ووجود �النف��� �من

  فقدان�ا��ب�والرعاية�و�من�النف����لدى�الطلبة��عزي�لمتغ���ا���س�لصا����ناث.

��ش���الكث� �ح�ن ����مواجھ�مختلف�المواقف�الضاغطة،�ف����عمل��� �ال��صية �سمات �لدور ��من�الباحث�ن

ع���مساعدة�الفرد�ع���التخفيف�من�حدة��ثار�ال���ت��ك�ا�تلك�المواقف�و�الأخص�اذا��انت�تواجھ�لأول�مرة،�

لمواقف�المختلفة�الذي�يلعب�دور�الوسيط�المعر���لاستجابات�الفرد����ا�ومن�ب�ن�تلك�السمات�نجد�مركز�الضبط

  ومن�ثم�عن�اقتناعھ�بدرجة�قدرتھ�ع���التحكم�����حداث�والمواقف�المختلفة�من�خلال�الت�بؤ�بدوافھ�وأدائھ.

�بكفاءتھ��� �تحكما ��قوى �بالعوامل �أي �الفرد ��عقيدة �يتعلق �الذي �ال��صية �متغ��ات �من ومركز�الضبط

�وكفا �وخ��ة �م�ارة �مرد�ا �داخلية �عوامل ��� ��ل �ع���ال��صية، �القدرة �للفرد �ل�س �خارجية �أو�عوامل �الفرد ءة

السيطرة�عل��ا�مثل�الصدفة�وا��ظ،�و�ذا��ع���أن�الفرد�ذو�الضبط�الداخ���يوجھ�اللوم�ا���نفسھ�عندما��س���

�مور�ع���غ���ما�يجيب�أن�ت�ون�عليھ،�ب�نما�الفرد�ذو�الضبط�ا��ار���يرى�أنھ�لا�دل�لھ�حول�مجر�ات��مور�

)�1996وآخرون�(�"�ولمان"،�و���ا��انب�الدرا����أشار�)تمختار،�د.(.���ذا��عزو�اللوم�لظروف�ا��ارجيةو و�حداث�

إ���أن�مركز�الضبط�أحد�المحددات����التحصيل�الدرا����فنجد�أن�التلميذ�ذو�الضبط�الداخ����شعر�بالمسؤولية�
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�سي �الوقت �وتنظيم �ا���د �و�ذل �التحض���ا��يد �أن �ف�و���� �دراستھ �ذو�اتجاه �التلميذ �ب�نما �النجاح، �ا�� ؤدي

  ).2020(شر��،�خطوط،�.�حصل�عل��ا�تخضع�لقوة�أفراد�آخر�نالضبط�ا��ار���ف�و��عتقد�أن�النتائج�ال���س�ت

�إ���أن�الطلبة�يميلون�ا���الضبط�ا��ار���أك���من�الضبط�2010أمال�(�لليفاوقد�أشارت�نتائج�دراسة�بو  (

الداخل�ن،�ف�م�لا�يؤمنون�بمسؤوليا��م�ع���نتائج�أفعال�م�وما�يحققونھ�من�نتائج�سواء��انت�ايجابية�أو�سلبية،�

� �اعتقادا �يملك �من �وم��م �داخليا �اعتقادا �يملك �من �فم��م �اعتقادا��م ��� �يختلفون ��فراد �أن �كما�أي خارجيا،

يختلفون�أيضا����ا��صائص�المم��ة�ل�م،�و�ملاحظة�معظم�أفراد�ذوي�الضبط�الداخ���وا��ار���نجد�أن�من�ب�ن�

  أ�م�الفروق����فروق����الدافعية.

���ال���تحرك�سلوك�الفرد�وتوج�ھ�لتحقيق�غايات�معينة��شعر�با��اجة�ال��ا��- الدافعية–�عت����ذه��خ��ة���

��سيطر�ف��ا� �أ�داف �ا�� �للوصول �الفرد �تدفع �ال�� �الثابتة �ال��صية �خصائص �احدى ��و��ا �المعنو�ة أو�بأ�مي��ا

��د �لمواصلة �أف�ار�المتعلم �وتحرك �السلوك ��نجاز�ع�� �المرجوة.دافعية ���داف �ا�� �والوصول �اء �فان�، و��ذا

دافعية��نجاز�عبارة�عن�م�ون�أسا�������مس���الفرد�نحو�تحقيق�ذاتھ�وتأكيد�ا،�فالفرد��شعر�بتحقيق�ذاتھ�من�

  )2020،�اوي دم�(.�خلال�ما�ينجزه�وفيما�يحققھ�من�أ�داف�وفيما��س���اليھ�من�أسلوب�أعظم�لوجوده���سا�ي

)�وغ��ه�من�الباحث�ن�الم�تم�ن�بدافعية��نجاز�ا���أن�الدافع�للإنجاز�1995(�"ماكيلاند"أشار��و����ذا�السياق�

�مختلف� ��� �وانتاجاتھ �الفرد �أداء �مستوى �تحديد �ع�� ��عمل �حيث �السلوك، �من �متباينة �وأنماط �أنواع يتضمن

بحث����ديناميكيات�ال��صية�المجالات�و��شطة�ولذلك�فقد�ظ�ر��ذا�المف�وم�كأحد�معالم�المم��ة�للدراسة�وال

� �ال��بوي(العمري، �المجال ��� �خاصة �المن�شري�2020والسلوك �أحمد �الله �عبد �غيثة �دراسة �نتائج �أشارت �و�نا ،(

�لدى�2019( �فروق �وجود �ا�� �الثانو�ة، �المرحلة �طالبات ��نجاز�لدى �بدافعية �وعلاقتھ ��خلا�� �الذ�اء �حول (

�لمت ��نجاز��عزي �دافعية ��� ��عد�الطالبات �ومنھ �العل��، �التخصص �طالبات �لصا�� �(أد�ي/عل��) غ���التخصص

الدافع�للإنجاز�من�أ�م�دوافع�عملية�التعلم�والتحصيل�الدرا����لما�لھ�من�أثر�من�خلال�تنفيذ�الم�ام�بكفاءة�عالية�

م�من�خلال�وأداء�متم������وقت�قص��،�حيث�يتم�تنفيذ�الم�ام�بكفاءة�عالية�وأداء�متم������وقت�قص��،�حيث�يت

قدرة�التلميذ�ع���تحقيق�النجاح�والمثابرة����سبل�تحقيق�ذلك�النجاح�والتفوق�مما�يز�د�من�ثقة�التلميذ�بنفسھ�

  وسعيھ�لتحقيق�الفوز�ح����شعر�بالرضا����ضوء�ما�حققھ�التلاميذ��خر�ن.

��ساس��� �الم�ونات �للإنجاز�من �والدافعية �ومركز�الضبط �النف��� ��من �من �العملية��عت����ل �نجاح ��� ية

التعليمية�التعلمية����مرحلة�الثانو�ة،�ول�ذا�جاءت�الدراسة�ا��الية�كمحاولة�للتعرف�ع���علاقة��من�النف����

ومركز�الضبط�بالدافعية�للإنجاز�لدى�طلاب�الطور�ال��ا�ي����مرحلة�التعليم�الثانوي�وتم�اختيار�المرحلة�ال��ائية�

ف��ا�لد��م�تطلعات�مستقبلية�مختلفة�و�و��م�مقبل�ن�����ذا�لاب�عليمية�و�ون�أن�الطنظرا�لأ�مي��ا����المراحل�الت

  الطور�ع����لتحاق�بمرحلة��عليمية�أخرى�و���مرحلة�التعليم�ا��ام��.

وعليھ�انطلقت�الدراسة�من�خلال�طرح��ساؤل�عام�مفاده�"ما�علاقة��من�النف����ومركز�الضبط�بالدافعية�

  السنة�الثالثة�ثانوي"؟لاب�ى�طللإنجاز�لد



 طار�العام�للدراسة� ������������������������الفصل��ول���������������������������������������������������������
 

6 
 

  ���كما�ي��:و �و�ندرج�تحت�ال�ساؤل�الرئ�����مجموعة�من�ال�ساؤلات�الفرعية

  _�ما��و�مركز�الضبط�السائد�(�داخ��/خار��)�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

_��ل�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى��من�النف�����عزي�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/اناث)�لدى�طلاب�

  لسنة�الثالثة�ثانوي.ا

�لدى� �أد�ي) �(عل��/ � �لمتغ���الشعبة ��عزي �النف��� ��من �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �توجد � ��ل _

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

�لدى� �اناث) �(ذ�ور/ �لمتغ���ا���س ��عزي � �مركز�الضبط �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات � �فروق �توجد ��ل _

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

ل�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�مركز�الضبط��عزي�لمتغ���الشعبة�(عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب��

  السنة�الثالثة�ثانوي.

_��ل�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�الدافعية�للإنجاز��عزي�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/�اناث)�لدى��

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

ة�إحصائية����مستوى�الدافعية�للإنجاز��عزي�لمتغ���الشعبة�(�عل��/�أد�ي)�لدى�_��ل�توجد�فروق�ذات�دلال

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

�الثالثة� �السنة �طلاب �للإنجاز�لدى �والدافعية �النف��� ��من �ب�ن �احصائيا �دالة �ارتباطية �علاقة �توجد ��ل _

  ثانوي.

  ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.�_��ل�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا�ب�ن��من�النف���

  _��ل�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي�

  فرضيات�الدراسة: -2

  مركز�الضبط�السائد�خار���لدى�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي._

�من�النف�����عزي�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/اناث)�لدى�طلاب��_�لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى 

  السنة�الثالثة�ثانوي.

_�لا��توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى��من�النف�����عزي�لمتغ���الشعبة��(عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�

  السنة�الثالثة�ثانوي.

فروق��ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�مركز�الضبط���عزي�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/�اناث)�لدى�طلاب��_�لا��توجد

  السنة�الثالثة�ثانوي.
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_�لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�مركز�الضبط��عزي�لمتغ���الشعبة�(عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�

  السنة�الثالثة�ثانوي.

�� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �لا�توجد �لدى�_ �اناث) �(ذ�ور/ �لمتغ���ا���س �للإنجاز��عزي �الدافعية �مستوى ��

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

�لدى� �أد�ي) �(�عل��/ �لمتغ���الشعبة �الدافعية�للإنجاز��عزي �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �لا�توجد _

  طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

  النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.�_�لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا�ب�ن��من

  _�لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا�ب�ن��من�النف����ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.

  _�لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي 

  ية�الدراسة:أ�م -3

�العينة�المعنية� �ومن �ج�ة �من �بالدراسة �والمتغ��ات�المتناولة �الموضوع �طبيعة �من �أ�مي��ا ��ذه�الدراسة �ستمد

  بالدراسة�من�ج�ة�أخرى.

  ��مية�النظر�ة:��-

  تقديم�معرفة�إضافية�عن��ذه�العلاقة.و �*��سا�م����إثراء�البحث�العل��

�ال �أ�مية ��� �الدراسة ��ذه �أ�مية �تتمثل �الع* �طلابفئة �ألا�و�� �ت�ناول�ا �ال�� �ف����مر�ة �ثانوي �الثالثة السنة

  مرحلة�فاصلة�من�الناحية��جتماعية�اذ�تحدد�ف��ا�معالم�المشروع�الم���وال������للطالب.

��عا���متغ��ات��امة��عت���من�عوامل�نجاح و���مرحلة�م�مة�الطالب��*�تكمن�أ�مية�الدراسة�ا��الية��و��ا

�ا �التعليم �وما�و�� �العل�� �والبحث �العا�� �التعليم �ا�� �و�نتقال �والتعليم �ال��بية �لمرحلة ��عت�����اية �الذي لثانوي

  ي�تظره�من�تحديات.

�تنمي��ا� �يمكن �وكيف �العامة، �العلاقات �و�� �ال��بوي �الفعل �للإنجاز��� �الدافعية �أ�مية �بيان ��� ��سا�م *

  ��اتيجيا�نافعا�وفعالا.واستغلال�ا�للوصول�بالمتعلم�ا���أن�ي�ون�متعلما�اس

تناولت�المتغ��ات�الثلاثة��ال���-���حدود�علم�الباحثت�ن–����و��ا�الدراسة��و���أ�مية��ذه�الدراسة��ت��ز*كما�

  .مجتمعة

  

  

  



 طار�العام�للدراسة� ������������������������الفصل��ول���������������������������������������������������������
 

8 
 

  ��مية�التطبيقية:�-

وذلك�لأن��*��ساعد�مستقبلا����ادراج�برامج�ارشادية�لتغي���مركز�الضبط�من�خار���ا���داخ���عند�الطلاب�،

ذوي�الضبط�الداخ���يتم��ون�بالتوافق�النف����وقدر��م�ع���مواج�ة�مواقف�الفشل�و�حباط�والس���للانطلاق�

  من�جديد�ومن�ثم�الرفع�من�مستوى�الدافعية�لد��م����دف�تحس�ن�تحصيل�م�الدرا���.

مج��رشادية�الملائمة�لتعز�ز��من�القاء�الضوء�ع���المشكلات�ال����عا�ي�م��ا�الطلبة��والمسا�مة����بناء�ال��ا�*

  النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�طلاب�اطور�ال��ا�ي.

*�تكمن�أ�مية�الدراسة�فيما�س�سفر�عنھ�معرفة�العلاقة�ب�ن�متغ��ات�الدراسة�مما�قد��سا�م����ز�ادة�الف�م�

�ال��  �العملية �ع�� �نظر�القائم�ن �توجيھ �ثم �ومن ��خر، ��� �م��ما �بتأث����ل �اوالو�� �ا�� �تحس�ن�بو�ة ��� س�ثمار�ا

� �التمدرس �ال��صية��لطلابلظروف �الدراسية, �جوان��ا �بمختلف �حيا��م ��� �ونجاح�م �وفاعلي��م �كفاء��م وز�ادة

  والم�نية.�

  أ�داف�الدراسة:�-4

  ,علاقة��من�النف����ومركز�الضبط�بالدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�من�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي �التعرف�ع���_

  مركز�الضبط�السائد�(�داخ��/�خار��)�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.�معرفة_�

�ما��انت�إمعرفة�_� �ا���س�(ذ�ور/اناث)�ي �من�النف�����عزي�لمتغ�� �فروق�ذات�دلالة�إحصائية�����ناكذا

  عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.الشعبة�(و 

�معرفة� �إ_ ��انت �ما ���ناكذا �فروق �إحصائية �دلالة ����ذات �لمتغ�� مركز�الضبط �(ذ�ور/اناث)�ي �عزي �ا���س

  عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.الشعبة�(و 

�ا���س�(ذ�ور/اناث)�ي الدافعية�للإنجاز��عزي�لمتغ�� �ذات�دلالة�إحصائية���فروق���ناكذا�ما��انت�إ_�معرفة�

  عل��/�أد�ي)�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي.الشعبة�(و 

 الدراسة:مفا�يم� -5

  �من�النف����اصطلاحا:� -

�عرف��من�النف�������منظور�علم�النفس�بأنھ�شعور�الفرد�بأنھ�آمن�ع���نفسھ،�محبوب�لدى�محيطھ،����

ولھ�م�انة�اجتماعية�مستقرة،�و��ئة�اجتماعية�تحتضنھ�ب�امل�المودة�و�شعره�بالانتماء�إل��ا،�و�حساس�الصادق�

لھ�الفرد�بقدرتھ�ع���العطاء�و�س�ام����حركة�التطور�والبناء،�ب�ئة��شعره�بأن�بالتفاعل�مع�ا،�ب�ئة��شعر�ف��ا�

  )10،�ص2021(اش�ية،�.�م�انة�م�مة�ب�ن�أفراد�المجتمع

  �و�الدرجة�ال�لية�ال���يحصل�عل��ا�الطالب�ن�يجة�استجابتھ�لمقياس��من�النف���.�إجرائيا:
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  مركز�الضبط�اصطلاحا: -

رد�للعوامل�ال���تتحكم����سلوكھ�ونجاحھ�أو�فشلھ�وفق��عدين:��ول�مركز�ضبط��ش���إ���طر�قة�إدراك�الف���

�سلوكھ� ��� �تتحكم �ال�� ��� �وغ���ا �والذ�اء �والكفاءة ��الم�ارة �الذاتية �العوامل �بأن �الفرد �اعتقاد �و�ش���إ�� داخ��

��ا��ظ �ا��ارجية �العوامل �الفرد�أن �اعتقاد ��ش���إ�� �مركز�ضبط�خار�� �الثا�ي �تقرر��ومستقبلھ، �ال�� والقدر���

  )264،�ص2020ر،�(ناد�.مص��ه

  ن�يجة�استجابتھ�لمقياس�مركز�الضبط.��عل��ا�الطالب��و�الدرجة�ال�لية�ال���يحصل��إجرائيا:

  الدافعية�للإنجاز�اصطلاحا: -

يقصد�بدافعية�للإنجاز�قدرة�الفرد�ع���تحقيق��شياء�ال���يرى��خرون�أ��ا�صعبة�والسيطرة�ع���الب�ئة�����

�و�لوغ�و�الف��يقية �العقبات، �سرعة��داء،�التغلب�ع�� �وتنظيم�ا، �����ف�ار�وحسن�تناول�ا �والتحكم �جتماعية،

  )89،�ص1994،�عبد�العز�ز��(.�والتفوق�عليھت،�ومناقشة��خر�ن�معاي����متياز،�التفوق�ع���الذا

  �و�الدرجة�ال�لية�ال���يحصل�عل��ا�الطالب�ن�يجة�استجابتھ�لمقياس�الدافعية�للإنجاز.�إجرائيا:

 الدراسات�السابقة: -6

�عت���الدراسات�السابقة�بمثابة��رضية�ال���تنطلق�م��ا�البحوث�العلمية،�ولذلك��عت����طلاع�ع����بحاث�

والدراسات�السابقة�من�المراحل��ساسية����الدراسة�العلمية�فالباحث��ستفيد�من�خلال�ا����التعرف�ع���أدوات�

جمع�البيانات،�والمنا���المستخدمة����الدراسات�السابقة�كذلك����صياغة�الفرضيات�ومناقشة�نتائج�الدراسة����

  ضو��ا.

ن�متغ��يالعلاقة�ب�ن��ا�ما�تناولت�اطلاعنا�ع���الدراسات�السابقة،�تم��ستعانة�بجملة�من�الدراسات�م���عدو �

،�وتجدر��شارة�إ���أنھ�و���حدود�ما�تم��طلاع�عليھ�لم�يتم�الدراسة�وم��ا�ما�ركز�ع���أحد�المتغ��ات�من�متغ��ات

�وم �النف��� ��من �متغ��ي �سابقة�تر�ط �دراسات �ع�� �أ�م�الدراسات��ركز�الضبط،ا��صول �تناول �تم �فقد وعليھ

  السابقة�ال���ل�ا�علاقة�بالموضوع�حيث�تم�تص�يف�ا�كما�ي��:

  _�دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�و�من�النف���.1

  _�دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط.2

  _�دراسات�تناولت��من�النف���.3

  دراسات�تناولت�مركز�الضبط._�4
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  أولا/�دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز:

تبلورت�مش�لة�الدراسة����السؤال�التا���:�ما�علاقة��)�:2009دراسة�الدبل��،�ضيف�الله�بن�حمدان�(�-1

ث�ت�ون�مجتمع�الدراسة�من�معل����من�النف����لدى�معل���المرحلة�الثانو�ة�بدافعت��م�للإنجاز����العمل؟�حي

)�344)�معلما�وقدرت�عينة�الدراسة�ب�(�2716المرحلة�الثانو�ة�العامة�(بن�ن�)�بمدينة�الر�اض�والبالغ�عدد�م�(�

  معلم،�حيث�استخدم�الباحث�المن���الوصفي�ومنھ�توصلت�الدراسة�غ���عدد�من�النتائج�أ�م�ا�:�

  ض�يتمتعون�بمستوى�عا���من�الطمأن�نة�و�من�النف���.أن�معل���المرحلة�الثانو�ة�بمدينة�الر�ا-

أن�معل���المرحلة�الثانو�ة�بمدينة�الر�اض�لا��شعرون��عدم�توفر��من�النف����وذلك�ل�و��م�يتمتعون�بثقة�-

  �افية����أنفس�م�تجعل�م�أ�عد�ما�ي�ون�عن�التعرض�لمستو�ات�عدم��من�النف���.

�عند  - �إحصائية �دلالة �ذات �علاقة �(�وجود �الدالة �المرحلة�0.01مستوى �معل�� �لدى �النف��� ��من �ب�ن (

الثانو�ة�ودافعي��م�لإنجاز����العمل،�و�ذه�العلاقة�طردية�وموجبة��تجاه،�بمع���أن�ز�ادة�أحد�المتغ��ين�يؤدي�إ���

  .�ز�ادة��خر�والعكس���يح

رف�ع���العلاقة�وطبيع��ا�ب�ن�:���دف��ذه�الدراسة�إ���التع�)2017-2016دراسة�بلقاسم�نور�الدين�(�-2

�الدراسة� ��ذه ��� �الطالب �اعتمد �مستغانم، �لولاية �التجارة �مدير�ة �موظفي �للإنجاز�لدى �والدافعية �النف��� �من

)�ودافعية��نجاز��ش���2005ع���المن���الوصفي�التحلي��،�مع�استعمال�است�يان�ن��من�النف����(ز��ب�الشق���

)�موظف�من�مدير�ة�التجارة�لولاية�70مع�البيانات�حيث�تمثلت�عينة�الدراسة����()،�كأدات�ن���2012معمار�ة�(

  مستغانم،�وتوصل�الطالب�من�خلال��ذه�الدراسة�إ���النتائج�التالية�:

  *�مستوى��من�النف����لدى�موظفي�المدير�ة�مرتفع�جدا�.

  *�مستوى�دافعية��نجاز�لدى�موظفي�المدير�ة�مرتفع�جدا�.

  ارتباطيھ�موجبة�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�موظفي�المدير�ة.توجد�علاقة��-

توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����استجابات�الموظف�ن�إزاء��من�النف�����عزي�ا���(سنوات�ا����ة�،ا��الة��-

  العائلية�).

الدافعية�للإنجاز��عزي�ا���(سنوات�ا����ة�،�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����استجابات�الموظف�ن�إزاء��-

  ا��الة�العائلية�)�.

�الطا�ر�(�-3 �محمد �أحمد �شيماء �2019دراسة ��من�): �ب�ن �العلاقة �معرفة �إ�� �الدراسة ��ذه �دفت

النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�الطلاب�المعاق�ن�بصر�ا�بمع�د�النور�ببحري�ا��رطوم،�حيث�استخدمت�الباحثة�

� �(و �الوصفيالمن�� �عدد�م �المكفوف�ن �لتعليم �بصر�ا �المعاق�ن �التلاميذ �من �قصدية �بطر�قة �اختيار�العينة )�35تم

)،�ومقياس�1983تلميذ�وتلميذة،�استخدمت�الباحثة�مقياس��من�النف����لماسلو�المعرب�من�قبل�داو�ي�وديرا�ي�(
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)� �المتو�ل �للإنجاز�لم�يد �بوا2008الدافعية ��ست�يانات �تحليل �ثم ��جتماع)، �للعلوم ��حصائية �ا��زم ية�سطة

�لعين�ت�ن �اختبار�(ت) ��باستخدام ��حاديمستقل�ن �التباين �و ل�لفاأو �،واختبار�تحليل �توصلت�كرونباخ سب��مان،

 الدراسة�إ���النتائج�التالية�:�

 �.ي�سم�تلاميذ�ذوي��عاقة�البصر�ة�بارتفاع�مستوى��من�النف�� -

 .لشعور�بالأمن�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�التلاميذ�ذوي��عاقة�البصر�ة�توجد�علاقة�ارتباطيھ�ب�ن�الا  -

لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى�الشعور�بالأمن�النف����تبعا�لمتغ��ات�(النوع،�الصف�الدرا���،��

  العمر،�التحصيل�الدرا���،�مستوى�شدة��عاقة�ب�ن�التلاميذ�ذوي��عاقة�البصر�ة�)

  دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط:ثانيا/�

�دفت��ذه�الدراسة�ا���معرفة�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز��:)�2001دراسة�قت�بة�عاطف�الموم���(_�1

�ب�لية�ال��بية�بجامعة�ال��موك،�وقد�ت�ونت�عينة�الدراسة�من�( )�250ومركز�الضبط�لدى�طلبة�الدراسات�العليا

�وط �بتطو�ر�مقياس�الدافعية�طالبا �الباحث �قام �الدراسة ��ذه �ولأغراض �العشوائية، �بالطر�قة �تم�اختيار�م البة،

)� �بر�وم �أعده �لروتر�والذي �مركز�الضبط �مقياس �استخدام�1979للإنجاز�واستخدم �تم ��ردنية. �الب�ئة �ليلائم (

  المن���الوصفي،�وقد�أظ�رت�نتائج�الدراسة�ما�ي��:

  دلالة�احصائية����دافعية��نجاز��عزي�لمتغ���ا���س�والتخصص._�عدم�وجود�فروق�ذات�

  _�عدم�وجود�فروق�ذات�دلالة�احصائية����مركز�الضبط��عزي�لمتغ���ا���س�والتخصص.

  _�وجود�فروق����مستوى�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�تبعا�لمتغ���ا���س�والتخصص.

�عمر�سالم�2 �)�2013(�ا��ض��ي _�دراسة�ر�يعة �ب�ن�: �العلاقة �عن �الكشف �ا�� �الدراسة ��ذه �دفت

�وغ���متفوق�ن� �المتفوق�ن �الثانو�ة �المرحلة �طلبة �لدى ��نجاز�ومركز�الضبط �دافعية �من �و�ل �ذاتيا �المنظم التعلم

لغرض�المقارنة،�والتعرف�ع���الفروق�ال����عزي�ا���متغ��ي�ا���س�ومستوى�التحصيل،�ت�ونت�عينة�الدراسة�من�

)286� �من �المت�سرة �العينة �بطر�قة �اختيار�م �وتم ،� �الثانو�ة �المرحلة �طلاب �من �وطالبة �طالبا �بمدير�ة��5) مدارس

�الباحثة� �استخدمت �الدراسة ��ذه �أ�داف �ولتحقيق �بالمدراس، �والفروع �الشعب �مختلف �من �والتعليم ال��بية

�الذي�طوره�رشوان�( �ذاتيا �الب2005مقياس�اس��اتيجيات�التعلم�المنظم ��� �مع�) �ليتلاءم ��عديلھ ��عد �المصر�ة �ئة

للضبط��)�ومقياس�روتر 1987(و�الب�ئة��ردنية،�ومقياس�دافعية��نجاز�للأطفال�والراشدين�الذي�أعده����مانز 

)�.�أظ�رت�النتائج�وجود�علاقة�طردية�1979الداخ���_�ا��ار���بصورتھ�المعر�ة�والمطورة�للب�ئة��ردنية�(بر�وم،�

ذات�دلالة�احصائية�ب�ن�التعلم�المنظم�ذاتيا�و�ل�من�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط،�كما�أظ�رت�النتائج�وجود�

�ا �اس��اتيجيات �استخدام ��� �احصائيا �دالة �لصا���فروق �التحصيل �متغ���مستوى �ا�� ��عزي �ذاتيا �المنظم لتعلم

المتفوق�ن،�وأخرى��عزي�لمتغ���ا���س�لصا����ناث،��ووجدت�فروق�دالة�احصائيا����دافعية��نجاز��عزى�ا���

�دالة� �فروق �وجدت �كما ��ناث، �لصا�� �لمتغ���ا���س ��عزي �واخرى �المتفوق�ن، �لصا�� �التحصي�� متغ���المستوى
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ئيا����مركز�الضبط��عزي�لمتغ���مستوى�التحصيل�لصا���المتفوق�ن،�ب�نما�لم�توجد�فروق����مركز�الضبط�احصا

  �عزي�ا���متغ���ا���س.

3� �خزعل_ �جاسم �حازم �:دراسة �مركز�� �ب�ن ��رتباطية �العلاقة �طبيعة �ع�� �التعرف �ا�� �الدراسة �دفت

يدان�المعاق�ن�حركيا�تبعا�للفعاليات�ا��مس،�استخدم�الضبط�وعلاقتھ�بالدافعية�للإنجاز�لدى�لاع���الساحة�والم

الباحث����دراستھ�المن���الوصفي�بالأسلوب�المس��،�وتم�اعتماد�الطر�قة�العمدية����اختيار�عينة�الدراسة�البالغ�

�يمثلون�اندية��غداد�للمعاق�ن،�كم5)�لاعب�من��عب�ن�الر�اضي�ن�المعاق�ن�الموزع�ن�ع���(100عدد�م�( ا�)�ناديا

تضمنت�الدراسة�اجراءات�ب�ناء�مقاي�س�مركز�الضبط�والدافعية�للإنجاز�وف��ا�صياغة�مجموعة�من�الفقرات�ثم�

  أجر�ت�المعاملات��حصائية�ا��اصة�باستخراج�مؤشرات�الموضوعية�والثبات�والصدق.�

ذوي�مركز�الضبط��توصلت�الدراسة�ا���ان�اغلب�لاع���الساحة�والميدان�المعاق�ن�و���جميع�الفعاليات��م�من

الداخ��،�ان�جميع�لاع���الساحة�والميدان�المعاق�ن�لد��م�دافعية�للإنجاز،�وجود�علاقة�ارتباطية�موجبة�ب�ن�مركز�

  الضبط�والدافعية�للإنجاز�لدى�لاع���الساحة�والميدان�المعاق�ن�وتبعا�للفعاليات�ا��مس.

  ثالثا/�دراسات�تناولت��من�النف���:�

  ):2013(��دراسة�م�ر�ة�خليدة -1

فقا�و ��من�النف����لدى�طلبة�التعليم�الثانوي و�لقد��دفت�الدراسة�ا��الية�إ���معرفة�العلاقة�ب�ن��غ��اب

�المستوى، �التخصص �الفرضياتو �لمتغ���ا���س، �من �مجموعة �صياغة �تمت �الدراسة �أ�داف لاختبار�و �لتحقيق

�من�النف����لز��ب�و�لأمال�عبد�السميع�إباضة�المرا�ق�ن،و �����ا�تم�استخدام�مقياس�ن��غ��اب�لدى�الشباب

تم�تطبيق�ا�ع���عينة�و �للمقياس�ن،�السي�و�م��يةا��صائص��عد�التأكد�من�عتماد�ع���المن���الوصفي��و�،شق��

  العل��.و �السنة�الثانية،�التخصص��د�يو �طالب،�من�اقسام�السنة��و��638قوام�ا�

 spss20ي��:ما�ئج�تحليل��حصا�ي�باستخدام�عن�و�لقد�كشفت�نتا

�تبعا�- �الثانوي، �الطور ��� �المرا�ق�ن �لدى �بالاغ��اب �الشعور �درجة �إحصائية �دلالة �ذات �فروق توجد

  للتحقق(عل��/اد�ي).

لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�درجة�الشعور�بالاغ��اب�لدى�المرا�ق�ن����الطور�الثانوي،�تبعا�للمستوى�-

  السنة�الثانية).و �التعلي������(�السنة����

-�)� �ل���س �تبعا �الثانوي �الطور �المرا�ق�ن �لدى �النف��� ��من �مستوى ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق لا�توجد

  ذ�ور/إناث).

لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى��من�النف����لدى�المرا�ق�ن����الطور�الثانوي�تبعا�للتخصص�-

  (�أد�ي/أدب).
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لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مستوى��من�النف����لدى�المرا�ق�ن�المرحلة�الثانو�ة�تبعا�للمستوى�-

  السنة�الثانية)و �التعلي������(�السنة��و��

  .مستوى��من�النف����لدى�المرا�ق����الطور�الثانوي و �علاقة�ارتباطية�عكسية�ب�ن�الشعور�بالاغ��اب�توجد-

�دفت�الدراسة�ا��الية�ا���كشف�عن�طبيعة�العلاقة�ب�ن�الشعور�بالأمن�):2016دراسة�سعيد�رحال�(�-2

التحقق�من�وجود�و �المقيم�ن،�معرفة�مستوى��ل�م��ا�عند�الطلبة�ا��امعي�نو �الشعور�بالوحدة�النفسية،و �النف���

الشعور�بالوحدة�النفسية��عزي�للمتغ��ات�التالية:�ا���س،�التخصص،�السن،�و �فروق����الشعور�بالأمن�النف���

  اختلاف��قامة�ا��امعية).

طالبة�جامعية�مقيم�ن�و �طالب555تألفت�عينة�الدراسة�الفعلية�من�و �حيث�استخدم�الباحث�المن���الوصفي�

� ��سكرة.بمختلف �لولاية �ا��امعية �الباحث.و ��قامات �اعداد �من �النف��� ��من �مقياس �استخدام مقياس�و �تم

�واستعملت�عدة�أساليب�إحصائية����معا��ة��1998عر�ب�الدسو����1996الشعور�بالوحدة�النفسية�لراسيل� .

�ات �لمعرفة �البعدية �المقارنات �لدراسة �اختبار(ت)، �ب��سون. �معامل �مثل �البيانات �الفروقات.�ذه �جاءت�و �جاه قد

  نتائج�الدراسة�كآ�ي:

الشعور�بالوحدة�النفسية�لدى�عينة�الطلبة،�ا��امعي�ن�و �توجد�علاقة�ارتباطية�ب�ن�الشعور�بالأمن�النف���-

  المقيم�ن�بالإقامات�ا��امعية�لولاية��سكرة.

متوسطات�الطلبة�و �ور عدم�وجود�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�متوسطات�الطلبة�ا��امع�ن�المقيم�ن�الذ�-

  الشعور�بالوحدة�النفسية.و �ا��امعي�ن�المقيم�ن��ناث�����ل�من�الشعور�بالأمن�النف���

�الطلبة�- �لصا�� �لمتغ���السن ��عزي �النف��� �بالأمن �الشعور �مقياس �ع�� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق وجود

  المقيم�ن��ك���سنا.

�الشعور - �مقياس �ع�� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �الطلبة��وجود �لصا�� �لمتغ���السن ��عزي �النفسية بالوحدة

  ا��امعي�ن�المقيم�ن��صغر�سنا.

المقياس�الشعور�بالوحدة�و �جود�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ع����ل�من�مقياس�الشعور�بالأمن�النف���و �عدم-

�العلمية �التخصصات �ذو �المقيم�ن �ا��امعي�ن �الطلبة �متوسطات �ب�ن �و �التقنيةو �النفسية ا��امعي�ن�الطلبة،

  ��سانية.و�المقيم�ن�ذو�التخصصات��دبية

دلالة�إحصائية�ع���مقياس�الشعور�بالأمن�النف����ب�ن�الطالبة�ا��امعي�ن�المقيم�ن��عزي��فروق�ذاتوجود�-

  لمتغ���اختلاف��قامة�ا��امعية.

  ):2020دراسة�شر�فة�أحمد�ع���الز�را�ي�(�-3

� �ب�ن �العلاقة �معرفة �إ�� �الدراسة �المرحلة��دفت �طالبات �من �عينة �لدى �الدرا��� �بالتحصيل �النف��� �من

طالبة��450ت�ونت�عينة�الدراسة�من�و �استخدمت�الباحثة�من���الوصفي��رتباطي،�قدو �الثانو�ة�بمنطقة�الباحة.
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�بمنطقة�الباحة، �المرحلة�الثانو�ة �إعداد�الدليم�و �من�طالبات �من �النف���، ��من �الباحثة�مقياس �استخدمت قد

  أسفرت�الدراسة�عن�عدة�نتائج�من�أ�م�ا:و �بد�السلام،ع

��من�النف���،- ��� �متوسط �مستوى �لد��ن �بمنطقة�الباحة �الثانو�ة �طالبات�المرحلة �علاقة�و �أن �وجود كذلك

التحصيل�الدرا����لدى�طالبات�المرحلة�و �)�ب�ن�مستوى��من�النف����0،01ذات�دلالة�إحصائية�عند�مستوى�(

�ال �بمنطقة �النف���الثانو�ة ��من �للمقياس �ال�لية �الدرجة �ع�� ��انت�و �باحة �حيث �لمتغ���التحصيل. �تبعا أ�عاده

�المنخفض )� �معدل�ن �ذوات �الطالبات �من �كلا �مقابل �المرتفع �المعدل �ذات �الطالبات �لصا�� �المتوسط)و �الفروق

نو�ة�بمنطقة�الباحة�كذلك�وجود�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�متوسطات�درجات�عينة�من�طالبات�المرحلة�الثاو 

�النف��� ��من �لمقياس �الصف�و �ال�لية �طالبات �لصا�� �الفروق ��انت �حيث �الدرا���. �لمتغ���الصف �تبعا أ�عاده

  �ول.و�الثالث�مقابل�صف�الثا�ي

  را�عا/�دراسات�تناولت�مركز�الضبط:

1)� �آمال �بوالليف �دراسة �وا):2010_ �مركز�الضبط �ب�ن � �العلاقة �معرفة �ا�� �الدراسة لتفوق��دفت

الدرا����من�خلال�المقارنة�ب�ن�عي�ت�ن�مختلفت�ن�طلبة�العلوم��جتماعية�وطلبة�العلوم�الطبية،�لقد�تم�اختيار�

� �من �تت�ون �المن����180عينة �ع�� �الباحثة �واعتمدت �اختبار�روتر�لمركز�الضبط، �استعمال �وتم �وطالبة، طالب

  الوصفي،�وتوصلت�الدراسة�ا���ما�ي��:

  طية�دالة�احصائيا�ب�ن�مركز�الضبط�والتفوق�الدرا���._توجد�علاقة�ارتبا

طلبة�العلوم�الطبية�و �_وجود�فروق�ذات�دلالة�احصائية��عزي�لمتغ���التخصص�ب�ن�طلبة�العلوم��جتماعية

  مع�سيادة�مركز�الضبط�الداخ���لدى�طلبة�العلوم�الطبية.

�الثقا �المستوى �لمتغ���ا���س، ��عزي �مركز�الضبط ��� �فروق �طلبة�_لا�توجد �ب�ن ��قامة �وم�ان �للوالدين، ��

  العلوم��جتماعية�وطلبة�العلوم�الطبية.

�محمد�الع��ي�(2 �العز�ز�حمد �سارة�عبد �العلاقة�):2015_�دراسة �ع�� �التعرف �ا�� �الدراسة �دفت

لدراسة�أثر�ب�ن�مركز�الضبط�ومف�وم�الذات�لدى�الطلبة�المو�و��ن����المرحلة�الثانو�ة����دولة�ال�و�ت،�كما���دف�

)� �من �الدراسة �عينة �ت�ونت �الذات، �ومف�وم �مركز�الضبط �من ��ل ��� �الطلبة�125ا���س �من �وطالبة �طالب (

المو�و��ن�الملتحق�ن����عدد�من�المحافظات�التعليمية����دولة�ال�و�ت�تم�اختيار�م�بالطر�قة�العشوائية�ال�سيطة،�

�م �مقياس ��� �تمثلت �للدراسة �أدوات �الباحثة �استخدمت �ل�وقد �الذات �مف�وم �ومقياس �ا��واري، ركز�الضبط

الموم����عد�التحقق�من�الصدق�والثبات،�اعتمدت�الباحثة�ع���المن���الوصفي��رتباطي،�وأظ�رت�نتائج�الدراسة�

أن�الطلبة�المو�و��ن�لد��م�مركز�ضبط�داخ��،�وأن��مستوى�مف�وم�الذات�للطلبة�جاء�مرتفع،��كما�أشارت�نتائج�

�وج �ا�� �لصا���الدراسة �الفروق �وجاءت �ا��ار��، �مركز�الضبط ��� �لمتغ���ا���س ��عزي �احصائيا �دالة �فروق ود

  �ناث،�ب�نما�لم�تظ�ر�فروق����مركز�الضبط�الداخ��.



 طار�العام�للدراسة� ������������������������الفصل��ول���������������������������������������������������������
 

15 
 

3)� �ايمان �ا��يوط �أم �دراسة _2022� �مركز�): �ب�ن �العلاقة �عن �الكشف �محاولة �ا�� �الدراسة �دفت

)� �العينة�من �ت�ونت �بحيث �التاج�ن �الشر�ان �لدى�مر����متلازمة �الذاتية �والكفاءة �كلا�150الضبط �من �مر�ضا (

)�سنة،�واعتمدت��ذه�الدراسة�ع���مقياس�مركز�الضبط�متعدد���عاد�64،06ا���س�ن�بمتوسط�عمري�قدره�(

� �وآخرون �لستون �العامة�لوا �الذاتية �الكفاءة �ومقياس �الدين �نور �جبا�� �ا��زائر�ة �الب�ئة �ع�� �وقننھ �كيفھ الذي

�الوصفي� �المن�� �استخدام �تم �رضوان، �جميل �سامل �العر�ية �الب�ئة �ع�� �وقننھ �كيفھ �الذي �شفار�تزر لرالف

  �رتباطي�والمقارن،��عد�استخدام��ساليب��حصائية�المناسبة�كشفت�النتائج�عن:�

  جود�علاقة�ارتباطية�ب�ن�مركز�الضبط�والكفاءة�الذاتية�لدى�مر����متلازمة�الشر�ان�التا��.و �-

  عدم�وجود�فروق����أ�عاد�مركز�الضبط�لدى�مر����متلازمة�الشر�ان�التا����عزي�لمتغ���ا���س.-

  عدم�وجود�فروق����الكفاءة�الذاتية�لدى�مر����متلازمة�الشر�ان�التا����عزي�لمتغ���ا���س.�-

  تعقيب�ع���الدراسات�السابقة:ال�-7

  ي��:�ات���ما�الدراسةل��ا�وال���ل�ا�علاقة�بمتغ��ات�استعراض�الدراسات�السابقة�المتحصل�ع�لمن�خلا�

�ا�تمت� ��ناك�دراسات �إذ �المتغ��ات، �باختلاف �العلاقة �معرفة ��دفت�إ�� �التطرق�إل��ا �تم �الدراسات�ال�� �ل

�الع �بمعرفة �النف��� ��من �ب�ن �الطا�ر�(�للإنجاز �والدافعيةلاقة �محمد �أحمد �شيماء �ودراسة�2019كدراسة ،(

دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�كدراسة�قت�بة�و�ناك�)،�2017الدين�(بلقاسم�نور�

�ن�)،�و�ناك�دراسات�ا�تمت�بمعرفة�العلاقة�ب2013)،�ودراسة�ر�يعة�عمر�سالم�ا��ض��ي�(2001عاطف�الموم���(

)�ال����دفت�إ���التعرف�ع���علاقة��من�النف�����2019من�النف����ومتغ��ات�أخرى�م��ا�دراسة�م�ر�ة�خليدة�(

�إ �(بالاغ��اب، �رحال �سعيد �دراسة �إ�� �ال��2016ضافة ،(�� �ب�ن �العلاقة �والوحدة�تناولت �النف��� �بالأمن الشعور

متغ��ات�أخرى�فنجد�دراسات�أخرى�نجد�دراسة��،�و�ناك�دراسات�تناولت�العلاقة�ب�ن�مركز�الضبط�معالنفسية

���دفت�إ���معرفة�العلاقة�ب�ن�مركز�الضبط�والتفوق�الدرا���،�ودرة�أم�ا��يوط�إيمان�)�ال�2010ف�أمال�(يلبوال

  )�ال����دفت�إ���الكشف�عن�العلاقة�ب�ن�مركز�الضبط�والكفاءة�الذاتية.2022(

�معظم�الدراسات�أ �بخصوص�اختيار�العينة�فإن �وطلاب�ا��امعة�أما �المرحلة�الثانو�ة �طلاب �عين��ا�من خذت

)�ال���تمثلت�عينة�الدراسة����موظفي�مدير�ة�التجارة�لولاية�مستغانم،�2017باست�ناء�دراسة�بلقاسم�نور�الدين�(

أم�ا��يوط��دراسةمن�معل���المرحلة�الثانو�ة،�و �ال���ضمت�عين��ا)�2009دبل���ضيف�الله�بن�حمدان�(ودراسة�ال

�انت�عين��ا�مر����متلازمة�الشر�ان�التا��،�إضافة�إ���دراسة�حازم�جازم�خزعل�حيث�تمثلت�ال����)�2022ان�(إيم

  العينة����لاع���الساحة�والميدان�المعاق�ن�حركيا.

)�المن���2022كما�تب�ن�أيضا�أن�جل�الدراسات�اتبعت�المن���الوصفي،�ب�نما�اتبعت�دراسة�أم�ا��يوط�إيمان�(�

  )�المن���التحلي��.2017اسة�بلقاسم�نور�الدين�(المقارن�ودر 
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�محمد� �أحمد �شيماء �دراسة �مثل �نفسية �اختبارات �استخدام �تم �قد �البيانات �جمع �أدوات �يخص �فيما أما

�(2019الطا�ر�( �وديرا�ي �داو�ي �قبل �من �ماسلو�المعرب �مقياس �استخدمت �قت�بة�1893) �دراسة �واستخدمت ،(

)� �الموم�� �روتر�وا2001عاطف �مقياس ()� �بر�وم �اعده �(1879لذي �رحال �سعيد �واستخدم �دراستھ�2016)، ��� (

�ط)،�ب�نما�استخدمت�دراسة�جازم�خزعل�مقيا����مركز�الضب1996مقياس�الشعور�بالوحدة�النفسية�لراسيل�(

  والدافعية�للإنجاز�ال���تم�بناء�ا�من�قبل�الباحث.

�علاقة� �وجود �للإنجاز�ع�� �والدافعية �النف��� ��من �تناولت �ال�� �الدراسات �اتفقت �فقد �النتائج �حيث �من أما

)� �الدين �نور �بلقاسم �كدراسة �للإنجاز، �والدافعية �النف��� ��من �ب�ن �إحصائيا �دالة �ودراسة�2017ارتباطية ،(

)� �حمدان �بن �الله �ضيف �م2009الدبل�� �شيماء�أحمد �دراسة �نفت �ح�ن ��� �الطا�ر�()، �علاقة�2019حمد �وجود (

�لنتائج�يارتباط �بال�سبة �أما �البصر�ة، ��عاقة �ذوي �التلاميذ �للإنجاز�لدى �والدافعية �النف��� �بالأمن �الشعور �ب�ن ة

�ا� �سالم �ر�يعة �دراسة �توصلت �فقد �للإنجاز�ومركز�الضبط �الدافعية �تناولت �ال�� �(�ض�الدراسات �إ����2013ي (

�إ �دالة �ارتباطية �علاقة �ذات�وجود �فروق �وجود �إ�� �توصلت �كذلك �للإنجاز�ومركز�الضبط، �الدافعية �ب�ن حصائيا

�مركز� �مستوى ��� �فروق �توجد �لم �ب�نما ��ناث، �لصا�� �لمتغ���ا���س �للإنجاز��عزي �الدافعية ��� �إحصائية دلالة

)� �عاطف�الموم�� �قت�بة �دراسة �أما �لمتغ���ا���س، ��عزي ���2001الضبط �فروق �وجود �توصلت�إ�� �فقد مستوى��)

ب�ن�الدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�تبعا�لمركز�ا���س�والتخصص،�وتوصلت�الدراسات�ال���تناولت��من�العلاقة�

)� �خليدة �م�ر�ة �كدراسة �أخرى �بمتغ��ات �وعلاقتھ �الشعور�2013النف��� �ب�ن �عكسية �ارتباطية �علاقة �وجود �إ�� (

�ا �الطور ��� �المرا�ق �لدى �النف��� ��من �ومستوى �ترجع�بالاغ��اب �فروق �وجود �عدم �إ�� �توصلت �كذلك لثانوي،

)� �رحال �سعيد �دراسة �إ�� �إضافة �والتخصص، ��من�2016ل���س �ب�ن �علاقة �وجدود �ع�� �نتائج�ا �أسفرت �ال�� (

�دلالة� �ذات �فروق �وجود �وعدم �المقيم�ن �ا��امعي�ن �الطلبة �من �عينة �لدى �النفسية �بالوحدة �والشعور النف���

� �الطلبة �متوسطات �ب�ن �من�إحصائية ��ل ��� ��ناث �ا��امعي�ن �الطلبة �ومتوسطات �الذ�ور �المقيم�ن ا��امعي�ن

  الشعور�بالأمن�النف����والوحدة�النفسية.

�علاقة� �وجود �ع�� �فقد�اتفقت �أخرى �وعلاقتھ�بمتغ��ات �مركز�الضبط �للدراسات�ال���تناولت �بال�سبة وأخ��ا

�ال �حمد �العز�ز�محمد �عبد �سارة �كدراسة �إحصائيا �دالة �(ارتباطية �علاقة�2015ع��ي �وجود �إ�� �توصلت �ال�� (

)�ال���بي�ت�نتائج�ا�وجود�علاقة�ارتباطية�2010يف�أمال�(لإيجابية�ب�ن�مركز�الضبط�ومف�وم�الذات،�ودراسة�بوال

)� �إيمان �ا��يوط �أم �ودراسة �الدرا���، �والتفوق �مركز�الضبط �ب�ن �إحصائيا �وجود�2022دالة �إ�� �توصلت �ال�� (

�مر  �ب�ن �ارتباطية ����علاقة �فروق �وجود �ونفت �التا��، �الشر�ان �متلازمة �مر��� �لدى �الذاتية �والكفاءة كز�الضبط

  مستوى�مركز�الضبط�لدى�متلازمة�الشر�ان�التا����عزي�لمتغ���ا���س.
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 راسات�السابقة:من�الد��ستفادةأوجھ� 

الدراسات�السابقة�وغ���ا�����افة�عناصر�البحث�ومراحلھ�سواء�فيما�يتعلق��ع����طلاعتفادت�الباحثتان�من�اس

  تمثلت�أوجھ��ستفادة�من�الدراسات�السابقة�فيما�ي��:و �بالإطار�النظري�أو��جرا�ي

 موضوع�البحث.�ضبط .1

 است�باط�متغ��ات�البحث. .2

 تحديد�أ�داف�البحث. .3

 وضع�فروض�البحث. .4

�الم .5 �ع�� �و التعرف �قاي�س ��� �المستخدمة �ا��اصة�ال��امج �اختيار�المقاي�س ��� �ساعدنا �مما الدراسات

 بالبحث.

 .للدراسة�ا��اليةاختيار��ساليب��حصائية�المناسبة� .6

  .���ضوء�الدراسات�السابقة�تفس���نتائج�البحث�ا��ا���ومناقش��ا .7

 العلا� �ع�� �التعرف �محاولة ��� �السابقة �الدراسات �عن �ا��الية �الدراسة �ثلاث�تم��ت �ب�ن ��رتباطية قة

متغ��ات�و���(�من�النف���،�مركز�الضبط�والدافعية�للإنجاز)،�لأنھ��عد��طلاع�المستفيض�ع���ال��اث�

  النظري�لم�يتم�التوصل�إ���دراسات�تناولت�المتغ��ات�الثلاثة�مجتمعة.

  

  

  

  



 

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

:��طار�النظري�للدراسة�الفصل�الثا�ي  

.�من�النف���أولا:�  

.مركز�الضبطثانيا:�  

لإنجازلدافعية�ثالثا:�ال  
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.النف���:��من�أولا  

 مف�وم��من�النف���. - 1

 �تجا�ات�النظر�ة����تفس����من�النف���. - 2
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  :تم�يد

حيث��عت���مف�وم��من�النف�����،إن�ا��اجة�إ����من�النف����تمثل�أحد�المطالب��ساسية����حياة���سان

من�المفا�يم��صلية����دراسة�ال��ة�النفسية�للأفراد،�لذلك��س�����سان�إ���تحقيق��من�النف����لھ�من�

خلال�ا��فاظ�ع���الم�ونات��ساسية�لل��صية�وتزو�د�ا�بأنماط�من�المعاي���والسلوكيات�و�تجا�ات�السو�ة�

�بال �تدفع �ال�� ��� ��جواء �و �ذه �إيجابيا �ي�ون �لأن �اليوميةفرد �حياتھ ��� �ومتفاعلا �منجزا �ب�نما �بالأمن�، الشعور

بصورة�عامة�فقد�أظ�رت�الدراسات�أن�الشعور��عدم��من�النف����يلعب�دورا�م�ما�����و النف����يؤثر�ع���النم

� �خلال�المعر��و والنم�ةال��صي�و ونمتطور �من �النف��� ��من �إ�� ��طار�تطرقنا ��ذا �و�� ��من��، �مف�وم تحديد

�للأمن��النف���، �المرا�ق �وحاجة �خصائصھ، �أ�ميتھ، �أ�دافھ �وأ�عاده، �وم�وناتھ �لھ �المفسرة �النظر�ات وأ�م

  النف���،�أساليب�تحقيق��من�النف����والعوامل�المؤثرة�����من�النف����وم�دداتھ
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  �من�النف���:�مف�وم-1

  اللغوي:��التعر�ف-أ

�
ً
مَنا

ْ
�وأ

ً
�وآمنةجاء����لسان�العرب�أمن:�أمِنَ�أمنا

ً
أمن�وأم�ن�وآمنْ�استأمنھ�طلب�منھ��مان،��و :�اطمأن�ف�وأمانا

  والذمة��منة��طمئنان�وس�ون�القلب.��مان�الطمأن�نة�وا��ماية

لسان�ابن�منظور:�أمن:�)،�كما�جاء����1986،18،و�علام���اللغة��(المنجدآمن��و أمن:�أمنا�وثق�بھ�وأركن�بھ�ف�

ن�ضد�ا��وف،�و�مانة�ضد�ا��يانة،�منة�غ��ي�من��من�و�مان�و�ممن�وآآن�و�مانة�بمع���وقد�أمنت�فأنا��ما

�قومُ  �بھ �آمن �يقال �التكذيب �ضد �التصديق �بمع�� �و�يمان �الكفر، �ضد �آمنت��و�يمان �فأما �قومُ، �بھ وكذب

  المعتدي�ف�و�ضد�أخفتھ.

�الت��يل�� �[� �و�� �خوف)) �من �((آم��م �العز�ز: �يأمن�05ية: �فلان �أمن �ا��وف �نقيض ��من �سيده: �ابن �قال � [

.�(ابن
ً
  ).�2003،163،منظور �أمننا�وأمَنا

عرف��من�النف����بأنھ�س�ون�النفس�وطمأن�ن��ا�عند��عرض�ا�لأزمة�تحصل�أو��التعر�ف��صطلا��:�-ب

�من �با��ماية �الفرد �شعور �كذلك ��خطار، �بأنھ��خطر�من �عُرف �كما �بھ �المحيطة �للأخطار��جتماعية التعرض

�ال����� �و�و��من �و�نفعالية �النفسية �و��و أ�الطمأن�نة �حدى، �ع�� �فرد ��ل �إشباع��و أمن �ف��ا �ي�ون حالة

�ل��طر�و� �وغ���معرض �مضمونا �وثيقا��و ا��اجات �ارتباطا ��من �إ�� �ا��اجة �وترتبط �أمنھ �لتحقيق �الفرد محرك

 .ظة�ع���البقاء�غر�زة�المحاف

-�� �الزن�ي�عرفھ �المفاجآت�أحمد �مواج�ة �ع�� �والقدرة �ا��وف، �عن �والبعد �و�طمئنان �القلب �س�ون �بأنھ :

  )5ص،�2015(محمد،.�اضطراب�����وضاع�السائدة�و المتوقعة�دون�أن�ي��تب�ع���ذلك�اختلال�أ

و�مان�وا��ر�ة��عيدا�عن�ا��وف�والقلق،�خاصة�شعوره��شعور�بالثقة�و أن��من�النف������و ماسل�و�رى �-

بالرضا�عن�إشباع�احتياجاتھ��ن�(و���المستقبل)،�وا�عدام��من�النف�����ش���إ���قلق�الفرد��شأن��ذى�وال��ديد�

�لمعيار��مان� �وفقا �الواقع �وتقييم �وإدراك �والشعور ��حساس �من �يت�ون �النف��� ��من �أن �و�عتقد المحتمل�ن

  )261،�ص2022.�(بولقار�ة،�وا��طر،�والتحليل�والت�بؤ�بمستقبل�آمن

:�بأنھ�ذلك�البناء�الك���الشامل�الذي�يت�ون�من�مجموعة�من�المتغ��ات�المتنوعة�ال�����دف�الع�سوي �عرفھ��-

  )74،�ص2016مجذوب،(�.إ���إشباع�ا��اجات��ساسية�للأفراد�الذين��ع�شون����نطاق��ذه�ا��ياة

-�� �والمجتمع،�« Adler » أدلرأما �العمل �ميادين ��� �والسعادة �التكيف �تحقيق �ع�� �الفرد �قدرة �بمدى ف��بطھ

�عدم� �عنھ �ي�تج �أو�معنوي �اجتما�� �قصور �أي �أن �ومنھ �بالدونية، �الشعور �تجاوز �ع�� �قدرتھ �خلال �من وذلك

ھ،�بحيث�إذا�واجھ�الفرد�فإن��من����ء�طبي���للمرء،�ولا�يمكن�تجنببلانز�الشعور�بالطمأن�نة�ومن�خلال�نظر�ة�

�أي��ستعانة�بالآخر�ن�للتدخل����صا��ھ�فيتحقق��مان�ات�الية:حالة�عدم��من،�فبإم�انھ�التغلب�عليھ�بطر�قة�

  )11،ص�2021ة�ا��ياة�دون�مساعدة�من��خر�ن.�(مار�ف،�أي�أنھ��ش���إ���أن���سان�لا��ستطيع�مواج��ت�ا��
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-�� �سعدو�ضيف �ال�ع�� ��من �كمية�أن �اجتماعية �فلسفية �معرفية �نفسية �تراكمية �ت�املية �ظا�رة نف���

شبھ�دائمة�من�الطمأن�نة�والسكينة،�وعدم��حالة�وجدانية��و ا�سانية،�ب�نما�تؤكد�حنان�محمد�أن��من�النف����

ل�من�القلق��شأن�إشباع�الفرد���اجاتھ��ساسية�والعلاقات�الدافئة�مع����اص�الم�م�ن�بال�سبة�لھ،�والتقب

المحيط�ن�بھ،�والشعور�با��ر�ة����التفك���والسلوك�وا�عدام�الشعور�با��طر����غ���موضعھ،�وان��ستقرار�و�من�

  )33،�ص2009.��(ال�ادي،��سري�والتوافق��جتما���و�من�ا��س���والشعور�بالثقة�يؤدون�حتما�للأمن�النف���

بقولھ:�"��ون�المرء�آمنا،�أي�سالما�من���ديد�أخطار�الع�ش،�و�و�اتجاه�مركب�من�تملك��كمال�دسو���ش����-

�ف��ا� �حالة�يحس ��من �أن �و�رى �قيم��ا �ل�ا ���ماعات�إ�سانية �ي�ت�� �أن�المرء �من �والتيقن �والثقة�بالذات النفس

  ).234،�ص2016ن.(السو�ح،�الفرد�بالسلامة�و�من�وعدم�التخوف،�و��ون�ف��ا�اشباع�ا��اجات�وارضاء�ا�مكفولا 

بأن��من�النف����شعور�الفرد�بتقبل��خر�ن�لھ�وح��م�اياه�و�أ��م��عاملونھ�بدفء��فروق�عبد�السلامو�رى���-

�والقلق،� �با��طر�وال��ديد �شعوره �وندرة �بالسلامة، �واحساسھ �ف��ا، �دور �لھ �وأن �ا��ماعة �إ�� �بالانتماء وشعوره

��و و ��من�النف����ال������اي�أمن��ل�فرد�ع���حدة،��و و �نفسية�و�نفعاليةالطمأن�نة�ال�و�من�النف����[��و 

�إ���ا��ب� �وا��اجة �الفسيولوجية، �ل��طر�مثل�ا��اجات �وغ���معرض �مضمونا �إشباع�ا��اجات �ف��ا �ي�ون حالة

�و�  �تقدير�الذات، �إ�� �وا��اجة �الذات، �اح��ام �إ�� �وا��اجة �والم�انة، ��نتماء �إ�� �وا��اجة �النف����والمحبة، من

  )158،�ص2018عة�آمنة.�(بن�السايح،�مركب�من�اطمئنان�الذات،�والثقة����الذات،�والتأكد�من��نتماء�إ���جما

�ا��صائص��� ��عض �يوجد �أنھ ��ست�تج �النف��� ��من �مف�وم �حول ��عر�فات �من �ذكره �سبق �ما �ع�� و�ناء

  المش��كة�ل�ذا�المف�وم،�و�مكن�توضيح�ا��التا��:

  ����عبارة�عن�مشاعر�وجدانية�ت�سم�بالاطمئنان�والطمأن�نة�والسكينة.�من�النف�-

�حساس�بالأمن�النف����يتضمن�عدم�الشعور�بالقلق�وا��وف�المر����وعدم�الشعور�بال��ديد،�و�حساس��-

  بالاستقرار�من�الداخل�وا��ارج.

�والمجت�- �الفرد �بتطور �يتطور �دينامي�ي �مف�وم �بأنھ �النف��� ��من �المحيطة�ي�سم�مف�وم �بالظروف �و�رتبط مع

  بھ،�فالع��ة�ل�ست����تحقيق��من�النف����بقدر�ما����ضمان�استمراره.

 تج�ات�النظر�ة����تفس����من�النف���:�_2

  أ_اتجاه�التحليل�النف���:�

�فرو�د" �نظر�"سيجموند �وج�ة ��� �ألدر"و��و�تمثل ��"ألفرد ��ودي" �سوليافانّ"�و"�ارن �فروم"��و"ستاك و"إرك

�نا��ع���وت�نافس��ذه�العناصر�من�أجل�و��ناو�تت�ون�ال��صية�من�ثلاث�م�ونات����ال�وا�"لفرو�د"وفقا�

�المختلفة� �ال��صية �م�ونات �ب�ن �التوفيق �ع�� ��نا �قدرة �خلال �من �بالأمن �والشعور �المتاحة، �النفسانية الطاقة

البعض��خر�و���الصراع�الذي�ي�شأ�بي��ا��الم�ونات��عض�ا�مع�أو���الوصول�إ���حل�الصراع�الذي�ي�شأ�ب�ن��ذه

  و��ن�الواقع.
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نظر�تھ��ذه�ع���أساس�صراع�غر�زي،�إذ�أن��نا�تواجھ�ال��عات�الغر�ز�ة�لل�وا��"سيجموند�فرو�د"وقد�أقام�

نا�من�أن�تق�ر�ال���تحاول�التعب���عن�نفس�ا�و���تب�عن�ذلك�صراع�داخ������أعماق�اللاشعور،�ون�يجة���شية�� 

من�ال��عات�الغر�ز�ة�لل�وا�فإن�ال��صية��ع�ش����قلق�دائم�وذلك�من�مس�بات�عدم�اللاشعور�بالأمن،�كذلك�

و�ستحوذ�ع���الفرد�أف�ار��النوا���الذي�قد�يأخذ�شكلا�مرضيا،�ع���عن�طر�ق�إصدار��وامر�و �و�ناب�ن��نا�

لا�يطاق،�ول�ي�يتحقق��ءم��ة�لا��ام�الذات��عدم�الشعور�بالأمن�والطمأن�نة�ن�يجة�لقلق�الضم���الذي�يصبح����

�نا��ع���وان�ن�������ذه�الم�مة�اتج�ت�ال��صية�و�الشعور�بالأمن�فإن�ع����نا�أن�يوفق�ب�ن�مطالب�ال�وا

ا����التوفيق�ب�ن�تلك�المطالب�اختل�التوازن�وعم��ضطراب����ثنايا�ال��صية،�اتجا�ا�سو�ا،�أما�إذا�فشل��ن

  وذلك�من�م�ددات�الشعور�بالأمن�والسلامة�النفسية.�

� �نتاج ��� �السليمة �ال��صية �فإن ������امو�ذلك �ال�وا �من��و�نا�و�ناب�ن �التحرر �من �تتمكن �ال�� �ع��

  حاجا��م�وع���القيام�بالعمل�المثمر.اللوم��جتما��.�و���قادرة�ع���اشباع�

(الشعور�بالأمن�والطمأن�نة)،وقد��أن���سان�تحركھ�الرغبة����اللذة�وتجنب��لم�"سيجموند�فرو�د"و�ف��ض�

�مع� �الفرد ��عامل �ع�� �يؤثر�سلبا �مما �استخدام�ا ��� �و�فراط �الدفاعية ��ليات �إ�� �ال��وء �خلال �من �ذلك يتم

  ف�ال�س���للانا.ا��ياة�كما�يدل�ع���الضع

�نمو  �خلال��وعند �ومن �من�ا��سم. �مناطق �محدد�إ�� �معيار�زم�� �وفق �(اللبيدو) �ت�تقل�الطاقة�النفسية الفرد

� ��� �التث�يت �ميةالف(�المرحلةحالة �أو �أو ) �ا������)،�القض�بية �التناسل �مرحلة �ال��صية��بلوغ �نمط يت��

�و�س�ب�تث�يت�الفرد�ع����ن�يجة�و�ذلك�فإن�عدم�الشعور�بالأمن��و �وخصائص�ا، ل��رمان�والكبت����الطفولة.

  أدوار�معينة�أثناء�عملية�الن��.

� �أدلر"أما �المتمثل�"ألفر�د ��جتما�� �الشعور �يحركھ ���سان �أن �ع�� �أكد �ال�شر��فقد �مع بمشاعر�التبا��

صارما،�يؤكد�ع���تفرد��والمشاعر��خو�ة�إزاء��خر�ن،�كذلك�فإن�للذات�عند�ألفر�د�الدر�نظاما���صيا�وذاتيا

��و  ���ص ��ل �أن �إذ �ألدر��ال��صية، �الفر�د �جعل �كما �و��تمامات، �والسمات �الدوافع �من �فر�دة صياغة

من�تأث���التخيلات�و�و�ام�بدافع�منھ،�و�واجھ��الذي�يمكن�أن�يتحرر �الشعور�مركز�ال��صية،�فالفرد�السوي��و 

� �العصالواقع �أما �ذلك، �ضرورة �تتطلب �فيععندما �جو �� ��� �الغاية���ش �وضوح �لعدم �والطمأن�نة ��من يفتقر�إ��

  ال��ائية�بوصف�ا�جو�ر�الفكر�الذي�يوقظ�الشعور��جتما���و�نفعالات.

� �ألدر"ووفقا ��و �"لأفر�د ��من �الفرد �إ����فإن �التطلع �من �تمكنھ �والمخاطر�ال�� �ال��ديدات �من �يتحرر الذي

ال��صية�السو�ة����نظره����ال����عمل�ع���إدامة�علاقا��ا�و �ور،يحكمھ�الشع���و �المستقبل،�أي�تحركھ�توقعا

�إ��� �بالنقص �الشعور �من �للتخلص �فت��أ �العص�ية �ال��صية �أما �النافع، ��جتما�� �العمل �طر�ق �عن بالآخر�ن

��خر�ن �ع�� �والسيطرة �التفوق �طر�ق �عن ��من. �تحقيق ��دف�ا �مرضية ��عو�ضية �محاولات .� ،�2006(حسن،

  )46ص
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  النظر�ة�السلوكية:�ب_

�المي�ان�ينحو � �البي�ية �ا��تمية �ع�� �ال��صية �وصف ��� �يركزون �آخر�اذ �من�� �من�يالسلوكيون �و�قللون كية،

�تأث���العوامل�الت�و��ية�والبيولوجية�ومن�الضروري�معرفة�أن��عض�مؤ�دي��ذا��تجاه�ي�ب���اف��اض��رتباط

�ار  �ع�� ���صول �أسا��� �كشرط �الفوري �الوز�ي،و�ق��ان �(كيطان، �المث���و�ستجابة. �ب�ن �جديد ،�2011تباط

حيث�نجد�أن�السلوكية��عت�����سان�ج�ازا�آليا�يقوم�باستجابة�محددة�عند�اس�شارة�أي�جزء�منھ،�وانھ�)�72ص

ر�باستطاعتھ�الت�بؤ�بالسلوك�وتفس��ه�إذا�ما��عرفنا�ع���م�وناتھ�ومن��ات�ال���يتعرض�إل��ا�طبقا�لما�أكده�التطو 

النف����ي�شأ�بفعل�المث��ات�خارجية،�فالمدرسة�السلوكية�تنظر�إ�����سان���منالسلو�ي�التقليدي،�كما�ترى�أن�

سبق�أن�ت�ون�لديھ�من�عادات�وخ��ات،�وما�ي�تج�عن�سلوكھ��ماأو�نظرة�آلية�فجعلت�سلوكھ�مدفوعا�بما��عملھ،�

  اعث�لھ�ثلاثة�وظائف:أن�السلوك�يحركھ�ب�"ثوردينايك"من�ثواب�وعقاب،�فقد�رأي�

  �ول:�أنھ�يمد�السلوك����نة�محركة�تبعث�فيھ�ال�شاط.

  الثا�ي:�أنھ�يتلقى�استجابات�معينة�تؤدي�إ����ثابة.

  الثالث:�انھ�يوجھ�إ���ال�دف�يبعده�عن�العقاب.

�النمو  �مراحل ��ستقبل �متيقظا ��ائنا �الفرد ��عدون ��فالسلوكيون ���سا�ي، �تفس���السلوك ��� �ف�و والن��

�ستقبل�المن��ات�و�تعامل�مع�ا���دف�ا��صول�ع���المتعة�والفائدة�وتجنب��لم�ومن�الضروري�معرفة�ان��عض�

� �نظر�ة ��� �كما ��ستجابة، �ع�� �ا��صول �باعتباره �الفوري، �أو��رتباط �اف��اض �ي�ب�� ��تجاه ��ذا �"ج��ي "ميدي

تجابة�إذ��عتقدون�أن�استمرار�ة�أي�استجابة�يجب�والبعض��خر�يؤكد�ع���التعز�ز�والثواب�الذي�يصاحب��س

� �و�ؤكد �بمعزز �يق��ن ��"واطسن"أن �م�ددات �من ��عدان �اللذان �وا��وف �القلق �أن �يرتبطان���منع�� النف���.

� �ووفقا �التعلي��. �تار�خھ �حلال �الفرد �تواج��ا �ال�� �فإلبافلوف"بالمعززات ��و " �النف��� �بالأمن �الشعور �عدم �ن

أنواع�خاطئة�من�التعز�زات.�وطبقا�لمبدأ��ق��ان��من�الروابط�ب�ن�المن��ات�و�ستجابات�أو حصيلة�أنواع�خاطئة�

  الشرطي�فإن�الفرد�يتعلم�ا����ات�السارة�والمؤلفة.

�� �يمكن��(Skinner)�"سكي��"أما �ال�� �تلك �عشوا�ي. ��ش�ل �الب�ئة ��� �الفرد �يواج��ا فيعتقد�أن�التعز�زات�ال��

صاب.�و�ف��ض�أن�الفرد�يركز�ع���النتائج�ال����عقب��ستجابة.�و�ف��ض�أن�اعتقاد��فراد�الت�بؤ���ا�تؤدي�إ���الع

المصادفة�و�تفاق�للتعز�ز��أنبأداء�استجابة�معينة��س�م����جلب�التعز�ز�رغم�أن�العلاقة�قد�ت�ون�متو�مة�إلا�

كر�ط�الفشل�بالامتحان،�و�ق��ن��ذا�الذي�يل����ستجابة�أدى�إ����عز�ز�جز�ي�وجعل�من�السلوك�مقوما�للانطفاء�

�أو� �النجاح �لھ �تجلب �أشياء �أن �الفرد �فيعتقد �محددة، �أشياء �من ��مان �وعدم �والقلق �بمشاعر�ا��وف السلوك

،�و�ذا�ما�يتعارض�مع�المؤشرات�ال��ية�النفسية����قدرة�الفرد�ع����نتاج�المعقول�وفق�حدود�إم�اناتھ�لالفش

��حبا �واحتمال �و�ش���واستعداداتھ، �بالطمأن�نة، �والشعور �الكسل �من �والتحرر �ميللر"ط �عدم��"دولارد �أن إ��

��و  �النف��� �بالأمن �تنمو �الشعور �لصراعات �متعلمة �لا�توافقية �مبكرة�استجابة �مراحل ��� �تار�خ�، �ع�� �يؤكد كما

  لمث��ات�معينة��عد�م��لة����شعوره��عدم��من.��إدراكھالفردي،�وع����التعز�ز 
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� �ما �إ�� �بدرجات�إضافة �مخاوف ��سيطر�عليھ �الذي �بالانفراد �ترتبط �بالأمان �الشعور �عدم �مشكلات �فإن قبل

  وتب���عادة�ع���مواقف�وخ��ات�سابقة.�مختلفة

فيؤكد�ع���أ�مية�العوامل�الوراثية.�ال���تحدد�ردود��فعال�إزاء�مث��ات�مس�بة�لعدم��(Eysenek)�"آيزنك"أما�

�و�ناءا�عليھ�فان��من،�لذلك��عتقد�أن��عض��فراد� يميلون�إ���أن�ي�ونوا�أك���شعورا��عدم��من�من�غ���م.

وج�ة�نظر�السلوكي�ن�تتمحور����أن�الشعور�بالأمن�يتجسد�من�خلال�العمليات�المتتالية�من�التكيف�ا��اطئ����

�و  �لتفس���السلوك. ��سا��� �المنطلق. �التعلم ��� �يجدون �كما �عمر�مبكر، �من �تبدأ �ال�� �تلك �آخر�السلوك، �مع��

�عتقد�السلوكيون�أن�الشعور�بالأمن�النف����يتم�من�خلال�اك�ساب�الفرد�عادات�مناسبة��ساعد�ع���التعامل�

  )2018�،46توافق�مع�الب�ئة.�(مناع،�مع��خر�ن�ومواج�ة�المواقف�وال

  �تجاه���سا�ي:�  -ج

ة�قا�ب�ن�ال�لية�الوظيفية�النفسي���التنظيم�ال�رمي�ل��اجات�قبولا�واسعا�موف"�برا�م�ماسلولاقت�نظر�ة�"إ

قية�عملية�انتظام�ا��اجات��ش�ل��رمي�يتم�ع���أساس�أسب�أن"�م�ماسلويبرا�وال�لية�الدينامية،�وقد�اف��ض�"إ

،�أي�ع���الرغم�من�عدة�ال�رم�حيث�يبدأ�التأث����ش�ل�تصاعدي�ابتداء�من�قا��شباع�وضرورتھ�ودرجة�ا��اجة

قوى�و�ك���من�غ���ا����درجة�إ��اح�ا�ع����شباع،�إلا�أن�ا��اجات����أع���أن�ا��اجات�الفسيولوجية�����

ال�رم�قد��سيطر�ع���سلوك�الفرد��س�ب�ا��رمان�الشديد�من�إشباع��عض�ا��اجات�والذي�يؤدي�إ���أن�تط���

  ع���سلوك�الفرد��غض�النظر�عن�موقع�ا����ال�رم.

�"إ �أعطى �ماسلويبرا�وقد �م �ل��ا" �كب��ا ��ساسية�ا�تماما �الفسيولوجية �ا��اجة ��شبع �وح�ن ��من �إ�� جة

إشباعا��افيا�تظ�ر�ا��اجة�إ����من،�وتتضمن�شعور�الفرد�بالطمأن�نة�و�ستقرار�وا��ماية�والنظام�والتحرر�من�

�والقلق، �ال��ديد �بندرة �و�شعر�ف��ا �غ���محبط �ودوره �آمنة �بي�تھ �أن �الفرد �إدراك �تتضمن �كما �والقلق �ا��وف

الشعور�بالأمن�شرط�ضروري�من�شروط�ال��ة�النفسية�لذلك��س����فراد�لإحاطة�أنفس�م�بب�ئة�اجتماعية�و 

منظمة��شبع��ستقرار�و�طمئنان�إ���جانب�سع��م�����نتماء�إ���ا��ماعة�و�عتماد�ع���النفس����أداء�م�ما��م�

  دون�الشعور�بضرورة��ت�ال�ع����خر�ن.

اع�ا��اجة�للأمن�س�نعكس�سلبيا�ع���إشباع�ا��اجات����المستو�ات�العليا،�فا��اجة�إ���إن�عدم�تحقيق�إشب�

�بإ �مثلا�مشروطة �الذات �إتحقيق �و�ؤكد ��سبق�ا �ال�� �ا��اجات �ماسلو يبرا�شباع �����م �يفشلون �الذين ��فراد أن

�ا��و  �إ�� ���صي��م �ون�يجة �ذا��م �تحقيق ��� �بالن�يجة �سيفشلون ��من �إ�� �ا��اجة ��خر�ن�إشباع �من ف

  )112ص،�2010(نماشة،�ذاء�الغ���ومحاولة�السيطرة�عل��م.واستخدام�القوة�ا��سدية�لإي

  مكونات��من�النف���:�-3

��عددت�م�ونات��من�النف����وترتبط�ب�ل�ا��وانب�ال���تمس�حياة�الفرد،�سواء��ان�ذلك�بصفة�مباشرة�أو 

  :�نجد�ما�ي��غ���مباشرة،�ومن�أ�م�م�ونات�الشعور�بالأمن�النف���
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ع���جسمھ�من��يؤمنحيث��ش���إ���مدى�إشباع�الفرد���اجاتھ�البدنية�وا��سمية�و�أنھ���من�ا��سمي:��-1

جسم��خلو ��و �حياتھ�وعدم�قدرتھ�ع���ممارسة��شاطاتھ��ش�ل�طبي��،�أو التعرض�لل��ديد�وا��طر�و�مراض����

�أن �يمكن �ال�� �و�و�ئة، �و�عاقات ��ضطرابات �من �مما��الفرد �والبدنية، �العضو�ة �ال��ة ��� �خلل �لھ �س�ب

  )25،�ص�2010(نا��،���نمط�حياتھ�وع���أسرتھ��ش�ل�عام.�ينعكس�ذلك�ع�

�عرف��من�الثقا���للمجتمع�بوجود�قيم�وتطورات��عزز�روابط�سلوكية�من�شأ��ا�أن��شبع��من�الثقا��:��-2

�نحو  �ا��نوح �وتجا�� �النفوس، ��� �� ��من �و�تحقق �الوسائل�العنف، �والتداب���ب�ل �السبل �ع���اتخاذ �الثقا�� من

�للأمن� �الضابطة �الموحدة �القيم�الفكر�ة �ترجيح ���دف �ال�ادف، �و�علام �والتعليم �ال��بية �مقدم��ا �و�� التثقيفية،

ع���حساب�القيم�المخلة�بالأمن�ووصولا�إ���مجتمع�تتحدد�ثقافتھ�ع���أساس��من�والطمأن�نة،�مقابل�مجتمع�

  ف�بثقافة�العنف.يتص

و�تضمن�شعور�الفرد�بإشباع�حاجاتھ��جتماعية�حيث��شعر�الفرد�أن�لھ�ذاتا�وأن�ل�ذه���من��جتما��:�-3

�الشعور� �يدفعھ �مؤثرا �اجتماعيا �دورا �ل�ا �أن �يدرك �الفرد �وإن ��غيب، �حيث �وتفتقد �محيط�ا، ��� �دورا الذات

  الفرد�كما�لو��انت�معاي��ه�الذاتية.�يمثل�اي���ا�حيث�با��اجة�إ����نتماء�للتمسك�بتقاليد�ا��ماعة�ومعا

أمن�الفرد�ع���فكره�وعقيدتھ�من�أن�يتم�ق�ره�ع���ما�يخالف�ذلك:�إن�حر�ة�التدين��و�و ��من�الفكري:�-4

تحكم��ل�مقومات�المجتمع�المسلم�و���أن��ناك�مطلبا�يجب�أن�يوضع�����عتبار�عند�ا��ديث�عن�حر�ة�التدين�

سلام�مكفول�لأتباعھ�حر�ة�ممارسة�عقائد�م�شر�طة�ألا�يناصروا�المسلم�و���أن��ل�دين�غ���دين�� ����المجتمع

  )52،�ص2016ولا�يحار�وا�المسلم�ن����عقيد��م.�(رحال،�أحدا�ع���المسلم�ن،�

  أ�عاد��من�النف���: -4

و�من�يتضمن�الثقة�وال�دوء��جتماعية،�ال��بو�ة،�الثقافية�والنفسية،:�� �أ�عاد��من�النف����متعددة�وم��ا��

�خطر�أو  �أي �من �ا��وف ��عدم �الشعور �ن�يجة �النفسية �تتوافر�لھ��والطمأن�نة �حيث �آمنا ���سان �و��ون ضرر،

�يظل� ��من �و�غ����ذا �والكرامة، �والمساواة �وا��ر�ة �والعدل �والفسيولوجية، �ا��سمية �حاجاتھ �ع�� الطمأن�نة

  )82،�ص2015.�(العرجا،�ع����رض��سان�قلقا،�ضالا،�خائفا،�لا��ستقر�

  �شتمل��من�النف����ع���أ�عاد�أولية�و��:��

 .الشعور�بالتقبل�وا��ب�وعلاقات�المودة�والرحمة�مع��خر�ن  

 .الشعور�بالانتماء�إ���ا��ماعة�والم�انة�ف��ا  

 :و�شتمل��من�النف����ع���أ�عاد�فرعية�ثانو�ة�و��  

 ن��شعر�بالعدل�والكرامة.إدراك�العالم�وا��ياة�كب�ئة�صديقة�ح�  

 .إدراك��خر�ن�بوصف�م  

 .التفاؤل�وتوقع�ا����،�و�مل�و�طمئنان�إ���المستقبل  
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 .الشعور�بال�دوء�و�رتياح�و�ستقرار��نفعا��  

 .نطلاق�والتحرر�والتمركز�حول��خر�ن�إ���جانب�الذات�  

 .الشعور�بالمسؤولية��جتماعية�وممارس��ا  

 والقدرة�ع���حل�المشكلات،�وتملك�زمام��مور،�وتحقيق�النجاح.الشعور�بالكفاءة�  

 .تقبل�الذات�وال�سامح�مع�ا�والثقة����النفس�والشعور�بالنفع�والفائدة����ا��ياة  

 .المواج�ة�الواقعية�للأمور�وعدم�ال�رب  

 .الشعور�بالسعادة�والرضا�عن�النفس�و���ا��ياة  

 93،�ص2016(�معمري،�.�الشعور�بالسواء�والتوافق�وال��ة�النفسية(  

  أ�داف��من�النف���: -5

�ما�أكدت�عليھ�النظر�ات��لفرد�أساس�اإشباع�ا��اجات��ولية�ل - ���تحقيق��من�والطمأن�نة�النفسية،�و�ذا

  بحيث�وضع��ا����المرتبة��و���من�ا��اجات�النفسية�ال���لا�حياة�بدو��ا.��سلاميالنفسية�والتصور�

من�أ�م�ما�يدعم�شعور�الفرد�بالأمن�والعكس���يح�فأحد�أسباب�فقدان�الشعور�الثقة�بالنفس�وال����عد� -

  فقدان�الثقة�بالنفس.�بالأمن�و�ضطرابات�ال��صية��و 

الذات�عن�طر�ق�العمل�ع���اك�سا��ا�م�ارات�وخ��ات�جديدة��عينھ��يطور أسلوب��تقدير�الذات�وتطو�ر�ا�و�و  -

  ع���مواج�ة�الصعو�ات�ال���تتجدد����ا��ياة.

�الناس�وح��م�ومساند��م��جتماعية�والعاطفية�بحيث�يجد�من�يرجع�إليھ�آلية�عند� - العمل�ع���كسب�رضا

ا��اجة،�كما�أن�للمجتمع�دور����تقديم�ا��دمات�ال���تضمن�للفرد��من�عن�طر�ق�المساواة����معاملة�جميع�

  �فراد�م�ما��انت�مراكز�م��جتماعية�لأن�العدل�أساس��من.

ف�بالنفس�وعدم�الكمال،�حيث�أن�و���الفرد��عدم�بلوغھ�الكمال�يجعلھ�يف�م�طبيعة�قدراتھ�وضعف�ا��ع��ا -

�لا� �ح�� �غ���فائدة �من �بإ�دار�ا �القيام �دون �المناسب ��ستغلال �القدرات �تلك �باستغلال �يقوم �فإنھ و�التا��

من�نقائص�عن�طر�ق�التعاون��يخسر�ا�عندما�ي�ون����أمس�ا��اجة�إل��ا�ومن��نا�فإنھ��س���إ���سد�ما�لديھ

  )20،�ص��2005شعره�بالأمن.�(أقرع،��مع��خر�ن�و�ذا�ما

إزالة�عوامل�ا��وف�من��جرام�و�نحراف�والشعور��عدم��من،�يحقق�الرغبة��كيدة����التعاون�من�أجل� -

  تحقيق�الوقاية�والتخلص�من�مثل��ذه��حاس�س�من�خلال�تطبيق�مضام�ن��من�الشامل.

ة�وتثقيف�ا��م�ور�وضمان�اطلاعھ�ع���الوضعية��منية�من�واقع��حصائيات�وا���ود�المبذولة�وما�تم�توعي -

  تحقيقھ�من�نتائج�إيجابية�وما�تم�توف��ه�من�إم�انيات�المشاركة�للدعم�والمؤازرة.

�وتوف� - �النافذة �ال�شر�عات �بأح�ام ��ل��ام �ع�� �و�عو�ده �المواطن �ت�شئة �خلال �من �ذا�ي �رادع ��عوامل�خلق

�وغ���ا �المجتمعية �وال�يئات �والم��د �والمدرسة ��سرة �من �مت�امل �بج�د �الذا�ي �التحص�ن �(الق����، .2013�،

 )19ص
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  أ�مية��من�النف���: -6

النف������عت����من�النف����مطلبا�ضرور�ا�يحتاج�إليھ�الفرد�وا��ماعة�حيث��عد�من�ا��اجات�ال�امة�للنمو ��

ة�والمجتمعية�وحيث�أن�الشعور�بالأمن�والطمأن�نة�يورث�الرخاء�النف����و�التا���السوي�والم��ن�وال��ة�النفسي

  يولد�ا���اما�تاما�ب�ن�شعور�الفرد�بالطمأن�نة�ودرجة�الطموح�لديھ.

ل��اجات���سانية�حيث�وضع�ا����المستوى�الثا�ي�من�"�وماسل"�أ�مية�ا��اجة�إ����من����تقسيم�وتبدو ��

� �ال�رمي �إ���النموذج �فا��اجة �ا��ب، �إ�� �ا��اجة �ثم �الفسيولوجية �با��اجات �يبدأ �التقسيم �و�ذا ل��اجات،

��ع�ش �عظيمة �قيمة ��من �الذات، �تحقيق �إ�� �ا��اجة �ثم �و�و ���سان�التقدير�و�ح��ام، �ظلھ �وجوده���� قر�ن

رض،�إلا�إذا�اق��نت�تلك�وشقيق�حياتھ،�فلا�يمكن�مطلقا�أن�تقوم�حياة�إ�سانية،�وت��ض���ا�وظيفة�ا��لافة����� 

  )82،�ص2012عمرة،��(عواد،�أبو �.ا��ياة�بأمن

��جتماعية��� �النف����باعتبار�ا�المؤسسة �بالأمن �للشعور �ا��اجة �إشباع ��� ��سرة�أحد�المصادر�الم�مة �ش�ل

،�2012(�ا��،��.�و���ال���ي�شأ�ف��ا�الفرد،�و���من�أقوى�المؤثرات�ال����ش�ل�سلوكھ�وتحدد�اتجا�اتھ�ومعتقداتھ

  ).32ص

ع���أ�مية��سرة�بال�سبة�للأبناء�وم��ا�ي��ودون�با����ات�خاصة����سنوات�عمر�م�وال���"��ورلوك"وتؤكد���

  وتطور���صيا��م�وتنمية�اتجا�ا��م.�تؤثر�ع���نمو 

�باو��"و�ش��� �عل" �ي�ب�� �وال�� �باستمرار�الرعاية �بالشعور ��بناء �مد ��� ��سرة �وظائف �أ�م �أن �الشعور�إ�� ��ا

بالأمن�النف���،�فالأبناء�الذين��شعرون�بحب�وتقبل�وحسن�رعاية�والد��م��شعرون�بأن��ناك�من�يقدر�م�و�ح��م�

  و�حم��م�و��افح�لأجل�م.

�للتنمية:�- �أساس �ساب��من �أمن �ظلال �ولا�ازد�ار�إلا��� �الفكري��،قفلا�تنمية �و�بداع �السليم فالتخطيط

� �أمن �ظل �إلا��� �ا��دوث �غ���ممكنة �أمور �و�� �التنمية، �مرتكزات �أ�م ��� �العلمية فيھ��واستقرار�يطم�نوالمثابرة

  ��سان�ع���نفسھ�وثروتھ�واس�ثماراتھ.

�العدل:�- �غاية ��ان��من �فإذا �العكس، �ول�س �غاية �للعدل �بال�سبة �فالأمن �للأمن، �س�يل العدل��والعدل

الشرع�ذاتھ�ما�نزل�إلا�لتحقيق��من����ا��ياة،�وغياب�العدل�يؤدي�إ���غياب��،�فإنالشرع�وا��كميقت����تحكيم�

  �من،�ولذا�فإن�ا��كمة�ا��امعة�تقول�إن�واجبات�الدولة�تنحصر����أمر�ن��ما:�عمران�البلاد�وأمن�العباد.

حيث�تمتد�جذوره�إ���طفولة�المرء،�و�م����انية:�و�من�النف����أحد�ا��اجات�الم�مة�لل��صية���س�-

ف���.�(عواد،�أبو�عمرة،�ص�أول�مصدر�لشعور�الطفل�بالأمن�و����ات�الطفولة�دور�م�م����شعور�المرء�بالأمن�الن

82(  
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  �جتما��:وخصائص��من�النف�����-7

  التا��:�يمكن�ت��يص�خصائص��من�النف����و�جتما���ع���النحو ��

تجر�ة�عاطفية�مشتقة�من�محفزات�خارجية�و�تم�تحديد�ا�من�خلال��ل�من�شدة�التحف�����النف�����و �من� -

  وا��ودة�النفسية�للفرد.

  أساس�اليق�ن�والسيطرة�ع���المخاطر�ال����شعر���ا�الفرد.�التعب���عن��من�النف�����و  -

يتمتعون�بمستوى�أع���من��من�النف����يؤثر��من�النف����ع���ال��ة�البدنية�والعقلية�فالأفراد�الذين�- -

�أك��� �النف��� ��من �مستوى �انخفاض �من ��عانون �الذين ��فراد �ب�نما �وا��ر�ة �الثقة �من �المز�د سيواج�ون

يقوم��فراد��عد�ذلك�بإجراء�مز�د�من�التقييم�وتحديد�ما�إذا��ان�،�وح����كتئاب�عرضة�للقلق�أو�ا��وف

�و  �لا، �أم
ً
�آمنا �ا��ار�� �أو العالم �ا��ار�� �بالعالم ��ع��اف �بدرجة �عادة �يرتبط ��ستعداد��الذي درجة

�البي�ية �ا��لفية �تتغ���مع �الفردي �النف��� ��من �دلالات �فإن �ولذلك �فيھ، �للمسا�مة .� �سعد �آل )2020�،

 )218ص

�وحب� - �ورفض �وتقبل �وعقاب، ��سامح �من �وأسالي��ا ��جتماعية �الت�شئة ��عملية �النف��� ��من يتحدد

  ،�و�رتبط�بالتفاعل��جتما���وا����ات�والمواقف��جتماعية����ب�ئة�غ���م�ددة.وكرا�ية

  يؤثر��من�النف����إيجابيا�ع���التحصيل�الدرا����و�نجاز�بصفة�عامة. -

  �منون�نفس�ا�أع�������بت�ار�من�غ����من�ن. -

  تفك��.�شة�أو عدم��من�النف����يرتبط�موجبا�بالتث�ت�بالرأي�وا��مود�الفكري�دون�مناق -

  عدم�الشعور�بالأمن�مرتبط�بالتوتر�و�التا���التعرض�للإصابة�بالأمراض�وخاصة�أمراض�القلب. -

�عقل"و�ش����� �ع�� �سليمان �وفاء �نفسية��" �تراكمية �ت�املية �ظا�رة �أنھ �النف��� ��من �ظا�رة �عن �حدي��ا ��

  معرفية�اجتماعية��ونھ��س�ند�إ���طاقة�نفسية��ع���عنھ����مستو�ات�الكبت�والتوتر�والقلق�و�و�قابل�للقياس.

و�من�النف����ظا�رة�نفسية�حيث�يصعب�ا��ديث�عن�أمن�نف����������دون��و�ة�اجتماعية�محددة����

�� �آخرفما �مجتمع ��� ���تمام �درجات �يث���أد�ى �لا �قد �ما �مجتمع ��� ��ستقرار��جتما�� ��دد �(م�ر�ة، .2014�،

  )60ص

  حاجة�المرا�ق�للأمن�النف���:�-8

خلال�ا�الطر�ق�الذي��،�و�تحدد�من��سانو�عت���ف��ة�المرا�قة�من�أ�م�الف��ات�النمائية�والتطور�ة����حياة���

� �الشاب، ��سلكھ �مرحلة �تتم���بالتوتر��نفعا���و�� �كما �للفرد، �وانفعا�� �وعق�� �جس�� �تطور �ف��ا �يحدث حرجة

�الشد� �تتم���بالكث���من �كما ���ا، �وتأثره �المحيطة �للعوامل �المرا�ق �استجابة �لسرعة �نظرا ��نفعالية، والتقلبات

�الشعو  ��ذا �يدفعھ �مما �النف���، ��من ��عدم �أحيانا �والشعور �المزاجية، �ا��الات ����وتأر�� ��عو�ضھ �ز�ادة �إ�� ر

��جتما��،� �والتقبل �ا��ب �إ�� �وا��اجة �وا��ر�ة، �و�ستقلال ��نتماء �إ�� ��عت���ا��اجة �لذلك �العدوا�ي، سلوكھ
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إ���تحقيق�المز�د�من��إشباع�ابالأمن�من�أ�م�ا��اجات�ال���تم����ذه�المرحلة،�والذي�يؤدي���حساسوا��اجة�إ���

  )70،�ص2009.�(السيد،���تزان��نفعا���و�جتما�

يحتاج�إ���من�ي�ث����روحھ��طمئنان�و�مان�لذا�لابد�من�إس�ام�الب�ئة�ال��بو�ة�ب�ث��من�والطمأن�نة��ف�و ��

يركز�ع�����سلامي���الكيان�النف����للمرا�ق�ح���يتمكن�من�إشباع�حاجاتھ�من�العلم�والمعرفة،�كما�أن�المن���

  إشباع�ا��اجات��منية�ونبذ�المخاوف�ال���تلم�بالمرا�ق�وأ�م��ذه�المخاوف���:

  التخوف�وتحمل�المسؤولية�والنجاح�ف��ا. -

  ا��وف�من�التحولات�ا��سدية�والش�لية. -

  التخوف�من�مواقف�ا��وار�والمواقف��جتماعية. -

  التخوف�من�ا��الات�العاطفية�و�نفعالية. -

من�خلال�ما�تطرقنا�إليھ�����ذا�العنصر��ستخلص�أن�حاجة�المرا�ق�إ����من�النف����ضرور�ة�لتجاوز��ذه���

المرحلة�ا��رجة�والتغلب�ع���مخاوفھ�من�أجل�الوصول�إ���أ�داف�مرموقة����حياتھ�وتحقيق�مستوى�من�النجاح�

��صية�����من�أ�م�العوامل�المساعدة�ع���بناء���حياتھ،�حيث��عت���ا��اجة�إ����من�النف����و�ستقرار��نفعا

  )18،�ص2009المرا�ق.�(عقل،�

  وسائل�تحقيق��من�النف���:��-9

�فالبعض��� �مجتمعھ، ��� �للفرد �النف��� ��من �يتحقق �خلال�ا �من �ال�� �و�ساليب �الوسائل �من �العديد �ناك

د�حاجاتھ�النفسية�و�سر�ة�وآخر�من�يتحقق�لھ��من�النف����من�خلال�عمل�دائم،�يتقا����فيھ�أجرا�معقولا��س

�التعليم� �ع�� �ع���ا��صول �و�طمئنان �والسفر، �التنقل �وحر�ة �ب�ت �بناء �خلال �من �والبعض �ص��، �تأم�ن خلال

� �تخصصھ �ضمن �والوظيفة �النفسية،��وإ�شاءوالتخرج �حاجاتھ �وإشباع �ا��ياة، ��شر�ك �ل��تبط �ومساعدتھ ب�ت،

  )20،�ص�2013ري،�.�(ال�وتقدير��خر�ن�لھ�وتحقيق�ذاتھ

يولد�مزودا�بمجموعة�من�الدوافع�م��ا�الفطر�ة�ال���وظيف��ا�ا��فاظ�ع���حياة����سانمعلوم�فإن��وكما��و ��

�من� �والتخلص �والعطش �دافع�ا��وع �المثال، �س�يل �ع�� �ومن��ذه�الدوافع ��خطار، �من �وحمايتھ �ال�شري ال�ائن

�مجرى  �خلال �يك�سب �كما ��لم...ا��. �وتجنب �أو �التعب ��جتماعية �الت�شئة �عملية �خلال �من �طر�ق��حياتھ عن

دون�غ��ه�من����سانملاحظة�مجموعة�من�الدوافع�يطلق�عل��ا�ب�نمية�الدوافع�الثانو�ة،�و���دوافع�يختص���ا�

.�ال�ائنات�ا��ية،�ومن�بي��ا�ا��اجة�إ���ا��ب،��ح��ام،�التقدير،��من،��نجاز،��ستقلالية�والتخلص�من�التوتر

  )11،�ص�2012(شكري،�
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  العوامل�المؤثرة�����من�النف���:�-10

شباعھ�لدوافعھ��ولية�والثانو�ة،�فرد�و�علاقاتھ��جتماعية،�ومدى�إيرتبط��من�النف����با��الة�العضو�ة�لل��

يتأثر�بالعوامل�المحيطة�بھ�و�ا����ات��الثابت��س�يا،�ف�و حالة�من�التوافق�الذا�ي�والتكيف��جتما����ومن�ثم�ف�و 

  ال���يتعرض�ل�ا.�والمواقف�ال���يمر���ا�الفرد�أو 

  )�أ�م�العوامل�والمتغ��ات�المؤثرة�����من�النف����وتت��ص�فيما�ي��:2011(�عبد�المجيدو�ذكر�لنا��-

��جتماعية:�- �والت�الت�شئة �ال�سامح �مثل �السو�ة �الت�شئة �فأساليب �تن�� �و�ح��ام �والتعاون ��حساسقبل

  بالأمن.

فعندما��شعر�الفرد�أن��ناك�من��شد�أزره�و�قف�بجانبھ�و�ساعده����اجتياز�المحن��المساندة��جتماعية:�-

  بالأمن.��حساسلديھ��والصعاب�والعقبات�ينمو 

�بالتفك���والمرونة�الفكر���حساسيرتبط��المرونة�الفكر�ة:�- ة�وذلك����إطار�المبادئ�والقوان�ن�بالأمن�إيجابيا

  )368،ص2017.�(خطاب،�وما�يقره�المجتمع�والدين

�ا��سمية:�- ��ال��ة �حيث �من �بالأمن
ً
�إيجابيا �ترتبط �ا��سمية �ال��ة �ع�����حساسإن �والقدرة بالقوة

  التحمل�والمواج�ة�والتعاطي�مع��حداث�بص���ومثابرة�ومقاومة.

حيث�ي�ون�التوافق�مع�النفس����سانبالأمن�لدى���حساسفسية�مع�تقوي�ال��ة�الن�ال��ة�النفسية:�-

  والمجتمع،�والثقة�بالنفس�و�ف�ار��بداعية�المبتكرة�والن����نفعا��،�و�ستمتاع�با��ياة�ب�افة�مظا�ر�ا.

�و�جتما��:�- �بالأمن��ستقرار��سري �أك���إحساسا ���سان �يجعل �و�جتما�� (حل��،�فالاستقرار��سري

  ).34،ص2015

  م�ددات��من�النف���:��-11

��و �� �النف��� ��من ���دد �والمحبة��إن�ما �التقبل �وعدم �الشعور�بالنبذ �ي�ون�ن�يجة���الة �شأنھ�أن �ما�من �ل

والعزلة،�الوحدة�والشعور�الدائم�با��وف�والقلق�وال��ديد�الدائم�با��طر�ولكن�دون�غض�النظر�عن�طبيعة�ذلك�

  تأث��ه�ع���الفرد�إذ�تتطلب�مراحل�نموه�أن�ي�ون�بحاجة�أك���إ����من�النف���.الم�دد�ودرجة�

قد�يتعرض�الطفل�منذ�طفولتھ�إ���عقبات�خارجة�عن�نطاق�إرادتھ�يمكن�أن��عيقھ�عن��العوامل��سر�ة:�-

النف�����مو �عدي�ع���الن�تحقيق��من�النف���،�إذ��عت����ذه�العقبات�كم�ددات�يمك��ا�أن�تؤثر��ش�ل�فوري�أو 

�التأث���عليھ� �درجة �حيث �من �و�و�� ���ص�تھ، �معالم �طر�قھ �عن �الذي�يحدد ��ول �المحيط ��� �فالأسرة للطفل

  �ش�ل�مباشر�و���تظ�ر���:

����بالأمما�ب�ن�الش�ر�السادس�والتاسع�من�عمره،�والتعلق��يبدأ��علق�الطفل�بالأم�التعلق�وقلق��نفصال:�-أ

  �ذه�المرحلة�ال�امة�من�حياة�الطفل�يحرمھ�من�الشعور�بالأمن�و�ستقرار�مما��ع���عنھ�الطفل�بقلق��نفصال.
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�ساليب�ال����عتمد�ا�الوالدين����تر�ية��بناء�وال���تتخذ�عدة�مظا�ر�م��ا���ساليب�ال��بو�ة�ا��اطئة:�-ب

� �الثبات �عدم �الزائد، �النقد �الوالدين، �طرف �من �للأمن���مال �أن �حيث �المبالغة، �وا��ماية �التدليل �المعاملة، ��

النف����عناصر�أساسية�تتمثل����المحبة�والقبول�و�ستقرار�و�ذه�العناصر�توفر�ا��سرة�إذ�يمكن�أن�������ذه�

�ف�و  �النف��� ��من ��غيب �و�كذا �وت��اوى، �وتضعف ��ساسية �النفسية���عمدة �ال��ة �أر�ان �من �أسا��� ركن

الطفل،�إذ�لا��ستمد��ذه�ا��اجات�إلا�من�خلال��تحاد�ب�ن�والديھ،�بالتفا�م�والعمل�المش��ك�من�أجل�للأسرة�و 

  )�2014�،198،�(��اج�.سعادتھ

ال��ديد�بھ�يث���ا��وف�والقلق�لدى�الفرد��ش�ل�خاص،�و�جعلانھ��إن�ا��طر�أو ��ال��ديد�با��طر:�ا��طر�أو  -

ومن�جانب�المسؤول�ن�عن�درء��ذا�ا��طر،�و�لما�زاد�ا��طر�وال��ديد،�أك���حاجة�إ���الشعور�بالأمن�من�جانبھ،�

  .�استوجب�ز�ادة�تماسك�ا��ماعة

�العدوى�أو �يصاب���سان�بالعديد�من��مراض�ال���قد�ي�ون�سب��ا�متعلقا�بالوراثة�أو ��مراض�ا��ط��ة:� -

�ال �وأمراض �والسرطان، �السكري �وم��ا: �بالفرد �المحيطة �البي�ية ��حيان�بالمؤثرات �كث���من ��� �يصاح��ا �حيث قلب

 توتر�وقلق�مرتفع�واكتئاب�وشعور�عام��عدم��من.

�ا��سمية: - ��عاقة ����اء� �عند �م��ا �جسميا �المعوق�ن �عند �أو�� �ت�ون �والعصابية ��من �نقص .�حيث

  )84،ص2015(عبد�الله،�
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  خلاصة:

شعور��سمح�للفرد�بالإقامة���من�بال�سبة�للإ�سان،�و�و �ستخلص�مما�سبق�أن��من�النف����من�أ�م�أنواع�

و�حتفاظ��علاقات�م��نة�مع�أناس�ذوي�أ�لية�انفعالية����حياتھ�كأفراد�أسرتھ�وأصدقائھ،�و�عت���نقيضا�للوحدة�

خطر�داخ����س�شعره�الفرد�بدرجة�أك���من��خر�ن،�إن�ا��اجة�إ����النفسية�المتمثلة����ال��ديد�وا��وف،�و�و 

�حاجاتھ� �وإشباع �حياتھ �ع�� �ل��فاظ �المستمرة �الفرد �محاولة �مثل ��من�المادي ��ول: �شق�ن، �ذات �النف��� �من

�السعادة� �الرضا، �بالأمن، �الفرد �إحساس ��� �يتمثل �الذي �المعنوي ��و��من �والثا�ي �والشراب، �الطعام �من �ولية

المرا�ق�إ���بلوغ�ا�خصوصا�المرحلة���س���الفرد�أو �وعدم�التوتر،�و�عد��من�النف����من�ا��اجات�الضرور�ة�ال��

�من� �مع �و�تكيف �ل�ستقر�نفسيا �المجتمع �مع �تفاعلھ �من �وتز�د �وطموحاتھ �مصدر�أ�دافھ �ف�� �حياتھ، �من �و��

  حولھ.
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  :تم�يد

الباحث�ن����أحد�المتغ��ات�ال���زاد���تمام���ا�من�طرف�و ��عت���مركز�الضبط�من�المفا�يم�ا��ديثة��س�يا����

من�أ�عاد�ال��صية�الذي�يؤثر����السلوك�الفرد����مختلف�مواقف�ا��ياة�اليومية�مما��م�م�دراسا��م�ل�ونھ��عد

�و�و �النظر��إ���إنجازاتھ�من�نجاح�أو�فشل����حدود�ما�لديھ�من�قدرات،و �الت�بؤ�بھو ��ساعد����ف�م��ذا�السلوك

المف�وم�مثل:�مركز�التحكم،�لذلك��عددت�ال��جمات�العر�ية�ل�ذا�و �من�أ�م�المواضيع����الدراسات�السي�ولوجية،

موضع�الضبط،�مصدر�الضبط،�وقد�استعمل����الدراسة�ا��الية�مصط���مركز�الضبط�نظرا�لدلالتھ�ع���المع���

  السي�ولو��.

تم�يد�مركز�الضبط،�نظرة�تار�خية�حول�مف�وم�مركز�الضبط،�النظر�ات��وسوف�نتطرق�����ذا�الفصل�إ������

مصادر�مركز��أضافة�ا���ا��ار��،خ���و سمات�ذوي�الضبط�الداميتھ،�ا�عاده،�و م�مركز�الضبط،�أ�المفسرة�لمف�و 

  ،�وأخ��ا�تنمية�مركز�الضبط�الداخ��.ھوامل�المؤثرة�����شكيلالعو �الضبط
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  نظرة�تار�خية�حول�مف�وم�مركز�الضبط: -1

����� �يد �ع�� ��ان �المف�وم �ظ�ر��ذا �ما �روتر"أول �المؤشران��" �والصدفة �الم�ارة �و�انت �ال�سعينات �بداية ��

�من ��ل �قام �وقد �وا��ار�� �الداخ�� �الضبط ��� �المدرك�ن �للتم���ب�ن �روتر�"التجر��يان �"�و �" �جمس �وليام �(سنة"

�قيل��)1951 �ب�نما �الصدفة، ��عوامل �مح�وم ��نجاز �أن �ل�ا �قيل ��و�� �المجموعة �مجموعت�ن، �ع�� بتجر�ة

نجاز�الم�مة�متوقف�ع���عامل�الم�ارة،�و�انت�عملية�التدعيم�تتم�حسب�جداول�معينة�من�انية�أن�لثاللمجموعة�ا

�كما��التعز�ز  �الصدفة �عوامل �ظل ��� ��داء �من �أفضل ��ان �الم�ارة �ظل ��� ��داء �أن �مفاد�ا �نتائج �إ�� وتوصلوا

  وعة�الصدفة�.مقاومة��طفاء�عند�مقارن��ا�بمجمو �استمرت�توقعات�النجاح�لمجموعة�الم�ارة

�المحاولة��و���لقياس�الفروق�الفردية����إدراك�وجھ�الضبط�الداخلية �-أما ج��ي�"ا��ارجية����ال���قام���ا

���دراستھ�ع���تأث���مواقف�الصدفة�مقابل�مواقف�الم�ارة�ع���توقع�التعز�ز�والسؤال�الذي��)1957(سنة��"ف��ز

ا�قائمة�ع���الم�ارة��و�نفس�الدور����المواقف�ال���يدرك�الطلبة�أ��طرحتھ��و:��ل�ي�ون�دور�التعز�ز����المواقف�ال

�وط �الصدفة، �عوامل �بفعل �ع����لبتتحدد �وا��ط) �اللون �إدراكية(مطابقة �م�ام �أداء �المفحوص�ن �مجموعة من

�وذكر� �متماثلت�ن، �مجموع�ن �إ�� �بتقسيم�م �وقام �المحاولات �من �ال��يح��"ليو��"سلسلة �ا��ل �ا�� �الوصول أن

ع���الم�ارة����ح�ن�ذكر�للمجموعة�الثانية�أن�الصدفة����ال���تتحكم����الن�يجة�وقد�طبق�عل��م�نظام���عتمد

�باحتمال� �سوف�يتع�دون �ع���أ��م �المفحوص�ن �توقعات �بجمع �قياس�التوقع �وتم �خطأ) �جز�ي�ثابت(��، تدعيم

صان�الفشل�زادت�مع�المجموعة��و��،�النجاح����المحاولة�التالية،�فأظ�رت�النتائج�أن�توقعات�ز�ادة�النجاح�ونق

حيث�أدى�التعز�ز����حالة��الم�ارة�ا����غي���التوقعات�و�عديل�ا��و�ذا�يدل�ع����أن�محاولات�ا��صول�ع���التعز�ز�

،�2005(مدور،.��ام�سلوك�م���س�ب�الصدفة�أو�ا��ظتتغ���عندما�يدرك��فراد�أن�التعز�ز��و�ن�يجة�لم�مة�من�م

  )16ص

  مف�وم�مركز�الضبط:� -2

  أ�_�التعر�ف�اللغوي:����

� �لزوم �الضبط: :� �الضبط��ال���ءضبط �الليث: �وقال �وضباطة، �ضبطا �يضبطھ �وضبط �عليھ �ضبط وح�سھ،

  )12،�ص2000حفظھ�با��زم.�(ابن�المنظور،��ال���ء،�وضبط����ءلا�يفارقھ�����ل��ال���ءلزوم�

�واحد��� ��عد �عديدة،�إذ �بتعار�ف �مركز�الضبط �دراسة�ال��صية��حظي�مف�وم ��� من�أك���المفا�يم�ان�شارا

�و�متغ���من�متغ��ات�ال��صية���تم�بالمتعقدات�ال���يحمل�ا�الفرد�بخصوص�العوامل��ك���تحكما����و �حاليا،

�بالدراسة �لھ �تناول�م �طر�قة ��� �لاختلاف�م ��عر�فھ ��� �الباحث�ن �اختلف �حيث �حياتھ، ��� �ال�امة �ب�ن�و �النتائج من

 ر:�التعار�ف�نذك

التعز�ز�لا�يتوقف���عتقد�أن��ذاو �:�عندما�يدرك�الفرد�التعز�ز��عد�أدائھ�العديد�من��فعال"�روتر"_��عرفھ�

�����ءتحت��يمنة��خر�ن��قو�اء،�أو�و �القدرةو �الصدفة،و �فإن��ذا�يدرك�ع���أنھ�ن�يجة�ل��ظ�اع���أدائھ��لي
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�عتقد����الضبط�ا��ار��،�ب�نما�إذا�أدرك�الفرد�أن�وقوع�غ���متوقع��س�ب�الطر�قة،�فنحن�نصف��ذا�الفرد�بأنھ�

،�1993ا��دث�يتوقف�ع���سلوكھ�أو�خصائصھ�فنحن�نصف��ذا�الفرد�بأنھ��عتمد����الضبط�الداخ��.�(مو���،�

  )321ص

�بأنھ�وجھ�نظر�الفرد�ا���العوامل�المؤثرة�ع���سلوكھ،�أو�ع���عوامل�مستقلة�أو�مسؤولة�� _�كما��عرفھ�فرج:

ع��ا،�أو�الظروف�ا��ارجية،�و�التا���ي�ون��ذا�قدره�الذي�لا�يفر�منھ�ولا�يرجع�لمسؤولياتھ�ال��صية،�ف�ناك�من�

من��عزو�فشلھ�ا���سوء�ا��ظ��ناك��تعدادات�وسماتھ�ال��صية،����المقابل��غزو�فشلھ�ا���قصور����قدرتھ�واس

  )333،�ص2016(بلوم،�حلاسة،�.�أو�ما�يحيط�بھ�من�ظروف�وملا�سات�لا�ذنب�لھ�ف��ا،�ولا�إس�ام�لھ����إيجاد�ا

�لا�يمكن�الت�بؤ � �بأنھ �أدرك �فإذا �سلوكھ �لنتائج �الفرد �مدى�إدراك �أنھ �ع�� �مركز�الضبط :� �أو��_يرى�فار��� ��ا

�عود�للصدفة�فإن�لديھ�ضبط�خار���أما�إذا�أدرك�الفرد�أن�نتائج�سلوكھ��عتمد�ع���مدى�إنجازه�فأنھ�ي�ون�من�

  )82،ص2022(صا��،��ذوي�الضبط�الداخ��.

ذا��ان�الفرد��عتقد�أنھ�مسؤول�عما�يحدث�اط�بأنھ��ش���ا���ما�ب:��عرفان�مركز�الض�"�الب�ن"و�"�ار�س"_أما�

(لعروس،�قر�ن،�.�فشل����حياتھ،�أم�أن�ذلك�يرجع�إ���الصدفة�أو�ا��ظ�أو�القدر�أو�قوة��خر�نلھ�من�نجاح�أو�

  )25،�ص2020

�بأنھ�إدراك�الفرد�لقدراتھ�ع���التحكم����مجر�ات��حداث����حياتھ�وإدراك�مسؤولياتھ�ع��� �عرفھ��عقوب:

د�أ��ا�جاءت�عن�طر�ق�ا��ظ�أو�قوى�خارجية�النتائج،�أو�عزو�لمجر�ات��حداث�القائمة�ع���علاقات�سب�ية��عتق

  )12،�ص2016أ�عد�من�قدرة�الفرد،�أو�عوامل�يصعب�الت�بؤ���ا(العقاد،�

_تذكر�فاطمة�حل��:�أن�مركز�الضبط�عبارة�عن�إدراك�الفرد�لمصدر�المسؤولية�عن�النتائج�و�حداث�و�ل����

�أو  �النجاح �مسؤولية �عاتقھ �ع�� �الفرد �يأخذ �حيث �داخلية �وقدراتھ��مسؤولية �ا��اصة �ج�وده �ن�يجة الفشل

  )44،�ص2016(زر�وح،�.�ال��صية�وأو�أ��ا�مسؤولية�خارجية�تخرج�عن�نطاق�الفرد

:�أن�مركز�الضبط��عت����عد�من�أ�عاد�ال��صية�حيث�يؤثر����العديد�من�أنواع�السلوك،�"�ليف�ورت"_يرى�

مة،��سمح�ذلك�لھ�باستمرار�ع���قيد�ا��ياة�دون�وان�اعتقاد�الفرد�بأنھ��ستطيع�التحكم����أموره�ا��اصة�والعا

  )25،�ص2012(بن�زا��،�بن�الز�ن،�.�ف�م�و�تمتع�بحياتھ�ومن�ثم�يمكنھ�التوافق�مع�الب�ئة�ال����ع�ش�ف��ا

_�ست�تج�من�التعار�ف�السابقة�ال���تم�عرض�ا�أن�مركز�الضبط��عت���من�المتغ��ات�ال�امة����ال��صية�و�و�

ك�الفرد�للعوامل�ال���تتحكم�بالمواقف�ال���يمر���ا�حيث�قسموا��فراد�وفقا�ل�ذا�المف�وم�ا����ش���ا���كيفية�إدرا

فئت�ن،�فئة��فراد�ذوي�الضبط�الداخ���و�م�الذين�ي�سبون��حداث�ال���تحدث�ل�م�ا���عوامل�داخلية��الم�ارة�

� ��حداث �ي�سبون �الذين ��فراد �ف�م �ا��ار�� �الضبط �فئة �أما �خارجية�والكفاءة، �عوامل �ا�� �ل�م �تحدث ال��

  �الصدفة�وا��ظ�والقدر.
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  النظر�ات�المفسرة�لمف�وم�مركز�الضبط: -3

  �جتما���:نظر�ة�التعلم� -

� �أن �يلاحظ �السي�ولو��، �ال��اث �استعراض �روتر"عند �إبراز�مف�وم�"جوليان ��� ��ول �الفضل ��و�صاحب ،

التعلم��جتما���قدمت��ذا�المف�وم�����سق�نظري�مت�امل،�الضبط����نظر�ة�التعلم��جتما��،�حيث�أن�نظر�ة�

  مس�ندة�فيھ�ا���مدرست�ن�كب��ت�ن�من�مدارس�علم�النفس��ما:�المدرسة�السلوكية�والمدرسة�المعرفية.

�مع�ن� ���دف �المرتبط ���سان �سلوك �أن �متغ���مركز�الضبط، �م��ا �اشتق �ال�� ��جتما�� �التعلم �عت���نظر�ة

  علاقات�الم�شابكة�من�ب�ن��ل�من�:يتحدد�بواسطة�ال

  التوقع�1-

  التعز�ز�2-

  الموقف�النف�����3-

�و  �مركز�الضبط ��تعلق �الذي �أن �التعز�ز�حيث �التعز�ز�الذي���عتقدبتوقع �أن �يتوقع �لداخ��، بمركز�الضبط

ار��،�يحصل�عليھ�(سواء��ان�سالبا�أو�موجبا)�جاء�من�نواتج�سلوكھ��و.����ح�ن�ان�الذي��عتقد�بمركز�الضبط�خ

�(ا��ظ�أو�القدر�او�المصادفة�) وقعات�تأخذ�صيغة����التو �يتوقع�أن�ذلك�التعز�ز�قد�حددتھ�قوى�خارجية�مثل:

�عدة �ع�� �الداخ��التعميم �ب�ن �تفرق �سلوكية �أنماط �ع��ا �ي�تج �مما �داخ��)��مواقف، �مركز�ضبط �لديھ �الذي )

  وا��ار���(�الذي�لديھ�مركز�ضبط�خار��)�.

لھ�تأث������نوع�����ءلھ�تأث������إحداث�السلوك�أو�أي�����ء�جتما���التعز�ز�بأنھ�أي�و�عرف�نظر�ة�التعلم�

السلوك�واتجا�ھ.�كما�أن�قيمة�التعز�ز��عرف�بأ��ا�درجة�تفضيل�الفرد���دوث��عز�ز�واحد�من�ب�ن�عدة��عز�زات،�

قعات����القدرة�ع���الت�بؤ�حيث�ت�ساوى����احتمال�ظ�ور�مثل��ذه�التعز�زات�ولا�تقلل�النظر�ة�من�أ�مية�التو 

  �سلوك�ما.

�لمركز�الضبط��� �النظر�ة �خلفية �أعطت ��جتما�� �التعلم �نظر�ة �ج���بأن �ف�يم �أحمد حيث��وأشار�الدكتور

،��2007عمل�التعز�ز�ع���تقو�ة�التوقع����حال�حصولھ،�وع���تقليلھ،�أو�اطفائھ����حال�فشل�التعز�ز.�(�شقر،�

  )44�45ص

   :"واي��"نظر�ة��-

  اق��اح�نموذجا�سب�يا����ثلاثة�أ�عاد���:�و �الفشلو �نظر�ة�ا��اصة�بتفس���النجاح"�الواي���"صاغ�-��

�ا���د)- �(القدر، �للفرد �الداخلية ��سباب �ب�ن �التمي�� �البعد ��ذا ��شمل �السب�ية: �سباب�و�مركز

  ا��ارجية(ا��ظ،�صعو�ة�الم�مة).

  �سباب�المتغ��ة(�ا��ظ)و�الثابتة�(�القدرة)و �الثبات:��شمل�التمي���ب�ن��سباب�المستقرة-
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�و��عد��ام�جدا،�يم���ب�ن��سباب�ال������و �التحكم:��شر��ذا�البعد�ا����سباب�ال���تمكن����تحكم�الفاعل-

�ذا�التنوع�����عد�و �مثل�القدرة�أو�المؤ�لات�uسباب�ال���لا�يمكن�التحكم�ف��ا�و�موضوع�تحكم�إرادي�مثل�ا���د

  �ام�جدا،����تحديد�ردود�أفعال�أخرى�للفاعل.�التحكم

فال��ص�الذي�يصر�ع���أن�النتائج����خارجية�عن�التحكم�(أي�أنھ�لا�يمكنھ�ضبط�ا)،�يحاول�أن��س�بعد��

  عن�ذاتھ�الوجوب�فقط.

  ��:�و �أر�عة�عوامل�لتفس���الوقا�ع"�واي���"كما�قدم

�إنجاز�الم�ا���د:�-أ ��ان �إذا �ا���د، �إ�� �ما �حدث �بمن��ات�س�ند �مدفوع �مكن�و �غ���ثابتو ��و�داخ��،و ��مة

  التحكم�فيھ.

�معينو �القدرة:�-ب �م�مة ��� �النجاح �درجة �� ترتكز�ع�� ��� �م�شا��ة �م�مات �عدة �أو��� �ما�و �نجاز،ة �ش���ا��

  الدقة�����داء.�و ��شمل�السرعةو �فعلا،ه��ستطيع�الفرد�إنجاز�

غ���قابل�و ����عامل�داخ���وثابتو �القدرات�الفطر�ةو �لمك�سبةول�س��ناك�فرق���ذا��ستعمال�ب�ن�القدرات�ا�

  للتحكم.

خر�ن،�فاذا�ن���ف��ا�الكث���آأ��اص�خلال�انجاز�م�مة�من�قبل�يمكن�التوصل�ال��ا�من��ج_�صعو�ة�الم�مة�:

�عت���صعبة�و���عبارة�عن�عامل�ثابت��فإ��ام��م�فان��ذه�الم�مة��عد�س�لة�واذا�ن������انجاز�ا�عدد�قليل�م��م�

  .ستقر،�خار���ولا�يمكن�التحكم�فيھاو�م

�ا��ظ: �أو��د_ �غ���ثابت �و�و�عامل �متغ��، �والفشل �النجاحات �مخطط ��ان �ما �اذا �ا��ظ �ا�� ��س�ناد يمكن

  )38�39�40،�ص2013(بومنجل،��مستقر،�خار���ولا�يمكن�التحكم�فيھ.

  نظر�ة�ال��ز�المتعلم: -

�� �"�عد �سليحمان ��جتما��،" �التعلم �نظر�ة �رواد �حالة�و �من ��� ��فراد ��عض �ان �أبحاثھ �خلال �من �وجد قد

�بدو�سلوك�م�����ذه�و �ا��ارجة�عن�سيطر��م�أو�ضبط�م��ستحبون�بممارسة�ال��ز و �مواج���م�للأحداث�الصعبة

��سلبية �للأحداث ��ستحبون �ا��م �إذا �عل��م �الواقعة ��حداث �مع �لا�ي�ناسب �النفسية�ا��الة �ال��ديدات �متقبل�ن

عند�محاول��م�إقناع�م�بان�لد��م�و �فيظ�رون�فقدان��مر،�����ء�شعرون�كأ��م��لا��ستطيعون�فعل�و �العقاب،و 

�بالمقاومة �ذلك �فغالبا �عالية �بال��ز،و ��غراقو�م�ارات �احساس�م ��عكس �لموقف�و �الت��يرات ال��ز��و�استجابة

التجنب،��فال��ص�و �ن�السيطرة�عليھ�بحيث�يتوافق�مع�التعلم�ال�روبمؤلم�سبقت�مواج�تھ�ع���نحو�لم�يمك

�باستحالة� �المعممة �التوقعات �طور �لأنھ �المؤلمة، ��حداث �ا��اء �تأث����� �اي �لد��ا �ل�س �أن�استجابتھ العاجز��عتقد

�حداث��سوف�ت�ون�فعالة����إ��اء�مثل��ذه�تھاستجاب�فانالعاجز��الغ�� �ضبط��حداث�البي�ية،�ب�نما�ال��ص

نمت�لد��م�توقعات�معممة�بأنھ�يمكن�و �يمكن�أن��غ����حداث����الب�ئة،�ھلأنھ��علم�من�خلال�خ��اتھ�أن�استجابت

  السيطرة�عل��ا.و �التحكم����الب�ئة



 طار�النظري�للدراسة� ���الفصل�الثا�ي��������������������������������������������������������������������������
 

40 
 

  و�عندما�يك�سب���سان�ال��ز�فيحدث�لھ:

  نقصان�الدافع�للسيطرة�ع���ن�يجة�السلوك-1

  السيطرة�ع���الن�يجة.�عتقاد�بأن���سان�لا��ستطيع�-2

  السيطرة.و �ا��وف�من�عدم�القدرة-3

��الفقر،و � �الوضعيات ��عض �من �ال�روب �يمك��م �لا ��فراد ��عض �نجد ��س�ب�و �ا��رمانو ��كذا ا��ضوع

�يم���ال��ص�ا��اجر�حسب �وما �ع���الب�ئة، �السيطرة �وعدم ��عدم�القدرة �عيوب��"سليحمان"�اعتقاد�م� ثلاث

:��  

  الاستجابة�الملائمة����حضور�المث���المز��.ادرة�ببلمالفشل����ا� -1

  عدم�القدرة�ع���التعلم��ي��سيطر�ع���أحداث�بي�تھ.�� -2

من�خلال��ذه�النظر�ة��ست�تج�أنھ�إذا��ان�فرد�،�اظ�ار�استجابات�انفعالية�سلبية�مثل�القلق،�و�كتئاب� -3

سلبية،�وتقبل�ال��ديد�والعقاب،�كما�أنھ�يتم���بالر�للسيطرة�ع����حداث�البي�ية،�ما��شعر�بال��ز�و�فتق

�بالمسؤولية� �الشعور �وعدم �بالسلبية، �يتم�� �الذي �ا��ار�� �الضبط �أفراد �ع�� �فعلا �ينطبق �ما ف�ذا

  )75�76،�ص2010(بوالليف،��ال��صية�عن�نتائج��فعال.

  ل�يدر:�نظر�ة�العزو�السب�� -7

�ا�تمت��ذه�النظر�ة�بتوضيح�الكيفية�ال���يف�م���ا�الفرد�الواقع�من�حولھ�بما�فيھ�من�أحداث�ومواقف،����

  انفعالاتھ�طبقا�لنتائج�ذلك�التفس��.و �فيتولد�عن�ذلك�أن�تتوجھ�سلو�اتھ

�اف��ض���� �ل�ذا ��يدر" "�� �فرد ��ل �أن �المتبادلة �العلاقات �سي�ولوجية �كتابھ ��� �طرح�ا �ال�� �نظر�تھ يخضع���

�أش�ا �تأخذ �أن �يمكن �القوى �و�ذه �قو�ة، �بي�ية �� لقوى �قبل �من �الضغوط �مثل �مختلفة، �المعاي���لا خر�ن،

��قتصادية ��زمات �أو�و��جتماعية، �توقفھ �وكأ��ا �الفرد �ع�� �ضغوطا ��حداث ��ذه �تمارس �حيث �جتماعية،

خرون،�مما�جا�ات�مختلفة�عما�يتم���بھ�� واتتكبحھ،�بالإضافة�ا���أن��ل�فرد�لديھ�استعدادات�وقدرات�وسمات�

�سمح�لتلك�القوى�والضغوط�أن��عمل�خلال�أنواع�متباينة�من��مزجة�والطبا�ع،�وتجعل�السلوك�تتحكم�فيھ�

  قوتان،�القوى�البي�ية�والقوى�ال��صية.�

  كما�أشار�ا���أن�القوى�ال��صية�والقوي�البي�ية�تتمثل�فيما�ي��:���

���ت�تج�عن�القدرة�وا���د�وال�دف،�والقدرة����إم�انية�الفرد�ع���ممارسة�السلوك�القوى�ال��صية�و���ال

�فالأول� �وا���د، �ال�دف ��ما ��ام�ن �عنصر�ن �ا�� �بإنجاز�ا �يقوم �ال�� �المحاولة �و�عود �نا��ة، �نتائج �ليعطي المعزز

��يحاول�أن�يقوم���ا�ة�ال�عنصر�كيفي�يو���كيف�يحاول�الفرد�أن��عمل،�أما�الثا�ي�ف�و�عنصر�ك����عطي�الشد

  القوى�ا��ارجية�أو�غ���ال��صية�و���ال���ت�س�ب�ا���صعو�ة�الم�مة�أو�الصدفة�.�الفرد



 طار�النظري�للدراسة� ���الفصل�الثا�ي��������������������������������������������������������������������������
 

41 
 

،�فبعض�م�يبدون�ميلا�ا���ومن�خلال�ذلك�نجد�نوع�ن�من��فراد�يختلفون����استجابا��م�ل�ذه�الضغوط���

� �والتأث���عل��م،��تحكمرفض �للإغراء �وأك���مقاومة �وعناد �أك���إصرارا �و�ظ�رون�أ��م �قرارا��ا، �و�قاومون الضغوط

  و�عض�م�يبدون�ع���العكس�من�ذلك�حيث�يظ�رون��س�سلام�والرضا�والقبول�بالواقع.

الفرد�����فقد�أشار�ا���مف�وم�مركز�أسلوب�العزو�الذي�ي�ون�م�شأ�من�مصادر�داخلية�أو�خارجية،�أي��س�ند

تفس��ه�للوقا�ع�و�حداث�كحالات�النجاح�والفشل،�إما�لأسباب�داخلية�الكفاءة�ذاتية�مثلا،�وإما�للأسباب�خارجية�

  إما�لأسلوب�خار��.�و ��ا��ظ�مثلا،�في�تج�عن�ذلك�تص�يف�أسلوب�الفرد�لديھ�إما�إ���أسلوب�داخ��

رفض�أن�الطر�قة�ال����سلك���ا�الفرد�تتأثر�بما��ولذلك�أكد����نظر�ة�العزو�ع���أن�مركز�الضبط�يقوم�ع�����

(شر��،��.يدركھ�من�علاقات�سب�ية�ب�ن�سلوك�الفرد�وما��عزوه�من�أسباب�ل�ذا�السلوك�كما�يدرك�ا�الفرد�نفسھ

  )132�133،�ص2020

  

�الداخلية �الدافعية �نظر�ة �نظر�ة �تد�� �د����": �خلال�ا�"إدوارد �و�نظر�من �المعرفية، �الدافعية �بنظر�ة ،

�سان�ع���أنھ��ائن��شط�يبحث�بإصدار�ومثابرة،�و�عا���المث��ات�ا��ديدة�بفعالية،�و�و�بطبيعتھ�عضو�فعال�للإ

�مخلوقات� �النظر�ة ��ذه �حسب ��شاطھ،�فالناس �للإنجاز�وتحقيق��ثار�كنتائج �و�س�� �ف��ا، �ال����ع�ش �الب�ئة ��

  ع���عنصر�ن�أساسي�ن:"د�����"مد�نظر�ة��شطة�ول�سوا�أعضاء�سلبي�ن�خاضع�ن�لقوى�داخلية�أو�خارجية،�و�عت

�تف��ض�أن�لدى�الناس�القدرة�ع���تقر�ر�ما�ير�دون�أن�يفعلوه،��ذه�القرارا ت�ت�تج�من�تفس����فراد��ول:

تج����المعلومات�المتوفرة�لد��م�عن�الب�ئة�والتعامل�مع�ا�من�خلال�قدرا��م�المعرفية��الذاكرة�و �للأحداث�البي�ية

  يط�لتقر�ر�ما�ير�د�فعلھ.والتفك���والتخط

� �أجل�الشعور �سلوكية�من �أنماط � �عدة ��� �مش���ون �الناس �تف��ض�أن �ح���الثا�ي: �الذات �وتحقيق بالكفاءة

  )18�19،�ص2018أ��م�متحكمون����تفاعلا��م�مع�الب�ئة�.(بن�عمور،��ا�شعرو 

��نظر�ة��غ��اب_ �ر�ط �لقد �ب�"سيمان": ��ش���بھ �الذي ��غ��اب �مف�وم ��ن �والضعف،�ا�� �السيطرة ا�عدام

�ل ��جتما�� �التعلم �نظر�ة �مفا�يم �مستخدما �الضبط، �توقعات �التعز�ز�"روتر"�و��ن �وقيمة ��التوقع و�رى��،

حتمال�لدى�ال��ص،�بأن�سلوكھ�ا��اص�لا��ستطيع�االسيطرة�أو�الضعف�يدرك�كتوقع�أو�أن�ا�عدام��"سيمان"

:�العزلة��جتماعية،�ا،�وحلل�مف�وم��غ��اب�ا���خمسة�أ�عاد���تقر�ر�حدوث�النتائج�أو�التعز�زات�ال���يبحث�ع��

  مع��،�واغ��اب�الذات�.��ال��ز،�� 

� �عند ��غ��اب، �وراء �يكمن �الذي ��سا��� �العامل �أن �مسار��"سيمان"وأكد �تحديد �ع�� �الفرد �قدرة �عدم ��

�لمف �واستخدامھ ��حداث، ��ذه �ن�يجة �ت�شأ �ال�� �النتائج �أو�تحديد �وال��ز��حداث، �السيطرة �ا�عدام �مثل ا�يم

كتوقعات،��ش���ا���أن��غ��اب�مرتبط�ارتباطا�وثيقا�بفكرة�الضبط�الداخ���مقابل�الضبط�ا��ار���للتعز�ز،�كما�

أنھ�بالرغم�من�أن�مصدر�الضبط�و�غ��اب�لا��ستخدمان�عادة�لف�م�نفس��شياء،�إلا�ا��ما�مرتبطان�جو�ر�ا،�
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من�خلال�ما��،الضبط�ع���ان�لھ�علاقة�بالإحساس�الفرد�بالتأث��ات�ع����حداث�حيث��ستخدم�مف�وم�توقعات

�ذا�و �مج�ولة،و �تم�عرضھ�حول�مف�وم��غ��اب�نرى�انھ��ع���ارجاع�الصعو�ات�ال���تواجھ�الفرد�لمصادر�غامضة

حدوث�التعز�ز�او��ما�يتم���بھ��فراد�ذوي�الضبط�ا��ار���الذين�يرون�ان�القوى�ا��ارجية����ال����ساعد�ع��

���داف، �السلطةو �التحقيق �لد��م �تنعدم �بالضعف،و �عليھ ��و�احد�و ��شعرون ��غ��اب �اعتبار�ان �يمكن ��ذا

�التا���فان�النظام��عتقادي�للفرد��و�الذي�يحدد�العلاقة�و �خصائص��فراد�الذين�يميلون�ا���الضبط�ا��ار��،

  )32،�ص2012ك�ن،�(مس.��غ��ابو�ب�ن��ل�من�مف�وم�مصدر�الضبط

  أ�مية�مركز�الضبط:� -4

الضبط�من�المفا�يم�النفسية�ال���تلعب�دورا�بارزا�وحاسما������صية�الفرد�وتقدير�سلوكھ�نحو��أ_�إن��مركز 

المث��ات�الموجودة����الب�ئة،�حيث�أن�ادراك�ال��ص�لقدرتھ�ع���التأث������أمور�حياتھ�مرتبطة�بنظرتھ�إ���العلاقة��

د�الذي��عت���نفسھ�مسؤول�عما�يحدث�لھ�لما�ب�ن�سلوكھ�ونتائج�ذلك�السلوك،�و�ذا�لھ�تأث���ع���نوع�تفك���الفر 

�بقدرة� �و�رتبط �غ��ه �ع�� �مسؤولية �يلقي �الذي �الفرد �عكس �ع�� �بالنفس �وثقة �قو�ة �وإرادة �تفك���سليم �ذا ي�ون

  )50،�ًص2011الفرد�ع���التفك���ا��يد�والمستقبل�وعدم�قبول�ما��و�شا�ع�دون�نقد�أو�تحميص.�(�سالم،�

�ا� �أحد �من �مركز�الضبط �إن �فضلا�عن�ب_ �مصدر�ا، �وتحديد ���سانية �التوقعات �تنظيم ��� �الم�مة �وانب

  �و��ا�أحد�الم�ونات�البارزة����تحديد�العلاقة��رتباطية�ب�ن�سلوك�الفرد�وما�يحدث�لھ�من�نتائج.

�للعلاج� �رئ�سية ��عت���وظيفة ��غي���التوقعات �أن �حيث �النف���، �العلاج ��� �كب��ة �أ�مية �لمركز�الضبط ت_

توقعات�سلوكية�محددة�أو�مجموعة�لنف����لا�بد�أن�تخدم�غرض��غي���فالتفس��ات�ال���يقدم�ا�المعا���ا�النف���،

�يرى� �حيث �اللاحقة. �للتدعيمات �بتغي���التوقعات �وذلك �أو�ا��اجات �التدعيمات �و�غي���قيمة �السلوكيات من

وقع�الرئ�����للعلاج�النف����لابد�أن�الضبط�ا��ار����عت���أحد�التغ��ات��ساسية�للاضطراب،�فإن�الم�"سنجر"

�أش�ال� �ل�ل ��سا��� �ال�دف �فإن �ولذلك، �نفسھ �التغي����� �إحداث �قادر�ع�� �الفرد �ان ��� ��عتقاد �ع�� �يب�� أن

�العلاج� �من �الغرض �فإن ��جتما�� �نظر�التعلم ��و�وجھ �ومن �الذا�ي، �الضبط ��� ��و��عتقاد �النفسية العلاجات

�مر�ض، �مشا�ل ��و�حل �ل�س �بأن��النف��� �التوقع �تدعيم �أي �بنفسھ، �مشا�لھ �ع�� �قدرتھ �ز�ادة �ع�� �العمل بل

  )75�76،�ص2017(ناظر،��بديلة.لمشكلات�قابلة�ل��ل�بالنظر�ا���حلول�ا

  أ�عاد�مركز�الضبط:� -5

يطور��فراد�توقعات�معممة����المواقف�المختلفة�تبعا�لما�إذا��ان�التعز�ز�أو�الم�افئة��عتمد�����ذه�المواقف�

�مركز� �لقياس �عل�� ��شاط �ل�ل �النظر�ة �ا��لفية �أن �و�ما �خارجية. �بقوى �مضبوط �أنھ �أم �ا��اص �سلوك�م ع��

  ز�ز.ا��ار���للتع-للضبط�الداخ���"روتر"الضبط�تقوم�أساسا�ع����عر�ف�

���� �ما�قدمھ �ع�� ��عتمد �مركز�الضبط �للأ�عاد �التعرض �وأخر��"روتر"فإن �داخ�� �ذو��عد �مركز�الضبط �أن أي

  )47،�ص2009(مرزاقة،��خار��.
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أن�الضبط�الداخ���يصف�الفرد�الذي��عتقد����موقف�مع�ن�أو�مجموعة�"روتر�"الضبط�الداخ��:�يرى��1_5

رتبط�ارتباط�مباشر�بأفعالھ.�ف�و�يرجع��حداث�ا��يدة�لما�بذلھ�من�المواقف�بأن�ما�حدث�أو�يحدث�أو�سيحدث�م

من�ج�د�وما�أظ�ره�من�م�ارات�عالية،�وإذا�حدثت�أحداث�س�ئة�ف�و��شعر�أيضا�بالمسؤولية�تجاه��ذه��حداث,�

  )13،�ص2012(مسك�ن،��وأنھ�مسؤول�عن�فشلھ�وسوء�حظھ����الما����وا��اضر�والمستقبل.

حدث�لھ����مواقف�معينة�ل�س�مرتبط�بما�يفعل����ا�الفرد�الذي��عتقد�أن�م�الضبط�ا��ار��:�يصف�2_5

�ذه�المواقف،�بل�مرتبط�بأنھ�محضوض،�أو�لأنھ�القدر�بجانبھ�او��س�ب�تدخل�أ��اص�ذوي�نفوذ�وتأث���أو�ل�ذه�

  �شياء�جميعا.

ف�م�أو�التحكم،�و�و�لا����ح�ن��غزو��حداث�الس�ئة�ال���تحدث�لھ�ا���قوى�خارجية�أ�عد�من�قدرتھ�ع���ال

�عزو�الفشل�أو�العقاب�لأفعالھ�أو�لافتقاره�القدرة�أو�الكفاءة،�و�رتبط��عتقاد����الضبط�ا��ار����شدة�بفكرة�

  أنھ�ل�س��ناك�فائدة،�كما�يرتبط�بافتقار�الفرد�لثقة����قدرتھ�ع���ضبط�ما�يحدث�لھ����مواقف�معينة.

�يف��فراد�ا���نمط�ن�متمايز�ن�إذ�أن�مركز�الضبط��عد�يمتد�بالرغم�من��ذا�التص�يف�إلا�أنھ�يصعب�تص

�أشار� �فقد �ا��ار��، �الضبط �و��اية �الداخ�� �الضبط ���اية ��ونيل"ب�ن �من��"ماك �نقية �أنماط �لا�يوجد �أنھ ا��

الفئت�ن،�ولا�يجب�أن�نقع����خطأ��عتقاد�بأن�أي�فرد�يجب�أن�ي�ون�إما�من�فئة�الضبط�الداخ��،�أو�الضبط�

�النوع.ا��ا ��� �ول�س �الدرجة ��� �و�ختلاف �ال��ايت�ن �ب�ن �يمتد �خط �ع�� �درجتھ �فرد �فل�ل ��ر��، ،�2009(مرزاقة،

  )47�48ص

  ا��ار��:و �سمات��فراد�ذوي�الضبط�الداخ�� -6

  :�سمات��فراد�ذوي�الضبط�الداخ�� -1

  _�عتقون�أ��م�مسؤولون�عن�نجاح�م�أو�فشل�م.

  دوافع�م�.و �أفعال�مو �_�يتحدثون�كث��ا�عن�سلوك�م

  _�أك���كفاحا�من�أجل��نجاز،�وأك���مبادرة�و�أدون��عمال�بطر�قة�جيدة.

  _�لد��م�القدرة�ع���حسن��ختيار�الم��.

  _ل��م�القدرة�ع���حل�المشكلات.

  _�أك���كفاءة����التحصيل���ادي��.

  _�لد��م�م�ارات�م�نية�عالية.

  _�ي�سمون�بالمخاطرة.

  التعاون.و �_�يميلون�إ���المشاركة

  _�اك���تكيف�وتوافق،�و�التا���ف�م�أقل�شعورا�بالضغوط�النفسية�والقلق.
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  )97،�ص2017(عبود،��_�يميلون�إ���ممارسة�التفك���التباعدي.

  سمات��فراد�ذوي�الضبط�ا��ار��:�-2

  أك���مجاراة�ومسايرة�للأحداث.�-

  جرأة.و �أقل�ثقة�بالنفس�-

  ادراك�م�لنجاح�ي�ون�منخفض.-

  وكبت.�أنانيةأك����-

  قلي�����تمام�بالأخر�ن،���سام�بالارتباك.�-

  تنقص�م��صالة����التفك��.�-

  القلق�الدائم�وا��وف�العام�والشعور��عدم��ستقرار.��-

  لد��م�مشكلات�سلوكية�وأش�ال�عديدة�من�التقلب��نفعا��.�-

  )47�48،�ص2011(قاصب،��عدم�الكفاءة.و �واصل����العص�ية،ت�ج�اد�و �-

  مصادر�مركز�الضبط:�-7

إن�مركز�الضبط�الذي��عزو�إليھ��فراد�من�الفئت�ن�أسباب�حصول�م�ع���التعز�ز�ل�س�واحد�بل�متعددا،������

  حيث�إذا��ان�ا��صول�ع���التعز�ز�مضبوط�بالعالم�الداخ���للفرد�فإن�المصادر�المحتمة���:

العقلية�ال���يمتلك�ا����ال����ساعده����ف�م�الب�ئة�من��إن�ذ�اء�الفرد�وقدراتھ�الذ�اء�والقدرات�العقلية:�-1

�حالة� ��� �ي�ون �و�كذا �اعتقاده، ��� �أو�عقاب �ثواب �من �ينالھ �عما �و�و�المسؤول �لصا��ھ، �أحدا��ا �وضبط حولھ

  �ستخدام��مثل�لما�يمتلكھ�من�الذ�اء�والقدرات�العقلية.و�الف�م�ا��يد�للب�ئة

  من�ا����ات�السابقة�ال���مر���ا�الفرد�تمكنھ�من�السيطرة�ع���الب�ئة.�الم�ارة��والكفاءة�و�ستفادة�-2

:�الفرد�ي�ون�اعتقاده�حول�نفسھ�بأنھ�يتحصل�ع���خصائص�تجعلھ�يتحكم�السمات��نفعالية�والمزاجية�-3

�الطم �الذا�ي، ��كتفاء �بالنفس، �الثقة ��� �ا��صائص �و�ذه �المرغو�ة، �التعز�زات �و�نال �البي�ية ��حداث وح،���

  )37،�ص2022(أم�ا��يوط،��المثابرة�وا��دية.

  اما�إذا��ان�ا��صول�ع���التعز�ز�مضبوط�بقوى�خارجية�فإن�مصادره�المحتمة:�����

:��عتقد�الفرد�أن�العالم�والب�ئة�ا��ارجية�غ���قابلة�للتـأث����جتما���ولا�دخل�للقدرة����ا��ظ�أو�الصدفة�1_

  ذلك.

  قاد�الفرد�مقدرة�سلفا�فلا�تجزئ�المحاولة.:��ل��حداث����اعتالقدر�2_
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��قو�اء�3_ �إدارة��خرون �إدار��ا �يمكن �ولا �وصعبة �معقدة �ا��ياة �أن ��عتقد �الفرد �المصدر�يجعل ��ذا :

  )75،�ص2009(بوز�د،����صية�وشروط�التعز�ز�غ���الممكنة.

  العوامل�المؤثرة�����شكيل�مركز�الضبط:��-8

  �ناك�عدة�عوامل��سا�م�����ش�ل�مركز�الضبط�عند��فراد�و��:��

�مي�انزمات���سرة:�- �تمارس �ف�� ��جتما�� �الوجود �و�ش�ل �ال��صية، �تنمو�فيھ �الذي �الم�ان �عت����سرة

�جتماعية�����الت�شئة��جتماعية�المتمثلة�����ستجابة�لأفعال��بناء�من�الثواب�والعقاب�والمشاركة����المواقف

بناء�مما�يؤدي�ا���ت�و�ن�و�عز�ز�مف�وم�الذات�وتقو�ة�قدرا��م�وتحمل�م�لمسؤوليا��م�وميل�م�ا���لأ التوجيھ�الصر�ح�ل

تحليل�عناصر�الموقف�ح���يتحملون�غموض�الموقف،�حيث�تلعب��سرة�دورا�كب��ا�خاصة����ف��ة�الطفولة�من�

  نا��ا�مما��س�ل�من�نمو�مركز�الضبط�الداخ���للأبناء.خلال�النماذج�والتعز�زات�ال���تقدم�ا�لأب

��� �كلا�من �وجد �أسر��"رامي"و�"ولسون "حيث �من �غالبا �يأتون �الداخ�� �التحكم ��� ��عتقدون �الذين ��فراد ان

ت�سم�با��ب�والديمقراطية�والنظام�والمعاي���المستقرة،����ح�ن�أن��فراد�المعتقدين����التحكم�ا��ار���يصفون�

  )�82،�ص2013(أمحمدي،��بأ��م�يبالغون����عقا��م�بدنيا�وانفعاليا�و�حرمو��م�حقوق�كث��ة.�أبناء�م

�و�عامل�العمر،�مركز�و ��ناك�عامل�آخر�لا�يقل�أ�مية�عن�العامل�السابق����تحديد�مركز�الضبط،�العمر:-

�يتغ��  �يمكن�أن �و �الضبط ��عاملھ�مع��حداث��� ��� �حيث�أن�الفرد ��س�ب�العمر، �سنوات�و �بي�تھ،�ختلف خلال

اللذين�يقودا��ا�ا���الشعور�بأن�و �ا��دارةو �الواقع،�فإما�أن�تزداد�قدرتھ�ع���التمكنو ��خت���ا��ياةو �عمره�يجرب

لديھ�تحكما����الب�ئة�(ضبطا�داخليا)،�أو�يحدث�العكس�فيفشل�الفرد�����عاملھ�مع�الب�ئة�فيصاب�بالإحباط��ل�

  كم����الب�ئة(ضبط�خار��).عدم�التحو �ما��شعر��عد�ذلك�بال��ز 

و��ذا�ما�أكدتھ��عض�الدراسات�ال���ا�تمت�بالنمو�مركز�الضبط�فوجدت�ازدياد�إحساس��فراد�بالاعتقاد����

� �مرحلة �من �الداخ�� �الضبط �الرشد(وتحديداوج�ت �مرحلة �إ�� �).�الطفولة �الثلاث�يات ��سن ،�2012(علاونة،

  ).192ص

ور�المسؤولية��جتماعية�عند�أبنا��ا،�و������قيام�ا�بوظيف��ا��عمل��عمل�المدرسة�ع���غرس�بذ�المدرسة�:�-

ع���استمرار�ثقافة�المجتمع،�لان�الطفل�يق����معظم�أوقاتھ����المدرسة�و�رتبط�و��شغل���ا�أك���من�أي�مجال�

ساليب�درسة)�أالموعليھ�أصبح�مركز�الضبط�عامل�م�م�من�العوامل�المؤثرة�ع���التحصيل�الدرا����لأ��ا�تملك�(

�أنماط� �ف��م ��غرس �ف�و��ستطيع�أن �وتلاميذه �بطلابھ �وال�شاط�المدر��� �النظر�ة �مثل�الدراسات �ذلك ��� مختلفة

�ا �انماط �يأثر�ع�� �الذي �الطلاب �لدى �الطبقي �تأث���الت�و�ن �و�قلل �السليمة، ��جتماعية �والسلوالسلوك .�لتفاعل

 )85،�ص2013ي،�.(أحمد

ا��ار��،�و�رجع�-أن�ا�تمام��فراد�بمف�وم�الضبط�الداخ��"�روتر�"و���ي��جتما���:و�المستوى��قتصادي

ا���وجود�الكث���من�المشكلات��جتماعية�والضغوط،�وال���ت�ون�نا��ة��س�ب��زدياد�ال�ائل�����عداد�الس�ان،�
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تبدو�أ��ا��شمل�بالإضافة�ا���وجود�الكث���من�التعقيدات�داخل�المجتمع،�وما�يتلو�ذلك�من�مشاعر�بال��ز�وال���

  جميع�مستو�ات�أفراد�المجتمع.

)�أن�المستوى��قتصادي�و�جتما���يلعب�دورا�م�ما����تحديد�2011و�رى�المحمدي�المشار�إليھ����العفاري�(

وج�ة�الضبط�لدى��فراد،�حيث�أن�الوضع��قتصادي��ساعد����تنمية�الفرد،�أو�إعاقة�مدى�شعور�الفرد����

� ��� �التحكم �يميلون�ام�انية �المنخفضة �و�قتصادية ��جتماعية �الطبقة �فأبناء �عل��ا، �والسيطرة �ا��ياة أحداث

�بالاستقلال� �الشعور �غياب �ضل ��� �لمصادر�التعز�ز، �غ���وا�� �ف�م �لوجود �نظرا �ا��ار��، �الضبط � �ا�� دائما

ا���وج�ة�الضبط�الداخ��،�و���يع�القدرات،����ح�ن�أن�أبناء�الطبقة��جتماعية�و�قتصادية�المرتفعة،�يميلون�

لتوفر�عوامل��حساس�بالكفاءة�والقدرة�ع����غي���مجرى��حداث�لما�ي�شئون�عليھ�من�استقلال�و���يع�الفروق�

  )18،�ص2014الع��ي،(�الفردية.

�الص��:�- �عن��السلوك �ناجم ��رتباط �وذلك �بمركز�الضبط، �ترتبط �ال��ية �والسلوكيات �المعتقدات إن

�ا����  �مثل ����عوامل �العوامل �و�ذه �والعمر، ��سر�ة �والت�شئة �و�قتصادية ��جتماعية �والم�انة �السابقة ات

التعامل�مع�المشكلات�ال��ية،�و�ش�ل�عام�تبدو�ال��ة�ا��يدة�لدى�معظم�الناس����حالا��م�العادية�ولاكن�

قول�بأ��م�تالفكرة�ال�����ؤلاء�الناس�بقبول �عندما�يحدث�المرض�لدى�الناس�الذين�يمارسون�السلوك�الص���يبدأ

قليلو�السيطرة�أو�أن��ذه�السيطرة�غ���موجودة�بال�سبة���لا��م�ال��ية�من�خلال�ملاحظة��رتباط�ب�ن�ا��الة�

�ال��ية�ا��يدة،و �ال��ية�الس�ئة ��ذه�و �سلوكيا��م �ممارسة �مع �بال��امن �المرض �حدوث �اق��ان �خلال �من ذلك

�فالتجار  �ا��يدة، �ال��ية �السلوكيات �مع �تحو �المرضب ��� ��سا�م ��ذا�مركز�ا�ديدال��ة �اتجاه �لدينا لضبط

عتقاد�بأننا��ستطيع�السيطرة�ع�����تنا�من�خلال�سلوكنا�ي�ون�ناجما�عن�مركز�الضبط�الداخ���أما�الموضوع�فا

�ا��ار��، �مركز�الضبط �عن �ف�و�ناجم �أخرى �أو�قوى �القدر�أو�ا��ظ ��س�ب �ت�ون �ال��ية �حالتنا �بأن �الشعور

�ماو  �لضبط�غالبا �غ���قابلة �ال��ية �حالتنا �بأن �لاعتقادنا �معززة �المرض �مع �السابقة �خ��تنا ��طباءو �ت�ون ��أن

�ي�ونا� و �لن �ال��ية �الرعاية �ال��ية��جراءات �العادات �يمارس �ما ���صا �أن �يرى �الذي �فال��ص مؤثر�ن،

بأن�ال��ة�لا�يمكن��مزمن����ال��ة�فإن�ذلك�يؤثر�ع���اعتقاده��شك�سل��و ��عا�ي�من�ضعف�حادو �ا��يدة

  )24،�ص2015(العبيد،��التأث���عل��ا���با��د��د�ى�من�خلال�سلوكياتنا.

ديد�مركز�الضبط�لدى��فراد،��عت���العوامل�الثقافية�من�ب�ن�العوامل�ال���ل�ا�دور����تح�العوامل�الثقافية:-

أن�عملية�نمو�وتطبيق�مف�وم�الضبط�قد�خضعت�ع���مر�السن�ن�ل��ك���الثقا����جتما���الغر�ي��  ى�"ماركسوتر 

والذي��عت���فيھ�حصول��نصاف�بالتحكم�الداخ���ع���المواقف�و�حداث��و�أفضل�الس�نار�و�ات.�وأن�الثقافة�

�قيمة ��عطي �ما �دائما �وا��ار�� �الداخ�� �الضبط �مف�وم �ظ�ر�ف��ا �ال�� �ال�����،��الغر�ية �للاستقلال مرتفعة

و�التا���فإن��ذا��مر�قدر����نمو�مف�وم�مركز�الضبط،�و�التا���فإن�ال��ك���المستمر�داخل�مجال�علم�النفس�ع���

  )66،�ص2017(بالراجل،��الضبط�ال������يوازي�ا�شغال�المجتمع�الغر�ي�بالاستقلالية.
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  تنمية�مركز�الضبط�الداخ��:��-9

�عرض �سبق �ما �خلال �إيجابية�من �بخصائص �يتصفون �الداخ�� �الضبط �فئة �أفراد �أن �جليا �لنا �يت�� ھ

�ذوا��م �مع �التوافق �تحقيق �ع�� �ب�ئ��مو ��ساعد�م �النجاحو �مع �يتحقق �العمل،�و�التوفقو ��التا�� ��� �ا��يد �داء

الضبط�تقو�ة�مركز�الضبط�الداخ��،�إذ�ترى�����ذا�الصدد�أمل��حمد�أن�و �سعيا�إ����ذا�ال�دف�يجب�تنمية

  إم�ان�تھ.��و �فكرة�الفرد�عن�ذاتھو ��عليم�ا�طبقا�لوج�ة�النظر�التدعيمية�للمواقفو �الداخ����عت���كم�ارة�يتم�نمو�ا

�و � �أو�� �المر�������"�ليف�ورت"قد �لدى �الداخ�� �مركز�الضبط �ع���ز�ادة �النفسي�ن��عملون ��طباء �معظم أن

من�ثم�و ���حد�ذاتھ�دليل�ع���ارتفاع�مستوى�ضبط�م�الداخ��أن�استجابة�المر����للعلاج��و��و �الم��ددين�عل��م،

� �أو�التعصب،�"ليف�ورت"يف��ض �الضغط �المواقف �مع �التوافق �كيفية ��علم �عملية �مع�و �أن �التفاعل محاولة

�ذه����ا��اصية�ال���و �المشكلات�ال���يواج��ا�الفرد����حياتھ�تتضمن����واقع��مر�تنمية�لمركز�الضبط�الداخ��

�طر  �تحقيق�ا،تحاول �ع�� ��فراد �مساعدة �النف��� �العلاج �ال���و �ق �العلاج �أك���طرق �أن �الصدد ��ذا �يذكر��� مما

�يركز�فيھ� �الذي �السلو�ي �النموذج �ع�� �اعتمدت �ال�� �تلك �الداخ�� �مركز�الضبط �تنمية ��� �مرضية �نتائج تحقق

� �أمثال �من �الثواب�"سان�يقاتون "المعا���ن �من �ب�ل �العميل �السلوك �علاقة �معاونة�و �ع�� �إ�� �بالإضافة العقاب

،�2008(يحياوي،��.النتائج��يجابية�أو�السلبية�ال���تحصل�عل��او �العميل�ع���ف�م�العلاقة�السب�ية�ب�ن�السلوك

  )52ص

�و ���� �شارمز"�قدم �دي �لدى��"ر��شارد �الداخ�� �الضبط �تنمية �عملية ��� �اح��ام�ا �وجب �أساسية �نقاط أر�عة

  �:�الفرد،�وتتج����ذه�النقاط��

  معرفة�نقاط�القوة�والضعف�ال�امنة�فيھ��.�1-

�وحقائق��2- �ال��صية �ذاتھ �واستعدا �لقدراتھ �ا��ادة �والمعرفة �محدد ��ش�ل �اختيار�أ�دافھ �كيفية �علمھ

  الموقف�الموجودة�فيھ.

�ع����3- �س�ساعده �والذي ��ن �بھ �القيام �من �يمكنھ �المركز�الذي �أو�ال�شاط �العمل �تحديد �كيفية �يتعلم أن

  ول�ا����دفھ.الوص

  )83،�ًص2005(بن�الز�ن،��.كيفية�تحقيق�ال�دف،�و�ون�عملھ�ذو�أثر�ون�يجة�مطلو�ة�أم�لا�4-

�أيضا���� ��شمل �بل �أو��رشادي �العيادي �المجال �ع�� �لا�تقتصر�فقط �الداخ�� �مركز�الضبط �تنمية �عملية إن

�ن�يجة�ل�ذه�السمة�من�القدرة�ع���الت�بؤ�بدوافع�الفرد�العامل�ع���القيام�بمج�ودات�عالية� مجال�العمل�و�ذا

  .)53،�ص2008ومثابرة����تحقيق�أ�دافھ�وما�يرجعوه�من�نتائج�لسلوكھ.�(يحياوي،�
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  خلاصة:

أحدث�مركز�الضبط��غ��ات�كب��ة�ع���مستوى�ف�م�السلوك�وتفس��ه،�وقد�ظ�ر����بادئ��مر�من�خلال�نظر�ة�

��ع���عن��"روتر" �بانھ ��ست�تج �ان �و�مكن �تطو�ره، �ع�� �الباحث�ن �من �العديد �ذلك ��عد �ليعمل ��جتما�� لتعلم

ارجية�لينقسم�بذلك�ا���فئت�ن��فئة�مركز�اعتقاد�الفرد�حول��حداث�ال���يواج��ا�و�ل�تحكم�ا�قوى�داخلية�او�خ

  الضبط�داخ���وفئة�مركز�الضبط�ا��ار��.

ومن�خلال��ذا�المف�وم�يمكن�تحديد�طبيعة�السلوك�الذي�يقوم�بھ�الفرد����المواقف�المختلفة،�ف�و��ع���عن�

  ئة�المحيطة�بھ.العنصر�الموجھ�لتصرفات�الفرد�والذي�يفسر�اعتقاداتھ�واف�اره�وتصوراتھ�نحو�ذاتھ�ونحو�الب�

كما�وانھ�قد�تم�طرح�مف�وم�مركز�الضبط�من�خلال�مجموعة�من�النظر�ات�ال����ان�ل�ل�م��ا�اتجا��ا�ا��اص�

  ���تناول�ا�لھ،�اذا�ا�انھ�يرتبط�بمجموعة�من�المتغ��ات�وال���تأثر�ب�تائج�السلوكيات�ال���يت�نا�ا�الفرد.

الضبط�الداخ���لدى�الفرد�اصبحت�واقعا�ممكنا�ركز�معلاونة�ع���ذلك�فان�عملية��عديل�السلوك�وتنمية�

من�خلال��عتماد�ع���مختلف�ال��امج��رشادية�والعلاجية�ال����عمل�ع����غي���اعتقاداتھ�واتجا�اتھ�ليصبح�اك���

�النف���� �التوافق �من �مستوى �اع�� �تحقيق �ا�� �بھ �يؤدي �مما �وطموحاتھ �ا�دافھ �تحقيق �و�ستطيع ايجابية

  ���وال��بوي.و�جتما���والم
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  تم�يد:

�ال�عت����� �أ�م�للإ دافعية �من �ايضا ��عد �كما ���سان، ���صية �عل��ا �تب�� �ال�� ���سانية �الدوافع نجاز�من

�ما� �و�ذا �وقصد، �و�دف �اتجاه �ذات �حيا �مخلوقا �منھ �لتجعل �الفرد ��شاط �توجھ �ف�� �للسلوك، �المحركة القوى

  أساسيا�من�محاور�البحث����مجالات�عديدة�م��ا�النفسية�وال��بو�ة.يجعلھ�محو�

����علم�النفس�بفروعھ�المختلفة،�نظرا�لأ�ميتھ����تفس���السلوك�� وقد�احتل�موضوع�الدوافع�م�انا�مرموقا

للسلوك�والمحددات��ة��سا�ي�والتعرف�ع���مساره�وغاياتھ،�ورأى�ف��ا�كث���من�علماء�النفس�ا��ر�ات�الديناميكي

  الرئ�سية�لھ.

  و����ذا�الصدد�س�تطرق�����ذا�الفصل�إ���مف�وم�الدافعية،�أنواع�ا،�أ�مي��ا،�خصائص�ا،�ووظائف�ا.

  من�نظري.�نجاز��للإ �الدافعيةاضافة�ا����ل�ما�يخص�
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 الدافعية:� -1

  مف�وم�الدافعية: .1

  �ع���الدافع�حسب�ما�جاء����م��م�الوسيط�من�معا�ي�دفع�ماي���:��أ_��لغة:

�انت���اليھ،�و�قال�طر�ق�يدفع�ا���م�ان�كذا�اي�ي�ت���اليھ�ودفع�الش��،�أي�نجاه�وأزالھ� دفع�ا���فلان�دفعا

دفاعا:�و ��قال�دفع�عنھ��ذى�والشر�دفع�لھ�الش��،�رده�و�قال�دفع�القول:�رده�ب��ة،�ودافع�عنھ�مدافعةو �بقوة،

  )�289،�ص2004(الم��م�الوسيط،�.�اء�ودفع�عنھ��ذى:�أ�عده�ونجاهحامى�عنھ�وانتصر�لھ،�ومنھ�الدفاع����القض

  ب�_اصطلاحا:�_

�_��عرف�ا�القطامي�أ��ا�ا��الات�الداخلية�ال���تحرك�سلوك�الفرد�وتوج�ھ�نحو�تحقيق�ال�دف�أو�غرض�مع�ن

  )505،�ص2021(بو�ي،��.يتحقق�ال�دف�تحافظ�ع���استمرار�تھ�ح��و 

�أو�ا��اجة� �نقص �لسد �الفرد �تحرك �ال�� �الداخلية �الظروف �مجموعة ��ش���ا�� �فالدافعية �العتوم _و�حسب

�س���إ���و �معينة�سواء��انت�بيولوجية�أو�نفسية�أو�اجتماعية�لذلك�جاء�مف�وم�الدافعية�مرتبط�بمف�وم�ا��اجة

�التوتر  �ا��اجةو �لقالقو �ازالة �تحد��ا �و �ال�� �ت�ذلك �حالة �وتحدث �كحالة�و �ازن و تكيف �الدافعية �وظيفة أن

  )70،ص2019(خم�س،�.�المحافظة�ع���توازنھو �سي�ولوجية�داخلية����إشباع�حاجات�الفرد

� �من �الداخلية�"تيل�"و�"فال��ون"_و��عت����ل �القوى �لوصف �مستعمل �اف��ا��� �مف�وم � ��� �الدافعية �ان

�و  ��عمل �ال�� �ا��ارجية �اطلاقالقوى �و �توجيھو �ع�� �شدة �التعر�ف�تحديد ��ذا �ي��ص �حيث �السلوك، ديمومة

�دف�ما،�شدة�توظيف�ا���د�لبلوغ�ال�دف،�يھ�السلوك�نحو�المتمثلة���:�اطلاق�السلوك،�توجو �مؤشرات�الدافعية

  )56،ص2017(س�سبان،�.�استمرار�تھو �ديمومة�السلوك

قوتھ�و �فيما�يتعلق�سيطرتھ�ع���العملأن�الدافعية�بأ��ا�اسم�ل��اية�أو��دف�"�جون�ديوي�"�رى�الفيلسوف�و �_

�التحرك، �الباحث�نو �ع�� ��ساعد �الطلاب �دافعية �قوى �ورغبات�و �دراسة �القدرات �دعم �ع�� ��امل ��ش�ل المر�ي�ن

  )44،�ص2014(جديدي،���.�ؤلاء�الطلاب

�الفرد �حاجات ��� �الدافعية �ان �ف��ى �سل�� �ع�� �الباحث �غ���المشبعة،و �_اما �القوى و �رغباتھ �من �نوعا �تمثل

�تؤثر�ع���تفك���الفرد �ال�� �للأمور و �الدافعية ����و�إدراكھ ���سا�ي �السلوك �توجھ �أ��ا �كما �ناحية، �من ���اص

�س���الفرد�ا���إشباع�ا�أي�أنھ�ال�����اجة�ا�ع����الدافعية�و �الرغباتو �ك�ا��اجاتاتجاه�ال�دف�الذي��شبع�تل

�ا �تينظر�إ�� �داخلية �قوة �باعتبار�ا �ا�بلدافعية �نفس �من �مع�نو �لفرد،ع �اتجاه ��� �للتصرف �محددةو �توج�ھ .��قوة

  )8،�ص2007(صو���،�

ة�تحدث�عند�ال�ائن�_�يت���لنا�من�مجمل��ذه�التعر�فات�أن�الدافعية����أ�سط�صور�ا����عبارة�عن�حال

  توج�ھ�نحو�تحقيق��دف�مع�ن.و �عوامل�داخلية�وخارجية�تث���لديھ�سلو�ا�معيناال�شري�بفعل�
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  :أنواع��الدافعية .2

  ا��اجات�ا���طائفت�ن�حسب�المصادر�ال���تث���ا�ع���النحو�التا��:�و �تصنف�الدافعية�

  اولا:�الدوافع�الداخلية

  :م��او �ل���ت�شا�من�الداخل�الفرد�شمل�الدوافع�او�_الدوافع�الداخلية:1

حتاج�ا���تلا�و �ال���تولد�مع�ال�ائن�ال���الغرائز�البيولوجيةو ��ش���ا���مجموعة�ا��اجاتو �الدوافع�الفطر�ة:_

�س���مثل��ذه�ا��اجات�و �التعلم،�ف���تمثل�جميع�ا��اجات�العامة�الموجودة�عند�جميع�أفراد�ا���س�الواحد،

� �كما �ا��ية، �واستمرار�ال�ائنات �البقاء �أو�دوافع ��ساسية �بالدوافع ��ذه�أن �عن �ت�تج �ال�� �السلوكيات �عض

لكن�قد�يطور�الفرد�أو�يك�سب�أنماطا�سلوكية�و �كرد�فعل�طبي���لمثل��ذه�ا��اجات،ا��اجات�قد�ت�ون�فطر�ة�

�التخلص�من�الفضلات،و �ا���س،و �العطش،و ��شمل��ذه�الفئة�دوافع�ا��وع،و �معينة�لإشباع�مثل��ذه�ا��اجات،

  )105،�ص2009(الزغول،�.�التنفسو �التعب،�و�من،و �تجنب��لمو ��حتفاظ�بدرجة�حرارة�ا��سم،و�النوم،و 

�ا��ارجية:_ �حيا،و �الدوافع �البقاء �من ���سان �تكمن �بحيث ��ساسية، �ا��سم �بحاجات �يتعلق �ما ��ل ���

�ال�� و  �من �جملة ��� �ا��اجات ��ذه �ا��ياة،اتتجسد �ع�� �للمحافظة ��دفا �الناشطة �الدوافع�و �عات ��ذه �أمثلة من

نذكر�دافع��مومة،�دافع�التخلص�من��العطش،�دافع�ا���س،�دافع�ا��ركة،�دافع�التنفس،�وكذلكو �دافع�ا��وع

�من��نا�نجد�أن��ذه�الدوافع�ت�شأ�من�ا��الات�العضو�ة�الداخلية�لتل���حاجات�ا��سدو �المواد�الضارة�با��سم

  )38،ص2012(حمري،�.�الكيان�الفردي�ال�����و 

  :�أ�مية�الدافعية .3

  لدا�ري�أن�الدافعية�تنطلق�من��عتبارات�التالية:ا�يو��ا

  قل�جميع�ا.ن_إن�موضوع�الدافعية�يتصل�بأغلب�موضوعات�علم�النفس�إن�لم�

أن�و �_إن�الدافعية�عامل�ضروري�لتفس���أي�سلوك�إذ�لا�يمكن�ان�يحدث�أي�سلوك�ما�لم�يكن�وراءه�دافعية

قات��جتماعية���تمون�بالدافعية�لتفس���طبيعة�العلاو�مستو�ا��م�الثقافيةو �جميع�الناس�ع���اختلاف�أعمار�م

  ال���تر�ط�م�بالآخر�ن.

�بھ �ا��اصة �الدوافع �يج�ل �الذي ���سان �المتاعبو �_إن �من �العديد �لديھ �ستولد �حياتھ�و ��غ��ه ��� المشكلات

��ا�سيخلق�لھ�و �معرفة�اسبا��او �إذا�ما�عرف�ا�س�ساعده�ذلك����ف�م�الكث���من�السلوكياتو ��جتماعيةو�اليومية

  اجتماعيا.و �توازنا�نفسيا

  .الم�ام�تبعا�ل�او �ومون�بالأعمالالدافعية�تؤثر����اداء���سان�حيث�تجعل�م�يق_ان�

�ظ�ر�ذ��� �سواء �العقلية �العمليات ��� �الدافعية �ا�مية �او���تت�� �او��دراك ��ن�باه ��� �التخيلو �التفك�� �لك

�المثابر�نو  �ب�ن �المشكلات �حل ��� �المعلومات �استخدام �من �تز�د �الدافعية �ان �حيث �غ���المثابر�نو �الذاكرة، (بن�.

  .)25،ص2008يوسف،�
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  خصائص�الدافعية: .4

  خصائص،�من�أبرز�ا:تتصف�عملية�الدافعية��عدة�

-� ��شاط �بتغي����� �الدافعية �ال��،التبدا �ترتبط�و ��ائن �ال�� �الف��يولوجية �التغ��ات ��عض �ذلك ��شمل قد

  بالدوافع��ولية�مثل�دافع�ا��وع.

�سلوك�- �بتوجيھ ��س�شارة ��ذه �تقوم �بحيث �التغي��، ��ذا �عن �ناشئة �فعالة �اس�شارة �بحالة تتم���الدافعية

�ستمر�حالة��س�شارة�طالما�لم�يتم�إشباع�و �جود�الدافع.و �عن�ةتحقق�اخ��ال�حالة�توتر�الناشئالفرد�وج�ة�معينة�

  الدافع.

�ال�دف.- �نحو�تحقيق �السلوك �توجھ �بأ��ا �فإ��او �تتم���الدافعية �المتوقع��لذلك �ال�دف �استجابات تتضمن

وتر�الناشئة�عن�وجود�الدافع،�أو�ا��ا�الوصول�اليھ�او�استجابات�ال�دف�التوقيعية�ال�����دف�ا���اخ��ال�حالة�الت

  )217،�ص2014(جديدي،�.�تؤدي�إ���استجابات�البحث�عن�ال�دف�ح���يتم�اخ��ال�حالة�الدافعية

ختلفة،�فسلوك�القتل�قد�ي�ون�الدافع�إليھ�الغضب�أو�ا��وف�أو�المقد�يصدر�السلوك�الواحد�عن�الدوافع�-

  دافع��نتقام.شعور�خفي�بالنقص�أو��ي�ون�ن�يجةالكذب�قد�و �الطمع�أو�الدافع�ا������

كث���ما�تبدو�الدوافع����صورة�رمز�ة�مقنعة،�فالسرقة�قد�ت�ون��عب��ا�عن�دافع�ح����مكبوت،�دون�س�ب�-

  )23،�ص2007(ب���يو�س،�.�النفور و �ظا�رة�قد�ي�ون�رمزا�للتفوق 

سمات�الو ��الاتا�و �غ���المعرفية،و ��ا���العمليات�العقلية�المعرفيةو �عملية�مستقلة،�لكن�يوجد�ت�امل�بي��ما،-

  ال��صية��خرى.

�الفسيولو��- �الن�� �وج�ة �من �الدافعية �ب�ن �تأث���متبادل �ذات �علاقة �أو�التمر�نو �النف���و �توجد �التدر�ب

حظ�مباشرة،�يلا با���المفا�يم����علم�النفس�لا�التعلم�من�وج�ة�أخرى،�و��ذا�المع��،�فالدافعية�مف�وم�مجرد�كو 

  �جتماعية.�و��نفعالية،و�ا�المعرفية،تنلكننا�نلمس�أثر�ا����سلو�او �ات�للكشف�عنھ،بل�يتطلب�أدو 

  وظائف�الدافعية:.��5

�مكن�القول��ش�ل�عام�أن�و ��م�الدافعية�����س�يل�ف�منا�لبعض�ا��قائق�المح��ة����السلوك���سا�ي،ا�س

�التعز�ز  �لتفس���عملية �م�مة �المعززاتو �الدافعية �و �تحديد �ال�دف �نحو �السلوك ����و �ع�ن،المتوجيھ المساعدة

  المثابرة�ع���سلوك�مع�ن�ح���يتم�إنجاز�ا.و �التعز�زات�ال���تطرأ�ع���عملية�ضبط�المث��ات

�قتا�معينا،و �كأننا�نتقدم�نحو�م�ان�ما�فقد�نجلس�ع���طاولةو �كذلك�فإننا�نتصرف�عادة�أثناء�حياتنا�اليومية

نرسلھ�بال��يد،�لا�شك�و �نضع�ا����مغلف�ثم�نضع�عليھ�طا�عا�بر�دياو �أو�أك�� �نكتب�صفحةو �قلماو �ن�ناول�ورقةو 

لولا�الدافع�العا���لتحقيق��ذا�ال�دف��و �أن��ل��ذه��فعال�قد�حدثت�ونظمت��س�ب�وجود��دف�عند���سان،

  )167(القضاه،�ترتوري،�د�س،�ص.�لما�حدث�ذلك��لھ

  ��:و �رئ�سية�إن�الدافعية���ذا�المع���تحقق�أر�عة��وظائف

سلوك�مع�ن،�مع�أ��ا�قد�لا�ت�ون�الدافعية��س�ش���السلوك،�فالدافعية����ال���تحث���سان�ع���القيام��-

س�ب�مستوى�من�الدافعية�لتحقيق�نتائج�ايجابية��و�مستوى�متوسط�و�حدث�ذلك�لان�المستوى�المنخفض�من�ال
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�الملل �إ�� �العادة ��� �يؤدي �أو �الدافعية �كما ���تمام �ا�عدم �عن �المرتفع �المستوى �ارتفاع�ن �إ�� �يؤدي �المعقول �د

  توتر،�ف�ما�عملان�سلبيان����السلوك���سا�ي.الو �قالقل

�التا���فإ��ا�تؤثر����مستو�ات�الطموح�و ،�ال���يحمل�ا�الناس�تبعا�لأفعال�مالدافعية�تؤثر����نوعية�التوقعات�-

الفشل�ال����ان���سان�قد�علاقة�وثيقة�بخ��ات�النجاح�و ��التوقعات�بالطبع�ع�و �ال���يتم�����ا��ل�واحد�م��م.

  �عرض�ل�ا.

تدلنا�ع���و �معا����ا.و �الدافعية�تؤثر����توجيھ�السلوك�نحو�المعلومات�الم�مة�ال���يتوجب�علينا���تمام���ا�-

  الطر�قة�المناسبة�لفعل�ذلك.

  ع���أداء�جيد�عندما�ي�ون�مدفوعا�نحوه.�تؤدي�إ���حصول���سان��،ما�تقدم�من�وظائف�ع���الدافعية.�بناء-

�� �الدافعية �أن �تحر�كھأي �ع�� �الفرد �إشباع�و �توج��ھو �،ت�شيطھو �ساعد �ح�ن �إ�� �استدامتھ �ع�� المحافظة

  )39،�ص2013(يز�د،�.�ا��اجة

 لإنجاز:�الدافعية�ل -2

  لإنجاز�اصطلاحا:���������لدافعية�المف�وم� .1

ا�تمام��نقاشا�ب�ن�علماء�النفس�وزادو �عاالنفسية�ال���أثارت�جدلا�واسنجاز�من�المفا�يم�للإ دافعية�ال�عد����

�نتائج�أبحاثھو �اخذ��ل�باحث��عرف�ا�من�اطار�عملھو �تفس���ا.و �الدراسات�لوصف�او �حيث�تصدت�ل�ا�البحوث��ا�

  من�إطار�النظر�ة�ال���يت�نا�ا�عليھ�تم�التطرق�لمف�وم�الدافعية�للإنجاز�حسب��ل�من:�و 

جل�النضال�من�أو �لإنجاز�بأ��ا��ش���إ���حاجة�لدى�الفرد�للتغلب�ع���العقباتلالدافعية��"�سون جولد�"عرف�-

�الصعبة �التحديات �ع�� ��داءو �،السيطرة ��� �مرتفعة �مستو�ات �وضع �إ�� �الميل �أيضا �نحو�تحقيق�ا،و ��� �الس��

  )15،ص2006(خليفة،�.�مثابرة�مستمرةو �شديدة��بمواظبةالعمل�و 

حسن�بأ��ا�مف�وم�اف��ا�����امن�لدى�ال��ص�قد�يميل�دافعا�أو�استعدادا�أو�ميلا�را��ا��عرف�ا�حسن�ع���-

�أو�تنافسا� �تتضمن�إنجازا �أو�ال�� ��نجازي، �الطا�ع �ذات �المواقف �عن�النجاح��� �من�البحث �للاق��اب �الفرد لدى

  )65،�ص2009(س�ل،��.لمحك�مع�ن�من�ا��ودة�أو��متياز�فقالأداء�م�مة�ما�و 

�بأ��عرف�ا- �الفردالز�ات �سلوك �يحرك �مركب �دافع ��عت���معيارا��و و ���ا �ال�� ���شطة ��� �نا��ا �ي�ون ��ي ج�ھ

�محددات �ت�ون �ال�� ���شطة ���شطة�و �معاي���النجاحو �للامتياز�أو��� �ذلك �عن ��مثلة �من �وا��ة �ف��ا الفشل

�حركية �أو�ا�شطة �التحصيل ��الامتياز��� �معرفة �ا�شطة ��انت �سواء �أم��التنافسية �الفردية. �الر�اضية �الألعاب

  )432،�ص2016(سالم،�.�الزعامةو �ا�شطة�اجتماعية��القيادة

الكفاح�و �ممارسة�القوى،و �لإنجاز�بأ��ا�رغبة�أو�ميل�الفرد�للتغلب�ع���العقباتلدافعية�ال�"موراي"لقد�عرف�-

  )19،ص�2014ياجنة،�.��سرعة��لما�أمكن�ذلكو �أو�المجا�دة،�لأداء�الم�ام�الصعبة��ش�ل�جيد

أن�و ����توقع�الفرد�لمستوى�أدائھ����م�مة�ما،�وادراكھ�الذا�ي�لقدراتھ،�لإنجاز لأن�الدافعية�"�أتك�سوف�"يرى�-

.�ال��عة�أو�الميل�إ���النجاح��و�أمر�يختلف�من�فرد�لآخر،�كما�أنھ�يختلف�عند�الفرد�الواحد����المواقف�المختلفة

  )251،ص2016(جواي��،
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-� �أ��ا �م��م ���سان�عرف�ا ��س�ش���سلوك �داخ�� �عامل �عن �الت�امل،و ��وج�ھ،و �عبارة �فيھ لا�يمكن�و ��حقق

،�2013(بن�زايد،�.�إنما��ست�تجھ�من�السلوك�أو�نف��ض�وجوده�ح���يمكننا�من�تفس���السلوكو �ملاحظتھ�مباشرة،

  �)32ص

-� �ال�"جاكسون "عرف �الصعبةللإ دافعية �إنجاز�الم�ام ��� �والرغبة �الميل �المستو�ات�و �نجاز�بأ��ا �ع�� ا��فاظ

  )53،ص2014(حز�ن،�.�اتخاذ�القرار�دون�ترددو �المرتفعة�����داء

  :لإنجازلدافعية�لالنظر�ات�المفسرة�ل.�2

  ،خل�ال���تقوم�عل��ا��ذه�النظر�اتنجاز،�كما��عددت�المداللإ دافعية�اللقد��عددت�النظر�ات�ال���تفسر���

�جامعة �واحدة �نظر�ة �توجد �تفس���و �و�لا ��� �الما�عة �ع���نجازللإ دافعية �ظ�رت �عديدة �نظر�ات �توجد �بل ،

ذلك�لاختلاف�ا��لفية�و �،لدافعية�للإنجاز�واحدة�م��ا�عن��خرى����تفس���اتختلف��ل�و �مراحل�تار�خية�متتالية،

.�و��صلالنظر�ة�لعلماء�النفس،�كما�توجد�تص�يفات�عديدة�ل�ذه�النظر�ة�تختلف�فيما�يب��ا�من�حيث�الم�شأ�أ

  )193،ص2013(بوفاتح،�

  نظر�ة�أتك�سون�ا��اجة�للإنجاز:-

�للإنجاز.� �ل��اجة �بال�سبة �أو�منخفض �بتقدير�عال �رتبوا �الذين ��فراد �سلوك �توقع �إ�� �النظر�ة ��ذه ���دف

  نجاز�ي�ون�لد��م�استعداد�أو�كفاح�من�أجل�النجاح.للإ ��اجة�اأن�الناس�ي�ونون�مرتف����"أتك�سون "�قول�و 

��ونون�مدفوع�ن�ل��صول�ع����شياء�ال���تأ�ي�من�تحقيق�او�إنجاز��عض���داف�ال���توجد�ف��ا�و ��ذا��

�للنجاح �الس�لةو �فرص ��عمال �الناس�و ��تجنبون ��ؤلاء �ان �كما �أك���انجازا �ليصبحوا �التدر�ب �ع�� �يقبلون أ��م

الدراسات�ان��ؤلاء�الناس�ذوي�ا��اجات�تظ�ر�و ��غذية�عكسية�عن�أدا��مو �يفضلون�ا��صول�ع���النقد����وقتھ

  المرتفعة�للإنجاز�يقومون�بأداء�أفضل�خاصة�����عمال�الذات��لزام�مثل�بدء��عمال�ا��ديدة.�

أشار�إ���أن�مخاطرة�و �بإلقاء�الضوء�ع���العوامل�المحددة�للإنجاز�القائم�ع���المخاطرة�"اتك�سون "�مكما�قا�

عاملان�يرتبطان�بخصائص�الم�مة�و �عوامل�م��ا�عاملان�يتعلقان�بخصال�الفرد،��نجاز����عمل�ما�تحدده�أر�عة

  ذلك�ع���النحو�التا��:و �لمراد�انجاز�ا

  فيما�يتعلق�بخصال�الفرد:-

  نمطان�من��فراد��عملان�بطر�قة�مختلفة����مجال�التوجيھ�نحو��نجاز.�"�اتك�سون "�ناك�ع���حد��عب���

  النمط��ول:����اص�الذين�ي�سمون�بارتفاع�ا��اجة�للإنجاز�بدرجة�اك���من�ا��وف�من�الفشل.-

  النمط�الثا�ي:����اص�الذين�ي�سمون�بارتفاع�ا��وف�من�الفشل�بالمقارنة�با��اجة�للإنجاز.

اظر�ن،�فلا�يوجد�فرد�وقد�ركز�علماء�النفس����دراس��م�لدافع��نجاز�ع����ذين�النمط�ن�المتقابل�ن�أو�المتن��

�نحو� ��نجاز�الموجھ �يظ�روا �أن �للإنجاز�يتوقع �ا��اجة ��� �المرتفعون �فالأفراد �النمط�ن �القدر�من �بنفس يتمتع

  ال�شاط،�وذلك�لأن�قلق�م�من�الفشل�محدود�للغاية.

�أن�� �للإنجاز�فيتوقع �ا��اجة ��� �المخفض�ن �بالأفراد �يتعلق �فيما �المنجز�لد��م،�ھأما ��شاط أو�يوجد��لا�يوجد

  القلق�عل��م.و �سيطرة�ا��وف�من�الفشلو �ذلك��س�ب�افتقاد�م�ل��اجة��نجاز و �بدرجة�محدودة،
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�أخذ�ما� �يجب �بالم�مة �أو�متغ��ان �موقفان ��ناك �لل��صية �العامل�ن ��ذين �إ�� �بالإضافة �الم�مة: خصائص

  باعتبار��ما�

  ���احد�محددات�المخاطرة.و �م�مة�ش���إ���الصعو�ة�المدركة�للو �العامل��ول:�احتمالية�النجاح-

�قصد�بالباعث�و �م�مة�ما�بالباعث�للنجاح�����ذه�الم�مة����أداء�الباعث�للنجاح����الم�مة�يتأثر �العامل�الثا�ي:-

  �)84،�ص2014(قوراري،�.�للنجاح���تمام�الداخ���أو�الذا�ي�لأي�م�مة�بال�سبة�لل��ص

  نظر�ة�ا��اجات�ل�ما��ليلاند:_

�شارة�الوجدانية،�حيث�تقوم��ذه��خ��ة�ع���أساس�اف��اض�أن�سأحدى�نظر�ات�� "�ما�ليلاند"�عت���نظر�ة�

تمثل�مصدر�السرور�لھ،�أما�أش�ال�السلوك�و �أش�ال�السلوك�الذي�يقوم���ا�ال�ائن�ال������ال���تحقق��شباع

فالتوقع���ذا�التباين�قد�ي�ون��ل�ذا�فالانفعال�محدد�م�م�للسلوك�المدفوع،و �ال���يتجن��ا�تمثل�مصدر�الضيق�لھ،

  ل�ي��س�شار�السلوك�يجب�أن�ت�ون�درجتھ�معتدلة.و �س�لا�أو�معرقلا�حسب�درجاتھ،و �مفرحا�أو�مؤلما،

� �أشمل�"موراي"و�رى �حاجة�أخرى �تحت �إ����نجاز�تندرج �التفوق و �أن�ا��اجة �ا��اجة�إ�� �بدور�ا�و ��� ال��

  �عت���ا�أقسام�العوامل���سانية�للدوافع:و �عل��ا�"ما�ليلاند"تتفرع�إ���ثلاث�حاجات�رئ�سية�يقف�

�السلطة-1 �إ�� �العمل:و �ا��اجة ��� �العمل�مراكز�القيادة ��� �التفوق �لتحقيق �دائما ��س�� �بطبيعتھ �فالفرد

  تحر�كھ�نحو���داف�المرغو�ة.و �توجيھ�سلوك�مو �ذلك�من�خلال�ا��صول�ع���السلطة�للتأث�������خر�نو 

تحسي��ا�إ���درجتھ�و ����رغبة�الفرد�للظ�ور����ميدان�العمل�من�خلال�إنجاز�أعمالھو �للاستعراض:ا��اجة�-2

  تجعلھ�يحتل�الصدارة�داخل�المنظمة.

��نجاز:-3 �إ�� �القوى و �ا��اجة �تمثل �العوائقو ��� �تحدي �أجل �من �الفرد �يبذل�ا �ال�� �ال���و �ا���ود العقبات

�تحقي �أي �الصعبة، �إنجاز�الم�مات �أمام �تقف �يرى �ح�ن ��� �لأعمال�م، �إنجاز�م �خلال �من �الرضا أن��"ما�ليلاند"ق

�الش�رة �مثل: �أخرى �بالعوامل �للإنجاز�ترتبط �الطموحو �السيطرةو �ا��اجةو �ا��اجة �ا�تم�و �مستوى �فقد ��ذا ع��

مف�وم�أعطى�و �بموضوع�ا��اجة�إ���إنجاز�نظرا�لما�لھ�من�أ�مية����تفس���سلوك��فراد�تجاه�أ�داف�م�"ما�ليلاند"

�أو� �الشعور ��ع�� �اف��ا��� �للإنجاز�ت�و�ن �فالدافع �نفسھ، �بقي �المع���أو�المقصود �إلا�أن �ا��اجة، �بدلا�من الدافع

�ذا�الشعور�إما��ع���عن��مل����النجاح�لبلوغ�و �الوجدان�المرتبط�بالأداء�من�حيث�المناقشة�لبلوغ�معاي����متياز.

�مراكز��متياز. �الو �الفرد �من �ا��وف �التفوق.إما �لتحقيق �الفرد �س�� �أثناء �انتقال�و �فشل �النقطة �عت����ذه

"� �علاقة�"ما�ليلاند �لھ �المع�� �للإنجاز���ذا �فالدافع �المف��ض، �بالتوقع �تحديد�ا �إ�� �با��اجة �الدافعية �تحديد من

��فراد، �لدى �الطموح �النجاحو �بمستوى �بخ��ات �وثيقة �علاقة �لھ �المستوى ��جتمو �الفشل،و ��ذا اعية�ا��لفية

�الم�انة �لتحقيق �العمل ��� �ا���د �ببذل �أفراد�ا ����ع �مجتمعات �ف�ناك �غرار�مجتمعات�و �للأفراد، �ع�� المكسب،

�أفراد�ا ���مل �نحو�العملو �أخرى �رغب��م �الطموحو �المكسب،و �لا����ع �مستوى �ب�ن �الفرق �ي�ون �أن �يجب �ل�ذا

�و  �فيصعب �لا�مرتفعا ��نجاز، �لتحقيق �متوسطا �الفع�� ��داء �إليھمستوى �أ�ميتھ،�و �الوصول �فتقل لا�منخفض

ع���أ�مية�الدافع�للإنجاز����اس�شارة�ال�شاط�المتعلق�بالسلوك�أو�بالتصرفات�المرتبطة�بالميل��"ما�ليلاند"كما�أكد�

  )�101نص2015(رحا��،.�التفوق و �إ���بذل�ا���د�من�أجل�تحقيق�النجاح

  



 طار�النظري�للدراسة� ���الفصل�الثا�ي��������������������������������������������������������������������������
 

57 
 

  _نظر�ة�دافعية�الكفاءة:

�� ��ارتر�"قدمت �سوزان ��نجاز " �دافعية ��� �ال��صية،و �نظر���ا �بكفاءة �الفرد �شعور �ع�� ال���و �المؤسسة

��شباع����احو�تف��ض�أن��فراد�لد��م�دافعية�فطر�ة�ل�ي�ي�ونوا�أكفاء����جوانب�أو�مجالات��نجاز�ال�شري 

  .ذلك�ل�ي�ي�ون�الفرد�كفؤا����مجال�انجازي�مع�ن�فإنھ�يحاول�أن��س���للتمكن�أو�التفوق و 

�مجال�"�ارتر"�و�أشارت ��� �النجاح �بخ��ة �أو�شعوره �لنجاح �الفرد �إدراك �أن �لديھ�و �إ�� �يولد �للتفوق محاولتھ

�الذات �بفعالية �ال��صيةو �مشاعر�ايجابية �تدعمو �الكفاءة �الكفاءة،و �ال�� �دافعية �دافعية�و ��عزز �ارتقعت �لما

  تفوق.الكفاءة�لدى�الفرد�فإن�ذلك����عھ�ع���القيام�بمحاولات�أخرى�لل

و�ع���العكس�من�ذلك�فإن�عدم�إدراك�الفرد�للنجاح�أو�الشعور�بخ��ة�الفشل����محاولاتھ�للتفوق�فإن�ذلك�

�بالكفاءة�ال��صية �مشاعر�سلبية �الذات،و �يولد �دافعية�الكفاءةو ��فاعلية �انخفاض �ت�تج�محاولات�و ��التا�� ال��

  قليلة�للتفوق.

�ذه���عاد�تتفاعل�و �الكفاءة�عبارة�عن�ت�و�ن�متعدد���عاد�دافعيةإ���أن�"�ارتر�"�من�ناحية�أخرى�أشارت

�السلوك�و �معا، �خصائص �التطور �تؤثر�ع�� �مع�ن،�كما �انجازي �مجال ��� �لإحراز�التفوق �المحاولات�البدء تؤثر�ع��

  �نجازي.

  ما�ي��:��"�ارتر"و�من�ب�ن�أ�م�ا�عاد��ذه�الت�و�نات�ال���أشارت�إل��ا�

  .المجال�ا��ر�يو �التفوق:�تتضمن��ل�من�المجال��جتما���المجال�النو���محاولات-

ذلك�من�خلال�التدعيم�أو�و �أثر�التدعيم�ا��ار��:�فالآثار�ال���ي��ك�ا��خر�ن�لدى�الفرد��عد�م�مة�بال�سبة�لھ،-

  التعز�ز�أو�القدوة.

بة�واستطاع�اجتياز�ا�علاقتھ�بصعو�ة�م�مة:�حيث��لما��انت�الم�مة�المؤدات�من�طرف�الفرد�صعو �ناتج��داء-

  )88،ص2010(عثمان،�.�بنجاح�فإن�ذلك�يولد�لديھ�الشعور�بالكفاءة�ال��صية

  _النظر�ة�السلوكية:�

تف��ض��ذه�النظر�ة�أن�الفرد�مدفوع�لتكرار�السلوك�أو��متناع�و �"بافلوف"و�"سكي��"من�رواد��ذه�النظر�ة��

عل��ا�الفرد�منھ،�فضلا�عن�ام�انية�تحقيق���داف�ال����عن�سلوك�آخر�بناء�ع���المنفعة�أو�العوائد�ال���يتحصل

�الفرد، لوك���سان�سقانون�التأث���أي�أن�و �تجابة،�سو�محور�النظر�ة�السلوكية��و�العلاقة�ب�ن�المث�� و �يرغ��ا

فأة��دعم�بالم�او �السلوك�الذي��عزز و ���سان��ستجيب�للعوائد،و�ع���نحو�مع�ن��و�أساسا�استجابة�لمث���خار��،

  �تكرر�مستقبلا.و �س�ستمر 

�الفرد�من�سلوك�مع�ن، ��ش���علماء�النفس�السي�ولوجي�ن�إ���أن�السلوك�يدعم�بالفوائد�ال���يحصل�عل��ا

كذلك�بال�سبة�للأ�داف�الداخلية�ال����س���ل�ا�الفرد�يمك��ا�و �أنھ�س�تجنب�السلوك�الذي�لا��عود�عليھ��عوائد،و 

  اختيار�أفضل�بديل�سلو�ي�مع�ن.دافعية�الفرد�إ���و �أن�توجھ�حماس،
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�ناء�ع����ذه�النتائج�يتعلم�الفرد�أن�يك���من�و �قوم��سلوكيات�عديدة�تؤدي�إ���نتائج�مختلفة.يو�الفرد�الذي�

ممارسة�السلوك�مرات�أخرى�أو�يقلل�من�ممارسة�السلوك�مرات�أخرى�أو�يقلل�من�ممارسة�السلوك�فالتدعيم�

  �يجة�وقد:يأ�ي�من�العوائد�او�ا��وافز�أو�الن

  دافعية�السلوك.و �النتائج)شرطا�لازما�لإثارة�حماسو �ي�ون�التدعيم(ا��وافز -1

  ا��وافز(السلبية�أو��يجابية)���القيام�بالسلوك�أو��متناع�عنھ.�تؤثر -2

  تؤثر�جداول�التدعيم����السلوك�الداف���بدرجات�مختلفة.-3

  ا.�داء�ضعيفة�ي�ون�السلوك�سلبيو�ا��وافز إذا��انت�العلاقة�ب�ن�و ��عتمد�ا��وافز�ع����داء-4

  �داء.و�يجب�تدعيم�السلوك�الطيب�ب�ن�ف��ات�متقار�ة،�لأن�ذلك�يؤدي�إ���ز�ادة�الدافعية-5

�تقديم�حوافز�ايجابية)،�ره�عن�طر�ق�التدعيم��يجا�ي(أيتكراو ��مكن�ز�ادة�الدافعية�لتب���السلوك�ا��ديدو ��

  ايقاف�ال��قية.و �سلبية)��العقابالتدعيم�السل��(أي�منح�حوافز�و 

�ا��وافز � �أنظمة �ر�ط �من �لابد �العمل �ففي �الداف�� �السلوك �أساس �ع�� �السلوكية �النظر�ة �جور�و��عمل

المدعمات�بصورة�فور�ة��عد��داء�مثلا�واستخدام�ا��وافز�سواء��انت�ايجابية�و �لا�بد�من�منح�ا��وافز و �بالأداء،

  )33،�ص2016(الداية،��دعيم�السلوك�أو�إطفائھ.أم�سلبية�بصورة�سليمة�تؤثر����ت

  _نظر�ة�التنافر�المعر��:��

ال���تف��ض�أن�ل�ل�و �القيمة،�-امتداد�لمنح���التوقع"ليون�فس�نجر�"تمثل�نظر�ة�التنافر�المعر���ال���قدم�ا����

�أ�دافنا �نكر�ھ، �ما �نحبھ، �بذاتھ(ما �معرفة �تتضمن �عناصر�معرفية �سلوكنا)و �منا �ال����معرفةو �أش�ال بالطر�قة

�س�����ا�العالم�من�حولنا،�فإذا�ما�تنافر�عنصر�من��ذه�العناصر�مع�عنصر�آخر،�بحيث�يقت����وجود�أحد�ما�

  منطقيا��غياب��خر،�حيث�التوتر�الذي�يم���ع���الفرد�ضرورة�التخلص�منھ.

���"فسنجر"وأشار� �مصادر�التنافر�تتمثل �أن �إ�� �معرفة �دون �من �أثار�قرار�اتخذ �� �عنھ،سما �أثار�و �ي��تب كذا

من�ثم�يمثل�تنافر�المعر���مصدرا�لتوتر�يؤثر�ع���أداء�الفرد����المواقف�و �المعتقدات،و �السلوك�المضاد�للاتجا�ات

  .الدافعية�الم�مة����سلوك��نجازؤثرات�م��ساق�أحد��عليھ��عدو ��نجاز�ة

� �قدم �النظر�ة ��ذه �ضوء �أجز�ن�"و�"�ف�شباين"ع�� �ب�ن��نموذجا�" �العلاقة �لتحديد �عقليا �الم��ر للفعل

كذا�الوقوف�ع���العوامل�المسؤولة�ع�����ساق،�و�ان�اف��اض�ما�مفاده�أن�و �السلوك،و ��تجا�اتو�المعتقدات

  .الفرد�يقوم��سلوك�مع�ن�انطلاقا�من�منطق�ما

حول�م��تبات�ذلك،�وكذا�و�يت��ص��ذا�النموذج����أداء�الفرد�أو�عدم�أدائھ�لسلوك�مع�ن،�يرتبط�بمعتقداتھ�

قد�صاغ�تصور�ما����و �دافعية�لإتمام�ذلك�السلوك،البمعتقداتھ�حول�نظرة��خر�ن�وتوقع�م�لأدائھ،�إضافة�إ���

  )�51،�ص2005المعادلة�التالية:�(خو�لد،�

ئج)��+�تقييمھ�ل�ذه�النتا×  السلوك�=النية�لأدائھ=�(متقدات�الفرد�حول�احتمال�أداء�السلوك�ا���نتائج�معينة��

  ).دافعيتھ�لإتمام�أداء�السلوك× (مجموع�ادراكھ�لتوقعات�ا��ماعة�المرجعية��
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  لإنجاز:لدافعية�الأ�مية�.�3

�التمثل� ��خ��ة�للإ دافعية ����السنوات �برزت �وقد ���سانية، �الدوافع �نظام ��� نجاز�أحد�أ�م�ا��وانب�الم�مة

ال��صية�والسلوك�بل�يمكن�النظر�ال��ا�بوصف�ا�أحد��ديناميكياتكأحد�أ�م�المعالم�المم��ة�لدراسة�والبحث�����

���دافعية��نجاز�منجزات�الفكر�السي�ولو���المعاصر�ففي�بداية�النصف�الثا�ي�من�القرن�ا��ا���اتجھ�العلماء�ا

��عد ��� �حيث �أ�عاد�من �من �و �م�م ���سان �لدى �العامة �المك�سبة.خالدافعية ��جتماعية �الدوافع ��� �اصة

  )42،�ص2020لعرفاوي،�(ا

  _كما�ي��ص�أحمد�أ�مية�دافعية��نجاز����النقاط�التالية:

  ت�شيطھ.و �توجيھ�السلوك-

�والم- �والمعلم�ن �بالأدوات ��انت�المدرسة�مج�زة �فم�ما �التعلم، �لبدء �ضروري �عن�شرط �فلا�غ�� �الدراسية نا��

  فره.تو 

بالھ�ع���الدراسة�وإشباع�حاجات�النمو�لديھ،�كما�تجعل�التلميذ�أك���اندماجا����عملية�التعلم�وتز�د�من�اق-

  تز�د�من�مثابرتھ����مواقف�التعلم.

  أسا����للتعلم.����ء�س���عملية�التعلم�حيث�أن�وجود�دوافع�ت�سم�بالإنجاز�لدى�المتعلم�ن��-

  �ساعد�ع���ف�م�السلوك�الذا�ي�وسلوك�المحيط�ن�بنا.�-

  ترفع�مستوى�أداء�الفرد�وانتاجھ����مختلف�المجالات�و��شطة�ال����يواج��ا.�-

  يؤدي�ا���حدوث�حالة�من��ستماع�عند�تحقيق�ال�دف�والشعور�بالنجاح.�-

�نحو �- �ودفعھ �التلميذ �ا�تمام �لإثارة ��ساسية �الوسيلة �يتطل��تمثل �ال�� �ال�شاط �اوجھ الموقف���اممارسة

  )224،�ص2017(�العمري،��لك�من�اجل�اك�ساب�المعارف�و�تجا�ات�والمعارف�المطلو�ة.ذو �التعلي����بالمدرسة

  لإنجاز:لدافعية�المكونات�.�4

� �است�تاج �للإنجاز�دافعاليمكن �ية �رغبة �الفرد ���ا �يقوم �ال�� ���شطة �تلك �تحليل �خلال �من �او��� التحصيل

� ��ذه �وتأخذ �أو�ال��اعة، �التفوق �من �معينة �درجة �تحصيل �أو�محاولة �الغ��، �مع ��التنافس �عدة �أش�ال ��شطة

����وسعھ�من�ج�د�وطاق .�ةتحديد�أ�داف�عالية�المستوى��س���الفرد�سعيا�لتحقيق�ا،�و�بذل�من�أجل�ذلك�ما

  )81،�ص2016(رمضانية،�

  ��:و �أن��ناك�ثلاث�م�ونات�ع����قل�لدافعية��نجاز �"أوز�بال"حيث�يرى�

الدافع�المعر��:�الذي��ع���عن�حالة���شغال�بالعمل�أي�ان�الفرد�يحاول�ان��شبع�حاجات�المعرفة�والف�م.��1-

  )384،�ص2009(ب���يو�س،��.وت�ون�عملية�اك�شاف�المعرفة�ا��ديدة�����الم�افأة�لديھ

�ا�عن�طر�ق�أدائھ�المح���توجيھ�الذات:�و�مثل�رغبة�الفرد����المز�د�من�السرعة�والع�ش�والم�انة�ال���يحرز �-2

المل��م��وتوقيف�نفسھ�لتقاليد���اديمية�المع��ف���ا�مما�يؤدي�ا���شعوره�بكيانھ�واح��امھ�لذاتھ�ودافع��نتماء�

يتمثل����رغبة�ا��صول�ع���تمثيل��خر�ن�و�تحقق�اشباعھ�من��ذا�التقبل�للمع���ان�الفرد��ستخدم�نجاحھ�
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ع����ع��اف�والتقر�ر�من�جانب�أولئك�الذين��عتمد�عليھ����تأكيد�ثقتھ�بنفسھ���ادي���بوصفھ�أداة�ل��صول�

�أطفال�م. �لدى ��نتماء �حاجات �اشباع �لتحقيق �مصدر�أو�� �بوصف�م �فعال �بدور �الوالدان �محمد��و�قوم (ا��اج

  )77،�ص2019ع��،�

اشباعھ�����ذا�التقبل�اي�ان�دافع��نتماء:�الذي�يتج������الرغبة�با��صول�ع���تقبل��خر�ن،�و�تحقق��-3

�� �من �جانب �والتقدير�من ��ع��اف �ع�� �ل��صول �اداة �العام �نجاحھ ��ستخدم �ثقتھ�الفرد �تأكيد ��� �عل��م عتمد

  ).384،�ص2009،�ب���يوسف(.�بنفسھ

  لإنجاز:لدافعية�الأنواع� .5

  �ناك�نوعان�من�دافعية��نجاز��ما:�

��نجاز�الذا�ي �دافع _� �الفرد �داخل �من �ي�بع �السابقة: �خ��اتھ �ع�� �بالاعتماد �وذلك �ي، ��نجاز��جدحيث ��

��نجاز� ��� �لذة �يجد �حيث �بلوغ�ا �بإم�انھ �جديدة �أ�داف �ذلك �خلال �من �لنفسھ �ف��سم �ال�دف �ا�� والوصول

  )33،�ص2013والوصول�ا���ال�دف.(البلتا��،�

��نجاز��جتما��_ �دافع ��ذه �ضوء ��� �و�قاس ��خر�ن �لمعاي���يرسم�ا �يخضع �لمعاي���: �يخضع �أنھ المعاي���أي

  )96،�ص2014(مخلو��،��المجتمع�و�بدأ��ذا�النوع�من�دافع��نجاز�بالت�و�ن����سن�المدرسة��بتدائية.

  لإنجاز:لدافعية�المراحل�تطور� .6

  ثلاث�مراحل�لنمو�دافعية��نجاز:�"ف��وف"يحدد�

1-:� ��ستقلا�� �و�ظ�ر��التنافس ��نجاز، �تطو�ر�أ�داف ��� �أساسية �خ��ات ��بتدائية �الطفولة �خ��ات �عرف

)سنة،�حيث�يصبح�لدى��2.5ا����1.5نجاز�الذا�ي���سن�التنظيم�مع�ظ�ور�اللغة�والقدرات�والم�ارات�أي����عمر�(

ز��ستقلا���مع��علمھ�تحدث�الفرد�دافع��نجاز��ستقلا���أك���فاعلية�لقوة�القدرات،�و�شعر�الفرد�بمتعة��نجا

واك�شاف�ام�انية�اللغة،�حيث�يك�شف�الفرد�قدرتھ�ع���القيام�بأعمال�لم�يكن�قادر�ع���القيام���ا�من�قبل،�ولا�

�فعلھ� �دعم �ا�� �بالإضافة �واك�شاف�ا �الب�ئة �مع �ا��ر�ة�التفاعل ��عد�أن�يأخذ �ا�� �بنجاح �المرحلة ��ذه يجتاز�الفرد

  واس�شارتھ.

2_ �� ��نجاز:المقارنة �حول �الفرد��جتماعية �فيتعرض �المدرسة ��� ��و�� �السنوات ��� �المرحلة ��ذه وتبدأ

�و��ناقص� �آليا، �للإنجاز�استجابة ��جتماعية �المقارنة �وتصبح �فيھ، �وترغبھ ��جتما�� �لتقو�م �تدفعھ لضغوط

فاقاتھ�وتزوده�بالمعلومات�التمركز�حول�الذات�و�سمح��ذه�المرحلة�للفرد�من�خلال�وظيف��ا��خبار�ة�ب�سو�ة�اخ

عن�نفسھ�وعن�علاقتھ�بالعالم�الذي�حولھ،�أما�الوظيفة�المعيار�ة�فت��ز�عندما�يوضع�الفرد����المدرسة�و�توقع�

  منھ�توجيھ�نفسھ�نحو�المقارنة��جتماعية�رغم�عدم�تأييد�أسرتھ�لذلك.

و�حدث��ذا�الدمج�ب�ن��نة��جتماعية:_�ت�امل�دافعية��نجاز�الذا�ي�ودافعية��نجاز�القائمة�ع���المقار 3

�ا��م��� �المعياري �ا��انب ��نجاز�فتفوق ��� �الفرد �فكرة ��� �يتحكم �المعيار�الذي ��خ��ة �لا�تصبح �عندما النوع�ن

يجعل�للإنجاز�القائم�ع���المقارنة�بالآخر�ن���مية��و��،�أما����حال�بروز�ا��انب�الذا�ي�لدافعية�فإن�احتمال�
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�ممك �أالت�امل �من �بأحد�ما �الت��ية �ل��وافز�دون �كإطار�مرج�� �معا �الدافع �نو�� �ف�ستخدم ��خر.�ن، جل

  )22�23،�ص2013(غالية،�

 لإنجاز�العالية�والمتدنية:لدافعية�الخصائص���فراد�ذوي� .7

خصائص�ذوي�و �تحليل�سماتو �منذ�القدم���تمامتم��:�خصائص��فراد�ذوي�دافعية���نجاز�العالية��-1

�ف�مو ��نجاز�العا��، ��� �لاستغلال�ا �و ��ذا �التفس���مف�وم �و �لإنجاز لدافعية ��تحديد�ا �عن�و �دقيق،�ش�ل البحث

قد�توصل��عض�الباحث�ن�و �العمل�ع���بناء�مقاي�س�دقيقة�لقياس�ا،�ووضع�برامج�لتنمي��ا،و �العوامل�المؤثرة�ف��ا

  )18،�ص2012(بودر�الة،��:�التا��العا���ال����ستعرض�ا�إ���تحديد�أ�م�خصائص�ذوي��نجاز�

  يظ�رون�مواظبة�عالية�ع�����شطة.-

  يظ�رون�صفة�است�نائية�����داء.-

  يقومون�بالأ�شطة�بدرجة�كفاءة�عالية.-

  ��تمون�بالم�مة�أك���من�ا�تمام�م�بالأ��اص.-

  تحمل�المسؤولية.و �الضغطو �يتم���عمل�م�بالمخاطرة-

  ي��ش���ون�فيھ�ليحكموا�ع���قدرا��م.يفضلون�معرفة�النتائج�ال�شاط�الذ-

  الرغبة����استمرار�للعمل�لف��ات�طو�لة�دون�ملل.-

  لد��م�القدرة�ع���تحقيق��شياء�ال���يرى��خرون�أ��ا�صعبة.-

  يتمتعون�بدرجة�مرتفعة�من�المثابرة.-

  �جتماعية.و�لد��م�القدرة�ع���السيطرة�ع���الب�ئة�الف��يقية-

  �ستقلالية.و�سرعة��داءو �تنظيم�او �حسن�تناول�او �التحكم�����ف�ار -

  ي�سمون�بالواقعية����المواقف�ال���تتطلب�المغامرة�أو�المخاطرة.-

  تطو�ر�ا�نحو��فضل.و �يحبون�معرفة�نتائج�أدا��م�لتقييم�قدرا��م-

  عناية.و �التخطيط�بذ�اء-

  استغلال�الوقت.-

  )19،�ص2006(سلامة،��.من�ا���س�ن�يتمتعون�بدرجة�عالية�من�ا��اذبية�ب�ن��قران-

  لإنجاز�المنخفضة:لدافعية�الفراد�ذوي�خصائص�� _��2

  �تجنبون��قدام�ع����نجاز�خشية�الفشل.و �لا�يتوقعون�النجاح����أي�عمل�يقومون�بھ-

-� �ج�ود �م��م �تتطلب �أو�ال�� ��خر�ن �من �أقل �أدا��ا �ع�� �قدرا��م �أن ��شعرون �ال�� ��عمال �أداء أو�يرفضون

  مثابرة.

لا�و ��س�سلمون�للفشل��سرعة�عادة.و �تضبط�م�م��م��سرعة�عندما�تواج��م�عوائق�ح���ولو��انت��سيطة-

  .�عاودون�المحاولة�ليأس�م�من�النجاح

  يقبلون�ع����عمال�الس�لة�المضمونة�النجاح.-
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  يضعون�لأنفس�م�أ�داف�ا��سيطة�س�لة�لا�ت�لف�م�ج�دا�أو�مشقة.-

�عليھ- �بما�م �ا��ياة.و �يرضون �نوا�� �من �ناحية �أي ��� �مستوا�م �تحس�ن �إ�� ��سعون �يقنعون�و �لا �ما كث��ا

�حظا �نظر�م �وج�ة �من �فالنجاح �إراد��م �عن �خارجية �لأسباب �ن�يجة ��ان �من�و �مصادفةو �أنفس�م �ل�سوا �م

  المحظوظ�ن.

  ال��ز.و ��شعرون�بالملل-

  يقاومون�التغي��.-

  ضعف�الرغبة����التعلم�لدى��عض�الطلاب.-

  �يجابية�للعمل�الدرا���.و�قلة�ا��ماس-

  قدر��م.و �عدم�بذل�ا���د�ال�ا���الذي�ي�ناسب�مع�استعداد�الطلبة-

  جبات�الصعبة.اتد�ي���تمام��بالو -

  إدارة�المدرسة.و �عدم��ستجابة�لتعليمات�المعلم-

  أدوات.و �إ�مال�المواد�الضرور�ة�للتعلم�من�كتب-

  )171�172،�ص2015(الرفوع،�.�مدى�أ�مية�التعلم�وجود�أف�ار�خاطئة�لدى�الطلاب�عن-

  لإنجاز:لدافعية�الالعوامل�المؤثرة����.�8

قد�تناولت�متغ��ات�كث��ة،�وأرادت�البحث����مدى�تأث���ا�و �لقد��عددت�الدراسات�المتعلقة�بدافع��نجاز،���

  لإنجاز.ل�يةع���الدافع

  معرفة�العوامل�المؤثرة�فيھ.و �إل��ا.النتائج�ال���توصلت�و �و�القيام�بم���ل�ذه�الدراسات

�أي�من�مجموع�ا����ات�المؤثرة����سلوكھ،تھ،�ا�مك�سبا�يتعلمھ�الفرد�خلال�ت�ش�إذ��عت���دافع��نجاز�دافع���

�نموهو  �عملية ��فرادو �تمثل �ب�ن �التفاعل �من �مستمرة �س��ورة �فيھالو �ت�ونھ ��ع�شون �الذين �أو�المحيط .�ب�ئة

  )44،�ص2012(شنوف،�

  نذكر�م��ا:�������و �للإنجاز �يةك��ناك�عدة�عوامل�تؤثر����نمو�الدافعولذل

�الوا�:�سرة-1 �ان �نجد �إنجاز��ولادحيث �دافعية �تأث���ع�� �يمارسان �المبكر��،لدين �التدر�ب ��سا�م حيث

نجاز�لدى��بناء�كما�أكدت�الدراسات�ال���للإ دافعية�ال�عتماد�ع���النفس����التوليد�و�للأطفال�ع����ستقلال

� �جرت ��� �المتحدة��مر�كية �إ���تفكك�الولايات �أسر��م ��عرضت �ما �منخفضة�إذا �دافعية �ذوي �ي�ونون ��بناء أن

  �س�ب�الطلاق�أو�وفاة�أحد�الوالدين�أو�غياب�أحد�ما�.

��ان �للتحصيل �مرتفعة �بدافعية �تم��وا �الذين �أن �إ�� �الدراسات ��عض �أ�مية�و�أشارت �ع�� �تؤكد �أم�ا��م ت

�بنفسھ �ملا�سھ �واختياره �لوحده �فراشھ �تنظيم �حيث ��بن�من �منخفضة��،استقلالية �بدافعية �يتم��ون� �من أما

(برابح،��للتحصيل�فقد�وجد�أن�أم�ا��م�لم�يقمن�ب���يع��ستقلالية�عند�م�إلا����وقت�لاحق�جدا�من�الطفولة.

  )�192،�ص2020
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�المدرسة:2 _�� �المؤسسة �حياتھ،�� �من �طو�لة �ف��ة �الطفل �ف��ا �يق��� �عملية�و �ال�� ��� ��سرة �دور �تكمل ��

الم�ارات�اللازمة����مواج�ة�ا��ياة،�فالمدرسة�بوصف�ا�و ����تزود�الطفل�با����اتو �نقل�الثقافة،و �الت�شئةو �ال��بية

��ذا�و �سا�مة����المجتمع،شعوره�بالكفاية�للمو �كفاءتھو �ب�ئة�اجتماعية����الم�ان�الذي�ين���فيھ�الطفل�معارفھ

�الب� �اص�� �من �المدرسة �ع�ئاتت�ون ��ساعد ��نجاز�ال�� �دافع �تنمية ��� �لدى �الطفل �(حمري، �م��لھ ،�2012خارج

  )61�62ص

�و�ما�يطلق�عليھ�تقدير�الذات�ال���و �قدراتھو �ما�مدى�اعتقادهو ��عت���مف�وم�التلميذ�لنفسھ�_تقدير�الذات:3

سلوك�انجاز�التلميذ�من�حيث��ختيار،�المثابرة�او�نوعية��داء،�فالتلميذ��ال���تؤثر�ع��د�العوامل�ال�امة��عت���اح

الثقة�بالنفس،�أما�إذا��انت�و �المثابرةو �الذي�لديھ�تقدير�ذا�ي�ايجا�ي�للأداء�يتوقع�أن�يؤديھ�بقدر�كب���من�ا��ماسة

  )115�116،�ص2015(بو��اج،��.ي قدراتھ�لا��سمح��لھ�بأداء�ذلك،�ف�ذا�يؤثر�سلبا�ع���سلوكھ��نجاز 

��جتما��:4 �_التقدير ��ستحسان� �ع�� �ل��صول �الفرد �بحاجة ��نجاز �دافعية التقدير�و �القبول و �تتأثر

�التا���فإن�و ��جتما���من�قبل����اص�الم�م�ن�بال�سبة�لھ�مثل��سرة،�المعلم،��دارة،�جماعة�الرفاق.....ا��

التفوق�ل��صول�و �طلوب�من�الفرد�تحقيق�ا�تمثل�دافعا�قو�ا�للس���نحو��متياز توقعات��ؤلاء��نحو���داف�الم

�الموافقة �توجھ �ضوء ��� �الفرد �وسلوك �تقدير�م، �بذل�و �ع�� �ع�� �يحرص �عندما �كذلك �يت�� التقدير��جتما��

  )�184،�ص2014(سيد،��.أق����ج�د�لتحقيق�أفضل�أداء�أمام��خر�ن

�الفشل5. �تجنب �ا�� ��يجا�ي�النجاح:و �_ا��اجة �السلوك ��� �يؤثران �شا�عان �نمطان �لو��ناك لفرد��نجازي

 ا��وانب�النفسية�للفرد.و ��ؤثران����مستوى��نجاز و �.،كلا�ما�يؤدي�إ���ز�ادة�القل

لكن�يؤثر�سلبا�ع���روح�المبادرة�بحيث�يميل�الفرد�ا���و �ا��وف�من�الفشل�يمكن�أن�يؤدي�إ���تحسن��داء،

  فاعية�أخرى�قد��عيق�من�اس�ثارة�الطاقة�ال�امنة�للنجاح.استخدام�طرق�د

�رتقاء�لمستوى�أفضل�يفقده�و�ا��وف�من�النجاح�قد�يؤثر����السلوك��نجازي�للفرد�حيث�يرى�أن�النجاح

  )�154،�ص2018(شو�رف،��التمي���ب�ن�أقرانھ.و ��عض�المم��ات�مثل�التفوق 

�و �م_القي6 �السائدة �الثقافة �وال�سامح،��ال���فالمجتمعات: �والديمقراطية ��ختيار�المفتوح �قاعدة تحكم�ا

�ساعد����تحر�ر�دوافع��نجاز�من�قيود�الب�ئة،����ح�ن�أن�المجتمع�المنغلق�ع���نفسھ�والمتصلب����نظمھ�تبدو�

  )8ص،2012(أبو�ج��،��فيھ��ذه�الدوافع�قد�تجمدت�عند�حد�مع�ن.
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  خلاصة:

�و ��� �الدافعية �مف�وم �جوانب �لمختلف �عرضنا �ال�عد �ال���للإ دافعية �والكب��ة �البالغة ���مية نجاز�ات��ت

�ف ��شاطا��م �مختلف �و�� �مستو�ا��م ��ش�� ��فراد �ع�� �تأث���ا �ومدى �الدافعية، ���ا �الدتتصف نجاز�من�للإ افعية

�سا�م����تطور���سان�كفرد����المجتمع�و���وراء��ل�النجاحات�ال���يحقق�ا����حياتھ�العوامل��ساسية�ال���

فقد�ث�ت�أن�الدافع�للإنجاز�يك�سب����مرحلة�مبكرة�من�عمر�الفرد�و�دعم�من�خلال�استحسان�المجتمع�للنجاح�

  أو�العقاب�للفشل�وكذلك�يظل�ثابت������صية�الفرد�خلال�مراحل�عمره�التالية.

���� �آرا��م�لذلك ��عدد �رغم �ا��انب ��ذا �تخص �ببحوث �القيام �ع�� �والباحث�ن �العلماء �من �العديد عمل

نجاز،���أن�أعمال�م�اعتمدت�ع���مجموعة�من�النظر�ات�فسرو�من�للإ دافعية�الو�عار�ف�م،�لمف�وم�الدافعية�و 

�والتم �الدوافع �ا�� ��نجاز�وتوصلوا �ووضوحخلال�ا �بأك���دقة �أنواع�ا �ي���ب�ن �انجاز�الفرد،�فال�، ��� �المؤثرة عوامل

أنماط�عزوه،�تحدد�العوامل�ال����عت���ا��فراد�مسؤولة�عن�نجاح�م�واخفاق�م،�و�ذا�ما�قمنا�بتقديمھ�����ذا�

  الفصل.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ا��انب�التطبيقي

  �جراءات�المن��ية�للدراسةالفصل�الثالث:�

 من���الدراسة. -1

 .��ستطلاعيةالعينة� -2

 مجتمع�الدراسة. -3

 عينة�الدراسة. -4

 أدوات�الدراسة. -5

ا��صائص�السي�و�م��ية�لأدوات�الدراسة����ال���ة� -6

 �صلية.�

 ا��الية.��ةلأدوات�الدراس�م��ية��و السي�صا��صائ -7

 ا��دود�الزمنية�وا��دود�الم�انية.� -8
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  تم�يد:

�بأ��ا��� �يرى �ال�� �المن��ية ��جراءات �من �مجموعة �ع�� �الباحث �يقف �أن �ميدا�ي �بحث �أي ��� �الضروري من

��ذه� �خلال �ومن ��و�ميدا�ي، �وما ��و�نظري �ما �ب�ن �الر�ط �ا�� �يحتاج �العل�� �فالبحث �بحثھ ��� �وم�مة مناسبة

  �جراءات�نتحصل�ع���البيانات�ال���تمكننا�من�اختبار�فرضيات�البحث.

�و�ساسية،�لذل�� ��ستطلاعية �والعينة �المن�� �تحديد ��� �المتمثلة ��جراءات ��ذه �الفصل ��ذا ��� �سنعرض ك

  وكذا��دوات�المستخدمة����جمع�البيانات،�وأ�م��ساليب��حصائية�ال���تم��عتماد�عل��ا����الدراسة.
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  من���الدراسة: -1

�لمن����� �الباحث �إتباع ��إن �طبيعة �ا�� �أخر�يرجع ��س�دون �ال�� �و��داف �الدراسة �تحقيق�ا،���موضوع ا��

  مع�ن.�الباحث��عتماد�ع���من��فموضوع�الدراسة��و�الذي�يفرض�ع���

  وتماشيا�مع�أ�داف�الدراسة�وطبيعة�الموضوع�فقد�اعتمدنا����دراس�نا�ا��الية�ع���المن���الوصفي.��

 :عر�ف�المن���الوصفي�  

�تم��و�طر�ق��� �ال�� �وتصو�ر�النتائج ���يحة �علمية �من��ية �خلال �من �دراستھ �المراد �الموضوع �لوصف ة

  )46،�ص2019تفس���ا.�(سرحان،��يمكنأرقام�مع��ة�ش�ل�التوصل�ال��ا�ع���

  الدراسة��ستطلاعية: .2

�الدراسة���� �اجراء �قبل �ي�بع�ا �أن �الباحث �ع�� �ي�ب�� �ال�� �ا��طوات �أ�م �من ��ستطلاعية �الدراسة �عد

أم�لا��للتطبيقالقياس�صا��ة�أداة��ساسية،��و��ا�تمكنھ�من�التعرف�ع���مجتمع�الدراسة�ومعرفة�اذا�ما��انت�

�ال �خصائص �معرفة �ع�� ��ساعد �كما �الدراسة، �عينة �لأفراد �مناسب��ا �تواجھ�ومدى �قد �ال�� �والصعو�ات عينة

  .�الباحث�أثناء�التطبيق�لتفادي�الوقوع�����خطاء

 :عينة�الدراسة��ستطلاعية  

مت�ونة�من�كلا��سنة�الثالثة�ثانوي ال�شعب،�من��ل�طالب�وطالبة)���78(�شملت�عينة�الدراسة��ستطلاعية���

  حمد�بوقرة�بولاية�ع�ن�الدف��.متم�اختيار�م�بطر�قة�عشوائية�وذلك�بثانو�ة�����أ�إناث�و �ذ�ور ا���س�ن�

  :�توز�ع�أفراد�العينة��ستطلاعية�حسب�ا���س.)01(ا��دول�رقم�

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  ا���س

 %39.74  31  ذ�ور 

 %60.25  47  إناث

  %100  78  المجموع

  

  العينة��ستطلاعية�حسب�ا���س.اد�أفر �توز�ع):�01(ش�ل�بيا�ي�رقم�

31
47

ر و ك ذ ث ا ن إ

عدد أفراد العینة 
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 )� �رقم �ا��دول �(01يمثل �رقم �البيا�ي �والش�ل (01���� �ا���س �حسب ��ستطلاعية �الدراسة �عينة �توز�ع (

�� ثانو� ��سبة �أن �حيث �بوقرة، �أمحمد ���� �ة �تقدر�بـ ��ذه��%60.24ناث �قدرت �حيث �الذ�ور، ��سبة �تفوق و��

  .%�39.74خ��ة�بـ�

  أفراد�العينة��ستطلاعية�حسب�الشعبة:�توز�ع�)02(ا��دول�رقم�

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  الشعبة

 %62.82  49  عل��

 %37.17  29  أد�ي

  %100  78  المجموع

  

  .توز�ع��أفراد�العينة��ستطلاعية�حسب�الشعبة�):02(ش�ل�بيا�ي�رقم�

 )ثانو�ة������ة�ستطلاعية�حسب�الشعب)�توز�ع�عينة�الدراسة�2)�والش�ل�البيا�ي�رقم�(2يمثل�ا��دول�رقم����

ب�نما�من�مجموع�أفراد�العينة،��%62.62قدرت�بـ�����الشعبة�العلمية�الطلاب�سبة�حيث�نلاحظ�أن�أمحمد�بوقرة�

  .�%37.17ة��دبية�بـ�العين�قدرت��سبة��دبي�ن���

  مجتمع�الدراسة:�-3

يقصد�بمجتمع�الدراسة�مجموعة�من�الوحدات��حصائية�المعرفة�بصورة�وا��ة�وال���يراد�م��ا�ا��صول����

  )2014،�ص2018ع���بيانات.�(خدنة،�

)�187البالغ�عدد�م�(�ة�ثانوي�من�ثانو�ة�����أحمد�بوقرةالسنة�الثالثطلاب�سة��ساسية�و�مثل�مجتمع�الدرا�

� �عدد�م �البالغ �علي�� �أحمد �297(وثانو�ة ،()� �الدراسة �مجتمع �484لي�ون (� �وطالبة، �الشعبطالب �ع�� �موزع�ن

  �   :�علوم�تجر��ية،�آداب�وفلسفة،��سي���واقتصاد،�تق���ر�ا���،�لغات�أجن�ية.العلمية�و�دبية�كما�ي��

  ساسية:الدراسة�� �عينة-4

المجتمع�ال���يجرى�اختيار�ا�وفق����مجموعة�فرعية�من�عناصر�مجتمع�الدراسة،�كما�أ��ا�ذلك�ا��زء�من�و ��

  )313ص،�2017،�(در.�طرق�علمية�بحيث�تمثل�المجتمع�تمثيلا���يحا

49
29

ي م ل ع ي ب د أ

عدد أفراد العینة 
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� �� �الدراسة �اختيار�عينة �عشوائية�ساسيةتم �عناصر��بطر�قة �ب�ل �قائمة �ع�� �ا��صول �تم �حيث �سيطة،

�رقام�المقابلة�ل�م����أوراق��عد�ا�تمت�كتابة�طالب�م�ل�ل�قالسنة�الثالثة�ثانوي)�وتم�إعطاء�ر �طلابالمجتمع�(

،�من�مجتمع�الدراسة�%30،�ثم�تم���ب�عدد�من��وراق�ال���تمثل�عينة�المجتمع�الفعلية�و���تفوق�منفصلة

����ل�ثانو�ة����ساسية����كيفية�توز�ع�عينة�الدراسةة�تو ول�التالياوا��د�،طالب�وطالبة)�290والبالغ�عدد�م�(

  وفق�ا���س�والشعبة.

  حمد�بوقرة.متوز�ع�عينة�الدراسة��ساسية�حسب�ا���س����ثانو�ة�����أ�):�03(م�ا��دول�رق

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  ا���س

 %48.27  70  ذ�ور 

 %51.72  75  إناث

  %100  145  المجموع

  

  

  حمد�بوقرة.متوز�ع��عينة�الدراسة��ساسية�حسب�ا���س����ثانو�ة�����أ):�03(ش�ل�بيا�ي�رقم�

 ة�)�توز�ع�عينة�الدراسة��ستطلاعية�حسب�ا���س����ثانو�03)�والش�ل�البيا�ي�رقم�(03ا��دول�رقم�(يمثل�

���ناث����أمحمد�بوقرة،�حيث�أن��سبة�� و���تفوق��سبة�الذ�ور،�حيث�قدرت��ذه��خ��ة�بـ��%51.72تقدر�بـ

48.27%. 

  

  

  

  

  

  

70
75

ر و ك ذ ث ا ن إ

عدد أفراد العینة 
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  حمد�بوقرة.م���ثانو�ة�����أ�الشعبةتوز�ع�عينة�الدراسة��ساسية�حسب���):04(ا��دول�رقم�

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  الشعبة

 %56.55  82  عل��

 %43.44  63  أد�ي

  %100  145  المجموع

  

  

  حمد�بوقرة.م����أ�حسب�الشعبة����ثانو�ةينة�الدراسة��ساسية�عتوز�ع���):04(ش�ل�بيا�ي�رقم

 )ثانو�ة������الشعبة)�توز�ع�عينة�الدراسة��ستطلاعية�حسب�4)�والش�ل�البيا�ي�رقم�(4يمثل�ا��دول�رقم����

بنما�من�مجموع�أفراد�العينة،��%56.55الشعبة�العلمية�قدرت�بـ�الطلاب����أمحمد�بوقرة�حيث�نلاحظ�أن��سبة�

  .�%34.44بـ���دبي�ن�الطلاب���سبةقدرت�

  توز�ع�عينة�الدراسة��ساسية�حسب�ا���س����ثانو�ة�����أحمد�علي��.��):05(ا��دول�رقم�

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  ا���س

 %48.27  70  ذ�ور 

 %51.72  75  إناث

  %100  145  المجموع
  

  

  الدراسة��ساسية�حسب�ا���س����ثانو�ة�����أحمد�علي��.�عينةتوز�ع���):05(ش�ل�بيا�ي�رقم�

82
63

ي م ل ع ي ب د أ

عدد أفراد العینة 

70
75

ر و ك ذ ث ا ن إ

عدد أفراد العینة 
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 )توز�ع�عينة�الدراسة��ستطلاعية�حسب�ا���س����ثانو�ة�05)�والش�ل�البيا�ي�رقم�(05يمثل�ا��دول�رقم��(

  .%48.27و���تفوق��سبة�الذ�ور،�حيث�قدرت��ذه��خ��ة�بـ��%51.72،�حيث�أن��سبة�إناث�تقدر�بـ�أحمد�علي��

  توز�ع�عينة�الدراسة��ساسية�حسب�الشعبة����ثانو�ة�����أحمد�علي��.��):06(ا��دول�رقم

  ال�سبة�المئو�ة  عدد�أفراد�العينة  الشعبة

 %60  87  عل��

  %40  58  أد�ي

  %100  145  المجموع

  

  توز�ع�عينة�الدراسة��ساسية�حسب�الشعبة����ثانو�ة�����أحمد�علي��.�):06(ش�ل�بيا�ي�رقم

 )ثانو�ة�ة�)�توز�ع�عينة�الدراسة��ستطلاعية�حسب�الشعب06والش�ل�البيا�ي�رقم�()�06يمثل�ا��دول�رقم����

�علي�� ��أحمد ��سبة �أن �نلاحظ �حيث ��� �الطلاب �بـ �قدرت �العلمية ��%60الشعبة �العينة، �أفراد �مجموع ب�نما�من

  .��%40بـ��قدرت��سبة�الطلاب��دبي�ن

  أدوات�الدراسة:�-5

  ي��:����������������فيمامقاي�س���مع�البيانات�وتمثلت�ثلاثة�اعتمدت�الدراسة�ا��الية�ع���استخدام�

 �:مقياس��من�النف���  

  :��وصف�المقياس -

)����1983تم�استخدام�مقياس��من�النف����لماسلو،�الذي�قام�بتعر�بھ��ل�من�كمال�دوا�ي،�عيد�دورا�ي�(�

�يت�ون�المقياس ��ردنية،� ��الب�ئة ��75من �م��ا ��ل ��ش�ل �البنود، �من �مجموعات �ثلاث � �ع�� �موزعة بندا،��25بند

والشعور�بالأمن،�أما��و�الشعور�با��ب�و�نتماء��يجا�يا)�وجانبا�(سلبيا)،�فا��انب�� وتمثل��ل�م��ا�جانبا�(ايجابي

�الس �حاجالف�و��ل��ا��انب �ا��وانب ��ذه �وتمثل �بال��ديد، �والشعور �والعزلة �بالنبذ ��من�شعور :��� �أساسية ات

�النف��� �للأمن �أساسيا �متطلبا �و�عت���إشباع�ا �والمحبة، �ل�و�نتماء �أو�إحباط�ا �إشباع�ا �عدم �أما �عنھ�لفرد، ي�تج

  لقلق�الفرد.�ا�عت���مصدر و النبذ�والعزلة�وال��ديد،�

87
58

ي م ل ع ي ب د أ

عدد أفراد العینة 
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  مفتاح�الت��يح: -

  بال�سبة�للبنود�أرقام:

)1�،2�،4�،6�،12�،13�،15�،17�،19�،20�،25�،26�،27�،28�،30�،31�،34�،37�،40�،43�،45�،48�،49�،56�،

57�،58�،59�،62�،65�،67�،68�،71�،72�.(  

  ،�وتمنح��جابة�قليلا:�درجة�واحدة�وتمنح��جابة�كث��ا:�درجتان.0بند.�تمنح��جابة�لا:�33أي�

  و�ال�سبة�للبنود�أرقام:�

)3�،5�،7�،8�،9�،10�،11�،14�،16�،18�،21�،22�،23�،24�،29�،32�،33�،35�،36�،38�،39�،41�،42�،44�،

46�،47�،50�،51�،52�،53�،54�،55�،60�،61�،63�،64�،66�،69�،70�،73�،74�،75�.(  

� �و �42أي ��جابة�لا:�درجتان. �فتمنح �و�ذلبند �وتمنح��جابة�كث��ا:�صفرا. �واحدة. �درجة �قليلا: ��جابة ك�تمنح

ارتفاع�الشعور�و�ع����150و�ت��اوح�الدرجة�ع���المقياس�ك�ل�ب�ن�:�صفر�و�ع���ا�عدام�الشعور�بالأمن�والطمأن�نة

  .بالأمن�والطمأن�نة

  :مقياس�مركز�الضبط��/2

  :��وصف�المقياس -

)�1979للضبط�الداخ��/�ا��ار���وقد�تم��عر�بھ�وتقن�نھ�من�قبل�بر�وم�مو����(�تم�استخدام�مقياس�روتر �

)�فقرة��ل�فقرة�من�تلك�الفقرات�تت�ون�من�عبارت�ن،�عبارة�29لي�ناسب�مع�الب�ئة�العر�ية،�ت�ون�المقياس�من�(

� �نحو�ال�عكس �و �الداخ���ضبطتوج�ا ��عكس ��خرى �ا��ار���توج�االعبارة �فقرات���جابةو�،نحو�الضبط ع��

)� �علامة �بوضع �ت�ون ��ذه�xالمقياس �ومن ��خرى، �أك���من �عليھ �تنطبق �أ��ا �المفحوص �يرى �ال�� �العبارة �أمام (

الداخ���وا��ار����الفقرات��انت��ناك�ست�فقرات�حيادية،�و���للتمو�ھ�ع���با���فقرات�المقياس�ذات�التوجھ

  الغموض�ع���الغرض�من�المقياس.�إضفاءالضبط،�وضعت�بقصد�ز�ركلم

و�طلب�من�المستجيب�اختيار�احدى�الفقرت�ن�أ�أو�ب�بما�يتوافق�مع�حالتھ�ومعتقداتھ�ال��صية�علما�أنھ�لا���

)�حيث��ع���الصفر�عدم�وجود��23إ��ع���المقياس�(من�صفر��وتتدرج�الدرجات�توجد�اجابة���يحة�أو�خاطئة،

��ع �ح�ن ��� �بال�امل، �خارجية �ضبط �(وج�ة �الدرجة �و�صنف���23 �بال�امل، �داخلية �ضبط �وج�ة �وجود �عدم (

�ع���المقياس� �ال�إ��المستجيبون �ذوي�الضبط �(فئت�ن: �ب�ن �دراجا��م�ما �وتقع �درجات8_0داخ�� الضبط��وذوي �،)

�ب�ن�(و �ا��ار�� �ما �درجا��م ��ش����ش�ل�مباشر�لتفضيل�23_9تقع �عبارات �المقياس ��� �لا�توجد �بأنھ �علما �درجة (

الفرد�للعلاقات�المحتملة�ب�ن�السلوك�و��ن��حداث�المرتبطة��إدراكالضبط�الداخ���أو�ا��ار��،�بل�أنھ�يق�س�

  بذلك�السلوك.
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�الت��يح� �استجابات�:مفتاح �ت��يح ��يتم �منح �تم �ي��: �كما �المقياس �ع�� �للضبط�در �فراد �واحدة جة

� �وأ�ملت �الداخ��، �صفر�للضبط �ودرجة �(ا��ار�� �حيادية��)27�/24�/19�/14�/08�/01الفقرات �فقرات لأ��ا

للتمو�ھ،�ثم�تجمع�درجات�المقياس�ك�ل،�ثم��ستخرج�مجموع�استجابات�أفراد�عينة�البحث�ع���المقياس�و�لما�

�انت�درجتھ��إذا�انت�درجة�المستجيب�أقل�من�المتوسط،��ان�ذلك�مؤشرا�ع���أنھ�من�ذوي�الضبط�الداخ��،�أما�

  أع���من�المتوسط�في�ون�من�ذوي�الضبط�ا��ار��.

  توز�ع�عبارات�مقياس�الضبط�ع���أ�عاده.��):7(جدول�رقم

  العبارة
الضبط�

  الداخ��

الضبط�

  ا��ار��
  العبارة

الضبط�

  الداخ��

الضبط�

  ا��ار��

  ب  أ  16    دخيلة  1

  ب  أ  17  ب  أ  2

  ب  أ  18  أ  ب  3

    دخيلة  19  أ  ب  4

  ب  أ  20  أ  ب  5

  ب  أ  21  ب  أ  6

  أ  ب  22  ب  أ  7

  ب  أ  23    دخيلة  8

    دخيلة  24  ب  أ  9

  ب  أ  25  أ  ب  10

  أ  ب  26  أ  ب  11

    دخيلة  27  أ  ب  12

  أ  ب  28  أ  ب  13

  ب  أ  29    دخيلة  14

        أ  ب  15
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 ��:مقياس�دافعية��نجاز  

  :��وصف�المقياس -

حيث�قام�بتطو�ر��،)،�بالب�ئة��ردنية2006مقياس�دافعية��نجاز�من�اعداد�سلامة�عقيل�سلامة�المحسن�(��

�بالموضوع� �علاقة �ذات �و�جن�ية �العر�ية �ال��بو�ة �الدراسات �من �مجموعة �ع�� ��نجاز�بالاعتماد �دافعية مقياس

)�بنود�10(و�)�بنود�ايجابية10)�بند�م��ا�(20ت�ون�المقياس�من�(�)،�و 1999،�الشمالية�199،�عبابنة�1994(قطامي�

  سلبية.

  :مفتاح�الت��يح -

)�20جة�ع���المقياس�ك�ل�ب�ن�()�وت��اوح�الدر 1،2،3،4،5فق�مقياس�خما����التدرج�(و �البنودع����يتم��جابة

  كأع���درجة،�وا��دول�التا���يو���توز�ع�مفردات�المقياس.�)100(و�كأد�ى�درجة

  .�توز�ع�بنود�مقياس�دافعية��نجاز):�08(ا��دول�رقم�:�

نوع�

  البنود
ـــــم�البنــــــــــود   رقـــ

  20  19  12  14  11  10  08  03  02  01  �يجابية

  18  17  15  16  13  09  07  06  05  04  السلبية

 لأدوات�الدراسة����ال���ة��صلية:��السيكو�م��يةا��صائص��-6

  صدق�مقياس��من�النف���:� -

استعمل��ا،�تم�استعمال�القائمة�من�قبل�عدة�الباحث�ن����البلاد�العر�ية�وتم�حساب�صدق�ا�����ل�البحوث�ال���

 م�����ردن"�فقد�حسبا�الصدق�كما�ي��:1983نذكر�من��ؤلاء�"كمال�دوا�ي،�عبيد�دوا�ي�

 الصدق�التحكي��. .1

الصدق�التلازمي:�حيث�تم�حساب�معامل��رتباط�ب�ن�مقياس�ماسلو�ومقياس�مي�سوتا��رشادي،�فجاء� .2

 .�0.64معامل��رتباط��ساوي�

��ص�من�الذ�ور�و�ناث�الذين�يتلقون�العلاج��25الصدق�التوافقي:�حيث�أجاب�ع���مقياس�ماسلو� .3

 بارزة�عند�م.�ن�سمةفتب�ن�أن�الشعور��عدم��من��ا�من�أعراض�عص�ية

  ثبات�مقياس��من�النف���:�� -

  .0،84تم�التوصل�إ���معامل�ارتباط�قدر�بـ�أسابيع،��4حسابھ�بطر�قة�إعادة�التطبيق�بفارق�زم���بلغ��تم
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  قياس�مركز�الضبط:�صدق�م -

��كم�ع���اتجاه��ل�بتوز�ع�المقياس�ع���مجموعة�من�المحكم�ن�ل�م)1998(للتحقق�من�صدق�المقياس�قام�بر�وم�

المعر�ة�مما�ن�ع���اتجاه�الفقرات�اتفق�المحكمو �،�وقدو�خارجيةأفقرة�من�فقرات�المقياس�فيما�إذا��انت�داخلية�

  . �عطي�فقرات�المقياس�صدق�مف�وم

  ثبات�مقياس�مركز�الضبط:� -

عن�طر�ق�إعادة�تطبيق��ختبار�باستخدام�معامل�الثبات�)�1979(التحقق�من�ثبات�المقياس�قام�بر�وم��من�أجل

طبيق،�لتت�ا��امعة��ردنية��عد�ف��ة�أسبوع�من�اطالبا�وطالبة�يمثلون�مختلف��ليا�)50(ع���عينة�م�ونة�من�

  ).0.78(وقد�بلغ�معامل�الثبات�بالإعادة�

 صدق�مقياس�الدافعية�للإنجاز: -

للمقياس�الذي�تم�بناءه����الب�ئة��صلية�(�ردن)�باستخدام�النظر�ة��السي�و�م��يةتحقق�الباحث�من�ا��صائص�

الكلاسيكية�من�خلال�تطبيقھ�ع���طلبة�جامعة�ال��موك�ب�لية�ال��بية،�حيث�تم�انتقا��م�بطر�قة�عشوائية�ومن�

ز�ع�صدق�المحكم�ن�حيث�قام�بتو خدم�ا�مختلف�المستو�ات�الدراسية�والتخصصات�ومن�ب�ن��ساليب�ال���است

�البنود� �ملائمة �مدى �ت�يان �أجل �من �ال��بوي �النفس �علم ��� �المختص�ن �المحكم�ن �من �مجموعة �ع�� المقياس

  ووضوح�ا�ومدى�سلامة�الصياغة�اللغو�ة�للبنود.

 ثبات�مقياس�الدافعية�للإنجاز:� -

�بارسون�معامل�ارتباط��طر�ق�عنوإعادة�التطبيق��التطبيقالثبات�ال���اعتمد�عل��ا�الباحث�طر�قة��أساليبإحدى�

  ).0.89الذي�قدر�بـ�(

  :ا��الية��الدراسة�لأدوات�السيكو�م��يةا��صائص� -7

  :الثبات -

�وعدم �أو�الملاحظة �القياس ��ختبار��� �دقة �الثبات �بمصط�� �وا�ساق��يقصد �نفسھ، �مع �يزودناتناقضھ �ما

��بمعلومات �(اسماعيل، �المفحوص �سلوك �ص2004عن ،73� �لكرونباخ�)، �ألفا �معامل �استخدام �تم وقد

)AlphaCronbachوالذي��عطي�ا��د��د�ى�للقيمة�التقدير�ة�لمعامل�ثبات�درجات�المقياس،�و�تحقق�ذلك��،(

�حساب� �نتائج �تو�� �أدناه �الثلاثة �وا��داول �التجا�س، �من �عالية �بدرجة �تتمتع ��فراد �استجابات ��انت إذا

  الثبات:
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  النف���:��من�مقياسالتحقق�من�ثبات� -

 ):�قيمة�ألفا�كرونباخ09جدول�رقم�(

  Alphaقيمة�معامل�  ��م�العينة

79  0,72  

)� �رقم �ا��دول �من �09يت�� ��ختبار��� �درجات �ثبات �معامل �أن �النف����مقياس) �(�تقدر ��من )،�0،72ب

ن�الدرجات�المحصلة�من�المقياس�تتمتع�ب�بات�مقبول،�و�التا���ف���تكشف�عن�الدرجة�ا��قيقية�لأفراد�وعليھ�فإ

 و�ذا��ع���أن�قيمة�معامل�ألفا�المتحصل�عل��ا�تدل�فعلا�ع���تجا�س�درجات��فراد�����ذه�العينة.العينة،�

  مركز�الضبط:مقياس�التحقق�من�ثبات� -

 ):�قيمة�ألفا�كرونباخ10جدول�رقم�(

  Alphaقيمة�معامل�  ��م�العينة

79  0,70  

�(��مركز�الضبط�مقياس)�أن�معامل�ثبات�درجات��ختبار����10يت���من�ا��دول�رقم�( )،�وعليھ�0،70قدر�بـ

�لأفراد�فا �ا��قيقية �الدرجة �عن �تكشف �ف�� �و�التا�� �مقبول، �ب�بات �تتمتع �المقياس �من �المحصلة �الدرجات ن

 معامل�ألفا�المتحصل�عل��ا�تدل�فعلا�ع���تجا�س�درجات��فراد�����ذه�العينة.و�ذا��ع���أن�قيمة�العينة،�

  الدافعية�للإنجاز:مقياس�التحقق�من�ثبات� -

 ):�قيمة�ألفا�كرونباخ11جدول�رقم�(

  Alphaقيمة�معامل�  ��م�العينة

79  0,74  

)� �رقم �ا��دول �من �11يت�� ��ختبار��� �درجات �ثبات �معامل �أن �للإنجاز �مقياس) ��الدافعية )� )،�0،74قدر�بـ

ن�الدرجات�المحصلة�من�المقياس�تتمتع�ب�بات�مقبول،�و�التا���ف���تكشف�عن�الدرجة�ا��قيقية�لأفراد�وعليھ�فا

  و�ذا��ع���أن�قيمة�معامل�ألفا�المتحصل�عل��ا�تدل�فعلا�ع���تجا�س�درجات��فراد�����ذه�العينة.العينة،�

  :�الصدق -

������� �الطالب �تحصيل �يق�س �يجب�ان �فاختبار�ا��ساب �لقياسھ �وضع ��ختبار�ما �يق�س �بالصدق�أن يقصد

�سمة� �لقياس �لا�يص�� �معينة �سمة �لقياس �فالاختبار�الصادق ��ذا �وع�� �العر�ية، �اللغة ��� �لا�تحصيلھ ا��ساب

ية��دوات�المستعملة����د�تم�استخدام�صدق���ساق�الداخ����غرض�تحديد�صلاح)،�ولق2011أخرى.�(دا�ري،�
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�ت���إليھ،�و�و�تالذي��لمقياس�د�والدرجة�ال�لية�قياس�ما�وضعت�لقياسھ�وذلك�بحساب�معامل��رتباط�ب�ن�البن

  مو������ا��داول�الثلاثة�أدناه:

 �من�النف���:�مقياس��التحقق�من�صدق -

  �من�النف���لمقياس��)�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لية12جدول�رقم�(

 العبارات
معامل�

 �رتباط

الدلالة�

 �حصائية
 العبارات

معامل�

 �رتباط

الدلالة�

 �حصائية

01 0،28 0،05 39 0،32 0،01 

02 0،27  0،05 40 0،30 0،01 

03 0،28 0،05 41 0،41 0،01 

04 0،29 0،01 42 0،28 0،05 

05 0،29 0،01 43 0،32 0،01 

06 0،27 0،05 44 0،31 0،01 

07 0،24 0،05 45 0،27 0،05 

08 0،28 0،05 46 0،37 0،01 

09 0،26 0،05 47 0،34 0،01 

10 0،25 0،05 48 0،24 0،05 

11 0،36 0،01 49 0،28 0،01 

12 0،28 0،01 50 0،48 0،01 

13 0،25 0،01 51 0،22 0،05 

14 0،32 0،01 52 0،36 0،01 

15 0،29 0،01 53 0،24 0،05 

16 0،28 0،05 54 0،41 0،01 

17 0،34 0،01 55 0،28 0،05 

18 0،22 0،05 56 0،36 0،01 
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��من�النف����جاء�ة�لمقياس)�أن�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لي12يت���من�خلال�ا��دول�رقم�(

حيث�قدرت��،)α=0،05(مستوى�الدلالةالبعض��خر�جاء�د��عند�و  ،)α=0،01(مستوى�الدلالة��عض�ا�د��عند�

)� �بـ ��رتباط �لمعاملات �قيمة �(0،48أع�� �بـ �قيمة �أد�ى �قدرت �ب�نما (0،22� �القول �يمكن �وعليھ ،(� ��من�مقياسان

  النف����ع���درجة�مقبولة�من�الصدق.

19 0،29 0،05 57 0،26 0،05 

20 0،27 0،05 58 0،34 0،01 

21 0،26 0،05 59 0،27 0،05 

22 0،24 0،05 60 0،47 0،01 

23 0،26 0،05 61 0،29 0،01 

24  0،22 0،05 62 0،40 0،01 

25  0،28 0،05 63 0،43 0،01 

26  0،27 0،05 64 0،31 0،01 

27  0،30 0،01 65 0،37 0،01 

28  0،24 0،05 66 0،35 0،01 

29  0،26 0،05 67 0،25 0،05 

30  0،27 0،05 68 0،26 0،05 

31  0،29 0،01 69 0،32 0،01 

32  0،29 0،01 70 0،24 0،05 

33  0،43 0،01 71 0،35 0،01 

34  0،13 0،01 72 0،32 0،01 

35  0،33 0،01 73 0،38 0،01 

36  0،37 0،01 74 0،30 0،01 

37  0،37 0،01 75 0،27 0،05 

38  0،26 0،05     
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 مركز�الضبط:�مقياس�التحقق�من�صدق -

  .مركز�الضبط�لمقياس)�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لية�13جدول�رقم�(

  

�جاءمركز�الضبط�لمقياس�)�أن�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لية�13يت���من�خلال�ا��دول�رقم�(

� �عند �د� ��عض�ا �الدلالة ��،)α=0،01(مستوى �عند �د� ��خر�جاء �والبعض �الدلالة �حيث�)α=0،05(مستوى ،

)� �(0،39قدرت�أع���قيمة�لمعاملات��رتباط�بـ مقياس�)،�وعليھ�يمكن�القول�أن�0،22)�ب�نما�قدرت�أد�ى�قيمة�بـ

  مركز�الضبط�ع���درجة�مقبولة�من�الصدق.

  

 العبارات
معامل�

 �رتباط

الدلالة�

 �حصائية
 العبارات

معامل�

 �رتباط

الدلالة�

 �حصائية

01 0،26 0،05 16 0،36 0،01 

02 0،26 0،05 17 0،27 0،05 

03 0،22 0،05 18 0،39 0،01 

04 0،31 0،01 19 0،29 0،01 

05 0،35 0،01 20 0،36 0،01 

06 0،34 0،01 21 0،37 0،01 

07 0،38 0،01 22 0،34 0،01 

08 0،26 0،05 23 0،37 0،01 

09 0،22 0،05 24  0،29 0،01 

10 0،25 0،05 25  0،32 0،01 

11 0،27 0،05 26  0،30 0،01 

12 0،39 0،01 27  0،37 0،01 

13 0،28 0،01 28  0،38 0،01 

14 0،31 0،01 29  0،22 0،05 

15 0،32 0،01    



 لدراسةلمن��ية�لااءات�الفصل�الثالث����������������������������������������������������������������������جر 
 

80 
 

 الدافعية�للإنجاز:�مقياس�التحقق�من�صدق -

  الدافعية�للإنجاز�لمقياس)�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لية�14جدول�رقم�(

الدافعية�للإنجاز��لمقياس)�أن�معاملات��رتباط�ب�ن�البند�والدرجة�ال�لية�14يت���من�خلال�ا��دول�رقم�(

،�حيث�)α=0،05(مستوى�الدلالة�البعض��خر�جاء�د��عند��،)α=0،01(مستوى�الدلالة��عض�ا�د��عند��جاء

)� �(0،57قدرت�أع���قيمة�لمعاملات��رتباط�بـ �مقياس�)،�وعليھ�يمكن�القول�أن�0،24)�ب�نما�قدرت�أد�ى�قيمة�بـ

  الدافعية�للإنجاز�ع���درجة�مقبولة�من�الصدق.

  ا��دود�الزمانية�والم�انية:� -8

 :المجال�الزما�ي  

  ع���طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي����ولاية�ع�ن�الدف������المدة�الممتدة�ب�ن:��الدراسة�لقد�تم�تطبيق�مقاي�س�����

  لدراسة��ستطلاعية.بال�سبة�لنوفم��)��17نوفم���ا����16(���-��������

ساسية.فيفري)�بال�سبة�ل�28نوفم���ا����21(���-��������
ّ

  لدراسة��

 المجال�الم�ا�ي:  

أحمد�ثانو�ة�و �ة�حمد�بوقر مأ����جميع�الشعب����ثانو�ة�ثانوي��السنة�الثالثة�طلابجراء�الدراسة�ع���إتم�����

  ع�ن�الدف��.�ولاية�بعلي���

 معامل��رتباط العبارات
الدلالة�

 �حصائية
 العبارات

معامل�

 �رتباط

الدلالة�

 �حصائية

01 0،41 0،01 11 0،46 0،01 

02 0،36 0،01 12 0،26 0،05 

03 0،48 0،01 13 0،46 0،01 

04 0،25 0،05 14 0،40 0،01 

05 0،38 0،01 15 0،41 0،01 

06 0،37 0،01 16 0،27 0،05 

07 0،24 0،05 17 0،46 0،01 

08 0،57 0،01 18 0،30 0،01 

09 0،50 0،01 19 0،45 0،01 

10 0،44 0،01 20 0،27 0،05 



 لدراسةلمن��ية�لااءات�الفصل�الثالث����������������������������������������������������������������������جر 
 

81 
 

  :المستخدمة����الدراسة��ساليب��حصائية -9

�و�و�� �الدراسة �من ��سا��� �ال�دف �ولتحقيق �الدراسة �عينة �ع�� �المقاي�س �تطبيق ��من��معرفة�عد علاقة

�للإنجاز  �بالدافعية �ومركز�الضبط �للبيانات��النف��� ��حصا�ي �التحليل �ع�� ��عتماد �من �الدراسة�لابد �عبنة لدى

  وذلك���ساب:��SPSS 23المستمدة�من�المقاي�س،�ولقد�تم��عتماد�ع���برنامج�ا��زمة��حصائية�

 المتوسط�ا��سا�ي. -

 �نحراف�المعياري. -

 ن.معامل�ارتباط�ب��سو  -

 لدلالة�الفروق�ب�ن�المتوسطات�لعي�ت�ن�مستقلت�ن.�(T)اختبار�ستودنت -

 معامل�الثبات�ألفا�ليكرونباخ. -

  ال�سبة�المئو�ة. -
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  خلاصة�الفصل:��

��عت���الرك��ة���� �وال�� �الميدانية، �الدراسة ��� �المتبعة �البحث �بمن��ية �ألمت �شاملة �نظرة �الفصل �عت����ذا

�حيث �عل��، �بحث �لأي ���ساسية �ع�� �الدراسة ��ذه ��� ��عتماد �الوصفيتم �عينة�المن�� �ع�� �التطبيق �تم �ثم ،

)� �عدد�م �البالغ ��ساسية ����290الدراسة �ثانو��� ��� �وطالبة �طالب �اختيار�م�مأ�) �تم �علي�� �وأحمد �بوقرة حمد

�مركز�الضبط� �ومقياس �النف��� ��من �مقياس ��� �تمثلت �البيانات ���مع �أدوات �ع�� ��عتماد �تم �كما عشوائيا،

  .�السي�و�م��يةومقياس�الدافعية�للإنجاز��عد�التحقق�من�خصائص�م�

�م��� �مجموعة ��خ���حددنا �� و�� ��ساليب �لمعا��ن �اللازمة �الدراسة�حصائية ��� �جمع�ا �تم �ال�� �البيانات ة

  ا��الية.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مناقشة�وتحليل�نتائج�الدراسةعرض�و الفصل�الرا�ع:�

 عرض�نتائج�ال�ساؤل��ول. -1

 مناقشة�نتائج�ال�ساؤل��ول.� -2

 عرض�نتائج�الفرضية��و��.� -3

 مناقشة�نتائج�الفرضية��و��. -4

 عرض�نتائج�الفرضية�الثانية.� -5

 مناقشة�نتائج�الفرضية�الثانية. -6

 عرض�نتائج�الفرضية�الثالثة.� -7

 مناقشة�نتائج�الفرضية�الثالثة.� -8

 رض�نتائج�الفرضية�الرا�عة.ع -9

 مناقشة�نتائج�الفرضية�الرا�عة. -10

 عرض�نتائج�الفرضية�ا��امسة.�� -11

 مناقشة�نتائج�الفرضية�ا��امسة. -12

 عرض�نتائج�الفرضية�السادسة.� -13

 مناقشة�نتائج�الفرضية�السادسة. -14

 عرض�نتائج�الفرضية�السا�عة.� -15

 مناقشة�نتائج�الفرضية�السا�عة. -16

 عرض�نتائج�الفرضية�الثامنة.� -17

 مناقشة�نتائج�الفرضية�الثامنة. -18

 عرض�نتائج�الفرضية�التاسعة.� -19

 مناقشة�نتائج�الفرضية�التاسعة. -20
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�"�تائج�ال�ساؤل��ول:نعرض�/1 �السائد��ما��و ينص�ال�ساؤل��ول�ع��: مركز�الضبط�(داخ��/�خار��)

  لدى�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�"

�من� �نوع �ل�ل �المئو�ة �وال�سب �التكرارات �يو�� �الذي �التا�� �ا��دول �اعداد �تم �السائد �مركز�الضبط لتحديد

)�ع���أ��م�ذوي�8-0أنواع�مركز�الضبط�(داخ���/�خار��)�حيث�يصنف��فراد�الذين�يتحصلون�ع���درجات�ب�ن�(

  )�ع���أ��م�ذوي�مركز�ضبط�خار��.23-9مركز�ضبط�داخ��،�والذين�تنحصر�درجا��م�ب�ن�(

  ):�مركز�الضبط�السائد�لدى�عينة�الدراسة15جدول�رقم�(

  ال�سب�المئو�ة  التكرارات  نوع�مركز�الضبط

 %10  29  داخ��

  %90  261  خار��

  %100  290  المجموع

� �ا��دول �خلال �من �(نلاحظ �15رقم (� ��سبة �بلغت�أن �الدراسة ��ذه ��� �ا��ار�� �مركز�الضبط �ذوي الطلاب

��سبةو �)90%( ���انت �الداخ�� �مركز�الضبط �ذوي �السائد�و �)،%10(الطلاب �مركز�الضبط �أن �ع�� �يدل لدى��ذا

 أفراد�عينة�الدراسة��و�مركز�الضبط�ا��ار��.

 :�مناقشة�نتائج�ال�ساؤل��ول �/2

� �م�شا��ة �ا��الية �الدراسة ��ذه �نتائج �دراسةجاءت �نتائج �الطلبة�و �)2011(أمال�يفلبوال�مع �أن �بي�ت ال��

��عزون�نجاح�م�الطلبة)�ال���توصلت�إ���أن�2015الزر�قات�(و �دراسة�غر�باتو �يميلون�إ���مركز�الضبط�ا��ار��

�عمور�و  �بن �دراسة �إلية �توصلت �ما ��عكس �و�ذا �خار��، �مركز�ضبط �لد��م �أي �خارجية �عوامل �إ�� فشل�م

  .أن�التلاميذ�يميلون�لضبط�الداخ��)�ال���بي�ت�2018جميلة(

�شعرون�و �نتائج�سلوك�م�لعوامل�خارجية��القدر�أو�ا��ظ،�رجعون �ذه�الن�يجة�إ���أن�الطلاب�ي�يمكن�تفس�� �

�ع�� �غ���قادر�ن �ف��ا،�أ��م ��ذه�و �التحكم �ترجع �كما �نجاح�م�أو�فشل�م، �تأث���ع�� �للقوى�ا��ارجية �عتقدون�أن

�� ��� �دور �للأسرة �نجد �فقد �بالطالب �محيطة �عوامل �إ�� �و الن�يجة �الطلاب �لدى �ا��ار�� �الضبط �التحديد�شكيل

لزائدة�منذ�الصغر�ال���من�ا��ماية�االعقاب�و��مال�و و �ال�سلطو �ع���السيطرةأساليب�المعاملة�الوالدية�القائمة�

  ال�روب�من�المواقف�أو�تجن��ا�ل�ش�ل�لد��م�مركز�ضبط�خار��.�و �شأ��ا�أن�تن���لد��م��ت�الية�أو�اللامبالاة

�عرض�نتائج�الفرضية��و��/3 �درجات�: �ب�ن �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �"لا�توجد �ع���أنھ: �الفرضية تنص

  .�من�النف�����عزى�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/�اناث)طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�

� �الفرضية �من �للتحقق ��و�� �مستقلت�ن �لعي�ت�ن �اختبار�(ت) �بإجراء � (Independent Samples T- Test)قمنا

  و�عد�التأكد�من�فرضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:
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 مقياس��من�النف����وفق�متغ���ا���س):�الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���16جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحراف�

  المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ا���س

  12,171  79,91  140  ذ�ور 

0,50

9  
288  0,611  

0,05  

  غ���دال  11,681  80,62  150  اناث

(�من�النف���)�يب�ن�عدم�وجود�فروق����درجات�أفراد�العينة�ع���مقياس��الذي)16يت���من�ا��دول�رقم�(

� �متغ���ا���س �أحسب �مقياسالمن �ع�� �للذ�ور �ا��سا�ي �(�توسط ��ان �النف���) �مع��و �و �)79،91(�من متقارب

النف���)�)،�كما�جاءت�قيمة��نحراف�المعياري�أيضا�متقار�ة�ع���مقياس(�من�80،62(�متوسط��ناث�حيث�بلغ

�ب �قدرت �حيث �للذ�ور 12،17(ـ �بال�سبة �11،68(و�) �للإناث. �بال�سبة (� �غ���دالة �قيم �مستوى��إحصائياو�� عند

�)الدلالة� = تقول��عدم�وجود�،�وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�البديلة�وقبول�الفرضية�الصفر�ة�ال���(0,05

  �من�النف���.����ةفروق�دالة�إحصائي

  �و��:الفرضية�نتائج�مناقشة�/4

حصائية�عند�ال���كشفت�ع���أنھ�لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إو �من�خلال�النتائج�ال���توصلت�إل��ا�الدراسة

�)مستوى�الدلالة� = درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ع���مقياس�(�من�النف���)��عزي�لمتغ���ا���س��ب�ن�(0,05

� �إناث(ذ�ور/ �ال�حيث)، ��ذه �نتائج �تتفق �من �العديد �مع �رحال(ك�الدراساتدراسة �سعيد �حيث�2016دراسة (

��لتتوص �ذات �فروق �وجود �عدم �ع������دلالةإ�� �دراسة �إ�� �إضافة ،� �ا���س�ن(ذكر/أن��) �من ��ل �ب�ن إحصائية

�(�توا�ي �2014إبرا�يم (� �توصلت �(ذكر/ال�� �ا���س�ن �ب�ن � �فروق �وجود �عدم �� أن��إ�� �مقياس �ع�� �النف����م) ن

أنھ��ع����)�ال���أظ�رت�ف��ا�النتائج2012لدى�طلاب�ا��امعة،�كما�نجد�دراسة�عبد�المجيد�عواد�مرزق�أبو�عمرة�(

النف���،�ب�نما�لا�تتفق���من(طالب/طالبة)�ع���مقياس��دلالة�إحصائية�حسب�متغ���ا���س�فروق�ذات�توجدلا�

)�إذ�توصلت�الدراسة�إ���وجود�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����مقياس��2016ذه�الن�يجة�مع�دراسة�حمزة�معمري�(

�(��من �سامية �إ���دراسة�إبرا�يم �لصا����ناث،�إضافة �وذلك �ب�ن�ا���س�ن �2011النف��� �أ) �نتائج�حيث ظ�رت

  ذلك�لصا���الذ�ور.و �ع���مقياس��من�النف����جود�فروق�ذات�دلالة�إحصائيةو ��ذه�الدراسة
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� �الن�يجة �تفس����ذه �أساسية�و�يمكن �ف�و�حاجة �ا���س، �باختلاف �لا�يختلف �النف��� ��من �مستوى �أن إ��

�بالأمن� �الشعور �أن �أي �حياتھ، �مراحل �طوال �ا��اجة ��ذه �إشباع �إ�� �دائما ��س�� �ذكر�أو�أن�� ��ان �سواء للفرد

بيولوجية�بقدر�ما�يرجع�إ���العوامل�الداخلية�والمحيطة�ال���يتعرض�ل�ا�كلا�ا���س�ن�النف����لا�يرجع�للعوامل�ال

من�خلال�ا����ات�ال���يمر���ا،�وجميع�العوامل�البي�ية�و�جتماعية،��سان��إذ�أنھ�ي�شأ�ن�يجة�تفاعل�الب�ئة�مع�

�بأساليب ��ولياء �و�� �الن�يجة ��ذه �و�عكس �الفرد، �تؤثر��� �ال�� �الشعور��و�قتصادية �غرس �ع�� �المب�ية ال��بية

�جماعة� �مع �ال�شاطات ��� ��نخراط �فرص �ت�ا�� �مبدأ �تحقيق �ع�� �وحرص�م �أبنا��م، �نفوس ��� �وا��ب بالتقبل

�قران�مما��عكس�التصور�الموحد�للب�ئة�المحيطة�بالطالب،�فأغل��م�يدر�ون�أن��وضاع�المحيطة���م�مستقرة�

�شعر�أن�حاجتھ�مشبعة�و�ذا�ما�أظ�رتھ�النتائج�فلا�فرق�ب�ن�الذ�ور�و�ناث�وأن�الطالب��من�نفسيا��و�الذي�

  ����إشباع�حاجا��م�فكلا�ا���س�ن�يتم��ون�بحالة�من�التوافق�والتوازن�����من�النف���.�

تنص�الفرضية�ع���أنھ:�"لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�درجات��عرض�نتائج�الفرضية�الثانية:/5

  .(عل��/�أد�ي)�الشعب�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس��من�النف�����عزى�لمتغ�� 

� (Independent Samples T- Test)قمنا�بإجراء�اختبار�(ت)�لعي�ت�ن�مستقلت�ن�الرا�عة�للتحقق�من�الفرضية�

  رضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:و�عد�التأكد�من�ف

 ):�الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���مقياس��من�النف����وفق�متغ���الشعبة17جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحراف�

  المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ةالشعب
0,2 12,474 80,41  169  عل��

33 
288  0,816  

0,05  

 غ���دال 11,110 80,08  121  أد�ي

)�الذي�يب�ن�عدم�وجود�فروق����درجات�أفراد�العينة�ع���مقياس�(�من�النف���)�17يت���من�ا��دول�رقم�(

�متغ��� �حسب �(الشعبة ��انت �النف��� ��من �مقياس �ع�� �العلمي�ن �الطلبة �متوسط �مع�و �)80،41إن �متقار�ة ��

)� �بلغت �حيث ��دبي�ن �الطلبة �80،08متوسط �قيمة �جاءت �كما �مقياس���نحراف)، �ع�� �متقار�ة �أيضا المعياري

و���قيم�غ���،�)�بال�سبة�لطلبة��دبي�ن11،11طلبة�العلمي�ن�و(ل)�بال�سبة�ل�12،47من�النف����حيث�قدرت�ب�(

�)الدلالة��دالة�احصائيا�عند�مستوى�ا = وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�البديلة�وقبول�الفرضية��،�(0,05

  �من�النف���.�وجود�فروق�دالة�إحصائيا����الصفر�ة�ال���تقول��عدم

  الفرضية�الثانية:�نتائج�مناقشة��/6

عند�حصائية�إع���أنھ�لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�ال���كشفت�و �من�خلال�النتائج�ال���توصلت�ال��ا�الدراسة

�)الدلالة�مستوى� = النف���)��عزي�لمتغ�����من(�ب�ن�الدرجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�،(0,05

)،�2005النتائج�مع�نتائج�العديد�من�الدراسات�كدراسة�إياد�محمد�نادي�أقرع�(�ذه�تتفق�و �(�عل��/اد�ي).�شعبةال
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(عل��/اد�ي)،�����مقياس��من�النف����لكلا�الشعبت�ن�إحصائيةد�فروق�ذات�دلالة�توجإ���أنھ�لا�حيث�توصلت�

�دراسة �إ�� �(�إضافة �رحال �2015سعيد �ت) �عدم�وصلتال�� �فروقو �إ�� �لمتغ����جود ��عزي ��من�النف��� �مقياس ��

عدم�وجود�فروق���رت�ف��ا�النتائج)�ال���أظ2004شعبة�(عل��/اد�ي)،�كما�نجد�دراسة�عادل�بن�محمد�العقي���(ال

�ال��)�2014،�بالإضافة�إ���دراسة���اج�عمر�(ة�من�النف�����عزي�لمتغ���الشعب�ذات�دلالة�احصائية�ع���مقياس

عل��/اد�ي)،�ب�نما�لا�(�قياس��من�النف����ب�ن�الشعبت�نتوصلت��إ���عدم�وجود�فروق�ذات�دلالة�احصائية����م

�ابو� �مسلم �احمد �دراسة �مع �الن�يجة ��ذه �دلالة�2019ذيب(تتفق �ذات �فروق �وجود �إ�� �نتائج�ا �توصلت �ال�� (

���وجود�إ�ال���توصلت��)2018(َ�د�سو دراسة�و ��دبي�ن،و�إحصائية�ع���مقياس��من�النف����لشعب�العلمي�ن

  ةلشعب�عزى�لمتغ���االنف������منع���مقياس��إحصائيةفروق�ذات�دلالة�

اختلاف�شع��م�العلمية�و�دبية�لا�تؤثر�ع���شعور�م�بالأمن�النف����تفس����ذه�الن�يجة��و�أن�الطلاب�ع���و �

�ساو�ة�نظرا�ل�و��م�يتفاعلون�مع��عض�م�البعض����ب�ئة�مش��كة�رغم�اختلاف�شع��م�وأن�الظروف�المدرسية�م

�يواج��ا�بال�سبة �ال�� �الظروف �نفس�ا ��� �العلمي�ن �الطلبة �يواج��ا �ال�� �العامة �الظروف �أن �كما �جميعا، �ل�م

الطلبة��دبي�ن.��ذا�ونجد�أن�المقررات�العامة�موحدة�ل�ل�الطلبة�مما�يجعل�طبيعة�الدراسة����الشعبة�العلمية�

�كث �تختلف �لا �الشعبة ��� �الدراسة �طبيعة �عن �نفسية�� ���ا �احتياجات �من �للطلبة �توفره �ما �حيث �من دبية

ان،�بالإضافة�إ���ما�تقدمھ�المدرسة�����ات�ن�للطلبة��سود�ا��من�و�مظروف�مناسبة�واجتماعية�من�أجل�توف���

���� �الدراسة ��� �بنجاح�م �المتعلقة �والقوان�ن ��نظمة �أن �كما �متماثلة، �ومعنو�ة �مادية �إم�انيات �من الشعبت�ن

�ا �نفس ��ع�شون �ف�م �الشعبت�ن ��� �الداخليةنفس�ا �البي�ية �الشعبة��لظروف �بأن �القول �يمكن �ولذلك �المدرسة ��

  تأث���ع����من�النف����لدى�الطلبة�العلمي�ن�و�دبي�ن.��الدراسية�ل�س�ل�ا�

تنص�الفرضية�ع���أنھ:�"لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�درجات��:عرض�نتائج�الفرضية�الثالثة�/7

  .�)إناثطلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�مركز�الضبط��عزى�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/�

� (Independent Samples T- Test)قمنا�بإجراء�اختبار�(ت)�لعي�ت�ن�مستقلت�ن�الثانية�للتحقق�من�الفرضية�

  و�عد�التأكد�من�فرضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:

 ):�الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���مقياس�مركز�الضبط��وفق�متغ���ا���س18جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحرا

  ف�المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ا���س
 2,966  12,26  150  اناث

0,069  288  0,945  
0,05  

 غ���دال 3,062  12,24  140  ذ�ور 

س(مركز�الضبط)��)�الذي�يب�ن�عدم�وجود�فروق����درجات�أفراد�العينة�ع���مقيا18يت���من�ا��دول�رقم�(

مع�متوسط�الذ�ور��متقارب�و �و �)26،12ناث�ع���مقياس(مركز�الضبط)��ان�(ن�متوسط�� أحسب�متغ���ا���س�
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� �بلغت( �حيث�قدرت�12،24ال�� �مقياس(مركز�الضبط) �ع�� �متقار�ة �المعياري�أيضا ��نحراف �قيمة �جاءت �كما ،(

�و(96،2ب( �للإناث �بال�سبة �غ���دا3،06) �قيم �و�� �للذ�ور، (� �مستوى إلة �عند ��حصائيا �)الدلالة = 0,05)�،

�وق�دالة�إحصائيا���وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�البديلة�وقبول�الفرضية�الصفر�ة�ال���تقول��عدم�وجود�فر 

  .�مركز�الضبط�

  الفرضية�الثالثة:�نتائج�ناقشةم�/8

عند��إحصائيةذات�دلالة��روق�لا�توجد�فالدراسة�وال���كشفت�ع���أنھ��إل��امن�خلال�النتائج�ال���توصلت�

� �مستوى �)الدلالة = 0,05)� ،� �الثالثة�درجاتب�ن �السنة �لمتغ����مقياس�ع���طلبة ��عزي �الضبط مركز

�أز�ديو �ا���س(ذ�ور/إناث) �كر�مة �دراسة �مع �الدراسة ��ذه �نتائج �غر�ب(و �تتفق �إ���2015العر�ي �توصلت �ال�� (

)�ال���2018جميلة(كذا�دراسة�بن�عمور�و �ا���س�ن،�عدم�وجود�فروق�دالة�إحصائيا����مستوى�مركز�الضبط�ب�ن

� �نتائج�ا �إناث)�عأسفرت �لمتغ���ا���س(ذ�ور �تبعا �مركز�الضبط ��� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �وجود �عدم ��

�إ�� �ع���دراسة�بالإضافة �لعر���غر�و �أحمدي �توصلت2017(�ب �حيث �ب�ن��) �إحصائيا �دالة �فروق �وجود �عدم إ��

)�2012ا���س�ن(ذ�ور�إناث)����مستوى�مركز�الضبط����ح�ن�اختلفت��ذه�النتائج�مع�دراسة�مسك�ن�عبد�الله(

�ناث����مستوى�مركز�الضبط�لصا����ناث،�إضافة�إ���و�ال���توصلت�إ���وجود�فروق�دالة�إحصائيا�ب�ن�الذ�ور 

  )�ال���بي�ت�وجود�فروق����درجة�مركز�الضبط��عزي�لمتغ���ا���س(ذ�ور�إناث).2012(دراسة�ج�اد�خلف�المعاقبة�

�ح������نفس�السنة�الدراسيةو �و�يمكن�تفس����ذه�الن�يجة�إ����ون�أفراد�العينة�من�نفس�المرحلة�العمر�ة

�و  �ش�ادة �اجتياز�امتحان �ع�� �مقبل�ن �بال�ل�م �يتأثرون �ف�م �ب�الور�ا، �حول �البعض �أف�ار��عض�م �ارجاع�مس�ب

 ��  �مور لنتائج
ُ
�ت ��ع�شو��ا �ال�� �المرحلة ��ذه �ففي �ل�م �تحدث �سما��مال�� �ع�� �وا�� ��ش�ل ��قران �أثر�جماعة

ا��ضار�ة�و ��ختلافات�الثقافيةو�ل�ذا�فإن�مركز�الضبط�يتأثر�ب�ل�المتغ��ات�البي�يةو �طر�قة�تفك���مو �ال��صية

�الب�ئة �نفس �من �العينة �أفراد �أن �نفو �و�ما �المعتقداتل�م �،س �التلاميذ� ��ع�ش�ا �ال�� �الظروف �أن ��ع�� �مما

�أصبحت�الت�شئة��جتماعية�،�ح���أن�ناثو��عتقدون�أن�ل�ا�أثر����سلوكيا��م�ت�شابھ�النظرة�إل��ا�ب�ن�الذ�ور و 

�الذ�ور  �التعليمو�لا�تم���ب�ن ��� �ا��ق �نفس �للأن�� �أصبح �بحيث �وا�� �دور �م��م �واحد �فل�ل �و��ناث، اختيار���

�المجتمع� �تطلعات �مع �متناسبة �الن�يجة �اعتبار��ذه �يمكن �كما �قدرا��ا، �مع �تتلاءم �ال�� �ا��امعية التخصصات

�أفرزتھ�من�أساليو �ا��ديث �تر�و�ةما �للذكر �ب �الدور��جتما�� �معاو�حددت ��عيدة��،�ن�� ��ن�� حيث�أصبحت

���ع���أ��ا�ر�ة�ب�ت�فقط�بل��عد��ا�إ���النظرة�ا��ديثة�عن�تلك�النظرة�التقليدية�القديمة�المحافظة�ال���تنظر�للأن

� �ترى �بناء�مسا�م��اال�� �النفسو �تطو�ر�المجتمعو ��� �ع�� ��عتماد �الذكر��� �لمنافسة �دفع�ا �ما �ا���دو ��ذا ��ذل

 المثابرة����تحقيق��دف�ا�شأ��ا�شأن�الذكر.و 
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جد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�درجات�تنص�الفرضية�ع���أنھ:�"لا�تو �عرض�نتائج�الفرضية�الرا�عة:�/9

  طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�مركز�الضبط��عزى�لمتغ���الشعبة�(عل�مي/�أد�ي)

� (Independent Samples T- Test)قمنا�بإجراء�اختبار�(ت)�لعي�ت�ن�مستقلت�ن�ا��امسة�للتحقق�من�الفرضية�

  التأكد�من�فرضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:�و�عد

 ):�الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���مقياس�مركز�الضبط�وفق�متغ���الشعبة19جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحراف�

  المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ةالشعب
 3,141 11,96  169  عل��

-1,827 288  0,069  
0,05  

 غ���دال 2,721 12,61  121  أد�ي

)�الذي�يب�ن�عدم�وجود�فروق����درجات�أفراد�العينة�ع���مقياس(مركز�الضبط)�19يت���من�ا��دول�رقم�(

�ح �متغ���الشعبة �الأسب �الطلبة �متوسط �ن )� ��ان �مركز�الضبط �مقياس �ع�� مع��متقارب�و �و �)�11،96علمي�ن

)� �بلغت �حيث ��دبي�ن �الطلبة �مقياس�12،61متوسط �ع�� �متقار�ة �أيضا �المعياري ��نحراف �قيمة �جاءت �كما ،(

.�و���قيم�غ���دالة�طلبة��دبي�نل)�بال�سبة�ل2،72(و�)�بال�سبة�لطلبة�العلمي�ن3،14(مركز�الضبط)�حيث�قدرة�ب�

�)الدلالة�حصائيا�عند�مستوى�إ = وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�البديلة�وقبول�الفرضية�الصفر�ة��،�(0,05

  ال���تقول��عدم�وجود�فروق�دالة�إحصائيا�����مركز�الضبط.�

  :الفرضية�الرا�عةنتائج�مناقشة��/10

عند�ال���كشفت�ع���أنھ�لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�و �من�خلال�النتائج�ال���توصلت�إل��ا�الدراسة

��مستوى  �)الدلالة = 0,05)� �لمتغ���، ��عزي �ثانوي �الثالثة �السنة �طلبة �لدى �الضبط �مركز �مقياس ��

دراسة�عفاف�و �)2022جمال(�غنو �تتفق�نتائج��ذه�الدراسة�مع�دراسة�بن�مر�حة�مصطفىو �(عل��/�أد�ي)الشعبة

�،(عل��/أد�ي)����مستوى�مركز�الضبط�الشعبت�نب�ن��اسالم�المحمدي�ال���بي�ت�عدم�وجود�فروق�دالة�إحصائي

�إ���أنھ�لا�توجد�2020)�ودراسة�شر���حور�ة(2022كذلك�دراسة�نجوى�غالب�نادر(و  فروق�ذات�)�حيث�توصلوا

لدى�عينة�الدراسة،��ذا��عكس�ما�توصلت�إليھ�دراسة�فوز�ة��الشعبةمركز�الضبط�تبعا�لمتغ����دلالة�إحصائية���

�مختار( �إ�ليل �جميلة(�دراسةو �)2011حس�ن �عمور �2018بن �ع�� �نتائج�ا �أسفرت �ال�� (� �ذات�عدم �فروق وجود

  (عل��/أد�ي).الشعبت�ندلالة�إحصائية����مركز�الضبط�ب�ن�

ن�مركز�الضبط�يرتبط�با��انب�النف����أك���مما�يرتبط�با��انب�المعر���كما�أ���عو�يمكن�تفس����ذه�الن�يجة�

� �التخصصات �الكث���من �وجود �أن ��� �وا��ديثة �طرق�االدراسة �ب�ن�و ��� �الفروق �إدراك �من �قلل �قد أسالي��ا

����السابق،و�التخصص�ن�العل�� سنة�الثالثة�ثانوي�قد�تم�توج���م�عند�ال�ما�أن�طلبة�و ��د�ي�كما��ان�شا�عا

� ��عد �جاء �أدبية �وأخرى �علمية �شعب �إ�� �الثانوي �التعليم �مرحلة �إ�� �المتوسط �مرحلة �من �توج��اتال�نتقال
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جالس�المال�شاور�داخل�و ��التعاون�مع�أساتذة�الموادو �مس�شار�التوجيھ�مع�ما��صص�ال���قام���ا�و �شاداتر � و

المنعقدة����المدرسة،�أو�ح���أثناء�ا��صص�الدراسية�عن�طر�ق�تحف���الطلاب�عند�نجاح�م�مما��ش�ل�قناعة�

�وُ  �أ��م �ع�� �للطلاب �رغبا��مبال�سبة �حسب �و �ميولا��م،و �ج�وا �يولد��عت����ذا �مما �للطلاب �بال�سبة التعز�ز�قوي

��ذه�المعتقدات����ال���تولد�روح�التصديو ��ج��ادو�لد��م��عتقاد�بأن�نجاح�م�يقتصر�ع����ستمرار����المثابرة

��ج��د�لتحقيق��دفھو �لا�تقتصر�ع���شعبة�معينة،�لأن�الطالب�يجدو �حل�المشكلات�بالنجاح����كلا�الشعبت�نو 

�و  �م�ما �الظروف�و�النجاح �نفس ��ع�شون �الطلبة �يجعل ��ذا ��ل �شعبتھ، �مما�و ��انت �كلا�الشعبت�ن ��� العوامل

  يؤدي�إ���عدم�تأث���الشعبة�ع���مركز�الضبط�.

�ا��امسة/11 �الفرضية �نتائج �عرض �ب�ن�: �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �"لا�توجد �أنھ: �ع�� �الفرضية تنص

  .�)إناث�عزى�لمتغ���ا���س�(ذ�ور/��للإنجاز ة�درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�الدافعي

� (Independent Samples T- Test)قمنا�بإجراء�اختبار�(ت)�لعي�ت�ن�مستقلت�ن�الثالثة�للتحقق�من�الفرضية�

  و�عد�التأكد�من�فرضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:

 مقياس�الدافعية�للإنجاز�وفق�متغ���ا���س):�الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���20جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحراف�

  المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ا���س
 8,680  65,85  150  اناث

0,780 288  0,436  
0,05  

 غ���دال 8,860  65,04  140  ذ�ور 

)� �رقم �ا��دول �من �ع���20يت�� �العينة �أفراد �درجات ��� �فروق �وجود �عدم �ي�ن �الذي �ا��دول �من �يت�� (

�ان�توسط�ا��سا�ي�للإناث�ع���مقياس�(الدافعية�للإنجاز)المحسب�متغ���ا���س�أن��مقياس(الدافعية�للإنجاز)

�بلغ�و �و �)85،65( �الذكر�حيث �متوسط �مع �متقا04،65(�متقارب �أيضا �قيمة��نحراف�المعياري �جاءت �كما ر�ة�)،

)بال�سبة�للذ�ور.�و���قيم�غ���دالة�86،8(و�)بال�سبة�للإناث68،8ع���مقياس(الدافعية�للإنجاز)�حيث�قدرت�ب(

�)الدلالة��احصائيا�عند�مستوى  = وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�البديلة�وقبول�الفرضية�الصفر�ة��،(0,05

  ال���تقول��عدم�وجود�فروق�دالة�إحصائيا�����الدافعية��نجاز.

  الفرضية�ا��امسة:نتائج�مناقشة��/12

عند�جد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ال���كشفت�ع���أنھ�لا�تو و �من�خلال�النتائج�ال���توصلت�إل��ا�الدراسة

��مستوى  �)الدلالة = 0,05)� ،� ��عزي�ب�ن �للإنجاز) �مقياس(الدافعية �ع�� �ثانوي �الثالثة �السنة �طلبة درجات

نتائج��العديد�من�الدراسات�كدراسة�در�����عبد��عتتفق�نتائج��ذه�الدراسة�م�حيث(ذ�ور/إناث)،�لمتغ���ا���س

)� �إحصائي2022الكر�م �دلالة �ذات �فروق �وجود �عدم �توصلت�إ�� �ال�� �ا���س�ن) �ب�ن ����الدافعية�/ر (ذ�و �ة إناث)

� �كذلك�اتفقت ��ش���بن���ب�بللإنجاز، �دراسة �نتائج �مع �الدراسة ��ذه �(جمال�الدين�فطو �نتائج �حيث�2017ام (
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�إحصائية�أظ�رت �دلالة �ذات �فروق �وجود ��عدم �الدافعية �مستوى ��� �ا���س�ن �الدراسة�لب�ن �عينة لإنجاز�لدى

�حليمة( �مزغرا�ي �دراسة �إ�� ��نجاز�2020إضافة �دافعية ��� �إحصائيا �دالة �فروق �وجود �عدم �إ�� �توصلت �ال�� (

�متغ���ا���س(ذ�ور/ �سارة(�نماإناثإناث��حسب �حمري �دراسة �مع �الن�يجة ��ذه �سامية�و �)2012لا�تتفق م�داوي

��عزي�2020( �ال��ا�ي �الطور �تلاميذ ��نجاز�لدى �دافعية ��� �احصائية �دلالة �ذات �فروق �وجود �إ�� �توصلوا �حيث (

  لمتغ���ا���س(ذ�ور/إناث)

�راسية�عند�نفس��ساتذةو�يمكن�تفس����ذه�الن�يجة�إ����ون�التلاميذ�من�ا���س�ن�يدرسون�نفس�المواد�الد

�الذ�ور و  �ب�ن �فرق �� و�لا�يوجد �أعطى �مما �القسم، �داخل �لناث �قو�ا �دافعا �ا���س�ن �من ج��اد�� و�لتم�� للطلاب

�سيؤثر����مستوا�م �الذي �الوحيد ����العامل �الكفاءة �أن �عامو ��و��م�أدر�وا �ما�و �تحصيل�م�الدرا�����ش�ل �ذا

المثابرة�ل��صول�و �التحملو �د�أن�كلا�ا���س�ن�لد��م�إصرار�ع���النجاحيجعل�م�أك���ترك��ا�ع���النجاح،�كما�نج

تفوق�ن�الملا�يقتصر�ع���ج�س�مع�ن�فدائما�ما�ي�ون��التفوق ا��امعة،�حيث�أن�ع���ش�ادة�الب�الور�ا�للالتحاق�ب

حب�النجاح��و �تحديو ��مكن�القول�أن��ذه�الن�يجة��عود�إ���أن�التلاميذ�لد��م�رغبةو �من�كلا�ا���س�ن�ذ�ور/إناث

�جتماعية��مر�الذي�و�فجميع�م�يتعرضون�لنفس�الظروف�ال��بو�ة�)ج�س�الطلاب��(ذ�ور/�إناث�لافتباخو�ذا�

إ����قد��عود�جعل�دافعي��م�للإنجاز�متقار�ة.�كما�أن�عدم�وجود�فروق�جو�ر�ة�ب�ن�ا���س�ن����الدافعية�للإنجاز 

�التعليمية �الفرص �متاحةو �أن ��ن �أصبحت �ا���س�ن�الم�نية �من �تم���ب�ن��تتضاءلو �ل�ل �ال�� �الوالدية النظرة

���تمامو�الذكر  �نفس �يلقى �أصبح �فكلا�ما �و ��ن�� �ع�� ��عتماد �مفا�يم �غرس ��� الدافعية�و �نفسالالرعاية

  للإنجاز.

  :عرض�نتائج�الفرضية�السادسة/13

ة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�تنص�الفرضية�ع���أنھ:�"لا�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�ب�ن�درجات�طلب

  �عزى�لمتغ���الشعب�(عل��/�أد�ي)�للإنجاز الدافعية�

� (Independent Samples T- Test)قمنا�بإجراء�اختبار�(ت)�لعي�ت�ن�مستقلت�ن�السادسة�للتحقق�من�الفرضية�

  و�عد�التأكد�من�فرضيات��ختبار�وشروطھ��انت�النتائج��التا��:

 الفروق����درجات�أفراد�عينة�الدراسة�ع���مقياس�دافعية�للإنجاز�وفق�متغ���الشعبة):�21جدول�رقم�(

  العينة  ا���س  
المتوسط�

  ا��سا�ي

�نحراف�

  المعياري 

قيمة�

  (ت)

درجة�

  ا��ر�ة

مستوى�

  الدلالة

الدلالة�

  �حصائية

  ةالشعب
 9,099 65,08  169  عل��

-0,908 288  0,365  
0,05  

 غ���دال 8,283 66,02  121  أد�ي

)� �رقم �ا��دول �من �الدافعية�21يت�� �مقياس( �ع�� �العينة �أفراد �درجات ��� �فروق �وجود �عدم �يب�ن �الذي (

�متقارب�و �و �)65،08ع���مقياس�الدافعية�للإنجاز��ان�(�للإنجاز)�حسب�متغ���الشعبة�أن�متوسط�طلبة�العلمي�ن
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�بلغم �حيث ��دبي�ن �الطلبة �متوسط �ع���66،02(�ع �متقار�ة �أيضا �المعياري ��نحراف �قيمة �جاءت �كما ،(

�قدرب �حيث �للإنجاز) �العلمي�ن9،09المقياس(الدافعية �للطلبة �بال�سبة �و���8،28و�) .� ��دبي�ن �للطلبة �بال�سبة (

� �مستوى �عند �احصائيا �غ���دالة �قيم �)الدلالة = 0,05)� �وقبول�، �البديلة �الفرضية �رفض �تم �فقد وعليھ

  الصفر�ة�ال���تقول��عدم�وجود�فروق�دالة�إحصائيا�����الدافعية�للإنجاز.�الفرضية

  الفرضية�السادسة:نتائج�مناقشة��/14

�عند� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �لا�توجد �أنھ �ع�� �الدراسة�ال���كشفت �إل��ا �توصلت �ال�� �خلال�النتائج من

�)الدلالة�مستوى� = طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي��عزي�لمتغ���الشعبة����مقياس(الدافعية�للإنجاز)�لدى� ،(0,05

دراسة�مشري�و �)2015تتفق�نتائج��ذه�الدراسة�مع�العديد�من�الدراسات�م��ا�دراسة�سراية�ال�ادي(و �(عل��/أد�ي)

دالة�إحصائيا����الدافعية�للإنجاز��عزي�فروق�)�ال���أسفرت�نتائج�ما�ع���عدم�وجود�2021غراف�رقية�(و �أخضر 

� �و �(عل��/أد�ي)،�الشعبةلمتغ�� �العرفاوي(كذا �ذ�بية �رشيدو �)2021دراسة �ال�ادي �عبد �العز�ز�و �دراسة عبد

�العلمي�ن2022محمد( �الطلبة �للإنجاز�لدى �الدافعية ��� �إحصائيا �دالة �فروق �وجود �عدم �إ�� �توصلت �ال�� (�

�ح�و ��� ��دبي�ن، �مع �الدراسة ��ذه �نتائج �اختلفت �ا��ر��(ن �وجو و �)2014دراسة �عن �كشفت ����ال�� �فروق د

  .العلمية�الشعبة�لمتغ�� الدافعية�للإنجاز�تبعا�

و�يمكن�تفس����ذه�الن�يجة�بأن�الدافعية�للإنجاز�متغ���نف����تر�وي��عت���محرك�داخ���للفرد�أو�ميلھ�للاج��اد�

(عل��/أد�ي)�لأ��م��الشعبةأفراد�جيد،�وعليھ�لا�توجد�فروق�لكلا��تغلب�ع���العقبات�لأداء�الم�ام�الصعبة��ش�للل

�تحقي �إ�� ��س�� �كلا�ما �أن �حيث �الدراسية �الظروف �بنفس �واحديمرون ��دف �وكذو �ق �فإ��م��و�النجاح، � لك

�من�طرف��ستاذقدم�ل�م�نفس�الوسائل�التعليمية�تن�لنفس�الب�ئة�الدراسية�حيث�أن�طلاب�الشعبت�ن�يتعرضو 

قد�يرجع�عدم�وجود�و �تعز�ز�لذا�لا�توجد�فروق�بي��ما،كلا�ما�يقدم�ل�م�نفس�الو �ا��و�الدرا���و �نفس�المعاملةو 

�دبي�ن�إ���تضاؤل�النظرة�السلبية�سواء�من�طرف��ساتذة�أو�و�فروق����الدافعية�للإنجاز�ب�ن�الطلاب�العلمي�ن

م��دبية�ال����ان�ينظر�إل��ا�نظرت�اس��زاء�ووصف�الطلاب��دبي�ن�بأ���للشعبة�ولياء�أو�ح���الطلاب�أنفس�م�

  تحقيق��نجاز�الدرا����المطلوب.و �غ���قادر�ن�ع���النجاحو �الفئة�أقل�مستوى����المؤسسة

  عرض�نتائج�الفرضية�السا�عة:�/15

�ب�ن�درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع��� �"لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا تنص�الفرضية�ع���أنھ:

  ."زللإنجامقياس��من�النف����ودرجا��م�ع���مقياس�الدافعية�

�الفرضية �من �للتحقق �ب��سون �ارتباط �معامل �استعمال �تم �علاقة��(Pearson)السا�عة �وجود �من للتحقق

  ارتباطية�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�الدراسة�و�انت�النتائج�كما�ي��:
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  )�العلاقة��رتباطية�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز22جدول�رقم(

  الدلالة��حصائية  معامل�ارتباط�ب��سون   العينة

  0,01دال�عند�  0,286  290

)�أن�قيمة�معامل��رتباط�ب�ن�درجات��فراد�ع���مقياس��من�النف����22خلال�ا��دول�رقم�(يُلاحظ�من�

)� �للإنجاز��ساوي �الدافعية �مقياس �ع�� �0،28ودرجا��م �مستوى �عند �إحصائيا �دالة �قيمة �و�� (� �)الدلالة =

وجود�علاقة�ارتباطية�وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�الصفر�ة�وقبول�الفرضية�البديلة�ال���تنص�ع���،�(0,05

  الدافعية�للإنجاز.�و �دالة�إحصائية�ب�ن��من�النف���

  الفرضية�السا�عة:�نتائج�مناقشة��/16

�الدراسة �إل��ا �توصلت �ال�� �النتائج �خلال �� و �من �ب�ن �ارتباطية �علاقة �وجود �ع�� �كشفت �النف����ال�� من

الدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�من�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي،�حيث�تتوافق��ذه�الن�يجة�مع�العديد�من�الدراسات�و 

�ال���توصلت�إ���وجود�علاقة�ارتباطية�موجبة�2020كدراسة�داود�م��وك�( ��دالة) ب�ن�الشعور�بالأمن��احصائيا

�و  �النف��� �تلاميذ �للإنجاز�لدى �ا��امسةالدافعية �در و �،السنة �(كذا �حمدان �الله �ضيف �الدبل�� �ال���2009اسة (

�النف��� ��من �ب�ن �إحصائيا �دالة �ارتباطية �علاقة �وجود �إ�� �و �توصلت �للإنجاز�لدى �المرحلة�الدافعية المعلم�ن

�(و �،الثانو�ة �الدين �نور �بلقاسم �إ2017دراسة �خلال�ا �من �توصل �الذي �موجبة) �ارتباطية �علاقة �وجود لة�اد���

الدافعية�للإنجاز�لدى�موظف�ن�المدير�ة،�ب�نما�تختلف��ذه�الن�يجة�مع�دراسة�شيماء�و �النف���إحصائيا�ب�ن��من�

الدافعية�و �)�ال���أسفرت�ع���عدم�وجود�علاقة�ارتباطية�ب�ن�الشعور�بالأمن�النف���2019أحمد�محمد�الطا�ر�(

  للإنجاز�لدى�التلاميذ�ذوي��عاقة�البصر�ة.

�ا�و � �بأن �الن�يجة �تفس����ذه �تصرفا��م�مكن �ع�� �تنعكس �الطلبة ��ع�ش�ا �ال�� �النفسية مستوى�و ��الة

�و �دافعي��م �قدر��زاد�لما �الطالب �توفر�لدى �إذا �للإنجاز�خاصة �دافعي��م �ارتفعت ��لما �النف��� �بالأمن شعور�م

تقبل�إحساسھ�بو �الطمأن�نة،و �النف����ستقرار�و�القناعةو �الر���و �الطموحو ��التفاؤل مناسب�من��من�النف����

كما�يحرص�ع���تحقيق�النجاح������ام����علاقتھ�مع�م،�فإن�ذلك�ي�ون�دافع�لھ�للإنجاز،و�حبھ�لھو �خر�ن� 

عكس�اللا��س�سلم�لأي�مش�لة�بل�ي�ون�أك���إصرارا����مواج���م،�ع���و �أداء�تلك�الم�ام�المو�لة�لھ�أثناء�دراستھ���

�للط �بال�سبة �ذلك �المن �فإنھ �النف��� ��من �يفتقد �الذي �نفسھب ��� �للثقة �فاقدا �قلقا �با�سا �محبطا �ي�ون

تد�ي�تحصيلھ�الدرا���،�باعتبار�و ��خر�ن،�مما�ينعكس�عليھ�سلبا�حيث�يفقد�الدافع�للإنجاز����م�امھ�وواجباتھو

الطموح�الذي��و �النجاح�لتحقيق�أع���المستو�ات،و �أن�الدافعية�للإنجاز����ذلك�الطموح�الذي�يدفع�الفرد�للمثابرة

يؤدي��بال��ة�النفسية��يجابية����المؤسسة�ال���يدرس�ف��ا.�حيث�يت���أن�الشعور�بالأمن�النف����لھ�علاقة

�ز�ادة�التحصيل �مستوى�إنجاز�مو �إ�� �ي�ون �النف��� �بالأمن ��شعرون �الذين �الطلاب�و �الطلاب دافعي��م�أع���من

  الذين�لا��شعرون�بالأمن�النف���.�
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  عرض�نتائج�الفرضية�الثامنة:�/17

�ب�ن� �"لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا ع���درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�تنص�الفرضية�ع���أنھ:

  مقياس��من�النف����ودرجا��م�ع���مقياس�مركز�الضبط"

�الفرضية �من �للتحقق �ب��سون �ارتباط �معامل �استعمال �تم �علاقة��(Pearson)الثامنة �وجود �من للتحقق

  ارتباطية�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�الدراسة�و�انت�النتائج�كما�ي��:

  )�العلاقة��رتباطية�ب�ن��من�النف����ومركز�الضبط23جدول�رقم(

  الدلالة��حصائية  معامل�ارتباط�ب��سون   العينة

  0,01دال�عند�  0,193  290

)�أن�قيمة�معامل��رتباط�ب�ن�درجات��فراد�ع���مقياس��من�النف����23ا��دول�رقم�(يُلاحظ�من�خلال�

)� ��ساوي �مركز�الضبط �مقياس �ع�� �0،19ودرجا��م �مستوى �عند �إحصائيا �دالة �قيمة �و�� (� �)الدلالة =

ارتباطية�وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�الصفر�ة�وقبول�الفرضية�البديلة�ال���تنص�ع���وجود�علاقة�،�(0,05

  دالة�احصائية�ب�ن�درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس��من�النف����ومركز�الضبط.

  الفرضية�الثامنة:نتائج�مناقشة��/18

�متغ��ي ن �ب�ن �تر�ط �دراسات �وجود �لعدم �النف����ظرا �حسبو ��من �يمكن��حد�مركز�الضبط �الباحثت�ن علم

  تفس����ذه�الن�يجة:

� �أحد �النف��� ��من ��تزانمظا�ر�الإن �يتضمن �الذي �النفسية �النف���و ���ة �شعور�و �التوافق �فإن �التا��

من�ثم����تحديد�مركز�الضبط�و �جوانب�حياتھ�المختلفة�و�نعكس�ع�����ص�تھالنف����ينعكس�ع���الفرد�بالأمن�

�أحداث �من �يمر�بھ �ما �بأن �ال��ص �فاعتقاد �لأ و �لديھ ��و�ن�يجة �إنما �سلبية �أم ��انت �إيجابية �فعالھمواقف

�التا���شعوره�و �أنھ�مسؤول�عن�ذلك�ف�شار�إ����ذا�ال��ص�ع���أنھ�يتمتع�بال��ة�النفسية�ا��يدةو �تصرفاتھو 

�ما�يكسبھ�الشعور�بالأمن�النف���و ��خر�نو�بتقبل�الذات الطمأن�نة،�عكس�ال��ص�و �التحرر�من�ا��وف��ذا

إ����خر�ن�ف�و�لا�يقيم�علاقات�اجتماعية�مع�م��حداث�و��رجع�جميع�المواقفو �الذي�لا�يتحمل�مسؤولية�أفعالھ

عدم�القدرة�و �ا��وفو ��سيطة��س�ب�شعوره��عدم��رتياحو �إنما�ت�ون����الغالب�علاقات�محدودةو �بصورة�كب��ة

��جتما�� �����اب �إ�� �بھ �يؤدي �مما ��خر�ن، ��فراد �مع �����ام �النفسيةو �ع�� �الضغوط ��� �ز�ادة ��التا��

  �س�سلام�ل�ل�ما��و�عكس�رغباتھ.و�عدم�القدرة�ع���مواج�ة�صعو�ات�ا��ياةو �لقالقو �التوتر و 
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  الفرضية�التاسعة:عرض�نتائج��/19

�ب�ن�درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع��� �"لا�توجد�علاقة�ارتباطية�دالة�احصائيا تنص�الفرضية�ع���أنھ:

  "للإنجازمقياس�مركز�الضبط�ودرجا��م�ع���مقياس�الدافعية�

�الفرضية �من �للتحقق �ب��سون �ارتباط �معامل �استعمال �تم �علاقة��(Pearson)التاسعة �وجود �من للتحقق

  رتباطية�ب�ن��من�النف����والدافعية�للإنجاز�لدى�عينة�الدراسة�و�انت�النتائج�كما�ي��:ا

  للإنجاز)�العلاقة��رتباطية�ب�ن�مركز�الضبط�والدافعية�24جدول�رقم(

  الدلالة��حصائية  معامل�ارتباط�ب��سون   العينة

  0,01دال�عند�  0,162  290

)�أن�قيمة�معامل��رتباط�ب�ن�درجات��فراد�ع���مقياس��من�النف����24يُلاحظ�من�خلال�ا��دول�رقم�(

� � ��ساوي( �مركز�الضبط �مقياس �ع�� ��0،16ودرجا��م �مستوى �عند �إحصائيا �دالة �قيمة �و�� �)الدلالة =

وعليھ�فقد�تم�رفض�الفرضية�الصفر�ة�وقبول�الفرضية�البديلة�ال���تنص�ع���وجود�علاقة�ارتباطية�،�(0,05

  إحصائية�ب�ن�درجات�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي�ع���مقياس�مركز�الضبط�والدافعية�للإنجاز.دالة�

  الفرضية�التاسعة:�نتائج�مناقشة��/20

�الدراسة �إل��ا �توصلت �ال�� �النتائج �خلال �مركز�الضبطو �من �ب�ن �ارتباطية �علاقة �وجود �ع�� �كشفت �ال��

لسود�و �حيث�تتوافق��ذه�الن�يجة�مع�دراسة�س�يل�بن�حملاوي �الدافعية�للإنجاز�لدى�طلبة�السنة�الثالثة�ثانوي،و 

� )� �الدين �أثب�ت2021تقي �ال�� �مركز�الضبطو �) �ب�ن �إحصائيا �دالة �ارتباطية �علاقة �للإنجاز�لدى�و �جود الدافعية

�السلة، �كرة �(و �لاعب�ن �خزعل �حازم �دراسة �مركز�2021كذا �ب�ن �موجبة �ارتباطية �علاقة �وجود �إ�� �توصلت �ال�� (

�(و �الضبط �الشمري �سعيد �حسن ��عمة �محمد �دراسة �أظ�رت �كما �حركيا، �المعاق�ن �للإنجاز�لدا )�2004الدافعية

دراسة��بة�الله�و �الميدان�المتقدم�ن،و �الدافعية�للإنجاز�لدى�لاع���الساحةو �وجود�علاقة�إيجابية�ب�ن�مركز�الضبط

)� �سالم �ا��سن �علاقة2017محمد �وجود �أثب�ت �ال�� �مرك�) �ب�ن �إحصائيا �للإنجاز�لدى�و �ز�الضبطدالة الدافعية

دراس��ا�عن�عدم��تال���أسفر و �)2020(�اب�سامناصري�طالبات��لية�ال��بية،�ب�نما�لا�تتفق��ذه�الن�يجة�مع�دراسة�

  تلاميذ�السنة�ثالثة�ثانوي.الدافعية�للإنجاز�لدى�و �الضبط�وجود�علاقة�ب�ن�مركز 

لإنجاز�بمركز�الضبط�مرد�ا�أن��ل��ما��ش�ل��عدا�لدافع�لعلاقة�ال���تر�ط�ال�مكن�تفس����ذه�الن�يجة�بأن�او �

أن�كلا�م��ما��عت���من�سمات�ال��صية�ال���تتطور�مع�العمر�إذ��عد�مركز�الضبط�من�المتغ��ات�المأثرة����و �دافعيا

�لھ�و �ال��صية �يحدث �ما �مسؤولا�عن ��عت���نفسھ �الداخ�� �ذو�الضبط �فال��ص �تفك���الفرد، �نوع �تأث����� لھ

إرادة�قو�ة�ف�و�يبذل�ا���د����مواقف��نجاز�بصفة�عامة�لأنھ��عتقد�أن�تحقيق�النجاح�و �ذا�تفك���سليمفي�ون�

�عتمد�ع���ج�وده�الذاتية،�عكس�ال��ص�ذو�الضبط�ا��ار���الذي�يلقي�المسؤولية�ع����خر�ن�حيث�لا�يبذل�

  ائجھ.ج�د�مماثلا�لأنھ�لا��عتقد�أن�ج�وده�الذاتية�سوف�ي�ون�ل�ا�أثر�ع���نت
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�أو��ت�أن�مر  �ال�� �الدراسات �من �نجد�العديد �كما �الدافعية �عاملا��� ��عد �أن�لكز�الضبط ��ع�� لإنجاز��ذا

�للسلوك، �الداف�� �البعد �بدور �يقوم �متغ��ات�و �مركز�الضبط �مع �التعامل ��� �بالفعالية �الفرد �ي�سم �فسر�لماذا

�إنجازه �الفرد �يحدد �عندما �ا��ارجية، �ع�المواقف �محصلة �الدافعيةباعتباره �نمط�و �واملھ �تحديد �ذلك �عن ���تب

مستوى�دافعيتھ�لأنھ�من�ذوي�الضبط�الداخ��،�أما�إذا��ان�الفرد�من�ذوي�الضبط�ا��ار���فسيعتمد�و �إنجازه.

  توقعاتھ.و �ھ�التا���يختلف�نمط�اتجا�و �ع���المتغ��ات�الموقفية��ا��ظ
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  خاتمة:

�وفقا��������� �للإنجاز� �بالدافعية �ومركز�الضبط �النف��� ��من �علاقة �معرفة �دراس�نا �خلال � �من �حاولنا لقد

�بل �النفسية �ا��اجات �مقدمة ��� �النف��� ��من ��عد �حيث �الديمغرافية، �المتغ��ات ��طلاق�و �لبعض �ع�� أك���ا

وال���تضمن�الطمأن�نة�و�تزان�والتوافق�أ�مية�واشباعھ�ضرورة�للنمو�النف����السوي�والتمتع�بال��ة�النفسية�

�مركز�و �و�ستقرار� �و�مثل ���ص�تھ، �وع�� �المختلفة �جوانبھ �يؤثر�ع�� �النف��� �بالأمن �الفرد �شعور �فإن �التا��

الضبط�رك��ة�ا�سانية�يجب��عتماد�عل��ا����تفس���سلوك�الفرد،�و�و�واحد�من�أك���المفا�يم�ان�شارا����دراسة�

و�و�متغ���من�متغ��ات�ال��صية���تم�بالمعتقدات�ال���يحمل�ا�الفرد�بخصوص�العوامل��ك���ال��صية�حاليا،�

تحكما����النتائج�ال�امة����حياتھ�فإما�أن�ي�ب���مركز�ضبط�داخ���أو�خار��،�فعندما�يفسر���حداث�ال���يواج��ا�

�وعن �الداخ��، ��ع���أنھ�أك���ميلا�للضبط �ف�ذا �وسيطرتھ �تحكمھ �تحت �معھ�مرتبط�بأ��ا �يجري �ما �أن ��عتقد دما

بالآخر�ن�وتحت�سيطر��م�ف�و�أك���ميلا�للضبط�ا��ار��،�و�عت���الدافعية�للإنجاز�أحد�ا��وانب�الم�مة����منظومة�

الدوافع���سانية�ف����عمل�كقوة�داخلية�تحرك�السلوك��وتوج�ھ�نحو�تحقيق�ال�دف�الذي�حدده�مسبقا،�حيث�

ع���استمرار�ة�السلوك�طالما�ا��اجة�اليھ�مازالت�قائمة�ف���من�أ�م�العوامل�ال���تحافظ��ذه�القوة�الداخلية�

تتفاءل�مع�قدرات�الفرد��ش�ل�مباشر�ع����داء�لد��م�مما�يز�د�الرغبة�وا��ماس�للأداء�والتحصيل،�ومنھ�أصبح�

�ثان �الثالثة �السنة �طلاب �للإنجاز�لدى �والدافعية �ومركز�الضبط �النف��� �بالأمن ���داف���تمام �أ�م �من وي

دمة�المجتمع�والمثابرة�من�أجل�تقدم�م�العل����ح�الطر�ق�للمسا�مة�الفعالة�ل�م��ال��بو�ة�ال���من�شأ��ا�أن�تفت

���مختلف�الميادين�وذلك�لما�يك�سبھ�الطالب�من�معارف�وسلوك�ي�ون�عاملا�أساسيا����إحداث�عملية�ال��وض�

ولا�يأ�ي��ذا�التطور���بتوف���جو�آمن�ومر�ح،�ففي�ا��و��من�تنطلق��ال���ي�شد�ا�المجتمع����جوانبھ�المختلفة

  ال�لمة�المع��ة�والفكر�المبدع�والعمل�المتقن�والتحصيل�ا��يد.�
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  التوصيات:

1� �ال_ ��من ��سوده �توف���جو�آمن ��سرةضرورة �و�ستقرار�داخل �المدارس�نف��� �مواج�ة�و ��� �ع�� العمل

  لشعور�بالقلق�وعدم��رتياح،�ن�يجة�لتأث��ه�ع���الدافعية�للإنجاز.ل�سباب�المؤدية�

�بالأمن�2 �شعور�م �مستوى �لمعرفة �سنو�ا �حديثة �علمية �واختبارات �برامج �بإجراء �التلاميذ �متا�عة �ضرورة _

النف����داخل�المؤسسات�التعليمية�وتوج���م�تر�و�ا�من�متخصص�ن����التوجيھ�و�رشاد�لتدعيم��من�النف����

  لد��م.

لأساليب�تر�و�ة�تقوم�ع����ستقلالية�واتخاذ�القرار�لتنمية�مركز�الضبط�_�ضرورة�ممارسة���ل�والمدرسة�3

  الداخ���لدى�التلاميذ�منذ�الصغر.

_�أن��عمل�القائم�ن����قطاع�ال��بية�ع����عز�ز�مركز�الضبط�الداخ���من�خلال�التكفل�والمرافقة�النفسية�4

� �لرفع �خلال�والبيداغوجية �من �ومعا����ا �تدن��ا �أسباب �معرفة �ومحاولة �الطلاب �للإنجاز�لدى �الدافعية � مستوى

  ال��امج��رشادية.

_��تمام�بالدافعية�للإنجاز�ومركز�الضبط�لدى�طلاب�السنة�الثالثة�ثانوي�من�خلال�اثراء�المحتوى�الدرا����5

  وال�شاطات��ال����سا�م����تنمية��اذين�المتغ��ين.

وتنمية�قدرات�الطلاب�وتحف���ام�انا��م��بداعية�و�بت�ار�ة��مما��ساعد��ع���البحث�و�ك�شاف�_����يع�6

  ���ا��وانب�العلمية�و�دبية�ع���حد�سواء��مر�الذي�ينعكس�ايجابيا�ع���دافعي��م�الدراسية.

7� �خلال �من �المستقبلية �البحوث ��� �م��ا �للاستفادة �ا��الية �للدراسة �أ�مية �ذوي�_اعطاء �طلاب �ب�ن الفصل

  الضبط�الداخ���وذوي�الضبط�ا��ار���وخصائص�م�لاستغلال�ا�حسب�ا�تماما��م�وتخصص�م.
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- )� �القادر. �عبد �التعليم�2017ناظر، �نحو�استخدام �المعلم�ن �باتجا�ات �وعلاقتھ �خار�� �الداخ��/ �الضبط .(

  .�2لك��و�ي[رسالة�دكتوراه�غ���م�شورة].�جامعة�و�ران�
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- )� �فاطمة. �النف���2016النوا�سة، ��من ��لية�و �). �مجلة ��ردن. ��� �غ���المنجبة �المرأة �عند �النفسية الوحدة

  .639-11)،�169(1ال��بية،�

- )� �محمد. �أمجد ��ف�ار�اللاعقلانية�2014ياجنة، �الصو �). �طلبة �لدى ��نجاز���ادي�� �بدافعية ف�علاق��ا

  العاشر�بمحافظة�مسقط[أطروحة�ماجست���غ���م�شورة].�جامعة�نزوى.

- )� �ال�دى. �نور �ماجست���غ���م�شورة].�2008يحياوي، ��نجاز�الم��[أطروحة �بدافعية �وعلاقتھ �مركز�الضبط .(
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        �ل�يتغ���مزاجك��س�ولة�؟  38

        تفكر����نفسك؟��ل�كث��ا�ما  39

        كما�ير�د��خر�ن؟�ل��شعر�أنك��ع�ش�كما�تر�د�ول�س�  40

        �ل��شعر�با��زن�عندما�تتعرض�لأمور�س�ئة�؟�  41

        �ل��عت���نفسك�فاشلا����الدراسة�أو�العمل�؟  42

        �ل�تفضل�أن�يراك�الناس�ع���طبيعتك�؟  43

        �ل��شعر�بأنك�غ���م���م�مع�ا��ياة؟  44

سيكون�ع����ل�ت��ك��مور��س���طبيعيا�لأنك�متأكد�أن���ل����ء�  45

  يرام�؟�ما

      

        �ل��شعر�بأن�ا��ياة�صعبة�؟  46

        �ل��شعر�بالنقص؟  47

        �ل��شعر�غالبا�أنك����حالة�جيدة�؟  48

        �ل�تحسن�التعامل�مع��طفال�؟  49

        �ل��شعر�أن�الناس�يراقبون�تصرفاتك�؟�  50

        �ل��س�ل�جرح�مشاعرك�؟  51

        حياتك�؟�ل��شعر�بالاطمئنان����  52

        �ل��شعر�بالقلق�ع���قدراتك�العقلية�(الذ�اء�)؟  53
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        �ضطراب�؟و��ل��شعر�الناس�معك�بالتوتر   54

        �ل�تخاف�من�المستقبل�؟  55

        �ل�تصرفاتك�تكون�غالبا�طبيعية�؟  56

        �ل��شعر�عموما�بأنك���ص�محظوظ؟  57

        �ل��شعر�بأنك�عشت�طفولة�سعيدة؟  58

        لديك�كث��ا�من��صدقاء�المخلص�ن؟�ل�  59

        �ل��شعر��عدم��رتياح����أغلب��وقات؟  60

        �ل�تخاف�من�منافسات��خر�ن�؟�  61

        �ل�أسرتك�سعيدة�؟  62

        �ل��شعر�بالقلق�إزاء�مص�بة�قد�تحصل�لك�؟  63

        �ل��شعر��عدم�الرضا�عن��خر�ن�؟  64

        ؟�ل��شعر�بالرضا�والقناعة�  65

        �ل�يتغ���مزاجك�كث��ا�من�سعادة�غامرة�إ���حزن�شديد�؟�  66

        �ل��شعر�بأن��خر�ن�يح��مونك�؟  67

        �ل��شعر�بأنك��ستطيع�العمل�با���ام�مع��خر�ن�؟  68

        �ل�تجد�صعو�ة����السيطرة�عن�مشاعرك�؟�  69

        �ل��عتقد�أن�الناس����رون�منك�؟  70

        �عصاب؟�ل�أنت��ادئ�  71

        �ل��عتقد�أن�ا��ياة�أعطتك�كث���مما�تر�د�؟  72

        �ل��شعر��عدم�الرضا�مما�يحدث�حولك�من�أمور�غ���ملائمة�؟  73

        ��انة�؟و��ل��شعر�أنك��عرضت�كث��ا�للاحتقار   74

        �ل��شعر�أن�الناس��عتقدون�انك���ص�غ���طبي���؟  75

  مقياس�مركز�الضبط:�.2

  العبارات  �جابة  الرقم

  أ  1

  ب

  يقع��ولاد����المشكلات�لأن�آباء�م��عاقبو��م�كث��ا�

  مش�لة�غالبية��ولاد�����ذه��يام��سا�ل�آباء�م�الزائد�مع�م

  أ  2

  ب

  �عود�الكث���مما�يص�ب�الناس�من��عاسة�جزئيا�إ���حظ�م�الس��

  �عود�سوء�طالع�الناس�إ����خطاء�ال���يرتكبو��ا

  أ  3

  ب

  �ساليب�الرئ�سية�لوقوع�ا��روب�عدم�ا�تمام�الناس�ال�ا���بالسياسة�من

  ستقع�ا��روب�باستمرار�م�ما�حاول�الناس�منع�حدو��ا

  أ  4

  ب

  يحصل�الناس����ال��اية�ع����ح��ام�الذي��ستحقونھ�����ذا�العالم

  لسوء�ا��ظ�غالبا�ما�تم����حياة�الفرد�دون�أن�يقدر�قيمتھ�أحد�م�ما�بلغ�من�ج�د

  أ  5

  ب

  إن�فكرة�عدم�عدالة�المدرس�ن�تجاه�طلا��م�لا�مع���ل�ا

  غالبية�الطلاب�لا�يدر�ون�مدى�تأثر�علام��م��عوامل�الصدفة

  لا�يمكن�للمرء�أن�ي�ون�قائدا�فعالا�دون�توفر�الفرص�المناسبة  أ  6
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  �كفاء�الذين�يفشلون����أن�يصبحوا�قادة��م�أناس�لم�يحسنوا�استغلال�فرص�م  ب

  أ  7

  ب

  م�ما�تبذل�من�ج�د����كسب�ود��خر�ن�فسيظل��ناك�أناس�يكر�ونك

  الذين�لا��ستطيعون�كسب�ود��خر�ن�لا�يف�مون�كيفية�التعامل�مع�م

  أ  8

  ب

  تلعب�الوراثة�الدور�الرئ��������تحديد���صية�الفرد

  خ��ات�الفرد����ا��ياة����ال���تحدد�ا�ست�ون�عليھ���ص�تھ

  أ  9

  ب

  اء�المقدر�ل�ا�أن�تحصل،�تحصل�فعلاغالبا�ما�أجد��شي

  اعتماد�المرء�ع���القدر����تصر�ف�أموره�لا�يجدي�بالمرة

  أ  10

  ب

  يندر�أن�يجد�الطلاب��متحان�غ���عادل�إذا��ان�استعداد�م�لھ�تاما

���كث���من��حيان�ت�ون�أسئلة��ختبار�عديمة�الصلة�بالمادة�الدراسية�مما�يجعل�

  ا��دوى �ستعداد�ل�ا�عديم�

  أ  11

  ب

  �عتمد�النجاح�ع���العمل�ا��اد�ولا�دخل�ل��ظ�بھ�إلا�نادرا

ا��صول�ع���الوظيفة�ا��يدة��عتمد��ش�ل�أسا����ع���وجود�الفرد����الم�ان�المناسب�

  و���الوقت�المناسب

  أ  12

  ب

  �ستطيع�المواطن�العادي�أن�يؤثر��ش�ل�ما�ع���قرارات�ا���ومة

ناس�ولا��ستطيع�ال��ص�العادي�أن�يفعل�ش�ئا�إزاء��سيطر�ع���العالم�حفنة�من�ال

  ذلك

  أ  13

  ب

  عندما�أقوم�بوضع�ا��طط�فإن���غالبا�ما�أ�ون�ع���يق�ن�بقدر�ي�ع���تنفيذ�ا

ل�س�من�ا��كمة�أن�تخطط�للمستقبل�البعيد،�لأن�الكث���من��شياء�يتحكم�ف��ا�

  ا��ظ�ا��يد�أو�ا��ظ�الس���ع���أي�حال

  أ  14

  ب

  الناس�الذين��م�س�ئون �ناك��عض�

  �ناك����ء�جيد�����ل�إ�سان�تقر�با

  أ  15

  ب

  بال�سبة����فإن�ما�أس���ل��صول�عليھ�لا�علاقة�لھ�با��ظ

لا�بأس����كث���من��حيان�أن�ي�ون�قرارنا�ع���أساس�الوجھ�الذي�يظ�ر�عند�رمي�

  قطعة�نقود����ال�واء

  أ  16

  

  ب

ذلك�ال��ص�الذي�خدمھ�ا��ظ����أن�ي�ون�من�يصل�إ���مركز�الرئاسة��و����الغالب�

  ���الم�ان�المناسب�قبل�غ��ه

ل�ي�يقوم�الناس��عمل�م�ع���الوجھ�ال��يح�لابد�من�وجود�القدرة�لد��م�حيث�أن�دور�

  ا��ظ����ذلك�ي�ون�قليلا�أو�معدوما

  أ  17

  

  ب

بال�سبة�لما�يجري�����ذا�العالم�يمكن�القول�بأن�معظمنا���ايا�لقوى�لا��ستطيع�

  �م�ا�أو�السيطرة�عل��اف

يمكن�للناس�بالمشاركة��يجابية����الشؤون��جتماعية�والسياسية�أن��سيطروا�ع���

  ما�يجري�����ذا�العالم

  أ  18

  ب

  غالبية�الناس�لا�يدر�ون�مدى�سيطرة�عوامل�الصدفة�ع���مجر�ات�حيا��م

  ���ا��قيقة�ل�س��ناك����ء�اسمھ�ا��ظ

  لديھ�استعداد�دائم�للاع��اف�بأخطائھع���المرء�أن�ي�ون�  أ  19
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  من��فضل�عادة�أن��ست���الفرد�ع���أخطائھ  ب

  أ  20

  ب

  من�الصعب�أن��عرف�إذا��ان���ص�ما�يحبك�حقا�أم�لا

  إن�عدد�الصداقات�ال���ت�و��ا��عتمد�ع���كم�أنت���ص�طيب

  أ  21

  ب

  ا��سنة�مور�الس�ئة�ال���تص�بنا�ت�ساوى�ع���المدى�البعيد�مع��مور�

إن�معظم�ما�يص�بنا�من�سوء�الطالع��و�س�ب�ا���ل�أو�الكسل�أو��فتقار�إ���القدرة�أو�

  الثلاثة�معا�

  أ  22

  ب

  بمز�د�من�ا���د��ستطيع�القضاء�ع���الفساد�السيا����

من�الصعب�ع���الناس�العادي�ن�أن�ي�ون�ل�م�السيطرة�ال�افية�ع����عمال�ال���يقوم�

  مراكز�ا��كم��ا�السياسيون�و�م����

  أ  23

  ب

  لا�أستطيع�أحيانا�أن�أف�م�كيف�يتوصل�المدرسون�للعلامات�ال����عطو��ا

  �ناك�ارتباط�مباشر�ب�ن�ما�ابذل�من�ج�د����الدراسة�والعلامات�ال���أحصل�عل��ا

  أ  24

  ب

  القائد�ا��يد��و�الذي�يتوقع�أن�يقرر�الناس�لأنفس�م�ما�يجب�أن�يفعلوا

  يحدد�ل�ل�فرد��عمال�ال���يقوم���االقائد�ا��يد��و�الذي�

  أ  25

  

  ب

  ���كث���من��حيان�أشعر�أن���لا�أستطيع�السيطرة�ع����شياء�ال���تحدث���

  �ستحيل�أن�أقتنع�أن�ا��ظ�أو�الصدفة�يلعبان�دورا��اما����حيا�ي

  أ  26

  ب

  �عزل��عض�الناس�أنفس�م�عن��خر�ن�لأ��م�لا�يحاولون�كسب�صداق��م

كب��ة�تر���من�بذل�ا���د�أك���مما�يجب����كسب�ود��خر�ن�لأ��م�إذا�أرادوا�لا�فائدة�

  أن�يحبوك�ف�م�يحبونك

  أ  27

  ب

  �ناك�مبالغة����التأكيد�ع���الر�اضة����المدارس�الثانو�ة

  إن�مزاولة�الر�اضة�ضمن�فر�ق��عت���طر�قة�ممتازة�لبناء�ال��صية�

  أ�  28

  ب

  إن�ما�يحدث�����و�ما�تفعلھ�يداي

  أشعر�أحيانا�أ�ي�لا�أستطيع�التحكم�����تجاه�الذي��س���فيھ�حيا�ي

  أ  29

  

  ب

���كث���من��حيان�لا�أستطيع�أن�أف�م�لماذا�يتصرف�السياسيون�بالطر�قة�ال���

  يتصرفون���ا

���المدى�البعيد�الناس��م�المسئولون�عن�سوء�ا��كم�سواء�ع���المستوى�القومي�أو�

  ع���المستوى�العل��.
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  نجاز:للإ الدافعية��مقياس.3

بدرجة�  العبارات  الرقم

عالية�

  جدا

بدرجة�

  عالية

بدرجة�

  متوسطة�

بدرجة�

  قليلة

بدرجة�

قليلة�

  جدا

            أنجز�العمل�الذي�بدأت�بھ�ع���أكمل�وجھ  1

            أشعر�بأن���أمتلك�القدرة�ع���الص��  2

            أعتقد�أن���إ�سان�مثابر  3

            بالأعمال�ال���لا�تتطلب�ج�دا�كب��اأحب�القيام�  4

            أشعر�بالملل�والتعب��عد�ف��ة�قص��ة�من�بداية�العمل  5

أشغل�نف�����عمل�آخر�عندما�أجد�العمل�الذي�أقوم�  6

  بھ�صعبا

          

            أحب�القيام�بالأعمال�ال���لا�يتطلب�انجاز�ا�وقتا�طو�لا  7

            أص���ع���إتمام�العمل�إذا��ان�صعبا  8

أتوقف�ع���إتمام�ما�أقوم�بھ�من�عمل�عندما�تواج���  9

  مشكلات�وصعو�ات

          

            أتحمل�المشكلات�و�عباء�ال���أواج��ا  10

            أحب�تحمل�المسؤولية  11

            أملك�العزم�والتصميم�ع���الفوز����أي�منافسة  12

            أبذل�ج�دا�قليلا����تحقيق��دف�ذو�قيمة  13

            ساعات�إضافية�لإتمام�العمل�الذي��عطى���أعمل�  14

            أؤجل�ما�أقوم�بھ�من�عمل�لوقت�آخر  15

            أنجز��عمال�المو�لة����بالش�ل�ال��يح�  16

            أقوم��عمل��شياء�قبل�التفك�����ا�جديا  17

            أتجنب�تحدي��خر�ن����عم���ع���م�مة�ما  18

م���م�ما��انت�درجة�أقوم��عمل��ل�ما�يتطلب�  19

  الصعو�ة

          

            أس���نحو�النجاح�لأنھ�يحقق�����ح��ام  20
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للمقايي�س.��السيكو�م��يةالتحقق�من�ا��صائص�):�02الم��ق�رقم�(  

  الثبات: -1

�من�النف����مقياس  
Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,721 75

 اختبار مركز الضبط
Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,708 29

 اختبار الدافعیة للإنجاز
Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,740 20

 
  الصدق: -2

الأمن النفسي مقیاس  

 الكل  

 Pearson الكل
Correlation 

1 

Sig. (2-
tailed) 

  

N 78 
1البند  Pearson 

Correlation 
0,283* 

Sig. (2-
tailed) 

0,043 

N 78 
2البند  Pearson 

Correlation 
,273* 

Sig. (2-
tailed) 

0,033 

N 78 
3البند  Pearson 

Correlation 
0,286* 

Sig. (2-
tailed) 

0,037 

N 78 
4البند  Pearson 

Correlation 
0,291** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
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5البند  Pearson 
Correlation 

0,291** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
6البند  Pearson 

Correlation 
0,277* 

Sig. (2-
tailed) 

0,054 

N 78 
7البند  Pearson 

Correlation 
,248* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 
8البند  Pearson 

Correlation 
0,288* 

Sig. (2-
tailed) 

0,041 

N 78 
9البند  Pearson 

Correlation 
0,268* 

Sig. (2-
tailed) 

0,029 

N 78 
10البند  Pearson 

Correlation 
0,259* 

Sig. (2-
tailed) 

0,067 

N 78 
11البند  Pearson 

Correlation 
,368** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
12البند  Pearson 

Correlation 
0,289** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 

13البند  Pearson 
Correlation 

,257* 

Sig. (2-
tailed) 

0,024 

N 78 
14البند  Pearson 

Correlation 
0,320** 

Sig. (2- 0,001 
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tailed) 

N 78 
15البند  Pearson 

Correlation 
0,299** 

Sig. (2-
tailed) 

0,008 

N 78 
16البند  Pearson 

Correlation 
0,281* 

Sig. (2-
tailed) 

0,013 

N 78 
17البند  Pearson 

Correlation 
0,347** 

Sig. (2-
tailed) 

0,005 

N 78 
18البند  Pearson 

Correlation 
0,225* 

Sig. (2-
tailed) 

0,049 

N 78 
19البند  Pearson 

Correlation 
0,296* 

Sig. (2-
tailed) 

0,028 

N 78 
20البند  Pearson 

Correlation 
0,279* 

Sig. (2-
tailed) 

0,042 

N 78 
21البند  Pearson 

Correlation 
0,269* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 
22البند  Pearson 

Correlation 
,241* 

Sig. (2-
tailed) 

0,035 

N 78 
23البند  Pearson 

Correlation 
,267* 

Sig. (2-
tailed) 

0,019 

N 78 
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24البد  Pearson 
Correlation 

0,229* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 
25البند  Pearson 

Correlation 
0,289** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
26البند  Pearson 

Correlation 
0,274* 

Sig. (2-
tailed) 

0,013 

N 78 
27البند  Pearson 

Correlation 
0,301** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
28البند  Pearson 

Correlation 
0,240* 

Sig. (2-
tailed) 

0,020 

N 78 
29البند  Pearson 

Correlation 
,269* 

Sig. (2-
tailed) 

0,018 

N 78 
30البند  Pearson 

Correlation 
0,273* 

Sig. (2-
tailed) 

0,024 

N 78 
31البند  Pearson 

Correlation 
0,299** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 

32البند  Pearson 
Correlation 

0,297** 

Sig. (2-
tailed) 

0,003 

N 78 
33البند  Pearson 

Correlation 
,435** 

Sig. (2- 0,000 
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tailed) 

N 78 
34البند  Pearson 

Correlation 
,317** 

Sig. (2-
tailed) 

0,005 

N 78 
35البند  Pearson 

Correlation 
,335** 

Sig. (2-
tailed) 

0,003 

N 78 
36البند  Pearson 

Correlation 
0, 376** 

Sig. (2-
tailed) 

0,002 

N 78 
37البند  Pearson 

Correlation 
0,376** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
38البند  Pearson 

Correlation 
0,265* 

Sig. (2-
tailed) 

0,040 

N 78 
39البند  Pearson 

Correlation 
0,328** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
40البند  Pearson 

Correlation 
0,301** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
41البند  Pearson 

Correlation 
,414** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
42البند  Pearson 

Correlation 
0,283* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 
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43البند  Pearson 
Correlation 

0,327** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
44البند  Pearson 

Correlation 
,316** 

Sig. (2-
tailed) 

0,005 

N 78 
45البند  Pearson 

Correlation 
0,276* 

Sig. (2-
tailed) 

0,015 

N 78 
46البند  Pearson 

Correlation 
,379** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
47البند  Pearson 

Correlation 
,345** 

Sig. (2-
tailed) 

0,002 

N 78 
48البند  Pearson 

Correlation 
0,249* 

Sig. (2-
tailed) 

0,019 

N 78 
49البند  Pearson 

Correlation 
0,289** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
50البند  Pearson 

Correlation 
,485** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 

51البند  Pearson 
Correlation 

0,229* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 
52البند  Pearson 

Correlation 
0,362** 

Sig. (2- 0,000 
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tailed) 

N 78 
53البند  Pearson 

Correlation 
,246* 

Sig. (2-
tailed) 

0,031 

N 78 
54البند  Pearson 

Correlation 
,417** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
55البند  Pearson 

Correlation 
0,283* 

Sig. (2-
tailed) 

0,010 

N 78 
56البند  Pearson 

Correlation 
0,361** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
57البند  Pearson 

Correlation 
0,264* 

Sig. (2-
tailed) 

0,040 

N 78 
58البند  Pearson 

Correlation 
0,349** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
59البند  Pearson 

Correlation 
0,272* 

Sig. (2-
tailed) 

0,013 

N 78 
60البند  Pearson 

Correlation 
,478** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
61البند  Pearson 

Correlation 
0,298** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
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62البند  Pearson 
Correlation 

0,401** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
63البند  Pearson 

Correlation 
,432** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
64البند  Pearson 

Correlation 
,318** 

Sig. (2-
tailed) 

0,005 

N 78 
65البند  Pearson 

Correlation 
0,379** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
66البند  Pearson 

Correlation 
,355** 

Sig. (2-
tailed) 

0,002 

N 78 
67البند  Pearson 

Correlation 
0,257* 

Sig. (2-
tailed) 

0,017 

N 78 
68البند  Pearson 

Correlation 
0,266* 

Sig. (2-
tailed) 

0,014 

N 78 
69البند  Pearson 

Correlation 
,328** 

Sig. (2-
tailed) 

0,004 

N 78 

70البند  Pearson 
Correlation 

0,246* 

Sig. (2-
tailed) 

0,016 

N 78 
71البند  Pearson 

Correlation 
0,355** 

Sig. (2- 0,000 
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tailed) 

N 78 
72البند  Pearson 

Correlation 
0,327** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
73البند  Pearson 

Correlation 
,387** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
74البند  Pearson 

Correlation 
,301** 

Sig. (2-
tailed) 

0,008 

N 78 
75البند  Pearson 

Correlation 
0,272* 

Sig. (2-
tailed) 

0,030 

N 78 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

مركز الضبط مقیاس  

  Global 

global Pearson 
Correlation 

1 

Sig. (2-
tailed) 

  

N 78 
1البند  Pearson 

Correlation 
0,267* 

Sig. (2-
tailed) 

0,049 

N 78 
2البند  Pearson 

Correlation 
0,260* 

Sig. (2-
tailed) 

0,046 

N 78 
3البند  Pearson 

Correlation 
,229* 

Sig. (2-
tailed) 

0,044 

N 78 
4البند  Pearson 

Correlation 
,312** 



  قائمة�الملاحق
 

 
 

Sig. (2-
tailed) 

0,005 

N 78 
5البند  Pearson 

Correlation 
,351** 

Sig. (2-
tailed) 

0,002 

N 78 
6البند  Pearson 

Correlation 
0,347** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
7البند  Pearson 

Correlation 
0,388** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
8البند  Pearson 

Correlation 
0,267* 

Sig. (2-
tailed) 

0,049  

N 78 
9البند  Pearson 

Correlation 
0,223* 

Sig. (2-
tailed) 

0,045 

N 78 
10البند  Pearson 

Correlation 
0,253* 

Sig. (2-
tailed) 

0,026 

N 78 
11البند  Pearson 

Correlation 
0,271* 

Sig. (2-
tailed) 

0,016 

N 78 
12الب  Pearson 

Correlation 
0,396** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
13البند  Pearson 

Correlation 
0,288** 

Sig. (2-
tailed) 

0,0001 

N 78 
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14البند  Pearson 
Correlation 

0,315** 

Sig. (2-
tailed) 

0,003 

N 78 
15البند  Pearson 

Correlation 
,327** 

Sig. (2-
tailed) 

0,004 

N 78 
16البند  Pearson 

Correlation 
0,368** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
17البند  Pearson 

Correlation 
0,279* 

Sig. (2-
tailed) 

0,013 

N 78 
18البند  Pearson 

Correlation 
0,393** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
19البند  Pearson 

Correlation 
0,299** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001  

N 78 
20البند  Pearson 

Correlation 
0,369** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
21البند  Pearson 

Correlation 
0,377** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 

22البند  Pearson 
Correlation 

0,342** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
23البند  Pearson 

Correlation 
0,377** 

Sig. (2- 0,000 
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tailed) 

N 78 
24البند  Pearson 

Correlation 
0,299** 

Sig. (2-
tailed) 

0,002 

N 78 
25البند  Pearson 

Correlation 
,326** 

Sig. (2-
tailed) 

0,004 

N 78 
26البند  Pearson 

Correlation 
,308** 

Sig. (2-
tailed) 

0,006 

N 78 
27البند  Pearson 

Correlation 
0,376** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
28البند  Pearson 

Correlation 
,389** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
29البند  Pearson 

Correlation 
,224* 

Sig. (2-
tailed) 

0,048 

N 78 

 *.Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 **.Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

الدافعیة للإنجاز مقیاس  

 الكل  

 Pearson الكل
Correlation 

1 

Sig. (2-
tailed) 

  

N 78 
1البند  Pearson 

Correlation 
,413** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
2البند  Pearson 

Correlation 
,362** 
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Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
3البند  Pearson 

Correlation 
,486** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
4البند  Pearson 

Correlation 
,254* 

Sig. (2-
tailed) 

0,025 

N 78 
5البند  Pearson 

Correlation 
,385** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
6البند  Pearson 

Correlation 
0,377** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
7البند  Pearson 

Correlation 
,242* 

Sig. (2-
tailed) 

0,033 

N 78 
8البند  Pearson 

Correlation 
,577** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
9البند  Pearson 

Correlation 
,506** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
10البند  Pearson 

Correlation 
,443** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
11البند  Pearson 

Correlation 
,463** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
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12البند  Pearson 
Correlation 

,269* 

Sig. (2-
tailed) 

0,017 

N 78 
13البند  Pearson 

Correlation 
,460** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
14البند  Pearson 

Correlation 
,404** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
15البند  Pearson 

Correlation 
,414** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
16البند  Pearson 

Correlation 
0,270* 

Sig. (2-
tailed) 

0,020 

N 78 
17البند  Pearson 

Correlation 
,466** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 
18البند  Pearson 

Correlation 
0,304** 

Sig. (2-
tailed) 

0,001 

N 78 
19البند  Pearson 

Correlation 
,459** 

Sig. (2-
tailed) 

0,000 

N 78 

20البند  Pearson 
Correlation 

,275* 

Sig. (2-
tailed) 

0,015 

N 78 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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  ): التحقق من الفروق لدى أفراد العینة بالنسبة للجنس والشعبة 03الملحق رقم (
 

Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالجنس

Std. Error 
Mean 

150 اناث الأمنالنفسي 80,62 11,681 ,954

140 ذكور 79,91 12,171 1,029

 

Independent Samples Test 

  

Levene's 
Test for 

Equality of 
Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 

Sig. 
(2-

tailed
) 

Mean 
Differenc

e 

Std. 
Error 

Differenc
e 

95% 
Confidence 

Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

الأمن 
سالنف
 ي

Equal 
variance
s 
assume
d 

0,014 
0,90

4 
0,50

9 
288 0,611 0,713 1,401 -2,044 3,470 

Equal 
variance
s not 
assume
d 

    
0,50

8 
284,54

5 
0,612 0,713 1,403 -2,048 3,474 

 
 الفروق في الجنس بالنسبة لمركز الضبط
 

Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالجنس

Std. Error 
Mean 

مركز 
 الضبط

150 اناث 12,26 2,966 ,242

140 ذكور 12,24 3,062 ,259

 
Independent Samples Test 

  

Levene's Test 
for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

مركز 
 الضبط

Equal 
variances 0,016 0,901 0,069 288 0,945 0,024 0,354 -0,673 0,721 
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assumed 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    0,069 285,092 0,945 0,024 0,354 -0,673 0,722 

 
 
 الفروق في الجنس بالنسبة للدافعیة للانجاز
 

Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالجنس

Std. Error 
Mean 

الدافعیة 
 للانجاز

150 اناث 65,85 8,680 ,709

140 ذكور 65,04 8,860 ,749

 
Independent Samples Test 

  

Levene's Test 
for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

الدافعیة 
 للانجاز

Equal 
variances 
assumed 

0,064 0,801 0,780 288 0,436 0,804 1,030 -1,224 2,832 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    0,780 285,697 0,436 0,804 1,031 -1,226 2,833 

 
بالنسبة للأمن النفسي الشعبةالفروق في   

 
Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالتخصص

Std. Error 
Mean 

169 علمي الأمنالنفسي 80,41 12,474 ,960

121 أدبي 80,08 11,110 1,010

 
Independent Samples Test 

  

Levene's Test 
for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
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Lower Upper 

الأمن 
 النفسي

Equal 
variances 
assumed 

0,918 0,339 0,233 288 0,816 0,332 1,420 -2,463 3,126 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    0,238 274,591 0,812 0,332 1,393 -2,411 3,074 

 
بالنسبة لمركز الضبط الشعبةالفروق في   

Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالتخصص

Std. Error 
Mean 

مركز 
 الضبط

169 علمي 11,96 3,141 ,242

121 أدبي 12,61 2,721 ,247

 
 

Independent Samples Test 

  

Levene's Test 
for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

مركز 
 الضبط

Equal 
variances 
assumed 

1,985 0,160 -1,827 288 0,069 -0,647 0,354 -1,344 0,050 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    -1,871 277,664 0,062 -0,647 0,346 -1,328 0,034 

 
للانجازبالنسبة للدافعیة  الشعبةالفروق في   

 
Group Statistics 

 
 N Mean Std. Deviation نوعالتخصص

Std. Error 
Mean 

الدافعیة 
 للانجاز

169 علمي 65,08 9,099 ,700

121 أدبي 66,02 8,283 ,753

 
 

Independent Samples Test 

  

Levene's Test 
for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df Sig. (2- Mean Std. Error 95% Confidence 
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tailed) Difference Difference Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

الدافعیة 
 للانجاز

Equal 
variances 
assumed 

0,890 0,346 -0,908 288 0,365 -0,948 1,044 -3,003 1,107 

Equal 
variances 
not 
assumed 

    -0,922 271,934 0,357 -0,948 1,028 -2,972 1,076 
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  العلاقة الارتباطیة بین الأمن النفسي والدافعیة للانجاز): 04الملحق رقم (
 

Correlations 

 الدافعیةللانجاز الأمنالنفسي 

Pearson Correlation 1 الأمنالنفسي ,286**

Sig. (2-tailed)  ,145

N 290 290
**Pearson Correlation ,286 الدافعیةللانجاز 1

Sig. (2-tailed) ,145 

N 290 290

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 
 العلاقة الارتباطیة بین الأمن النفسي ومركز الضبط
 

Correlations 

 الدافعیةللانجاز الأمنالنفسي 

Pearson Correlation 1 الأمنالنفسي ,193**

Sig. (2-tailed)  ,001

N 290 290
**Pearson Correlation ,193 الضبطمركز 1

Sig. (2-tailed) ,001 

N 290 290

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 
 
 العلاقة الارتباطیة بین مركز الضبط والدافعیة للانجاز
 

Correlations 

 الدافعیةللانجاز الأمنالنفسي 

Pearson Correlation 1 مركز الضبط ,162**

Sig. (2-tailed)  ,001

N 290 290
الدافعیة 
 للانجاز

Pearson Correlation ,162** 1

Sig. (2-tailed) ,001 

N 290 290

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 
 
 
 
 
 

 


