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له انبينا محمد صلى الله عليه وسلم وعلى  موالصلاة والسلام على رسوله الكريالحمد لله حجم الشاكرين 

 وصحبه أجمعين.

الصبر على مواصلة البحث ووبداية نشكر الله كثيرا ونشكر فضله، الذي يرسل لنا أمرنا ومنحنا العزم 

ووفقنا في إنهاء هذا البحث المتواضع من غير حول منا ولا قوة وما  ،والاستفادة من العلم والمعرفةوالدراسة 

 كان هذا العمل أن يتم إلا بتوفيق الله.

 وعلى ما بذلته منسعة صدرها، وكرم طبعها،  على لوزاني فاطمة الزهراءنشكر جزيل الشكر أستاذتنا 

نعمة ها ، فقد كانت على يد مذكرتناعليناحتى اتمامطيلة إشرافها  ادا وتوجيها وتسديدا لأفكارناإرشمجهود

 وسهلت لنا الطريق، وأفادتنا بعلمها.الأستاذة والمشرفة، ذللت لنا العقاب 

، وإلى جل الأساتذة الذين وقفوا معنا علم النفس وعلوم التربيةر إلى كل الأساتذة قسم ككما نتقدم بجزيل الش

 الشكر والتقدير وقفة تستحق منا إليهم هذا

 لجنة المناقشةوإلى 

، وإلى كل من ساندنا مذكرةوأخيرا نتوجه بوافر الشكر والتقدير إلى كل من مد لنا يد العون وساعدنا في هذه ال

 نفسيا ومعنويا.

 

 شكر وتقدير



 
 ت

 إهداء

 عملي المتواضعباسم المحبة والأمل أهدي 

 إلى أستاذتي لوازاني فاطمة الزهراء،

 وإلى كل من ساعدني وحثني إلى السير نحو الأمام 

 إلى أحلى كلمة ينطقها اللسان، نبع الحنان أمي

 إلى أبي

 .صديقاتي سندي طيلة مشواري الدراسيوإلى 
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 إهداء

 أهدي ثمرة جهدي إلى من كلله الله بالهيبة والوقار،

 إلى من علمني العطاء بدون انتظار، إلى من أحمل اسمه بكل افتخار

 والدي العزيز

 معنى الحنانوإلى ملاكي في الحياة، إلى معنى الحب وإلى 

 أمي الغالية

 وإلى سندي في الحياة إخوتي

 وإلى كل افراد عائلتي وأصدقائي ورفقاء دربي

 إلى كل هؤلاء أهدي تخرجي وثمرة جهدي وخاتمة مشواري الدراسي

 

 واضح ريم



 ملخص الدراسة
 

 
 ج

 :ملخصلا

 والأداء م ذاتيابين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلم المنظ العلاقةهدفت الدراسة إلى الكشف عن 

ة الذاتية الكفاء كل من  كان هناك فروق في ما إذا ة ومعرف ،طلبة جامعة خميس مليانة لدىالأكاديمي 

 تم، لجنسامتغير للدى طلبة جامعة خميس مليانة تبعا  والتعلم المنظم ذاتيا والأداء الأكاديمي الأكاديمية

ميس مليانة خوطالبة من جامعة  اطالب 180رتباطي، وتكونت عينة الدراسة من المنهج الوصفي الا استخدام

محمد ـــــلــيمية الأكاد ياس الكفاءة الذاتيةهدف تم استخدام مق، ولتحقيق الالطبقيةمختارين بالطريقة العشوائية 

للأداء  لقياسكمي و اعتمد على المعدل الترا  (2017زروق )لـــــــــ ومقياس التعلم المنظم ذاتيا ،(2021)

 .الأكاديمي

توصلت وتقلتين المتعدد و اختبار ت لعينتين مس الارتباطوتم معالجة مخرجات الدراسة باستخدام عامل 

 لى النتائج التالية:إبذلك 

لأكاديمي التحصيل اذاتيا و حصائيا بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلم المنظمإتوجد علاقة ارتباطية دالة  لا-

 طلبة جامعة خميس مليانة. لدى

 ا لمتغيرليانة تبعمطلبة جامعة خميس  لدىحصائية في الكفاءة الذاتية الأكاديمية إتوجد فروق ذات دلالة  لا-

 الجنس.

 .ير الجنسبعا لمتغتطلبة جامعة خميس مليانة  لدىلم المنظم ذاتيا عحصائية في التإلا توجد فروق ذات دلالة -

 لجنس.المتغير  مليانة تعزىلدى طلبة جامعة خميس حصائية في الأداء الأكاديمي إلا توجد فروق ذات دلالة -

 .ديميلم المنظم ذاتيا، الأداء الأكاعالكفاءة الذاتية الأكاديمية، الت: الكلمات المفتاحية
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Abstract: 

The study aimed to reveal the relationship between academic self-efficacy, self-regulated 

learning, and academic performance among students of Khemis Miliana University, and to find 

out whether there are differences in each of academic self-efficacy, self-regulated learning, and 

academic performance among students of Khemis Miliana University, depending on the gender 

variable. The descriptive approach was used. Correlative, the sample of the study consisted of 

180 male and female students from the University of Khamis Miliana chosen by stratified 

random method, and to achieve the goal, the academic self-efficacy scale of Muhammad (2021) 

was used, and the self-regulated learning scale of Zarouk (2017), and it was relied on the 

accumulative average to measure academic performance. 

The study outputs were processed using the multiple correlation factor and the t-test for two 

independent samples, and the following results were reached: 

- There is no statistically significant correlation between academic self-efficacy, self-regulated 

learning and academic achievement among Khemis Miliana University students. 

- There are no statistically significant differences in the academic self-efficacy of Khemis 

Miliana University students, according to the gender variable. 

- There are no statistically significant differences in self-regulated learning among Khemis 

Miliana University students, according to the gender variable. 

- There are no statistically significant differences in the academic performance of Khemis 

Miliana University students due to the gender variable. 

Keywords: academic self-efficacy, self-regulated learning, academic performance. 
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 مقدمة:

يون ركز معظم الباحثون والتربو ،هده العالم في شتى المجالات خاصه المجال التربويبعد التطور الذي ش

متطلبات التعليم انطلاقا من  ،خاصه الطالب الجامعي المتعلمالتعلم لدى  ةليماهتمامهم حول كل ما يتعلق بع

 ة.مختلف المواقف التعليمي ةدارإستطيع حتى ية، الاكاديمي ةدراك الطالب لكفاءته الذاتيإحول  ةالعالي المتمركز

 الأكاديميةحول قدرته على اتمام مهامه  الطالب واعتقاداتهفتراضات عن ا ة تعبر الأكاديمي الذاتية الكفاءةف

من الطالب  عاليةفمرحلة التعليم العالي بدورعا مرحلة تتطلب دافعية ذاتية  ،المنشودةهدافه أبنجاح وتحقيق 

كفاءات، يعني ذلك أنها تعتمد وبشكل كبير ومجهود شخصي كونها أصبحت تعتمد على ما يسمى بالمقاربة بال

يحتاج طبعا  ،وفسه ثقة الطالب بكفاءته وقدرته على القيام بالمهام الأكاديمية بنحاح واتقان مع ثقته بنعلى مدى 

 من خلال وضع تعلمه يسمح له بتنظيم والذي   ذاتياهمها التعلم المنظم أخرى أمتغيرات  ةتدخل عد إلى ذلك

أو ما وراء سواءا كانت هذه الإستراتيجيات معرفية  ،مختلفةهداف والتخطيط لها باستخدام استراتيجيات الأ

 .خطط له بنجاحا لى تحقيق مإ حتى يصل  معرفية 

يجعلهم يركزون كل اهتمامهم وجهدهم  وضع أهداف معينة ممايساعد التعلم المنظم ذاتيا الطلبة على كما 

 . على هذه الأهداف سعيا منهم إلى تحقيقها والوصول إليها بطريقة منظمة 

الطالب  ةللحكم على كفاء يستخدم فلا يقل أهمية عن المتغيرات السابقة  حيث أصبح أما الأداء الأكاديمي  

لم الى عإ عند دخوله ةخاصنسبة نجاحه الأكاديمي مستوى الطالب الجامعي وعلى دليل باعتباره   ،و الخريجأ

آة عاكسة لمدى ملاءمة الطالب الجامعي للمهنة المرغوبة لديه مما يسمح له بزيادة لذا يعتبر بمثابة مر .الشغل

 .فرص العمل لديه 

داء والتعلم المنظم ذاتيا والأ الأكاديمية الذاتية الكفاءةبين  العلاقةللكشف عن  الدراسةوعليه جاءت هذه  

جانب نظري وجانب  ،من جانبين الدراسةحيث حاولنا تناول هذه  مليانة،خميس  ةجامعة كاديمي لدى طلبالأ

 :احتوى الجانب النظري على فصلين هماف ي،تطبيق

 ،الدراسةحول  المنبثقةوالتساؤلات  ،الدراسةشكاليه إلى عرض إتطرقنا في هذا الفصل  : ولالأ الفصل-

وحاولنا  بحث،من هذا ال المستوحاةهداف والأ الأهميةوكذا  ،للتساؤلات ةمؤقت كإجابةات التي جاءت دفرموال

اولت التي تن السابقةلى الدراسات إ ةضافإ ، ،الدراسةوتحديد حدود  للدراسة الأساسيةبالمفاهيم  الإلمامفي 

 ة.جنبيأو ةدراسات عربيموضوع بحثنا من 

    ،الأكاديمية الذاتية ةكفاءال الثلاثة،  الدراسةلمتغيرات  النظرية الخلفيةخصص للتعرف على  :ما الفصل الثانيأ- 

لنظرية المعرفية الإجتماعية لباندورا، بالإضافة إلى مصادر الكفاءة للكفاءة الذاتية الأكاديمية ، وافقدمنا تعريفات 

وأبعادها وذلك ضمن تصور نظري واحد ألا وهو النظرية المعرفية الإجتماعية لباندوىا ، الذاتية الأكاديمية 

الأكاديمية، أما بالنسبة لمتغير التغلم المنظم والشخصية للطالب ذو الكفاءة الذاتية  وأهم الخصائص المعرفية 

مكوناته بالإضافة إلى  الخاصة به ونظرية باندورا في التعلم المنظم ذاتيا، و ذاتيا تناولنا فيه أهم التعاريف 

قمنا بتقديم ، وبالنسبة للأداء الأكاديمي التعلم المنظم ذاتيا وأخيرا خصائص الطلبة المنظمين ذاتيااستراتيجيات 

العمليات  وتصور نظري له ضمن النظرية المعرفية الإجتماعية لباندورا مع تقديم  عاريف متنوعة له، ت

 مبادئ ومؤشرات الأداء الأكاديمي الجيد.ية باندورا بالإضافة الى المساهمة في الأداء الأكاديمي حسب نظر

 :يضا هماأما الجانب النظري تتناول فصلين أ

هدافها أو الاستطلاعية الدراسةاحتوى على  ،والميدانية للدراسة المنهجية بالإجراءاتخاص  :الفصل الثالث- 

ساليب هم الأأمع  ،لجمع البيانات المستعملةدوات والأ الأساسية العينةومواصفات  ،الدراسةوالمنهج المتبع في 

 .في تحليل ومناقشه النتائج المستعملة حصائيةالإ
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مع تفسيرها  ،ليهاإ لالمتوص الدراسةنتائج فرضيات  ةخصص لعرض ومناقشخير بينما الفصل الرابع والأ- 

رض أعلى  ميدانيا والمرجو تجسيدها الملتمسةهم  والاقتراحات أمع  ،للخروج باستنتاج عام وخاتمه للموضوع

 .الواقع
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 :الدراسة إشكالية . 1

 م مركزحيث أصبح المتعل، المجال التربوي ت بالأخصشهد العالم اليوم ثورة في شتى المجالا

حتى ، افاءتهوككاديمية الاهتمام خاصة الطالب الجامعي من خلال التركيز على تنمية مفهومه لذاته الأ

 .ةعملية التعليميفي مختلف المواقف التعليمية لتحقيق فعالية وأهداف ال         يستطيع السيطرة عليها 

 همهمأية لاكاديمالكفاءة الذاتية ا موضوع لذا ركز العديد من الباحثين والتربويين والنفسيين على 

  .(2021)محمد، تماعيةسلط عليها الضوء من خلال نظريته المعرفية الاجفا باندور

ن أستطيع ومشاعرهم وي الآخرينجتماعي يتأثر باتجاهات انسان كائن ن الإأهذه النظرية   فترضتفا 

 ني متعلمك الانساباندورا ان معظم السلو لذا أكد   ،يتعلم منهم من خلال تقليدهم هذا ما يسمى بالنمذجة

ي نمط سلوكي أو مثال حي  كل هذا معتمد على وجود دافع لدى الفرد لتعلم أبإتباع نموذج 

 .(2010)الزغلول،

       أي ههدافأنجاز إوحول قدرته على تنفيذ مخططاته  الطالبالكفاءة الذاتية الاكاديمية معتقدات  تعتبر

 .(2005)العتوم وآخرون  فتراضات التي يمتلكها  حول قدراتهالا

Ayiku(2005 ) كوأي الدراسات التي تناولت مفهوم الكفاءة الذاتية الأكاديمية منها دراسةوقد تعددت 

لاب دى الطللى الكشف عن العلاقة بين الكفاءة الذاتية الكلية والأكاديمية والرياضية إت التي هدف

ات ذلاقة ى وجود عإلوقد توصلت  ،في الولايات المتحدة الأمريكية من أصل افريقيالرياضيين الذكور

افريقي  صلأن مدلالة احصائية بين الكفاءة الذاتية الاكاديمية والكلية والرياضية للطلاب الرياضيين 

 المشاركين في كرة القدم.

ثر الميزات أ بتقصي: and Hongying Peng Jin Wu   xu  )2022(قام وفي نفس السياق

شارت أنية وقد عة الصينترنت لدى طلاب الجامذاتيا عبر الأ على الكفاءة الذاتية للتعلم المنظم  ةالديناميكي

 نت.نترر الأاتيا عبن معظم الطلاب اظهروا كفاءة ذاتية ثابتة وعالية نسبيا للتعلم المنظم ذألى إالنتائج 

استخدام كاديمي بداء الألى التعرف على العلاقة بين الأإبدراسة هدفت  (2022) غنيمكما قام 

ب المرحلة لدى طلا اديميةالرقمية  واستراتيجيات التنظيم الذاتي والكفاءة الذاتية والدافعية الاكالتكنولوجيا 

توى لى وجود علاقة ارتباطية موجبة ودالة احصائيا عند مسإوقد توصلت  ،في الأردن الثانوية

بكل من  لرياضيات،كاديمي باستخدام التكنولوجيا الرقمية بمادتي العلوم واداء الأ( بين الأ0،01الدلالة)

فع ية والدالفرعابعادها أكاديمية واستراتيجيات التنظيم الذاتي وأبعادها الفرعية والكفاءة الذاتية الأ

 الفرعية. كاديمي وأبعادهالأ

لاقته عهدفت للكشف عن مستوى التعلم المنظم ذاتيا و (2013) لإبراهيم عاميضا أوفي دراسة 

 لىإوصلت ت ،انبعم كاديمية لدى طلبة المرحلة الإعدادية في الجليل الأعلىبمستوى الكفاءة الذاتية الأ

لدى  م ذاتياظلم المنحصائيا بين مستوى الكفاءة الذاتية الاكاديمية ومستوى التعإيجابية دالة إوجود علاقة 

 ث.لح الإناعزى لصاحصائية في الكفاءة الذاتية الأكاديمية تإووجود فروق ذات دلالة طلبة الجليل الأعلى، 

هذا ولمختلقة لم امليات التعأصبحت العملية التعليمية اليوم تركز على جهد الطالب وتنظيمه الذاتي لع

تعددة م تراتيجياتلاسدام الطلبة ستخالى إيشير    الذي ،لى ظهور ما يسمى بالتعلم المنظم ذاتياى     إأد

نفس في اتي، واستراتيجيات معرفية  وما وراء معرفية للتحكم في تعلمهم الذلتنظيم معرفتهم كاستخدام 

بعة أنواع من تيا يشتمل على أرن التعلم المنظم ذاألى إ( 2013براهيم )إعن السياق أشار رشوان نقلا 

صيل فيع والتل التسمستراتيجيات المعرفية مثمنها الا ،الطالبالتعلم عند ستراتيجيات التنظيمية لعملية الا

 تي. الذا والتنظيم، واستراتيجيات التفكير ما وراء معرفي كالتخطيط والمراقبة الذاتية والتقويم
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 Abu Bakar أبو بكارمن بينها دراسة الموضوعتعددت الأبحاث والدراسات التي تناولت هذا 

زين  نة سلطاجامعكاديمي لدى طلاب التعلم المنظم ذاتيا والتحصيل الأالتي رصدت العلاقة بين  (2017)

اتيا على ذالمنظم  لتعلمعتقاد بالكفاءة الذاتية واستخدام استراتيجيات ا، وتحديد تأثير الابماليزيا العابدين

 ذاتيا لى وجود علاقة قوية بين التعلم المنظمإامعة سلطان زين العابدين، توصلت تحصيل طلاب ج

لم يات التعاستراتيجويمان الطلاب بالكفاءة الذاتية إيجابية عالية بين إووجود علاقة ، كاديميوالتحصيل الأ

 المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاديمي للطلاب.

علم لى معرفة أثر التإهدفت Hakiki & Rembulan (2018)  حقيقي وريمبولان إضافة إلى دراسة

ا له نظم ذاتيم المن التعلالنتائج أ أظهرت، وقد بإيران المنظم ذاتيا على التحصيل الدراسي لدى طلاب حافز

تعلم يات اليجستخدام استراتالى إي لطلاب حافز ، حيث أنهم يميلون يجابي على التحصيل الدراسإتأثير 

 هدافهم وتخطيطها.أالمنظم ذاتيا لتحديد 

ن خلال مفي التأكيد على عمليات التنظيم الذاتي   (Bandoura.2002)را لى باندوإيعود الفضل 

لى عغييرات تحداث إعمليات التنظيم الذاتي تسهم في  ى أنإلحيث أشار  ،جتماعيةالا نظريته المعرفية

المناسبة  ستراتيجيةأن استخدام الا Pintrich & Garcia(1994)  وجارسيا  بنتريك السلوك وهذا ما أكده

 (.2010 ،)الجراحلرفع مستوى التنظيم الذاتي يحسن بالتالي الأداء الأكاديمي 

 لتعليميةسسات الى التقييم الذي يقدم في المؤإديمي يستخدم في المجال التربوي للإشارة فالأداء الأكا

ه الطالب لذي يحققيمي االمختلفة بواسطة مهنيين مناسبين لتقييم المعرفة التي تعلمها الطالب، فالنجاح الأكاد

 (.202 1، الحمداني)يسمح له بتحقيق طموحه 

 د قدراتهقف عنالمستوى الذي يتوصل اليه الطالب من الأداء لا يتو ولقد أوضحت العديد من الدراسات أن

السيد ة دراس وهذا ما أشارت اليه ،العقلية فقط بل يتأثر هذا المستوى بمتغيرات أخرى منها الدافعية

نة من عمية لدى لأكاديالتي هدفت للتنبؤ  بالأداء الاكاديمي من خلال دافعية التعلم وفعالية الذات ا (2017)

ء لى الأدابير عكلى أن فعالية الذات لها تأثير إ ، حيث توصلتبالمملكة العربية السعودية طلاب الجامعة

 Arifi et al (2021) عريفي وآخرونالأكاديمي وهي بمثابة منبئ له، وفي نفس السياق تناولت دراسة

 دنيةتربية البوالحة لدى طلاب بكالوريوس الص العلاقة بين مهارات التعلم المنظم ذاتيا بالإنجاز الأكاديمي

تعلم ارات اليجابية بين مختلف مهإلى وجود علاقة إحيث توصلت  ،في مؤسسات التعليم العالي بباكستان

 المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاديمي.

وي دب التربه الأهتمام المتزايد بالأداء الأكاديمي من خلال كثرة ما يتضمنوفي هذا الصدد يظهر الا

ديمي كاداء الأ( الأ2013به، حيث اعتبر بن طريف )من دراسات تناولت هذا المفهوم من شتى جوان

 مؤشرا قويا للدلالة على مدى نجاح العملية التعليمية.

تين، لباحثطلاع اإع خاصة في البيئة الجزائرية حسب ونظرا لندرة الدراسات التي تناولت هذا الموضو

والأداء  ظم ذاتيام المنكمحاولة لتقصي العلاقة بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلتأتي الدراسة الحالية 

ءة ن الكفايقة بالأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة لتنطلق من التساؤل الرئيس التالي: هل توجد علا

 ليانة؟س مالأكاديمي لدى طلبة جامعة خمي الأداء وو التعلم المنظم ذاتيا الذاتية الأكاديمية 

 تساؤلات الدراسة: 1

ا والأداء نظم ذاتيم المئية بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتغلهل توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصا -

 الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة؟

نة تبعا مليايس لدى طلبة جامعة خمفروق ذات دلالة إحصائية في الكفاءة الذاتية الأكاديمية هل توجد  -

 لمتغير الجنس؟
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 ا لمتغيرنة تبعالتعلم المنظم ذاتيا لدى طلبة جامعة خميس ملياهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في  -

 الجنس؟

تغير بعا لمتهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الأداء الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة  -

 الجنس؟

 :الدراسة فرضيات. 2

 يلي:  تساؤلات دراستنا افترضنا ما للإجابة عن

داء تيا والأنظم ذالأكاديمية والتعلم الماتية احصائية بين الكفاءة الذإذات دلالة  ارتباطيةتوجد علاقة-

 .الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة

ير بعا لمتغتليانة لأكاديمية لدى طلبة جامعة خميس محصائية في الكفاءة الذاتية اإلة توجد فروق ذات دلا-

 الجنس.

 نس.تغير الجبعا لمحصائية في التعلم المنظم ذاتيا لدى طلبة جامعة خميس مليانة تإتوجد فروق ذات دلالة -

 لجنس.تغير املأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة حسب حصائية في الأداء اإتوجد فروق ذات دلالة -

 أهداف الدراسة:. 3

 إلى ما يلي: نهدف من خلال دراستنا الحالية

ة جامعة لدى طلب ديميلأكاوالتعلم المنظم ذاتيا والأداء ا لأكاديميةة العلاقة بين الكفاءة الذاتية امعرف-1

 خميس مليانة.

 الجنس. متغيرللأكاديمية لدى طلبة جامعة خميس مليانة تعزى عن الفروق في الكفاءة الذاتية ا الكشف-2

 جنس.ذاتيا لدى طلبة جامعة خميس مليانة حسب متغير الالكشف عن الفروق في التعلم المنظم -3

 لأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة حسب متغير الجنس.لأداء اامعرفة الفروق في -4

 أهمية الدراسة:. 4

 تكمن أهمية الدراسة الحالية فيما يلي:

 تتمثل في:الأهمية النظرية: 

 موضوع الدراسة الحالية.ندرة الأبحاث والدراسات العربية التي تناولت  -

رشدين والم بحيث يمكن للباحثين تزويد المكتبة العربية بإطار نظري حول متغيرات الدراسة الحالية-

 لأكاديميين الاستفادة منها.ا

 التركيز على مرحلة التعليم العالي )الجامعي( باعتبارها مرحلة هامة.-

 تتمثل في النقاط التالية:الأهمية التطبيقية: 

ساعد لتي تن ان تمهد الدراسة الراهنة الطريق لدراسات مستقبلية للتعرف على بعض المتغيرات ايمك-

 لأكاديمي.لى تحقيق مستوى أعلى من الأداء االطالب الجامعي ع

لبرامج اد وتخطيط عداإء من نتائج الدراسة الحالية أثنااستفادة القائمين على العملية التعليمية في الجامعة -

 لطلبة.الدراسية ل

 تحديد المفاهيم الأساسية للدراسة:. 5

مستويات بلتعليمية دراك الفرد لقدرته على القيام بالمهام اإهي مفهوم الكفاءة الذاتية الأكاديمية:  1.5

 (.2012)بوقفة،مرغوب فيها 
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لذاتية الكفاءة اياس جابته على بنود مقإل عليها الطالب الجامعي من خلال الدرجة التي يحصهي  اجرائيا: 

  (.2021)محمد ل الأكاديمية

      مختلفة  راتيجياتستخدام استالى هو عملية ذهنية نشطة تتمثل في قدرة الطالب عالتعلم المنظم ذاتيا:  2.5

 (.2019)حمودة،من أجل تحسين ومراقبة عملية التعلم الخاصة به وحل المهام الأكاديمية 

 م المنظمس التعلعلى مقيا جابتهإل عليها الطالب الجامعي من خلال الدرجة الكلية التي يتحص هو: إجرائيا

 (.2017زروق )ل ذاتيا

رفه بة في معانجازات وتغييرات مرغوإيحققه من  كل ما يتحصل عليه الطالب وما: يالأداء الأكاديم 3.5

 (.2013،بن طريف)ومهاراته نتيجة للخبرات العلمية التي يمر بها 

 .2022/2023الطالب التراكمي في نهاية الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي معدل هو   إجرائيا:

 حدود الدراسة:. 6

 العلوم الإجتماعية والإنسانية.كلية ، طلبة جامعة خميس مليانةالحدود البشرية: 

 تم تطبيق الدراسة في جامعة الجيلالي بونعامة خميس مليانة.الحدود المكانية: 

 .2022/2023جراء الدراسة خلال العام الدراسي إتم الحدود الزمانية: 

 الدراسات السابقة: . 7

 دراسات عربية: -أ

يمية ية الاكادسعت للكشف عن مستوى التعلم المنظم ذاتيا وعلاقته بالكفاءة الذات :2013دراسة ابراهيم

طالبا وطالبة،  179الدراسة من  ةحيث تكونت عين ،بعمان علىالمرحلة الاعدادية في الجليل الأ لدى طلبة

قد و ة،اديميالاك ولتحقيق الهدف قام الباحث باستخدام مقياس تعلم المنظم ذاتيا ومقياس الكفاءة الذاتية

لدراسة اوفق المنهج الوصفي الارتباطي وتوصلت " ت"معامل ارتباط بيرسون واختبار  سلوبأاستخدم 

جود ومية، مع لأكادياتية اين مستوى التعلم ذاتيا والكفاءة الذحصائية بإرتباطية الدلالة ا ةلى وجود علاقإ

لكفاءة ائية في احصإ ةدلال ذات ناث، ووجود ي الكفاءة الذاتية تعزى لصالح الإحصائية فإ ةدلال ذاتفروق 

 الذاتية تبعا لمتغير الجنس.

ة لأكاديمياة الذات فعاليم وهدفت إلى التنبؤ بالأداء الأكاديمي من خلال دافعية المتعل :2017دراسة السيد 

لتحقيق الهدف طالبا طالبة،  و 144، تكونت من بالمملكة العربية السعودية من طلاب الجامعة ةلدى عين

ث تحليل دم الباحاستخ استخدم الباحث استبيان لتنشيط دافعية المتعلم، ومقياس فعالية الذات الأكاديمية، وقد

، توصلت مقارنالتباين ثنائي،  وفق المنهج الوصفي والمنهج ال الانحدار المتعدد واختبار "ت" وتحليل

 ه له.ثابه منبهي بمالدراسة إلى نتائج تشير إلى أن فعالية الذات لها تأثير كبير على الأداء الأكاديمي و

مية جيا الرقحاولت التعرف على العلاقة بين الأداء الأكاديمي باستخدام التكنولو :2022دراسة غنيم 

حيث  ،دنبالأر يةلثانوامية لدى طلاب المرحلة يجية تنظيم الذاتي والكفاءة الذاتية والدافعية الأكاديواسترات

 س استراتيجيةطالبا وطالبة،  ولتحقيق الهدف قام الباحث باستخدام مقايي 212الدراسة من  ةتكونت عين

ن ممجموعة  لباحثواستخدام ا ة،كاديمية والدافعية الأكاديميالتنظيم الذاتي للتعلم الكفاءة الذاتية الأ

ة الحسابي وسطاتالأساليب الإحصائية كمعادلة ألفالكرونباخ، معادلة سبيرمان، معامل ارتباط بيرسون ،مت

قه ود علاوالانحرافات المعيارية، مع استعمال المنهج الوصفي الارتباطي، وتوصلت النتائج إلى وج

ام التكنولوجيا بين الأداء الأكاديمي باستخد 0.01لالهةارتباطيه موجبه، ودالة احصائيا عند مستوى الد

 .الرقمية بمادتي العلوم والرياضيات والدافع الأكاديمي وأبعاده

 دراسات أجنبية: -ب
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ياضية،  ية والرهدفت إلى الكشف عن العلاقة بين الكفاءة الذاتية الكلية والاكاديم :Ayiku 2005 دراسة 

نه ت عي، حيث تكونفي الولايات المتحدة الأمريكية لدى الطلاب الرياضيين الذكور من أصل إفريقي

 سمية ومقياطالب، واستخدمت الباحثة لتحقيق الهدف مقياس الكفاءة الذاتية الأكادي 219الدراسة من 

ا عامل ألفئية مالكفاءة الذاتية الكلية، ومقياس الثقة بالنفس للرياضة. وقد استخدمت الأساليب الاحصا

ذات  لكرونباخ ومعامل بيرسون وفق منهج وصفي ارتباطي، حصلت على نتائج تشير إلى وجود علاقه

 ل افريقين أصضيين مدلاله احصائية بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والكلية والرياضية للطلاب الريا

 المشاركين في كرة القدم.

اديمي يل الأك:  التي هدفت إلى معرفه العلاقة بين التعلم المنظم ذاتيا والتحصAbu Bakar2017 دراسة 

م ية التعلراتيجلدى طلاب جامعه سلطان زين العابدين، وتحديد الاعتقاد بالكفاءة الذاتية واستخدام است

لدراسة من احيث تكونت عينه  بماليزيا،  طلاب جامعه سلطان زين العابدينعلى تحصيل  المنظم ذاتيا،

ل خدم تحليد استطالبا وطالبة، ولتحقيق الهدف استخدم الباحث استبيان حول التعلم المنظم ذاتيا وق 364

المنظم  لتعلماالارتباط والانحدار الخط البسيط، حيث توصل إلى نتائج تشير إلى وجود علاقة قوية بين 

م واستخدا ذاتيةذاتيا والتحصيل الأكاديمي، ووجود علاقة إيجابية عالية بين إيمان الطلاب بالكفاءة ال

 استراتيجية التعلم والتحصيل الأكاديمي.
دراسي : هدفت إلى معرفة أثر التعلم المنظم ذاتيا على التحصيل الHakiki & Rembulan2018  دراسة

لباحثتان طالبا وطالبة، واستخدمت ا 45نت عينة الدراسة من ، حيث تكوإيرانبمنطقة لدى طلاب حافز

لوب ام أسلتحقيق الهدف مقياس ليكرت والمعدل التراكمي للطالب لقياس التحصيل الدراسي، مع استخد

 التحصيل ي علىالانحدار الخطي البسيط، حصلت على نتائج تشير أن التعلم المنظم ذاتيا له تأثير إيجاب

 .الدراسي لطلاب حافز

ذاتيا  هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين مهارات التعلم المنظم :Arifi et Al 2021دراسة 

 باكستان،بعالي بالإنجاز الأكاديمي لدى طلاب بكالوريوس الصحة والتربية البدنية في مؤسسه التعليم ال

راك يا لقياس إدطالب ولتحقيق الهدف استخدم الباحثون مقياس تعلم المنظم ذات 112حيث تكونت العينة من 

معامل و"ت"  التعلم الذاتي لتحديد مهارات التنظيم الذاتي، واستخدموا اختبارات الإحصائية كاختبار

ت التعلم أظهرت النتائج وجود علاقه إيجابية بين مختلف مهارا  ارتباط بيرسون والانحدار الخطي،

 ومعظم ذاتي والتحصيل الأكاديمي.
هدفت إلى تقسي أثر الميزات الديناميكية على   (and Hongying Peng Jin Wu   xu 2022  ةدراس

اسة ينه الدرلغت عبالكفاءة الذاتية  لتعلم المنظم ذاتيا عبر الأنترنت لدى طلاب الجامعة الصينية،  حيث 

ستبيان ثاني ذاتية واءة الطالبا           من السنه الثانية، ولتحقيق الهدف استخدم الباحثون استبيان الكفا 52

وتوصلت  الطلاب     في تنظيم الذاتي، مع استخدام أسلوب التحليل الموضوعي للبيانات،يقيس ثقة 

اتيا ذالمنظم  لتعلملالدراسة إلى نتائج تشير إلى أن معظم الطلاب أظهروا كفاءة ذاتية ثابتة وعالية نسبيا 

 عبر الأنترنت.

 على الدراسات السابقة: قيبالتع

راسة ثة للديتضح ندرة الدراسات التي تناولت المتغيرات الثلامن خلال عرض الدراسات السابقة، 

ة الحالية مع ع الدراسمتفقت الحالية للكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلم المنظم ذاتيا والأداء الأكاديمي، وقد ا

ي الأكاديم من حيث النتائج، حيث سعت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين الأداء 2022دراسة غنيم 

  ب الثانوية.لدى طلا ديميةاستخدام التكنولوجيا الرقمية واستراتيجيات التنظيم الذاتي، والكفاءة الذاتية الأكاب
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راسة نها دمكما تنوعت الدراسات التي تناولت دراسة متغيرين معا من متغيرات الدراسة الحالية 

كاديمية لذاتية الأوعلاقته بكفاءة االتي هدفت إلى الكشف عن المستوى التعلم المنظم ذاتيا  2013ابراهيم 

ديمي من خلال التي هدفت إلى التنبؤ بالأداء الأكا 2017لدى طلبه المرحلة الاعدادية، ودراسة السيد 

 دافعيه المتعلم وفعالية الذات الأكاديمية لدى عينة من طلاب الجامعة.

متغير منها مع متغيرات  كما تنوعت الدراسات الاجنبية في دراسة المتغيرات الثلاثة، على كل 

معرفة العلاقة بين التعلم المنظم ذاتيا والتحصيل إلى  التي هدفت (Abu bakar 2017أخرى كدراسة

التي ساعدت  (Hakiki & Rembulan2018  الاكاديمي لدى طلاب جامعة سلطان الزين العابدين ودراسة

 Arifi etدى طلاب حافز ودراسة إلى معرفة أثر التعلم والمنظم الذاتي على التحصيل الدراسي ل

AL2021  التي هدفت للكشف من العلاقة بين التعلم منظم ذاتيا بالإنجاز الأكاديمي لدى طلاب بكالوريوس

أثر الميزات الديناميكية  درست  and Hongying Peng Jin Wu  xu 2022 الصحة والتربية وآخر دراسة 

 على الكفاءة الذاتية للتعلم المنظم ذاتيا عبر الأنترنت لدى طلاب الجامعة.

لدراسة اتائج نتباينت الدراسات في نبع العينة من طلاب الجامعيين وإعدادي والثانوي، كما تنافت  

 الحالية كليا مع نتائج الدراسات السابقة.
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 تمهيد:
خاصة وتعلم تعتبر الكفاءة الذاتية الأكاديمية من أهم الأمور التي من الواجب توفرها عند الم

خصي و ود الشولية على المجهأالطالبالجامعي، حيث أن عملية التعلم عند الطالب الجامعي تعتمد بصفة 

ن مكن محتى يت ،يفمجموعة من الاستراتيجيات المتعلقة بالتعلم المنظم ذاتياظتوتعلمهالذاتي مع 

 وضعأهداف و التخطيط لتحقيقها في الواقع وصولا إلى أداء أكاديمي جيد.

فسرة اعية الملإجتموالنظرية المعرفية امفهوم الكفاءة الذاتية الأكاديمية وفي هذا الفصل سنتطرق إلى

فاءة ذوي الك للطلبة ئص الشخصية والمعرفيةوأبعاد الكفاءة الذاتية الأكاديمية انتهاءا بالخصاومصادر لها، 

نظرية  من خلال م ذاتياتفسير التعلم المنظثم . بالإضافة إلى مفهوم التعلم اىمنظم ذاتيا الذاتية الأكاديمية

نظم تعلم المن باللبة المتسميا بخصائص الطمكونات واستراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا انتهاء  باندورا، و

 اديمي فياء الأكوتفسير الأد ، عريف الأداء الأكاديميت إلى نسبة للأداء الأكاديمي تطرقنا وبالذاتيا ،

مؤشرات ومبادئ و الأكاديميمع التطرق إلى العمليات المساهمة في الأداء النظرية المعرفية الإجتماعية 

 الأداء الأكاديمي الجيد.

 :الكفاءة الذاتية الأكاديمية /أولا

بية ت العربنصيب وفير من البحث من خلال الدراسا يحظىن موضوع فعالية الذات الأكاديمية لم إ

كار ي شكل أففيمية على عكس الدراسات الأجنبية على الصعيد العالمي، وتتبلور هذه الكفاءة الذاتية الأكاد

 ومعتقدات حول الذات ومدى كفاءتها في المواقف التعليمية.

 :كاديميةالكفاءة الذاتية الأ مفهوم -1

نجاز إوتنظيم لعلى قدراته  الطالبا حكام التي يصدرهالذاتية الأكاديمية بأنها الأاءة الكفعرف بندورا

 (Bandura .1997الأعمال التي تتطلب تحقيق أنواع واضحة من الأداء) 

ي مواقف سلوك فعن أدائه لل الطالبتوقعات ورا في تعريف آخر لفاعلية الذات لأكاديمية بأنهاوأشار بند

جهود مية الختيار الفرد للأنشطة المتضمنة في الأداء وكالغموض، وتنعكس هذه التوقعات على تتسم با

 (.Bandoura.1998جاز السلوك)إنالمبذولة ومواجهة الصعاب و

بمهمة  جل القيامأه من بالنسبة لقدرات الطالبتقدات ويرى باندورا أيضا أن الكفاءة الذاتية الأكاديمية هي مع

اته ول قدرحمن المهام بنجاح، وبالتالي فهي مرتبطة بالأحكام التي يضعها الطالب معينة أو مجموعة 

 (.2012)بوقفة،لى نمط معين من الأداء إمن أجل الوصول لتنظيم المهام اللازمة 

تلفة نجاز مهام أكاديمية مخإبأنها ثقة الطالب في قدرته على (Zimmerman.1995زيمرمان )عرفها 

 وبنجاح.

لى التحصيل بأنها تصورات الطلبة عن قدرتهم عDunkcan&Mecoy.2010)ومكوي) دونكانوعرفها 

 (.2017)دودو،نجاز عمل ما يرتبط بمواقف الحياة الدراسية وبذل الجهد والمثابرة لإ

 من خلال هذه المجموعة من التعاريف نستخلص النقاط التالية:

 .تقييم الأفراد لقدراتهم-

 .تعكس ثقة الفرد بنفسه وبقدراته-

 .توقعات الفرد عن أدائه-

 .وضع تصورات عن الأداء -

 للكفاءة الذاتية الأكاديمية: ( Banduraنظرية باندورا )  -2

د كأا اعية ملاجتمد النظرية المعرفية اقدم باندورا نظرية متكاملة للكفاءة الذاتية تأسست على قواع

سر مهمة تف ا قوةحيث عبر عن الكفاءة الذاتية الأكاديمية بأنه ،نها نتاج لسنوات من البحث السيكولوجيأ

 الدوافع الكامنة وراء أداء الأفراد في المجالات المختلفة.
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تجعل منه  ان مجموعة من القدرات،نسن لدى الإأة المعرفية الاجتماعية لباندورا تفترض النظري

رفية رية المعالنظ وتم تقديم مفهوم الكفاءة الذاتية من باندورا كمفهوم أساسي في ،نسانا مميزا عن غيرهإ

على ذلك ويهه وتوج الاجتماعية، حيث تلعب الفاعلية الذاتية الأكاديمية دورا رئيسيا في تحديد السلوك

 وهذه ،لةبادالمت سم نموذج الحتميةاطلق عليها باندورا ألى مجموعةمن العوامل المتفاعلة إيحتاج الطالب 

لة ه المعادا لهذالمكونات تتمثل في السلوك والمحددات المرتبطة بالشخص والمحددات البيئية فالسلوك وفق

 (.2010)الزغلول،هو وظيفة لمجموعة المحددات المتعلمة السابقة واللاحقة

 كما هو مبين في الشكل التالي:

 

 

 

 

 

 

 (.2010)الزغلول،(   مبدأ الحتمية المتبادلة بين السلوك والبيئة والشخص 1شكل رقم )

ه ن خبراتممستمدة المحيط والذي هو الوسط الجامعي ينتج عنه سلوكات  أن الطالب  عند احتكاكه معيتضح من الشكل 

 تواجهه.المتعلمة سابقا  مما تتيح له الفرصة في التعامل مع مختلف المواقف التي 

 فترضت نظرية باندورا النقاط التالية:ا

 التعلم من خلال ملاحظة سلوك الآخرين. للطالبيمكن  -1

 التعلم عملية داخلية قد يترتب عليها تغيير في السلوك. -2

 تلعب العمليات المعرفية دورا حاسما في تحديد ما تعلمه. -3

 لنفسه. الطالبالسلوك موجه نحو أهداف خاصة يحددها  -4

 أخيرا من ضبط سلوكه ذاتيا. الطالبيتمكن  -5

 مخططاته ى تنفيذحول قدرته عل الطالبلى معتقدات إلكفاءة الذاتية الأكاديمية تشير فحسب باندورا ا

، ، الجراحلاونةع)العتوم، فتراضية التي يمتلكها الطالب حول قدراته انجاز أهدافه، فهي الاعتقادات الاو

 (2014ابو غزال،

ناسبة ي بيئة معة فية مرتفترتبط الفاعلية الذاتية )المرتفعة والمنخفضة( بالبيئة، حينما تكون الفاعل

لطالب ة يطور امناسب ن تكون النتاجات الأدائية ناجحة وحينما تكون الفاعلية منخفضة في بيئةأ       يتوقع 

 ليه النجاح فيها.عمال يصعب عأن الآخرين ينجحون في أحين يلاحظ  اكتئابيه،استجابة 

ن ( أن نجاح الطالب يساعده على تطوير فكرة ع2004نقلا عن القطامي )( Scunt)كما يرى 

 فاعليته الذاتية.

ل قدرته الب حوالذاتية الأكاديمية اعتقادات الط الكفاءةالاجتماعية تعتبرحسب النظرية المعرفية 

 تمية المتبادلة.إنجاز مخططاته وأهدافه، انطلاقا مما يسمى بمبدأ الحعلى 

 

 مصادر الكفاءة الذاتية الأكاديمية:  -3

 :يرى بندورا أن الفاعلية الذاتية تتطور عند الفرد من خلال أربعة مصادر مهمة، وهي

مال م به من أعمعلومات شخصية مؤثرة من خلال ما يقو الطالبيكتسب إجتياز خبرات مقننة: -1.3

از ن الإنجأمعنى النجاح والشعور بالسيطرة على البيئة، أي من خلال خبرته الأولى وخبرات، ويتعلم 

 الشخصي مصدر مهم للشعور بالفاعلية الذاتية.

 الشخص

 السلوك البيئة
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 حظ أن منندما يلاعبأعمال وسلوكيات متعددة،  نفسه بإمكانية القيام الطالبيقنع ية: لالخبرات الإبدا-2.3

 ضية صعبةة ريايشبهونه قادرون على القيام بها والعكس صحيح، مثال: يعتقد الطالب أن بإمكانه حل مسأل

 عندما يرى زميله يحلها بسهولة.

              لتغلب ا إمكانهميؤدي الإقناع دورا هاما وحيويا من حيث جعل الطلبة يعتقدون أن بالإقناع اللفظي: -3.3

 (.126،ص2005على الصعوبات التي تواجههم وتحسن مستوى أدائهم)العتوم وآخرون، 

مهام لبعض ال د أدائهعنالطالبتعد الحالة الانفعالية التي يختبرها الحالات الانفعالية والفيسيولوجية: -4.3

وعلى تفسير  ،كيز لى الانتباه والترع مصدرا رئيسيا لشعوره بالفاعلية الذاتية، فالقلق والإجهاد يؤثران

 ف الأداءة تضعالمواقف، وعلى مستوى فعالية الذات الأكاديمية، كما أن الاستثارة الانفعالية المرتفع

 (.2013وتؤدي إلى إصدار أحكام سلبية عن قدرة الفرد لإنجاز المهام)وتد، 

ل مات حوتكوين توقعات ومعلوإن استخدام مصادر فعالية الذات الأكاديمية تساعد الطالب على 

 تقييم قدرته على إنجاز مهامه بنجاح، وتحديد الأهداف المرجوة تحقيقها.

 أبعاد الكفاءة الذاتية الأكاديمية:-4

 ا هي:ثلاثة أبعاد تتغير فعالية الذات الأكاديمية وفقا له (Bandura، 1977حدد باندورا)

در هذا الق باندورا من خلال صعوبة الموقف، ويتضحويتحدد هذا البعد كما يشير قدرة الفعالية: -1.4

وبة بصورة واضحة عندما تكون المهام مرتبة من السهل إلى الصعب، ويطلق عليه أيضا مستوى صع

 (.25، ص2016المهمة، ويحدث هذا حين تنخفض درجة الخبرة والتحدي)دودو، 

ات من فاعلية الذ المتشابهة، أي انتقالقدراته في المواقف  تعميمعلى   الطالبيعنى قدرة العمومية: -2.4

 (.25، ص2016إلى آخر)دودو،  طالبموقف لآخر مشابه، إلا أن درجة العمومية تختلف من 

                   البالطعهتوقلية بما يالتي يواجهها، حيث ترتبط قوة الفاعفي المواقف  الطالبها يالقوة التي يبدالقوة: -3.4

 (.2004عن أدائه)قطامي، 

ة، لة المهمو سهومن أبعاد الكفاءة الذاتية الأكاديمية قدرة الفعالية التي تقوم على مدى وصعوبة أ

اجهة رد في موة الفوالعمومية التي تسمح للفرد بتعميم معتقداته على مختلف المواقف المتشابهة، وأخيرا قو

 مواقف الحياة التي تقف في طريقه.

 للطالب ذو الدافعية الأكاديمية الذاتية:الخصائص الشخصية والمعرفية -5

 تتمثل الخصائص فيما يلي:

 مصادر التعزيز لديه داخلية.-

 مستقل عن البيئة والآخرين.-

 يعزو نجاحه وإنجازه إلى قدرته وجهده.-

 يركز على التعلم الفردي والذاتي.-

 متفوق في التحصيل وأكثر استقلالا.-

 يبذلون جهدا عاليا لتحقيق الأهداف.-

 لديهم توقعات عالية عن قدراتهم مما يجعلهم يبذلون جهودا كبيرة.-

 مصادر دافعيتهم وأهدافهم ذاتية.-

 (.2011لديهم قناعة عالية بكفاءتهم الذاتية وقدرتهم على مواجهة الصعاب)الوزني، -

ه ن توقعاتقا ملدا الطالب ذو الكفاءة الذاتية الأكاديمية قدرة على مواجهة المهام الصعبة، انطلا

 المرتفعة        عن ذاته وثقته بنفسه، محققا بذلك تعلمه الذاتي وأهدافه المنشودة. 

 : التعلم المنظم ذاتيا/ثانيا
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لعملية اطوير نظرا لدوره الكبير في ت ،تعدد اهتمام الباحثين و التربويين بموضوع التعلم ذاتيا

 .ختلاف في تحديد تعريف موحد لهذا المصطلحالاى إلدى أو هذا ما ، التربوية

 :التعلم المنظم الذاتيمفهوم -1

ليمية ثم ع الطلبة أهدافهم التعضة و نشطة حيث يفعملية هاد: بانه pintrich( 2000بنتريش )عرفه 

نفس  مية، وفيلتعليايحاولون التنظيم و المراقبة و التحكم في خصائصهم المعرفية  و السلوكية و البيئية و 

ى التوجيه على أنه العمليات التي تقوم عل :التعلم المنظم ذاتيا  zimmermanزيمرمانالسياق  عرف 

ء ارات أدالى مهإة التي تعمل على تحويل قدرات الطلاب العقلية الذاتي و المنطلقات و المعتقدات الذاتي

 (.2021)الهيتي، ي تحقيق الأهداف التي وضعها عن طريق مراقبة الذات و تنظيم المحتوى التعليم

لحدوث  لمعرفيةاعلى التحكم في استراتيجيات المعرفية و ما  وراء  الطالببأنه مقدرة  قطاميكما عرفه  

اتيا بأنه ذلتعلم (لpinrich&shunk) (2004) بنتريك وشينكأشار أيضا  (.2013)ابراهيم،عملية التعلم 

 حو تحقيقنؤدية على مستوى من المدركات و السلوكيات و الانفعالات  الم بهاالطالب العملية التي يحافظ

 (.2015، هيلات)الأهداف معينة، فيقومون بأنشطة تنظيم ذاتي يعتقدون بأنها تساعدهم في تحقيق اهدافهم 

 : ومن خلال التعريفات السابقة يتضح أنها اشتركت في عدة نقاط اهمها

 .عملية هادفة ذاتياالتعلم المنظم -

 .التوجيه الذاتي للمعتقدات و القدرات العقلية-

 .عملية تخطيط و تنظيم و تحكم في العمليات المعرفية-

 .مراقبة الذات-

 .تحقيق الاهداف المخطط لها-

 :نظرية باندورا في التعلم المنظم ذاتيا-2

معرفية نظرية الات الإن النظريات التي تفسر التعلم المنظم ذاتيا متعددة و متنوعة، إلا أن أهم هذه النظري

بمجموعة  مقا و ترجع بداية هذه النظرية إلى باندوار حيث 1941الاجتماعية التي تعود بدورها إلى سنة

تنظيم مى بالمن خلالها إلى ما يس توصلمن الأبحاث المتعلقة باكتساب الأطفال للضبط الذاتي، والتي 

 الذاتي. 

ؤشرات مين ثلاث بثية و قد افترضت هذه النظرية فيما يخص التعلم المنظم ذاتيا، الحتمية التبادلية الثلا    

 عتبارهالاوكية ي المؤشرات البيئية و الذاتية و السلأو محددات ضمن نموذج التنظيم الذاتي للتعلم و ه

 محددات متشابكة 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 الذات الفرد

 السلوك البيئة 

 التنظيم الذاتي الضمير 

 التنظيم الذاتي البيئي 

 التغذية المرتدة الفعالة   استخدام استراتيجية 
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 (.2010الحسينان، )الطبيعة التبادلية للمحددات الثلاثة للتعلم المنظم ذاتيا  (02)الشكل رقم 

 قا منفينظمها انطلاأنه عند تفاعل الطالب مع الوسط الجامعي تنتج عنه سلوكيات يتضح من الشكل 

 التعلم المنظم ذاتيا والتغذية الراجعة.استخدام استراتيجيات 

ظم علم المني التجتماعي أن فعالية الذات متغير رئيسي و مؤثر فافترض الباحثون في التعلم المعرفي الا-

 .ذاتيا

ي فركية حأحد افتراضات النظرية الاجتماعية و المعرفية أن التنظيم الذاتي يتضمن ثلاث عمليات -

 (.مرجع سابق)الحسينان، الذاتي الملاحظة الذاتية والحكم الذاتي و رد الفعل 

احثين بير من بمام كيتضح من خلال النظرية المعرفية الاجتماعية أن التعلم المنظم ذاتيا قد حظى باهت     

ول من أباندوار الذي أجرى عدة دراسات و بحوث في هذا الموضوع حيث اعتبر  أهمهم هذه النظرية 

 استخدم مفهوم التعلم الذاتي 

 :مكونات التعلم المنظم ذاتيا-3

 لتي تحددكونات احيث يشمل مجموعة من الم ، علم المنظم ذاتيا عاملا مهما في تعلم الطلاب يعد الت     

 قدرة الفرد على التنظيم الذاتي للتعلم و هي: 

ن ما يناسبه متمييز  لنظام المعرفة حتى يصبح قادرا على الطالب ذا المكون إلى فهم يشير ه :المعرفة-

ن ا لديه ممد على يعتم الطالبو استخدام الاستراتيجيات المعرفية بفاعليه في عملية التحكم أي أن التعلم 

 (.2013، ابراهيم)معرفة داخلية ومعلومات من البيئة لخارجية 

ستخدمها التي ي وسيطرته على آليات التنظيم بالعمليات المعرفية الطالبيقصد به وعي المعرفة:ما وراء -

 (.2015الهيلات، )في حل المشكلات

طوره لتعلم و تالحدوث  الطالبهي الحالة الداخلية من الرغبة و المثابرة التي تستثير سلوك  :الدافعية-

عندما  لطالبا، من خلال استخدام استراتيجيات تعليمية متطورة، حيث يذكر باندورا: "أن هعند وتنميته

ع ات واقنار الذإلى بعض الاستراتيجيات تزيد الدافعية"، كحوا أه عقبات أثناء أداء العمل قد يلجتواجه

 (.2010، الحسينانالذات)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعلم المنظم ذاتيا

 مكونات الدافعية:

 الفاعلية الذاتية.

 الدافعية الداخلية.

 .العزو وقيمة المهمة

 ما وراء الطبيعة:

مكوني وتتضمن 

المعرفة عن العمليات 

المعرفية والمعرفة 

عن عمليات التنظيم 

 .الذاتي

 المعرفة: 

وتتضمن عمليات 

التشفير، وتنظيم 

المعلومات 

والتسميع 

 والإستنتاج.
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 (2006( مكونات التعلم المنظم ذاتيا)رشوان، 03شكل رقم )

ه، يم معرفتل تنظتعتبر  هذه المكونات بمثابة محركات أساسية لتنظيم الطالب لتعلمه الذاتي من خلا     

ستثير تية التي لدافعوذلك انطلاقا من معرفته بالعمليات المعرفية وعمليات التنظيم الذاتي، مدعما أدائه با

أي  آخر، ات يؤثر ويتأثر بمكونرغبته وصولا إلى تعلم ذاتي منظم وفعال. فعل مكون من هذه المكون

 وظيفة تكاملية بين هذه المكونات.

 استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا:  -4

ة من ات مختلفثة فئعدة استراتيجيات، حيث أشار بندورا إلى ثلالتنظيم تعلمه الذاتي إلى الطالبيحتاج      

 الاستراتيجيات، وهي كالآتي: 

حفظ  طالب علىبها المراجعة الذاتية للمادة المتعلمة، أي  قدرة اليقصد استراتيجية التسميع:  1-1-4

 (.2019المادة الدراسية من خلال تسميعها بطريقة جهرية أو صامتة) حمودة، 

مها ن من فههي الطريقة التي يقوم بها الطالب لترتيب أفكاره حتى يتمكاستراتيجية التنظيم:  2-1-4

 (.2013ف، واستخدامها بشكل أكثر فعالية)بن طري

اقف ت في موشير إلى تطبيق الطالب للمعرفة السابقة لحل مشكلاتاستراتيجية التفكير الناقد:  3-1-4

 (.2014جرادات، )ات حول نشاط معين مع الاعتماد على التفكير المنطقي في اتخاذ القرارجديدة

 استراتيجيات ما وراء المعرفة: 2-4

 لتحقيق ايتبعهبوضع أهداف تعلمه، ووضع خطة  الطالبتشير إلى قيام التخطيط ووضع الأهداف:  1-2-4

 (.2014هذه الأهداف)بني أحمد، 

لتي اصعوبات توجيه الانتباه لسلوكيات مختلفة التي تصدر من المتعلم، والالمراقبة الذاتية:  2-2-4

 (. 2014تواجهه قصد مراقبة مدى تقدم الطالب نحو تحقيق أهدافه) بني أحمد، 

 استراتيجيات إدارة المصادر:  3-4

بجدولة  الطالب يقصد بها تحديد الوقت اللازم لتحقيق الأهداف، أو بمعنى آخر قيامإدارة الوقت:  1-3-4

 (.2019الوقت المتاح له حتى يتمكن من استخدامه بشكل أفضل)الحضيري، 

عي ، مع وةوالأساتذالأقران يقصد بها طلب المساعدة من الآخرين كطلب المساعدة الأكاديمية:  2-3-4

 ان ولديهالإتقالاستراتيجية الطالب الذي يتصف ب هالطالب بمتى وممن يطلب المساعدة، حيث يلجأ إلى هد

 (.2021العتيبي وآخرون، )المشكلات  القدرة على الاستمرار  عندما يواجه 

رر من المق وضيح مادة مامع الرفاق والزملاء، من أجل ت الطالبوتتعلق بحوار تعلم الأقران:  3-3-4

 (.2019الدراسي) حمودة، 

نظيم ت نحتي يتمكن م تعتبر استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا بمثابة طريقة أو أسلوب يستخدمه الطالب،     

 أفكاره وتعلمه وصولا بذلك إلى تحقيق أهدافه التعليمية.

 خصائص الطلاب المتسمين بالتعلم المنظم ذاتيا:  -5

 يتميز الطلاب المنظمين لتعلمهم الذاتي بالصفات التالية:           

 .نظيم(على علم بالعمليات الاستراتيجية المعرفية وكيفية استخدامها )التسميع، التفصيل، الت-

 معرفة(.اء ال)ما ور الأداءلديه القدرة على التخطيط والتحكم لتحقيق أهدافه الشخصية، والتوجه نحو -

 عية وفاعلية ذاتية مرتفعة.يمتلك داف-

) يتعليممع تعديلها والتحكم فيها طبقا لمتطلبات الموقف الوين معتقدات خاصة بفعالية الذاتتك-

 (.2017الحسينان،

حيين، والسط ةالمهر( الفروق بين الطلاب المنظمين ذاتيا Rouhoti. 2002وقد حدد روهوتي )     

 ويتضمن ذلك في الجدول التالي: 
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 (.2019الفروق بين الطلاب المنظمين ذاتيا المهرة والسطحيين)حمودة،  (:01)جدول

 المتعلم المنظم ذاتيا السطحي المتعلم المنظم ذاتيا الماهر 

يضع خطوات محددة تؤدي إلى - وضع الهدف

 أهداف بعيدة.

ينظر للأهداف كتحديات تعطيه -

 الفرصة لتقديم تقدمه الشخصي. 

يضع أهداف غير محددة تؤدي -

 إلى حد أدنى من تنظيم الذات.

يضع أهداف تعلم موجهة نحو - توجه الهدف

 المهمة.

يضع أهداف تعلم موجهة نحو -

الأنا، بهدف أن يكون أفضل من 

الآخرين، والحصول على تقييم 

 إيجابي لأدائه.

يحاول تجنب مواقف التعلم التي -

 تقارنه بالآخرين.

لديه معتقدات قوية عن فعاليته - فعالية الذات

الذاتية، توصله إلى تنظيم ذاته و 

 بفعالية عالية. تعلمه

فعاليته منخفضة، مع تجنب -

 فرض التعلم.

يكيف ويطور من طرق وتقنيات - التعلم

التعلم، مثل استخدام النمذجة 

 لتحسين أدائه.

يترك المهام دون أن يكملها أو -

يؤجلها، قصد حماية نفسه من 

 شل.الف

يلاحظ تعلمه الخاص مع تعديل - مراقبة الذات

 أدائه إن توجب ذلك.

لا يراقب تعلمه مع الاعتماد -

على المعلومات العشوائية 

 المتعلقة بأدائه.

يعتمد في تقييمه الذاتي على - تقييم الذات

أهداف واضحة وضبط ذاتي 

 دقيق.

يقارن تعلمه الحالي بأدائه -

 السابق.

تعلمه وأدائه  يستطيع فقط مقارنة-

بالآخرين، مع استحالة تقييمه 

 الذاتي بسبب أهدافه المنمذجة.

 

 يمكن اختصار خصائص الطلبة المنظمين لتعليمهم الذاتي، في النقاط التالية:      

 القدرة على تحديد أهداف واضحة.-

 يستخدم في تعلمه مجموعة من الاستراتيجيات.-

 عالية.يمتلك فعالية ذاتية أكاديمية -

 القدرة على تقديم تقييم ذاتي لأدائه.-

 يوجه ويتحكم وينظم تعلمه الذاتي-

 :الأكاديمي الأداء/ ثالثا

 عتمادحظي الأداء الأكاديمي في الجامعات بتركيز عالي، خاصة من اطار العمل بمعايير الا

عمليات ودخلات مالجامعي، من وضمان الجودة في مجال التعليم العالي، ويضم التقييم كافة عوامل النظام 

يسية الرئ ومخرجات، وحتى مستوى الطالب بحد ذاته، وبينما يهتم تجويد الأداء على المهام الجامعة

 للتدريس والبحث العلمي.

 . مفهوم الأداء الأكاديمي:1

 ةي مهارو فةأعام ةسواء بصف ،يكاديمالأفي ميدان العمل  ةمحدد من الكفاينه مستوى أعرفه كفافي 

 (.346، 2020عبد الملحق، )ةوالكتاب ةكالقراء ة،معين
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ن موضوع م ةدراس ةنتيج ة،هداف التعليمينه مدى ما تحقق لدى الطالب من الأأ ووصفه يونسب 

اح الذي توى النجو مس،أالطالبالتي يحققها  كتسابلا ةانه درجأكما يعرف ب ، ةالموضوعات الدراسي

 (.197، ص.2021)يوسف، و تدريبي معينأو مجال تعليمي أة، دراسي ةليه في مادإو يصل أيحرزه 

في  ةثلينطوي على خصائص المتعلم المتم،بعادنه مفهوم متعدد الأأعلى  Elliot &Dipermaه وحدد 

يين لين رئيسمجا في ىبدتوالتي ت ،كاديمي للفردفي النجاح الأ ةسلوكيات المؤثروال،والاتجاهات ،المهارات

 ة،ديميكاالأ ةدلمساعاوالعوامل  ،التفكير الناقدك،للمتعلم ةوالمعقد ةسواء البسيط الأكاديميةالمهارات  :هما

 لذاتاومفهوم  ة،والمشارك ة،والمهارات الدراسي ة،والدافعي ة،التي تتمثل في المهارات الشخصي

 (.334، ص. 2022)حسني، وآخرون، كاديميالأ

 ييهوقيمةفيمعر ةلى خلفيإمستندا  ،يصدر عن الفردداء هو كل سلوك ن الأأومن هنا يمكن القول ب 

 .هدافه وغاياتأوظيفته من  تفتضيهعمل ما في ضوء ما  لإتمامة،معين

 :لنظرية المعرفية الاجتماعيةا. 2

يقومون بتغييرات  الطلابن أفتراض يقول االنظرية المعرفية الاجتماعية من تنطلق  

يرهم ح معار وتصبهدافا فردية لتتطوأفالطلبة يضعون  ،وتجاربهم الفاشلة ،السابقة لإنجازاتهمةشخصي

ى قوى علأ تتأثيرالى إناجحة يؤدي داء مهمة أفالرضا الذي يحصل عليه بسبب  ،دائهمأالشخصية لتقييم 

 .كاديميةالأ أداءاتهمما يزيد  ،الأداء الأكاديمي

رات اتخاذ القراالذاتية من خلال التحفيز و الأداء الأكاديمي يتأثر بالكفاءة 1997وفقا لباندورا 

 .(shkullaku ,2023)ةوالعمليات العاطفي

مي الأكادي لأداءاوحسب النظرية المعرفية الاجتماعية تعد الكفاءة الذاتية عاملا رئيسيا وحاسما في 

رغبون يجعلهم ي مما ،بأنفسهم ةعالي ةوثق ،فالطلاب ذوي الفعالية الذاتية العالية يمتلكون معتقدات ،للطالب

 .(musa,2020)كاديمية تفوق التصوراتأهداف أفي تحقيق 

  :لتالي كاديمي وهو كاالأ للأداءاقترحت النظرية المعرفية الاجتماعية النموذج المفاهيمي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعلم ما وراء معرفي

 الأداء الأكاديمي
 الدافعية الذاتية 

 المشاركة الإيجابية
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 ( hayat et al (2020( النموذج المفاهيمي للأداء الأكاديمي04الشكل )

 .ةدى الطلبل لمرتفع لدافع اعن الكفاءة الذاتية وانتاجاعتبرت نظرية باندورا الأداء الأكاديمي حسب الشكل  

 ديمية.بالإضافة إلى المشاركة الأكا

 . العمليات المساهمة في الأداء الأكاديمي:3

 

 

 

 

 

 

 

 

 (.2020في الأداء الأكاديمي )عدنان،  المساهمة( العمليات 05شكل )

 يث ينطلقح، لبةه هناك مجموعة من العمليات المساهمة في الأداء الأكاديمي للطيتضح من الشكل اعلاه أن

حتى  لملاحظةابسلوكياته والإحتفاظ ملاحظة أداء النموذج الطالب من عملية الإنتباه التي تساعده على 

 يسترجعها ويستخدمها في مواقف جديدة.

 : مبادئ الأداء الأكاديمي الجيد. 4

 يعتمد الأداء الأكاديمي الجيد على عدة عوامل أو مبادئ موضحة في الشكل التالي: 

 

 

 

 

:الانتباهعملية  

ينتبه الطالب ويستقبل بدقة 

 السلوك الملاحظ 

: الاحتفاظعمليات  

يحتفظ الطالب في الذاكرة بعيدة 

 المدى ويتذكر الأداء الذي 

: عمليات الإنتاج الحركي  

رمزيات ما تم  يحول الطالب

 تخزينه

من سلوك النموذج الملاحظ على 

 شكل أنماط جديدة 

: عمليات الدافعية  

عمليات معززة أو مدعمة لتقليد 

 الطالب أداء النموذج 

:لأثرا  

يقصد به ترك أثر جيد 

الطالب  سومفرح في نف

لتكوين حافز لديه للعمل 

 الدافع:

الحافز بكل أنواعه يدفع 

ومن هذه  الإجتهادالطلبة الى

الدوافع حب الإستطلاع 
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 (.abdalla et al, 2020( مبادئ الأداء الأكاديمي الجيد )06شكل )

 ترك أثر جيد في نفسية الطالب يتضح أنه من أهم الميادئ التي تساهم في الأداء الأكاديمي الحيد للطلبة 

ئه الأكاديمي انطلاقا من رغبته واستعداده حتى يتكون لديه دافع قوي يجعله يثابر رغبة في رفع أدا

 الشخصي.

 :مؤشرات الأداء الأكاديمي الجيد. 5

نخراطا اون أكثر فيكون في قدرتهم على القيام بمهمة ما ثقةاذا كان للطلاب  الكفاءة الذاتية الأكاديمية: -/1

 فيها . 

كة الب مشارن للطحالة ذهنية ايجابية تتميز بالحيوية والتفاني بمعنى أن يكو المشاركة الأكاديمية: -/2

 (.meng ,2023قوية في التعلم يصابها مشاعر الحماس وبذل الجهد )

 

 

 

 

 

 

  

:الميل والإستعداد  

الطالب يتمنى تحقيق قدر من 

الكفاءة لعلمية والدراسية وهذا 

مرتبط طبعا بالاستعداد الشخص 

 مما يزيد نسبة الأداء الأكاديمي 

 

الأكاديمي الجيدالأداء   

 المشاركة الأكاديمية
الكفاءة الذاتية 

 الأكاديمية
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 الجيد (  مؤشرات الأداء الأكاديمي07شكل )

د مع اديمي جيداء أكأتقديم ثقته بقدرته وامكانياته على يعتمد الأداء الأكاديمي الجيد للطالب الجامعي على 

 في بذل الجهد أثناء تعلمه. مشاركته الفعالة وتفانيه



 

 الفصل الثالث  

 الإجراءات المنهجية للدراسة الميدانية

 تمهيد

 الدراسة الاستطلاعية/أولا

 الدراسة الاستطلاعية . أهداف1

 لدراسة الاستطلاعية. عينة 2

 . أدوات الدراسة الاستطلاعية3

 لدراسة الأساسيةا/ثانيا

 . منهج الدراسة1

 . مجتمع وعينة الدراسة الأساسية2

 الدراسة الأساسية . أدوات3

 الدراسة تطبيق إجراءات . 4

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة. 5
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 مهيد:ت
سة حتوى على نتائج الدرااإجراءات الدراسة الميدانية الذي سنتطرق في هذا الفصل إلى 

لجمع  تعملةالاستطلاعية والمنهج المتبع في هذه الدراسة،ومواصفات العينة الأساسية،والأدوات المس

 .سها عملية تحليل ومناقشة النتائجأسا ىلعات والأدوات الإحصائية التي تمت البيان

 منهج الدراسة: /أولا

 الذاتية كفاءةرتباطي لمعرفة العلاقة بينالتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي الال

 مليانة.الأكاديمية والتعلم المنظم ذاتيا و الأداء الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس 

 الدراسة الاستطلاعية:  /ثانيا

 :أهداف الدراسة الاستطلاعية-1

 .اهرة المدروسةظروف المحيطة بالظالتعرف على أهم ال-

 .التعرف على الصعوبات التي تواجه الباحثتان في ميدان الدراسة-

 .التأكد من مدى وضوح فقرات مقاييس الدراسة-

 :وموصفاتها عينة الدراسة الاستطلاعية-2

ميس خ( طالب وطالبة من جامعة 30ستطلاعية تكونت من)اتم تطبيق أدوات الدراسة على عينة 

 .هاخاصة ب، بهدف التحقق من معايير الصدق والثبات الالطبقيةمليانة اختيرت بالطريقة العشوائية 

مجتمع الدراسة:-3  

 2022/2023الدراسي سي الأول من العام افصل الدرالتكون من طلاب جامعة خميس مليانة خلال 

 . 20916بلغ عددهم 

:الأساسية عينة الدراسة-4  

شوائية ختيارهم بالطريقة العامن جامعة خميس مليانة تم ( طالب180تكونت عينة الدراسة من)

 يتوزعون على النحو التالي: الطبقية

 توزيع عينة الدراسة حسب الجنس (: يوضح02جدول رقم )

 الجنس العدد النسبة المئوية

 ذكور 77 42،78%

 إناث 103 57،22%

 المجموع 180 100%

 :أدوات الدراسة -3

 ،ذاتيا م المنظمالتعل ستخدام أداتين في الدراسة الحالية مقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية ومقياساتم 

 الأكاديمي. للأداءالمعدل التراكمي كمؤشر  على عتمادالاكما تم 

 

 الأكاديمية:مقياس الكفاءة الذاتية -1.3

ون المقياس تكوقد   ،في البيئة الأردنية(2021سنة) فاطمة الحاج محمدتم تطوير هذا المقياس من طرف 

 وأربعة أبعاد وهي كالتالي:( فقرة  كلها ايجابية 32)بصورته النهائية من

سلوكيات التي يقوم ال، يشير هذا البعد إلى قياس (8-1لوك الأكاديمي، تمثله الفقرات من )السد الأول:البع

 مع الأساتذة والزملاء.بها الطالب في الجامعة أثناء تعامله 

الب على التعامل مع يشير إلى قياس قدرة الط(، 15 -9)مي، تمثله الفقرات من السياق الأكادالبعد الثاني:

 بشكل يمكنه من الوصول إلى ما يريد أكاديميا. المواد الدراسية
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لب على تنظيم يشير إلى قياس قدرة الطا(، 22 -16من الفقرة ) وإدارة الوقتالتنظيم البعد الثالث: 

 بشكل يسهل عليه الحصول على أعلى العلامات.وإدارة الوقت لديه 

ى قياس درجة وعي ، يشير هذا البعد إل(32 -23المهارات المعرفية، تمثله الفقرات من )البعد الرابع:  

 .، والوصول إلى ما يصبو إليهده على تخطي الصعوباتالتي تساعمهارات لالطالب واكتسابه ل

 باختيار إجابة واحدة من أصل خمس إجابات  عن فقرات المقياسويتم الإجابة 

 مفتاح التصحيح:

 مفتاح تصحيح مقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية : يوضح(03)رقم جدول

1 2 3 4 5 

 دائما غالبا أحيانا نادرا مطلقا

 السيكومترية للمقاييس في الدراسة الحالية:الخصائص 

 وامهاق الجامعة عينة من طلبةتم التحقق من الخصائص السيكومترية للمقياسين بالتطبيق على 

 طالبا وطالبة.(30)

 :ءة الذاتية الأكاديميةمقياس الكفا

 تم الاعتماد على طريقة الاتساق الداخلي كمؤشر للتحقق من صدق المقياس.الصدق: -1

 صدقالاتساقالداخلي:

على ادلأفربين درجات اتم التأكد من صدق الاتساق الداخلي للمقياس من خلال حسابقيممعامل الارتباط

تباط بين امل الاريم معأبعاد مقياسالكفاءة الذاتية الأكاديمية ودرجاتهم الكلية على المقياس، كما تم حساب ق

 .0.01عند مستوى الدلالة ، اد على أبعاد المقياس فيما بينهادرجات الأفر

(: قيممعامل الارتباطبين درجات الأفراد على أبعاد الكفاءة الذاتية الأكاديمية فيما 04الجدول رقم )

 بينهاودرجاتهم الكلية على المقياس 

السلوك  الأبعاد

 الأكاديمي

السياق 

 الأكاديمي

 

التنظيم وإدارة 

 الوقت

المهارات 

 المعرفية

    1 السلوك الأكاديمي

   1 **0.49 السياق الأكاديمي

  1 **0.36 **0.53 التنظيم وإدارة الوقت

 1 **0.48 **0.46 **0.51 المهارات المعرفية

الدرجة الكلية لمقياس الكفاءة 

 الذاتية الأكاديمية

0.79** 0.71** 0.75** 0.83** 

أبعادالكفاءة الذاتية بين درجات الأفراد علىيتضحمنالجدولالسابق: أنقيممعامل الارتباط

كأدنى  0.71، وقد تراوحت ما بين 0.01الأكاديميةودرجاتهم الكلية على المقياس دالةإحصائياعندمستوى  

عند مستوى كما أن قيم معامل ارتباط الأبعاد فيما بينهما أيضا دال احصائيا كأعلى قيمة، 0.83قيمة و
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كأعلى قيمة، وهذه الدلالة الاحصائيةتعطيمؤشرا  0.53كأدنى قيمة و 0.36ما بين ، وقد تروحت القيم0.01

للاتساقالداخليللمقياس، ما يعتبر دليلا على أن بنود المقياس تقيس ما وضع لقياسه، وهو ما يشير إلى صدق 

 المقياس.

 تم الاعتماد على معامل ألفا لكرونباخ للتحقق من ثبات المقياس.الثبات: -2

 معامل ثبات ألفا لكرونباخ: 

 يخماس مقياستم اختيار هذه المعادلة نظرا لأن استجابات الأفراد على عبارات المقياس وفق 

 .يوضح قيمة معامل الثبات للمقياس التدريج والجدول التالي

 : معامل ثبات ألفا لكرونباخ لمقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية(05الجدول رقم )

الدرجة الكلية 

لمقياس الكفاءة الذاتية 

 الأكاديمية

قيمة معامل  عدد الفقرات

 الثبات

32 0.83 

رجة عالية دلمقياس على حيث يمكن القول أن ا،0.83ألفا لكرونباخ للمقياس ككل بلغت قيمة معامل 

 من الثبات.

 مقياس التعلم المنظم ذاتيا:

فقرة  (46حيث تكون من ) بسكرةفي  (2017سنة ) ، سهيلةتم تطوير هذا المقياس من طرف زروق

وجبة ياس مموزعة على ثلاث استراتيجيات  مشتملة على تسعة استراتيجيات فرعية، وجميع عبارات المق

 ( فهي سالبة الاتجاه.45، 43، 28، 21، 9، 6، 2ما عدا العبارات ذات الأرقام )

 مفتاح التصحيح:

 .5لىإ1على عبارات المقياس بالتدرج من يتم الإجابة 

 مفتاح تصحيح فقرات مقياس التعلم المنظم ذاتيا : يوضح(06) رقم جدول

5 4 3 2 1 
 أرفض بشدة أرفض غير متأكد أوافق أوافق بشدة

 تم الاعتماد على طريقة الاتساق الداخلي كمؤشر للتحقق من صدق المقياس. الصدق:-1

 الداخلي: الاتساق صدق

د على لأفرااتم التأكد من صدق الاتساق الداخلي للمقياس من خلال حسابقيممعامل الارتباطبين درجات 

م في المستخد مقياسفقرات مقياسالتعلم المنظم ذاتيا ودرجاتهم الكلية على المقياس، حيث أن ال كل فقرة من

 .0.01مستوى دلالة عند دراستنا أحادي البعد

 معاملالارتباطبين درجات الأفراد علىكلفقرة والدرجةالكلية للمقياس(: قيم 07الجدول رقم )

قيمة معامل  البند

 الارتباط

قيمة معامل  البند

 الارتباط

قيمة معامل  البند

 الارتباط

قيمة  البند

معامل 

 الارتباط

قيمة معامل  البند

 الارتباط

1 0.62** 11 0.61** 21 0.13** 31 0.59** 41 0.56** 

2 -0.23** 12 0.56** 22 0.56** 32 0.66** 42 0.54 

3 0.56** 13 0.49** 23 0.57** 33 0.62** 43 -0.23** 

4 0.59** 14 0.50** 24 0.55** 34 0.63** 44 0.39** 

5 0.40** 15 0.55** 25 0.55** 35 0.49** 45 -0.20** 
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ى البنود ودرجاتهم الكلية على يتضحمنالجدولالسابقأنجميع قيم معامل ارتباط درجات الأفراد عل

المقياس متناسقة فيما بينها وتقيس نفس مما يعني أن فقرات  0.01مستوىدلالة دالةإحصائياعندمقياس لا

 الخاصية، ما يعتبر مؤشرا على صدقه.

 لكرونباخ للتحقق من ثبات المقياستم الاعتماد على معامل ألفا الثبات: -2

 معامل ثبات ألفا لكرونباخ:

 يخماس مقياستم اختيار هذه المعادلة نظرا لأن استجابات الأفراد على عبارات المقياس وفق 

 والجدول التالي يوضح قيمة معامل الثبات للمقياس.، التدريج

 ( : معامل ثبات ألفا لكرونباخ لمقياس التعلم المنظم ذاتيا08الجدول رقم )

الدرجة الكلية 

لمقياس التعلم المنظم 

 ذاتيا

قيمة معامل  الفقراتعدد 

 الثبات

46 0.89 

ى درجة عالية ، حيث يمكن القول أن المقياس عل0.89بلغت قيمة معامل ألفا لكرونباخ للمقياس ككل 

 من الثبات.

ة ة الذاتيلكفاءانستنتج من خلال ما توصلنا إليه من نتائج تتعلق بالخصائص السيكومترية أن مقياسي 

ثق ن يمكن أن ية حيثذاتيا صالحان ومناسبان للتطبيق على عينة الدراسة الأساسالأـكاديمية والتعلم المنظم 

 .في النتائج التي سنتحصل عليها

 

 مقياس الأداء الأكاديمي:

 د المعدلاعتماعتماد على مقياس معين لقياس الأداء الأكاديمي، حيث اكتفت الباحثتان بلم يتم الا

 للأداء الأكاديمي. لقياسالتراكمي للطلبة 

 إجراءات تطبيق الدراسة:. 5

صول على في جامعة خميس مليانة بعد الح 2023 /2022تم تطبيق الدراسة خلال السنة الدراسية 

وزيع تقد تم شكل أداة واحدة، والموافقة من قبل إدارة الجامعة، حيث تم تطبيق مقاييس الدراسة على 

ل ة الأعماية حصة قبل بداو أخذ الإذن من كل أستاذ ،لى الأقسامإالطلبة بالذهاب إليهم ستبيانات علىالا

 .الموجهة

 .لا لغرض البحث العلميإأن نتائج الدراسة لن تستغل   التأكيد على-

 .على ورقة كل طالب)ة( بعد تسليمها وذلك للتأكد من أنه أجاب على كل الفقرات الاطلاع-

 الحالية.تقديم الشكر لأفراد العينة على مساعدتهم لنا في دراستنا -

 الأساليب الإحصائية المتبعة في الدراسة:. 6

ي فثتان من أجل الوصول إلى معالجة وتحليل البيانات بطريقة علمية و موضوعية اعتمدت الباح

نذكر (Spss v.25)25 يةجتماعخدام الرزمة الإحصائية للعلوم الاهذه الدراسة عدة أساليب احصائية باست

 منها:

 معامل ارتباط بيرسون.-

6 0.37** 16 0.52** 26 0.61** 36 0.62** 46 0.50** 

7 0.46** 17 0.53** 27 0.57** 37 0.41** 

8 0.46** 18 0.55** 28 -0.19** 38 0.55** 

9 -0.36** 19 0.36** 29 0.45** 39 0.50** 

10 0.61** 20 0.42** 30 0.59** 40 0.46** 
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 رتباط المتعدد.معامل الا-

 .ختبار ت لعينتين مستقلتينا-

 



 

 

 الفصل  الرابع 

 عرض ومناقشة نتائج فرضيات الدراسة

 

 

 ئيسيةومناقشة نتائج الفرضية الرعرض 1 .

 رضية الثانيةمناقشة الف .عرض و2

 . عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة3

 . عرض ومناقشة نتائج الفرضية الرابعة4
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لى فصل إ، سنتطرق في هذا الت المتبعة خلال الدراسةبعد التطرق في الفصل السابق إلى مختلف الإجراءا

يس مقاي الدراسة وتحليل نتائجها بواسطة عدة من خلال تطبيق أداةعرض ومناقشة النتائج المحصل عليها،

ول عرض (، حيث نتناSPSSإحصائية وصفية واستدلالية، باستعمال الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية )

ئج كل ير نتامن خلال مناقشة وتفس نتائج كل فرضية على حدا،  ليتم بعد ذلك توضيح مدى قبولها أو رفضها، 

 فرضية على حدى.

 الأولى:نتائج الفرضية  اقشةومن عرض-1

 كاديمي.لأداء الأاتيا واذالأساسية على: وجود علاقة بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلم المنظم تنص الفرضية  -

  مليانة خميس معةجا طلبة من العينة أفراد درجات بين المتعدد الارتباط معامل حساب تم الفرضية ذهمن ه للتحقق

 وضحةم والنتائج كاديمي،الأ الأداء في درجاتهم مع ذاتيا المنظم التعلم في ودرجاتهم الأكاديمية الذاتية الكفاءة في

 :التالي الجدول في

 من كل في لعينةا أفراد درجات بين الاحصائية ودلالته المتعدد الارتباط معامليبين (:09)رقم الجدول         

 الأكاديمي والأداء ذاتيا المنظم والتعلم المدركة الذاتية الكفاءة

 

 المتغيرات

قيمة معامل 

الارتباط 

 المتعدد

 

الدلالة  معامل التحديد المعدل معامل التحديد

 الإحصائية

*الكفاءة 

الذاتية 

 الأكاديمية

*التعلم 

 المنظم ذاتيا

*الأداء 

 الأكاديمي

 غير دال 0.009- 0.002 0.04

 حصائياإ

يس بة جامعة خمأن قيمة معامل الارتباط المتعدد  بين درجات أفراد العينة من طل (09)نلاحظ من خلال الجدول

لمقدرة بـ: الأكاديمي اداء مليانة في الكفاءة الذاتية الأكاديمية ودرجاتهم في التعلم المنظم ذاتيا مع درجاتهم في الأ

 .غير دالة إحصائيا 0.04

ا منظم ذاتيلم الين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتعأسفرت نتائج الفرضية الأولى عن عدم وجود علاقة ب

لدراسات اتائج نوالأداء الأكاديمي لدي طلبة جامعة خميس مليانة، وقد تناقضت نتائج الدراسة الحالية مع كل 

لم ين مستوى التعحصائيا بإالتي توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية إيجابية دالة ( 2013)مإبراهيالسابقة كدراسة 

لى إالتي توصلت  (2022)غنيمالمنظم ذاتيا والكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الإعدادية، ودراسة 

ات استراتيجيقمية وحصائيا بين الأداء الأكاديمي باستخدام التكنولوجيا الرإوجود علاقة ارتباطية موجبة ودالة 

 التنظيم الذاتي.

لى أنه ليس بالضرورة أن كل طالب له دافعية ذاتية أكاديمية مرتفعة له تعلم منظم إتان ذلك تعزو الباحث

ن ما يحققوه من نجاح أو فشل يرجع إلى ما يبذلوه أذاتي، فالطلبة يعتقدون أن قدراتهم تتحكم في تعلمهم وأدائهم، و

ض الطلبة يعجزون أو يفشلون في بعيدا عن تنظيم تعلمهم الذاتي فبع( 2013)وتد، من جهد ومثابرة وارادة
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وبصعب عليهم وضع الأهداف والتخطيط لها، ومع ذلك أداؤهم  ،استخدام استراتيجيات التعلم الذاني المنظم

الأكاديمي لا يتأثر بذلك فأداء الطالب هو نتاج لما تعلمه بطريقة ما وفق لمحتويات معينة لذا قد يتأثر هذا الأخير 

 (.2021)الحمداني،لتريس أو ما يتعلق بالطالب نفسه أو الوقتبعدة عوامل كأعضاء هيئة ا

عل ما  جمحيث أصبحنا نشهد اليوم وخاصة بعد جائحة كورونا ايداع الدروس في المنصات الالكترونية 

ر ع مرومعتماد على الجهد الشخصي أصبح يتضاءل الطلبة يتراجعون في بذل الجهد والبحث بأنفسهم أي الا

 ة.هتماماتهم وتساؤلاتهم مع الأساتذلى العزوف عن مناقشة الطلبة لاالوقت، بالإضافة إ

 : الفرضية الثانيةنتائج  ومناقشة . عرض2

جامعة  دى طلبةلتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في الكفاءة الذاتية الأكاديمية : تنص الفرضية الثانية على -

 خميس مليانة تبعا لمتغير الجنس.

 لكفاءةوالكشف عن دلالة الفرقبين متوسطي درجات الذكور ودرجات الإناث في اللتحقق من صحة الفرضية 

 ئج:الذاتية الأكاديمية، تم استخدام اختبار "ت" لعينتين مستقلتين، ويوضح الجدول التالي النتا

 (: دلالة الفرق بين متوسطي درجات الذكور ودرجات الإناث في الكفاءة الذاتية الأكاديمية10الجدول رقم )

 الذكور المتغير

n=77 

 الإناث

n=103 

اختبار 

 "ت"

 

القيمة 

 الاحتمالية

Sig 

 

درجة 

 الحرية

 

الدلالة 

 الاحصائية

المتوسط  

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

المتوسط 

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

الكفاءة 

الذاتية 

 الأكاديمية

غير دال  178 0.46 0.72- 14.88 115.91 14.25 114.31

 حصائياإ

غ مية والبال( أن المتوسط الحسابي لدرجات الذكور في الكفاءة الذاتية الأكادي10يظهر الجدول رقم )

البة فقد بلغ ط 103، أما الإناث البالغ عددهن 14.25بانحراف معياري قدره  114.31طالبا قدر بـ  77عددهم 

 14.88معياري قدره  بانحراف 115.91متوسط درجاتهن في الكفاءة الذاتية الأكاديمية 

ير دالة غ 0.72-ين والمقدرة بـ: كما نلاحظ من خلال الجدول أن: قيمة اختبار "ت" لعينتين مستقلت

تج أنه لا التالي نستن، وب0.05أكبر من مستوى المعنوية  0.46المقدرة بـ  sigحصائيا، حيث أن القيمة الاحتمالية إ

و بعبارة أيمية، جات الذكور والإناث في الكفاءة الذاتية الأكادصائية بين متوسطي درإحتوجد فروق ذات دلالة 

تغير ة تبعا لممليان توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طلبة جامعة خميسأخرى لا 

 وعليه فالفرضية غير محققة.الجنس )ذكور/ إناث( ، 

ارت نتائجها إلى التي أش( 2013إبراهيم)وتنافت الدراسة الحالية مع نتائح الدراسات السابقة منها دراسة 

ن مرحلة أضوء  وجود فروق في الكفاءة الذاتية الأكاديمية تعزى لصالح الإناث، ويمكن تفسير هذه النتائج في

صى دراته بأقمية قسين، وحرص كل منهما على تنالتعليم العالي تتميز بنوع من التنافس بين الطلاب من كلا  الجن

ذلك  لا عندرجة ممكنة، وكما يتميزون أيضا بالحماس وزيادة الرغبة في الإنجاز لتحقيق واثبات الذات فض

 (.2020)الزهراني، التشابه في الظروف المحيطة بالطلاب من الجنسين 

ة من الجنسين مع تقارب مقدار الدافعية لديهم  بالإضافة إلى تشابه الخبرات الأكاديمية التي يمر بها الطلب

 (.2013)طلافحة، رغبة في التفوق وبالأخص الإناث لقلة فرص التعيين لديهن مقارنة بالذكور
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سهم رض نفكما أصبحنا اليوم في مجتمع لم يعد فيه فرق بين الذكور و الإناث حيث استطاع الإناث ف

حاتهم ي طموفوق بين الجنسين وأصبح الإناث والذكور يتقاربون واثبات ذاتهم مما ساهم في إزالة فكرة الفر

العمل  مجتمع ثبات أهميته ومكانته في المجتمع ككل وفيإومشاريعهم المستقبلية، ناهيك عن رغبة كل جنس في 

 بصفة خاصة

 عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة: -3

س مليانة معة خميفي الأداء الأكاديمي لدى طلبة جا توجد فروق ذات دلالة إحصائية: تنص علىالفرضية الثالثة -

 تبعا لمتغير الجنس.

 لأداءللتحقق من صحة الفرضية والكشف عن دلالة الفرقبين متوسطي درجات الذكور ودرجات الإناث في ا

 الأكاديمي، تم استخدام اختبار "ت" لعينتين مستقلتين، ويوضح الجدول التالي النتائج:

 

 

 

 

 

 (: دلالة الفرق بين متوسطي درجات الذكور ودرجات الإناث في الأداء الأكاديمي11الجدول رقم )

 الذكور المتغير

n=77 

 الإناث

n=103 

اختبار 

 "ت"

 

القيمة 

 الاحتمالية

Sig 

 

درجة 

 الحرية

 

الدلالة 

 الاحصائية

المتوسط  

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

المتوسط 

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

الأداء 

 الأكاديمي

غير دال  177 0.49 0.68 1.20 11.77 11.38 12.54

 حصائياإ

 77غ عددهم ( أن المتوسط الحسابي لدرجات الذكور في الأداء الأكاديمي والبال11يظهر الجدول رقم )

لغ متوسط طالبة فقد ب 103، أما الإناث البالغ عددهن 14.25بانحراف معياري قدره  12.54طالبا قدر بـ 

 1.20بانحراف معياري قدره  11.77درجاتهن في الأداء الأكاديمي 

ير دالة غ 0.72-ين والمقدرة بـ: كما نلاحظ من خلال الجدول أن: قيمة اختبار "ت" لعينتين مستقلت

نتج أنه لا التالي نست، وب0.05أكبر من مستوى المعنوية  0.49المقدرة بـ  sigحصائيا، حيث أن القيمة الاحتمالية إ

خرى لا أعبارة حصائية بين متوسطي درجات الذكور والإناث في الأداء الأكاديمي، أو بإتوجد فروق ذات دلالة 

 نس )ذكور/الج تبعا لمتغير توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الأداء الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة

 وعليه فالفرضية غير محققة.، إناث(

رجات لى الدعأن الطلبة من كلا الجنسين أصبح لديهم حب للتفوق و المنافسة في الحصول يعود ذلك إلى 

 (2021اني، لحمدا) ةالعليا، والتميز في كل المجالات، مما جعل لديهم قدرة متقاربة في أداء المهام الأكاديمي

وأداء زائد لنيل ونظرا لمحدودية فرص العمل بالنسبة للطلبة الجامعيين اقتضى منهم بذل جهد أكبر 

المراتب العليا رغبة في الوصول إلى مشروعهم المهني او المهنة المستقبلية المرغوبة التي تتطلب معدل تراكمي 
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لذا أصبح الطلبة الجامعيين يعتمدون على جهدهم الشخصي في ، جيد و أداء وكفاءة عالية في المهام الأكاديمية

 (.2020)السباب،مثابرة بأنفسهم رفع أدائهم الأكاديمي من خلال البحث وال

دافهم خاصة الإناث رغبة في الوصول إلى تحقيق أه تعيقهممحاولين بذلك مواجهة التحديات التي 

 .وطموحاتهم المستقبلية

 عرض ومناقشة نتائج الفرضية الرابعة: -4

ميس خامعة جطلبة  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في التعلم المنظم ذاتيا لدى: تنص الفرضية الرابعة على-

 مليانة تبعا لمتغير الجنس.

 لتعلمللتحقق من صحة الفرضية والكشف عن دلالة الفرقبين متوسطي درجات الذكور ودرجات الإناث في ا

 المنظم ذاتيا، تم استخدام اختبار "ت" لعينتين مستقلتين، ويوضح الجدول التالي النتائج:

 

 ي درجات الذكور ودرجات الإناث في التعلم المنظم ذاتيا(: دلالة الفرق بين متوسط12الجدول رقم )

 الذكور المتغير

n=77 

 الإناث

n=103 

اختبار 

 "ت"

 

القيمة 

 الاحتمالية

Sig 

 

درجة 

 الحرية

 

الدلالة 

 الاحصائية

المتوسط  

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

المتوسط 

 الحسابي

 

الانحراف 

 المعياري

 

التعلم 

المنظم 

 ذاتيا

غير دال  178 0.43 0.78- 23.33 151.25 23.17 148.50

 حصائياإ

 77 بالغ عددهم( أن المتوسط الحسابي لدرجات الذكور في التعلم المنظم ذاتيا وال12يظهر الجدول رقم )

لغ متوسط بطالبة فقد  103، أما الإناث البالغ عددهن 23.17بانحراف معياري قدره  148.50طالبا قدر بـ 

 23.33بانحراف معياري قدره  151.25في التعلم المنظم ذاتيا درجاتهن 

ير دالة غ 0.78-ين والمقدرة بـ: كما نلاحظ من خلال الجدول أن: قيمة اختبار "ت" لعينتين مستقلت

نتج أنه لا التالي نست، وب0.05أكبر من مستوى المعنوية  0.43المقدرة بـ  sigحصائيا، حيث أن القيمة الاحتمالية إ

 رة أخرى لاو بعباحصائية بين متوسطي درجات الذكور والإناث في التعلم المنظم ذاتيا، أإتوجد فروق ذات دلالة 

ر/ لجنس )ذكواغير تبعا لمت توجد فروق ذات دلالة إحصائية في التعلم المنظم ذاتيا لدى طلبة جامعة خميس مليانة

 وعليه فالفرضية غير محققة.، إناث(

استخدام  قا منك إلى المنافسة بين كلا الجنسين في المثابرة وبذل الجهد رغبة في التفوق انطلايرجع ذل

احدة يئة ومدي واسع من استراتيجيات التعلم مع تطبيق المعرفة الجديدة، فالذكور والإناث يتعلمون في ب

 (.2013)بن طريف، ويخضعون إلى نفس أساليب التعلم 

 يز الطلبةيث يتمحالجنسين لاستراتيجيات التعلم الذاتي المنظم بشكل متقارب، ضافة الى هذا استخدام كلا إ

تحقيق بلهم  الجامعيون بقدرتهم على التعلم عن طريق جهدهم الخاص سواء ا عند الذكور أو الإناث مما يسمح

 (.2021 )جعرير،نفعالية لديهم و تشابه المستوى التعليمي النجاح، ذلك لتشابه الخصائص المعرفية والا

عتقاد الذي يقول أن الإناث أكثر تفوقا  هذا التشابه في الخصائص والقدرات بين الجنسين أزال ذلك الا

وتنظيما من الذكور ، مما جعل الطلبة من كلا الجنسين يسعون وراء اثبات ذواتهم و تحقيق المراتب العليا، مما 

لم بعد يفرق جنسا عن الآخر بل أصبحت الكفاءة ونسبة يسمح لهم بزيادة الفرص المتاحة لهم في عالم الشغل الذي 
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التفوق هي التي تحدد صاحب العمل أي وضع الشخص المناسب في المكان المناسب والوظيفة التي تناسبه غنى 

 .عن كونه ذكر أو أنثى

 

 

 

 

 

 

 

 

 استنتاج عام:

الذاتية الأكاديمية، والتعلم المنظم  توصلنا من خلال دراستنا الحالية إلى عدم وجود علاقة ارتباطية بين الكفاءة

ذاتيا، والأداء الأكاديمي لدى طلبة جامعة خميس مليانة، مما يبين أنه ليس بالضرورة أن تكون للطالب كفاءة ذاتية 

أكاديمية عالية حتى يكون منظما لتعلمه الذاتي والعكس صحيح، كما أنه ليس بالضرورة أن يرتبط الأداء 

كفاءة الذاتية الأكاديمية والتعلم المنظم ذاتيا، بل يمكن أن يتأثر بعدة عوامل أخىى كالبيئة الأكاديمي للطالب بال

 الجامعية أو هيئة التدريس، أو الزملاء..... الخ

نظم لتعلم المية واكما توصلنا أيضا إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيا في كل من  الكفاءة الذاتية الأكاديم

ن ين الجنسيصبح بأي لدى طلبة جامعة خميس مليانة، وهذا راجع إلى عنصر التنافس الذي ذاتيا، والأداء الأكاديم

 في شتى المجالات ورغبة كل جنس في فرض مكانته في المجتمع ككل وفي سوق العمل بصفة خاصة.
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 :اقتراحات

 ما يلي: اقتراح  في ضوء ما توصلت إليه الدراسة من نتائج يمكن

 نفس الدراسة على عينات أخرى. إجراءإعادة - 

 ي.لأكاديمابرامج تدريبية للطلبة لتنمية التحدي ومساعدتهم على رفع أدائهم وتحصيلهم  إعدادضرورة -

 .يميةالأكاد بالطلبة خلال التعليم الجامعي بالعمل على رفع دافعيتهم الذاتية الاهتمامضرورة توجيه -

 تدريب الطلبة على استخدام مهارات التعلم المنظم ذاتيا لتحسين تعلمهم الذاتي.-

 لتدريب الطلبة على ممارسة التعلم المنظم ذاتيا. إرشاديةتطبيق برامج تدريبية وحصص -

 دراسة متغيرات الدراسة الحالية مع متغيرات أخرى-



 
 اتمةـخ



 خاتمة
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 خاتمة:

ل حو ةالاهتمام من خلال هذه الدراس انصب حيث ة،للبحوث الميدانيضمن  ةالحالي ةالدراستندرج 

اديمي لدى كالأ داءوالأ ،والتعلم المنظم ذاتيا ،الأكاديمية ةالذاتي ةلا وهو الكفاء،أفي علم النفس ةمتغيرات حديث

 زجالم ةو نتيجهالأكاديمي داء ن الأأوالمعروف  ة،بين المفاهيم الثلاث ةالعلاق عةمن طبي للتأكدوذلك  ،الطالب

 .والتعلم ةبين كفاء

خططون يفهم  ،المثابرةمن  ةعالي ةفا وعلى درجدكونه هابز سلوك المتعلمين المنظمين ذاتيا اذ يمتإ

يمتلكون و ة،يلعا ةذاتي ةوفعالي ةتعلمهم بكفاء ةدارإويستطيعون  ،ء ذاتياداهداف ويقيمون الأفون الأصوي

 ة.قصى درجألى إتحفز المتعلم  ةهداف تعليميأويعملون على  ةداخلي ةدافعي

بوابه وس نجاحه مؤشر ومقياوذلك لاعتبار  ،الطالب ةفي حيا ةبالغ ةهميأكاديمي الأداء ذ يشمل الأإ

الميدان  لتحقيق كفاءات فيا التعلم منظم ذاتي إستراتيجيةمما يجعله ينتهك ة،المهني ةيجب عبورها للحيا

 .مركلما لزم الأ  تهومضاعف ،لتحدي معوقات الواقع والاستمراروالدراسي 

هو يعطي ف ،قله وتفعيله وتميزهصوما محوريا يمكن الاعتماد عليه ومفه ةذاتيال ةكفاءالوعليه تعتبر 

لذي نرى افهي مفتاح النجاح  ،داء الجيد والنجاح بما يقوم بهالفرد بنفسه وقدرته على الأ ةملخصا عن ثق

 .كاديمي الجيد للطالبداء الأنتيجته في مستوى الأ
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 قائمة المراجع:

 . مراجع عربية:1

فاءة مستوى التعلم المنظم ذاتيا وعلاقته بمستوى الك (.2013)، مصطفى توفيق. إبراهيم -

ستر غير ماجيالأعلى ] رسالة الذاتية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الإعدادية في الجليل 

 منشورة[. جامعة عمان العربية.

صيل . علاقة التعلم المنظم ذاتيا والدافعية الداخلية بالتح(2013بن طريف، ماجدة. ) -

 . ]رسالة ماجيستر غير منشورة[. جامعة مؤتة.الأكاديمي لدى طلبة جامعة مؤتة

ذاتيا لدى  لم المنظمالكفاءة الذاتية الأكاديمية واستراتيجيات التع (.2012بوقفة، إيمان. ) -

]رسالة ماجيستر غير منشورة[. جامعة  المراهقين ذوي صعوبات التعلم والأسوياء

 .سطيف

(. الضغوط النفسية وعلاقتها بالتحصيل الأكاديمي لدى إخوة 2019الجراح، دعاء. ) -

] رسالة ماجيستر غير منشورة[. جامعة عمان الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد

 العربية.

ة المرحلة التعلم المنظم ذاتيا وعلاقته بالتفكير الناقد لدى طلب (.2014، إيمان. )جرادات -

 ]رسالة ماجيستر غير منشورة[. جامعة اليرموك. الثانوية في محافظة جريش

يمي لدى (. العلاقة بين التعلم المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاد2010الجزح، عبد الناصر. ) -

 .34-333، (4)6لمجلة الأردنية في العلوم التربوية، اعينة من طلبة جامعة اليرموك. 

ت التعلم (. الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها باستراتيجيا2021 -ديسمبر -01جعرير، سليمة. ) -

 المنظم ذاتيا لدى الطلبة الجامعيين.

https://www.asjp.cerist.dz/en/article/170028 

تريش . استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا في ضوء نموذج بن(2010. )إبراهيمالحسينان،  -

] أطروحة علموالمستوى الدراسي والأسلوب المفضل للت وعلاقتها بالتحصيل والتخصص

 دكتوراه غير منشورة[. جامعة الإمام محمد بن سعود.

لمجلة ا (. التعلم المنظم ذاتيا المفهوم والتصورات النظرية.2017إبراهيم. )، الحسينان -

 العربية.

https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-

post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D

9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8

B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85

%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86

%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9%88%D8%A7%D9

%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A%D8%A9%20%D9%88%D9%85%

D8%A7%20%D9%88%D8%B1%D8%A7%D8%A1%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D

8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A%D8%A9. 

 

https://www.asjp.cerist.dz/en/article/170028
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
https://www.elmarjaa.com/2020/08/blog-post_52.html#:~:text=%D9%8A%D9%82%D8%AF%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%A7%D8%A8%20%D8%B9%D9%88%D9%86%D8%A7%D9%8B%20%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D8%A9,%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9%20%D9
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 (. التنمر وعلاقته بالأداء الأكاديمي لدى طلبة المرحلة2021الحمداني، ربيعة. ) -

 (.06)12، مجلة جامعة كركوك للدراسات الإنسانيةالإعدادية. 

https://scholar.google.com/citations?user=Hsxn7TMAAAAJ&hl=ar 

ميذ السنة ببي واستراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا لدى تلابالعزو الس (.2019حمودة، مريم. ) -

]أطروحة دكتوراه غير منشورة[. جامعة  التحصيلالأولى ثانوي مرتفعي ومنخفضي 

 محمد خيضر بسكرة.

دور التعلم الالكتروني في زيادة  (.2021). د. حسين، محمد، ويوسف، الخرجي- -

لمي التحصيل الدراسي لدى طلبة مدارس الثانوية في محافظة القراونية من وجهة نظر مع

 اللغة الفرنسية

ري الفعالية الذاتية وعلاقتها بالتوافق النفسي في ضوء متغي (.2016دودو، صونيا. ) -

 رقلة.و] أطروحة دكتوراه غير منشورة[. جامعة التفاؤل والتشاؤم لدى الفريق الشبه طبي 

ز : . التعلم المنظم ذاتيا وتوجيهات أهداف الانجا(2006، عبده، أحمد. )رشوان، ربيع -

 .عالم الكتب.نماذج ودراسات معاصرة 

اسي لدى استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا وعلاقته بالتوافق الدر(. 2017). سليمةزروق،  -

 ]مذكرة ماجستير غير منشورة[ جامعة محمد خيضرة، بسكرة.طلبة الجامعة. 

 (. دار الشروق للنشر والتوزيع.1)ط. نظريات التعلم(. 2010الزغلول، عماد. ) -

لية الفعالية الذاتية الأكاديمية وعلاقتها بالعادات العق (.2020الزهراني، محمد. ) -

لتربية. والتحصيل الدراسي لدى طلاب المرحلة الثانوية بمدينة مكة المكرمة. مجلة كلية ا

3 (186 .) 

https://jsrep.journals.ekb.eg/article_102365_790d8711a2976087a0ac172c77dfecc3.pdf 

(. الصمود النفسي وعلاقته بالأداء 2020سرى، أسعد جميل، وأزهار، محمد السباب)-

 الأكاديمي لدى طلبة الجامعة

لية الذات . التنبؤ بالأداء الأكاديمي من خلال دافعية المتعلم وفعا(2017السيد، محمود. ) -

 الأكاديمية لدى عينة من طلاب الجامعة. مجلة العلوم التربوية لجامعة القاهرة.

https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-

%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-

%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-

%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A

-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-

%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-

%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-

%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0 

    (. نظرية باندورا.2020مروة) عدنان، -

https://scholar.google.com/citations?user=Hsxn7TMAAAAJ&hl=ar
https://jsrep.journals.ekb.eg/article_102365_790d8711a2976087a0ac172c77dfecc3.pdf
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
https://search.emarefa.net/ar/detail/BIM-842999-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A4-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AF%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%AF%D8%A7%D9%81%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%85-%D9%88-%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B0
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(. 2022). عرفة، حسني عبد الحافظ، وبسيوني، السيد سليم رمضان، ومحمود، درويش- -

نة من الأداء الأكاديمي لدى تلاميذ صعوبات تعلم اللغة الانجليزية ذوي مستويات متباي

 وعلاقته بالمشكلات الإنفعاليةمناصرة الذات 

. الأداء الأكاديمي باستخدام التكنولوجيا الرقمية وعلاقته (2022غنيم، وائل. ) -

المرحلة  باستراتيجيات التنظيم الذاتي والكفاءة الذاتية والدافعية الأكاديمية لدى طلاب

 (.5)2الثانوية. مجلة الدراسات والبحوث التربوية، 

فكر (. دار ال1)ط.  النظرية المعرفية الاجتماعية وتطبيقاتها(. 2004قطامي، يوسف. ) -

 للنشر والتوزيع.

يمية لدى . مستوى التوافق الدراسي وعلاقته بالكفاءة الذاتية الأكاد(2021محمد، فاطمة. ) -

سانية عينة من طالبات المرحلة الأساسية العليا خلال جائحة كورونا. مجلة العلوم الإن

 (.06)2والطبيعية. 

https://www.asjp.cerist.dz/en/article/37278 

صيلي لدى وعلاقتها بالكفاح التح (. استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا2021الهبثي، محمد. ) -

 .جامعة الأنار(. 04)32طلبة المرحلة لإعدادية، مجلة مركز البحوث النفسية، 
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 (: مقياس الكفاءة الذاتية01الملحق رقم)

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

علوم  ي تخصصلإعداد مذكرة تخرج ، "رسالة ماستر" ف الاستمارةأقدم إليك أخي /أختي الطالب)ة( هاته 

 التربية.

جاء فالر، الاستمارةالتي تطرحها هذه  التوسلاتوالتي نرجو من خلالها أن تعطينا رأيك في بعض 

 تأكد )ي(و ،صية، وإبداء الإجابة التي تعبر بكل صدق وأمانة عن موافقتك الشخقراءتها بتمعن وبشكل جيد

 أن إجابتك سرية تامة ولا تستخدم إلا لغرض البحث العلمي فقط، ولن يطلع عليها أحد.

 . لأسئلةا، فالرجاء أخي الطالب)ة( الإجابة على كل لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئةوعليه 

ولا تضع)ي(  ،الموجودة أمام كل فقرة الاختيارات( أمام X، ضع)ي( أمامها علامة )بعد قراءة كل فقرة-

 أكثر من علامة للسؤال الواحد.

 المعلومات الشخصية :

 التخصص:

 الجنس: 

 المعدل السنوي:
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 الرقم العبارات دائما  غالبا  أحيانا نادرا  مطلقا

أستطيع التغلب على جميع المشكلات الدراسية التي      

 تواجهني 

01 

 02 التعامل مع المواد الدراسية الصعبةلدي القدرة على      

 03 ةبصعأستطيع أن أحقق أهدافي مهما كانت      

 04 لدي القدرة على تنظيم وقتي في الدراسة     

 05 ذةأستطيع الإجابة عن الأسئلة التي توجه الي منالأسات     

 06 يةافستمكنني قدراتي من النجاح بالمهمات الأكاديمية التن     

 07 أستطيع أن أتذكر ما اتعلمه لفترة طويلة     

 08 أستطيع أن أحضر إلى الجامعة يوميا وبالوقت المناسب     

 09 لدي القدرة أن اكون من أفضل الطالبات في المدرسة     

 10 لدي القدرة على تلخيص الأفكار المهمة إثناء الدرس     

 11 سهلة وبسيطةلدي القدرة على جعل المادة الصعبة      

 12 أشجع زميلاتي على تأدية واجباتهن الدراسية     

اتمكن من التعامل مع المصادر التعليمية )المكتبة      

 والكمبيوتر مثلا( بسهولةأ

13 

 14 يمكنني أن أقدم شرح عن أي موضوع باختصار     

عندي المقدرة على دراسة أكثر من موضوع باقل وقت      

 ممكن

15 

 16 عندي المقدرة على تطبيق ما أتعلمه خارج الجامعة     

 لدي القدرة على طلب المساعدة من الأساتذة وزميلاتي     

 في المهمات الصعبة

17 

 18 استطيع التأقلم مع جميع البيئات     

 19 أستطيع تكوين صداقات بسهولة     

 20 جباتي الدراسية بالوقت المحدداوأستطيع أن أسلم      

 21 لدي القدرة على أن اكون عريفة لحفلة التخرج     

 22 لدي إرادة لتحقيق النجاح أكثر من معظم طالباتالصف     

 23 يمكنني طرح أفكار جديدة     

 24 ومياييمكنني مطالعة دروسي      

 25 أستطيع أن أفهم المواد الدراسية فهما جيدا     

 26 الأساتذة أثناء الدرسأنتبه لكل ما يقوله      

 27 ولةاهيم الجديدة بسهفوالملدي القدرة على فهم المعاني      

 28 يمكنني أن أرتب مهماتي المدرسية في دفتر اليوميات     

 29 يمكنني فهم الدروس بسهولة     
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 30 ختيار المكان المناسب للدراسة بدقةااتمكن من      

 31 أساتذتي بسهولةأستطيع أن أكسب رضا      

 32 أستطيع تنفيذ كل ما يطلبه مني الأساتذة     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعلم المنظم ذاتيا(: مقياس 02الملحق رقم)

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

علوم  ي تخصصلإعداد مذكرة تخرج ، "رسالة ماستر" ف الاستمارةأقدم إليك أخي /أختي الطالب)ة( هاته 

 التربية.

جاء فالر، الاستمارةالتي تطرحها هذه  التوسلاتوالتي نرجو من خلالها أن تعطينا رأيك في بعض 

 تأكد )ي(و ،صية، وإبداء الإجابة التي تعبر بكل صدق وأمانة عن موافقتك الشخقراءتها بتمعن وبشكل جيد

 مة ولا تستخدم إلا لغرض البحث العلمي فقط، ولن يطلع عليها أحد.أن إجابتك سرية تا

 . لأسئلةا، فالرجاء أخي الطالب)ة( الإجابة على كل لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئةوعليه 
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ولا تضع)ي(  ،الموجودة أمام كل فقرة الاختيارات( أمام X، ضع)ي( أمامها علامة )بعد قراءة كل فقرة-

 أكثر من علامة للسؤال الواحد.

 المعلومات الشخصية :

 التخصص:

 الجنس: 

 المعدل السنوي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

موافق 

 بشدة

غير  موافق

 متأكد

أرفض  أرفض 

 بشدة

 الرقم العبارات

أثناء الدراسة أكتب موجزا مختصر للمادة الدراسية      

 ليساعدني على تنظيم أفكاري

01 

ء شياأأثناء الدراسة قد تفوتني نقاط مهمة لأنني أفكر في      

 أخرى

02 

عندما أستذكر دروسي أحاول شرح المادة الدراسية      

 الزميلي أو صديقي

03 

أستذكر دروسي عادة في المكان الذي يساعدني على      

 التركيز

04 

 عند قراءتي للمقرر أضع أسئلة لتساعدني على التركيز     

 القراءةفي 

05 

أحيانا أشعر بالكسل أو الضيق عندما أستذكر دروسي      

 فأتوقف عما خططت له

06 

ان كفي الغالب أفكر فيما أسمعه أو أقرأه لأقرر اذا ما      

 مقنعا أم لا

07 
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 عندما أستذكر دروسي أتدرب على تسميع المادة النفسي     

 شفهيا عدة مرات

08 

، فإنني تعلم مادة دراسية معينة متاعب فيإذا واجهت      

 حدأحاول أن أقوم بالعمل الفردي دون المساعدة من أي أ

09 

 عندما تكون المعلومة غير واضحة فإنني أعود و أحاول     

 أن أفهمها مرة ثانية

10 

 أثناء الدراسة أتصفح القراءات و الملخصات و أحاول      

 الحصول على أهم الأفكار

11 

وقت دراستي لهذا المنهاج الدراسي استغلال أستغل      

 جيدا

12 

ة إذا لم أستطع فهم المادة الدراسية فإنني أغير طريق     

 قراءتي لها 

13 

المنهاج مع زملائي الآخرين لإكمال واجباتأتعاون      

 الدراسي

14 

 ، و أقرأكر دروسي فإنني أقرأ شرح الأستاذعندما أستذ     

 الدرس عدة مرات

15 

لى عند تقديم نظرية أو تفسير أو استنتاج فإنني أبحث ع     

 دليل مقنع يؤيد ذلك أم لا 

16 

 أعمل بجد ليكون أدائي جيدا في الدراسة حتى اذا لم      

 أكن أحب ما أقوم بعمله 

17 

أضع أشكالا مبسطة ورسومات بيانية و جداول      

 بصورةلتساعدني على تنظيم المادة الدراسية المقررة 

18 

عند مذاكرة دروسي فإنني في الغالب أخصص وقت       

 لمناقشة المادة الدراسية مع مجموعة من الزملاء 

19 

ر أتناول المواد الدراسية كبداية للبحث و أحاول تطوي     

 أفكاري عنها 

20 

 21 أجد من الصعب الالتزام بجدول استذكار       

عندما أستذكر دروسي فإنني أجمع المعلومات من       

 مصادر مختلفة مثل : الدروس والقراءات والمناقشات 

22 

قبل أن أدرس مادة دراسية لمقرر جديد فإنني في       

 الغالب أتصفحها لأرى كم هي منظمة

23 

 سيةأسأل نفسي أسئلة لأتأكد من أنني أفهم المادة الدرا     

 في هذا الفصلالتي كنت أدرسها 

24 

أحاول أن أغير طريقة تعلمي لكي أوائم بين متطلبات      

 المنهاج الدراسي و أسلوب تدريس الأستاذ

25 

 26 يداجأطلب من الأستاذ أن يوضح المفاهيم التي لا أفهمها      

أحفظ الكلمات الأساسية عن ظهر قلب لتذكرني      

 بالمفاهيم المهمة في المنهاج الدراسي

27 

 عندما يكون المنهاج الدراسي صعبا فإما أن أتركه أو     

 أستذكر الأجزاء السهلة فقط

28 
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، أفكر فيما يجب أن أتعلمه منه ة موضوع ماعند دراس     

 بدلا من مجرد قراءته

29 

أحاول ربط الأفكار في موضوع ما بالأفكار في      

 مقررات دراسية أخرى كلما أمكن ذلك

30 

 أثناء الاستذكار أقوم بعمل تلخيصات موجزة للمفاهيم     

 الأساسية و المهمة

31 

 أثناء دراستي أحاول ربط المادة الدراسية بما أعرفه     

 فعلا

32 

 33 لدي مكان منظم مخصص للاستذكار     

ج أحاول تنويع أفكاري المرتبطة بما أتعلمه في المنها     

 الدراسي

34 

ي أستطيع فهم المواد الدراسية المقررة فإننعندما لا      

 أطلب المساعدة من طالب أخر

35 

 الدراسية في هذا الفصل الدراسيأحاول فهم المادة        

بعمل روابط منطقية بين القراءات والمفاهيم من 

 الدروس

36 

صل كلما أقرأ أو أسمع عن تأكيد أو استنتاج في هذا الف     

 في البدائل الممكنةالدراسي فإنني أفكر 

37 

أضع قوائم بالمصطلحات المهمة للمنهاج الدراسي      

 وأحفظها عن ظهر قلب

38 

 39 أحضر الدرس بانتظام     

ي ، فإننلمواد الدراسية المقررة غير شقيةعندما تكون ا     

 أتمكن من مواصلة العمل والدراسة إلى أن انتهي

40 

هم الذين أستطيع طلب المساعدة منأحاول تحديد الزملاء      

 عند الضرورة

41 

 عندما أستذكر دروسي أحاول أن أحدد المفاهيم التي لا     

 أفهمها جيدا

42 

 في الغالب أجد أنني لأقضي وقتا طويلا في الاستذكار     

 بسب أنشطتي الأخرى

43 

إذا ارتبكت عند تدوين ملاحظاتي و ملخصاتي فإنني      

 أتأكد من تدوينها في وقت أخرأحاول أن 

44 

 قليلا ما أجد وقتا لمراجعة ملاحظاتي و قراءاتي قبل     

 الامتحان

45 

 46 أقوم بدراسة المادة عدة مرات قبل الامتحان     
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 : SPSS بواسطةراسةالد( 03الملحق )
Test T 

Remarques 

Sortie obtenue 17-FEB-2023 01:46:24 

Commentaires  

Entrée Données C:\Users\mou\Desktop\

 sav.الأداء

Jeu de données actif Jeu_de_données3 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier 

de travail 

180 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes 

définies par l'utilisateur 

sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques de chaque 

analyse sont basées sur les 

observations ne 

comportant aucune donnée 

manquante ou hors plage 

pour aucune variable de 

l'analyse. 
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Syntaxe T-TEST GROUPS=1)الجنس 

2) 

/MISSING=ANALYSIS 

/VARIABLES=

 الكفاءةالتعلمالأداء

/CRITERIA=CI(.95). 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,00 

Temps écoulé 00:00:00,01 

 

Statistiques de groupe 

 
 N Moyenne Ecart type الجنس

Moyenne 

erreur standard 

 1,62403 14,25082 114,3117 77 1,00 الكفاءة

2,00 103 115,9126 14,88130 1,46630 

 2,64146 23,17872 148,5065 77 1,00 التعلم

2,00 103 151,2524 23,33125 2,29890 

 1.3064058 11.3889820 12.543553 77 1,00 الأداء

2,00 103 11.775631 1.2070672 .1189359 

 

Test des échantillons indépendants 

 

Test de 

Levene 

sur 

l'égalité 

des 

variances Test t pour égalité des moyennes 

F 

Sig

. t ddl 

Sig. 

(bilatéra

l) 

Différen

ce 

moyenne 

Différen

ce erreur 

standard 

Intervalle de 

confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur 

Supérieu

r 

الكفاء

 ة

Hypothè

se de 

variance

s égales 

,000 ,98

7 

-

,72

7 

178 ,468 -1,60093 2,20183 -5,94598 2,74412 

Hypothè

se de 

variance

s 

inégales 

  

-

,73

2 

167,48

4 

,465 -1,60093 2,18804 -5,92062 2,71875 

Hypothè التعلم

se de 

variance

s égales 

,062 ,80

3 

-

,78

3 

178 ,434 -2,74593 3,50509 -9,66280 4,17094 
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Hypothè

se de 

variance

s 

inégales 

  

-

,78

4 

164,44

0 

,434 -2,74593 3,50175 -9,66012 4,16825 

Hypothè الأداء

se de 

variance

s égales 

2,29

6 

,13

2 

,68

0 

177 ,498 .7679216 1.129593

6 

-

1.461283

1 

2.997126

3 

Hypothè

se de 

variance

s 

inégales 

  

,58

5 

76,245 ,560 .7679216 1.311808

7 

-

1.844636

3 

3.380479

4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Régressio 

Remarques 

Sortie obtenue 21-FEB-2023 00:31:13 

Commentaires  

Entrée Données C:\Users\mou\Desktop\

 sav.الأداء

Jeu de données actif Jeu_de_données1 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le fichier 

de travail 

180 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes 

définies par l'utilisateur 

sont traitées comme étant 

manquantes. 

Observations utilisées Les statistiques sont 

basées sur des 

observations dépourvues 

de valeurs manquantes 

dans les variables 

utilisées. 
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Syntaxe REGRESSION 

/MISSING LISTWISE 

/STATISTICS COEFF 

OUTS R ANOVA ZPP 

/CRITERIA=PIN(.05) 

POUT(.10) 

/NOORIGIN 

/DEPENDENT الأداء 

/METHOD=ENTER 

 الكفاءةالتعلم

/SCATTERPLOT=(*ZRE

SID ,*ZPRED) 

/RESIDUALS 

HISTOGRAM(ZRESID) 

NORMPROB(ZRESID). 

Ressources Temps de processeur 00:00:00,39 

Temps écoulé 00:00:00,30 

Mémoire requise 6224 octets 

Mémoire supplémentaire 

obligatoire pour les tracés 

résiduels 

664 octets 

 

Variables introduites/éliminéesa 

Modèle 

Variables 

introduites 

Variables 

éliminées Méthode 

 b . Introduireالكفاءة ,التعلم 1

a. Variable dépendante : الأداء 

b. Toutes les variables demandées ont été introduites. 

 

Récapitulatif des modèlesb 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard 

de l'estimation 

1 ,047a ,002 -,009 7.4927150 

a. Prédicteurs : (Constante), الكفاءة ,التعلم 

b. Variable dépendante : الأداء 

 

ANOVAa 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 21,795 2 10,898 ,194 ,824b 

de Student 9880,777 176 56,141   

Total 9902,572 178    
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a. Variable dépendante : الأداء 

b. Prédicteurs : (Constante), الكفاءة ,التعلم 

 
Coefficientsa 

Modèle 

Coefficients non 
standardisés 

Coefficients 
standardisés 

t Sig. 

Corrélations 

B 
Erreur 

standard Bêta 
Corrélatio
n simple Partielle 

1 (Constante) 14,425 5,238  2,754 ,007   
 001,- 011,- 991, 012,- 001,- 039, 000, الكفاءة

 046,- 047,- 546, 605,- 047,- 025, 015,- التعلم

a. Variable dépendante : الأداء 

 

Statistiques des résidusa 

 Minimum Maximum Moyenne Ecart type N 

Valeur prédite 11.351997 13.089069 12.101676 .3499224 179 

de Student -2.9490693 97.7952805 .0000000 7.4505022 179 

Valeur prévue standard -2,142 2,822 ,000 1,000 179 

Résidu standard -,394 13,052 ,000 ,994 179 

a. Variable dépendante : الأداء 
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Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,838 32 
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Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,895 46 

 
 

 


