
  

  جامـعة الجيلالي بونعامة بخميس مليانة

  ركلية العلوم الإقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

  قسم علوم التسيير

  

  

  

  :الموضوع

  

  في علوم التسيير أكاديمي ماسترشهادة متطلبات لإستكمال  مذكرة مقدمة

  الموارد البشريةتخصص: إدارة 

 

  :الطالبتينإعداد 

  خيرة كحلوش*

  نفيسة حشادي* 

 

  لجنة المناقشة

  ارئيس  د.زمالة عمر......................................................... الأستاذ:

  مشرفا  د.بغدادي بلال.........................................................: الأستاذ

  ممتحنا  الحميد..................................................د.رولامي عبد : الأستاذ

 

 

 

 2019- 2018السنة الجامعية : 

  على الأداء الوظيفي وأثرهاالثقافة التنظيمية 
 - بئر ولد خليفة ولاية عين الدفلى-ملبنة ونيس حالةدراسة 

  


