
 

 الجيلالي بونعامة خميس مليانةامعة ــــج

 علوم التسيير ة و يالتجار العلوم الاقتصادية،  كلية

 تسييرالعلوم قسم: 
 

 :موضوعال

 

 

  

 

 التسييرفي علوم الماستر مذكرة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة 
 إدارة أعمال :تخصص

 

 

 

  
 

 لجنة المناقشة
 أ.عمر يوسف         رئيسا
 أ.حواسني صليحة        ممتحنا
 أ.السعيدي فاطمة الزهراء        مقررا

 

 :نيالبإعداد الط
 دي فتحييسعلا -
 ءعمرين زكريا -

 

 :ةالأستاذ إشراف
 سعيدي فاطمة الزهراءلا -

 2019-2018 السنة الجامعية:

 ر نظام الحوافز على أداء الأفراد في المؤسسةأث
 - ملبنة عريبدراسة حالة  -

 


