
  

 الجيلالي بونعامة خميس مليانة جامعة
 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

 قسم علوم التسيير
 

  :العنوان
 
 
 
 

 مذكرة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة ماستر أكاديمي في علوم التسيير
 تخصص: إدارة أعمال

 إعداد الطالبتين:
 ثلجون لمياء 
 مختاري رحماني أمال 

 ا أمام اللجنة المكونة من:نوقشت علن
 رئيسا (زمالة عمر )أستاذ محاضر بجامعة الجيلالي بونعامة/ أ
 مشرفا / دحمان عبد القادر )أستاذ محاضر بجامعة الجيلالي بونعامة(أ        
 ممتحنا مساعدة بجامعة الجيلالي بونعامة( دحمان زناتي نبيلة )أستاذةأ/          

 
 8102-8102السنة الجامعية 
 

 دور إدارة الكفاءات في إحداث التغيير داخل المؤسسة
ثانويات بولاية عين الدفلىالدراسة ميدانية لعينة من   


