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 اهداء
 

 منّي إليكم أهديكم كلمات كتبتها إليكم
منيا حاجة يقضيها في  ولكل واحدطالب أمنية ولكل أستاذ مسؤولية لكل مناسبة تحيية ولكل فرد قضية ولكل 

 .  والسينة سويياالشيهر 
 . والمثابرة الجدييةفهذه هي رسالة علمي إليكم بعد خمس سنوات من الإلتزام 

عليي، يبخلا  والتيضحية لمأهديها إلى نجمين في السيماء العليا، نجمين كان لهما الفضل عليي في الحب             
بية  ربيياني أحسن تربية. وفي التّي

 وعريفنّ علىرافق خطواتي الأولى  وإلى منتكون ثمرة جهودك طوال سهرك،  وأتمنّي أنإليك: أميي بذرة عملي، 
 المدرسة أبي الغالي.....                           

 ت لي نعم الأخت. عميي مليكة التي كان وإلى إبنةإلى جديتي الغالية التي لطالما دعت لي. 
 كما لا أنسى تحية أقديمها إلى خالاتي "نعيمة، نبيلة، مزوري" و إلى أخوالي "محمد و مروان"

                      التي هي عائلتي الثانية.                                                           والنيجاح وإلى عائلتهإلى خطيبي حمزة الذي ساندني لآخر لحظة من أجل الوصول 
 عزيزيتي شريفة. وآخر العنقودإلى جميع إخوتي: عبد الرؤوف، عبد النيور، 

تي كن نعم   ، أحلام، روميساء، صارة. الصيداقة: صفاءإلى صديقاتي اللاي
 .كل عائلتي  وأعمامي إلى وإلى عمياتي 
 طلبة قسم علم الإجتماع.  وإلى كل 

جزاك  وأحسن موجيهكنت لي أحسن مشرف   بن عودة" محمد»ستاذي ومشرفي وأإلى مثلي الأعلى  وتحيية خاصية
 سالة علمك، كنت لي أحسن مثال.الله خيراً ووفيقك في تبليغ ر 

، إلى كل من دعمنّ ومريهالذية الحياة  وتقاسم معيكما لا أنسى تحية أزفيها إلى كل من رافقنّ في مشواري هذا   
                                              لحظة.        وساندني لآخربحرف علم 

 أساتذة قسم علم الإجتماع. وإلى كل حطابي الصّادقكما لا أنسى أن أشكر الأستاذ 

                                                             



 اهداء

 بالوالدين إحسانا. إلى من قال فيهما الرحمان الرحيم و قضى ربيك أن لا تعبدوا إلا إياه و

أهدي عملي هذا عربون المحبة و التقدير إلى أغلى ما في الوجود إلى أحلى و أرق و أعذب قلب، إلى من ربتنّ و 
 سهرت الليالي ترعاني إلى من ضحيت لأجلي، و تواضعت لتّفع من شأني إلى روحي و حياتي "أمي حبيبتي".

اشتعل به الشيب لشيب مشواري الدراسي، إلى المنظر الذي  إلى الشمعة التي احتّقت لكي تنير دربي إلى من
 بفضله استبصرت طريقي فهديت بنوره إلى من لم يتّدد في البذل و العطاء في سبيل تعلمي "أبي الغالي".

 إلى زوجي قرة عينّ و سندي في الحياة و كل عائلته.

رى و رحاب" إلى إخوتي "عبد الجليل و إلى من يربطنّ بهم رباط مقديس رباط الأخوة و الاعتزاز أختاي "بش
 إسلام" إلى العصفور ابن أختي "مؤيد" و زوجها "حمادة".

 إلى جديتي أطال في عمرها.

 إلى صديقتي التي ساعدتنّ بالكثير الكثير في إنجاز هذا العمل "نجوة" حفضها الله. 

 إلى كل من عائلة أبي "بن علوان" و عائلة أمي "قطاف".

 ة الذين تعرفت عليهم في مشواري الدراسي، إلى كل من تمنّ لي النيجاح في مشواري الدراسي.إلى كل من الطلب

 إلى أستاذي المشرف في هذا العمل "بن عودة محمد" حفظه الله و رعاه.

 إلى جميع أساتذة القسم.

يساءمو ر                                                                                   



 

 
 
 

 قال الله تعالى:
 (يَ لَشَديد  وَ لئَن كَفَرتم إنَّ عَذَاب لَََزيِدَنَّكُمْ  شَكَرْتُمْ  لئَِنتأََذَّنَ ربَُّكُم  وَ إذ)

  [07]سورة إبراهيم الآية                                  
 والفضلالنيعمة  وجلي صاحبعزي  والثيناء للهالحمد 

لعمل، ثمي نتوجيه بشكرنا الجزيل إلى أستاذنا الذي تفضيل بالإشراف الذي وفيقنا لإتمام هذا ا

 ولا بتوجيهاته ولا بأفكارهعلينا لا بوقته  ولم يبخل" أ. محمد بن عودةعلى هذا البحث "

السيديدة لإثراء هذه الديراسة. كما نتقديم بالشيكر إلى رئيس تخصيص علم الإجتماع الجريمة 

 أساتذة قسم علم الإجتماع. وإلى كللصيادق" "حطابي ا والإنحراف الأستاذ

 كما لا يفوتنا أن نشكر كل من ساعدنا من قريب أو من بعيد في إنجاز عملنا هذا.

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 وتقدير شكر



 .ملخص الدّراسة
صاااة تخاااني منحنيااااي خ يااارم فاااي ل فاااي العاااالم عاماااة و فاااي الج ا ااار خاظاااا رم عمالاااة ا   اااا

مقاعاد الدّراساة و يعملاو  ما   تخلاّو عا  مبكّارم نجد ا   ال في سا ّ  السّنواي ا خيرم، فصرنا
تجل إعالة تسر م، تصبحي الظّا رم في كل مكاا  دو  مراعاام الساّ  القاانوني و لا معرفاة ماا 

البنياة الجسامية للّ  ال، و علال نلام لا يمكنناا رم ما  خ ار علال الحالاة النّ ساية و تشكّله الظّا 
  ظا رم عمالة ا   ال.   ال و قمنا بدراسة دقيقة لإلّا إنا تقرّبنا تكثر م  ا ا خيرم فهم  نه
با   ااال إلاال العمالااة  والعواماال الدّافعااةجااا ي  اانه الدّراسااة لتتناااول ت اام ا ساابا   وماا   نااا

 ان لاقًا م  ال رضياي الآتية:
 دور في إقبال ا   ال علل العمالة. والاجتماعية المحي ةتلع  الظّروف ا سرية  -1
 ور في إقبال ا   ال علل العمالة.للتسرّ  المدرسي د -2

النّظاار   و ااو الجاناا  نااا قمنااا بتقساايم  اانه الدّراسااة إلاال جااانبي ، الجاناا  ا وّل  وان لاقاًاا ماا 
 :و ي كالتّاليفصول  03 والن  يظمّ 

تساابا  اختيااار الموضااوع  و ااو ياانظمللبنااا  المنهجااي للدّراسااة  والاان  خصّصااناهالفصللل الأوّل: 
، تحدياااد ت ااام الم اااا يم ال رضااايايو  شاااكاليةالإ و،  ااادافا و ، و ا  مياااة، والموضاااوعيةالنّاتياااة 

 صعوباي الدّراسة. وفي ا خير، المقاربة السوسيولوجية، والدّراساي السّابقةالمتعلّقة بالدّراسة، 
الجانا  السوسايولوجي لدراساة الّ  ال  وتناولنا فياهكمدخل للدّراسة  والن  يعتبرالفصل الثاّني: 
وفااي مشااكلاي الّ  ولااة  وكاانلم ت اام، وحاجاتااه وم هااوم الّ  االي م هااوم الّ  ولااة الاان  تمثاّال فاا

 حقوق الّ  ل في التّشريعاي. ا خير
وعوامال عمالة ا   ال م  خلال م هومهاا  والتي  يقمنا فيه بدراسة الظّا رم الفصل الثالث: 

 ا   ال في ظل التّشريعاي. وكنلم عمالة انتشار ا
فصاال واحااد  والاان  تضاام فااي الجاناا  الت بيقااي للدّراسااة  والاان  تمثاّالي تمّااا فااي الجاناا  الثااان

وت ام فت رّقنا فياه إلال تحليال ظاا رم عمالاة ا   اال فاي المجتمار الج ا ار   الراّبع و و ال صل
 العمالة. والاتجاه إللالتي تدفر بالّ  ل للتخلّي ع  حقّه في التّعليم  الدّوافر

الماانها الكي ااي الاان  رتينااا بننّااه الماانها الملا اام لدراسااتنا،  فااي  اانه الدّراسااة علاال وقااد اعتماادنا
تجال جمار البيانااي علال عيّناة اشاتملي علال  والملاحظاة ما حيث اعتمدنا علال تدام المقابلاة 

بننّهاااا تتاااوفّر فااايهم شااارو  العيّناااة بحياااث ت   والااان  رتيناااامبحاااوثي  مااا  ا   اااال العااااملي   08



وبهاانا قااد انق عااوا عاا  الدّراسااة بصاا ة نها يااة،  كااو وت  يساانة،  14-10يتااراوأ تعمااار م بااي  
 الدّراسة بنسواق خميس مليانة. تمّي

سوساايولوجيًا حساا  مااا جااا ي بااه ال رضاايّاي توصّاالنا  وتحليلهااا تحلاايلًا المقااابلاي  وبعااد عاار 
 :وكاني كالتّاليفي ا خير إلل النتا ا العامة للدّراسة 

ا سرية و الاجتماعية تلع  دورًا كبيارًا و مباشارًا حيث توصّلنا م  خلال الدّراسة تّ  الظّروف 
ت  ااال عاااملي   08فااي اتّجاااه ا   ااال إلاال العمالااة و التخلاّاي عاا  الدّراسااة، بحيااث ماا  تصاال 

ت  ااال دفعااتهم الظاّاروف ا ساارية ماا  فقاار و تاادنّي فااي الحالااة الاقتصااادية ل ساارم  06وجاادنا 
نااا  ماا  تجاال الحاجااة للمااال كااا  سااببًا فااي بالاتجاااه للعمالااة و كاانلم عنااف ا وليااا  علاال ا ب

 .خوف ا   ال و اتّجا هم للعمالة
تمّااا العاماال الثاّااني الاان   رحناااه فااي ال رضااية الثانيااة للدّراسااة و المتمثاّال فااي تّ  للتساارّ  
المدرسي دور في إقبال ا   ال علل العمالة فقد وجادنا ما  خالال الجانا  النّظار  و ما  

بادور المدرساة التاي تساا م فاي تسارّ  ا   اال و  انا يتمثاّل فاي  خلال الدّراساي الخاصّة
عدم قيام المؤسّسة التّربوية بادور ا ما  تجال  رعاياة و تنشا ة الّ  ال و كانلم عجا  النّظاام 
التّربو  في التكيّف مر الحيام الاجتماعية بحيث تصبحي المدرسة غير عملياة و برساتيجًا 

ت  ااال ماا   03لي الدّراسااة الميدانيااة تّ   نااام ، حيااث توصّااوعلا يساام  و لا يينااي ماا  جاا
حااالاي كااا  للتساارّ  المدرسااي دور فعّااال فااي إقبااالهم علاال العمالااة، و بالتاّاالي  08تصاال 

استنتجنا تّ  التسرّ  المدرسي ليس عاملًا مؤثّرًا في اتّجاه ا   ال إلل العمالة و مناه فاّّ  
ال رضية القا لاة: للتسارّ  المدرساي دور فاي  ال رضية الثانية لم تتحقّق و بالتّالي قمنا بن ي

 إقبال ا   ال علل العمالة.        
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 مقدّمة:

يعتبر الإ تمام با   ال م  مقوّماي النّهاو     تمّاة فتيّاة فاي سابيل الوصاول إلال مساتقبل 
تفضااال فا   اااال يشاااكّلو  جيااال الياااد، و الإ تماااام بهااام و إعاااداد م لتحمّااال تعباااا  الحياااام مااا  

باال  ااو قضااايّة تساسااياي التنميااة الشاااملة، و رعايااة الّ  ولااة تمااار لا يخااصّ دولااة دو  تخاار  
را ر تاه الشّاتخص كال المجتمعااي ساوا  المتقدّماة منهاا تو النّامياة، فالإ تماام بالّ  ولاة تمار تقرّ 

السّماوية و الإتّ اقياي الدّولية و التّشريعاي المحلياة ما  حقاوق بهادف حماياة الّ  ال و رعايتاه 
و  قاادرًا علال تحمّال في مرحلة يتم فيه تشكيل و بنا  بنيته الجسمية و إدراكه و شخصيته ليكا

 مسؤولياته اتّجاه مجتمعه.
لعاالم شاباع حاجاتاه فّنّناا نبقياه ر يناة تجل إ وناضلنا م ع  حقوق الّ  ل  ومهما تحدّثنا

 الرّاشدي ، تسيرًا له فالمرور م  الجني  إلل الرّضير فالّ  ولة بدي حلقاي مسار بيولوجي.
ا ر الإجتماعياااة التاااي تخاااني تبعاااادًا فبااانلم تعتبااار ظاااا رم عمالاااة ا   اااال مااا  باااي  الظاّااو 

كثيرم في الوقي الرّا  ، نظرًا للنّتا ا الوخيمة النّاتجة ع  عمل ا   ال منن س  مبكّارم بياّ  
تاادفر با وليااا  إلاال  وا ساابا  التاايالنّظاار عاا  القااواني  الصّااارمة التااي تحااد ماا   اانه الظاّاا رم 

 .منن س  مبكرمت  الهم في خ ر الشّوارع  ترم
إفارا   انه الظاّا رم فاّّ  بارو  تحاد ا  وتشاترم فايالكثير م  العوامل تتضافر  انيوا   ك

 ل  بيعة المجتمر الن  تتواجد فيه.علل حسا  الآخر يرجر إل
بهاااا،  وماااا يتعلاّااق ااانه الدّراساااة محاولاااة منّاااا لكشاااف بعااا  جوانااا  الظاّااا رم  وقاااد جاااا ي

 .يوالقسم التّ بيقفجا ي الدّراسة في قسمي  القسم النّظر  
 تكوّ  القسم النّظر  م  ثلاثة فصول:

ثاام  وت ااداف الدّراسااة وت ميااة الدّراسااةتناولنااا فااي ال صاال ا وّل تساابا  اختيااار الموضااوع 
 ومااا  ثااامّ تباااي  مساااار دراساااتنا  وال رضاااياي التااايالتسااااؤلاي  و ااارأ ت ااامت رّقناااا إلااال الإشاااكالية 

تحدياااد البعاااد النّظااار  لدراساااتنا المقارباااة السوسااايولوجية ل ومااا  ثاااموصااالنا إلااال م اااا يم الدّراساااة 
السّااااابقة ثاااام الوصااااول إلاااال ت اااام الصّااااعوباي التااااي واجهنا ااااا خاااالال القيااااام  وبعااااد ا الدّراساااااي

 بدراستنا.



 

 ب 

 والّ  ولاة احتاو تمّا في ال صل الثاّني تحي عنوا  الجان  السوسيولوجي لدراسة الّ  ل 
فااي التاي صانّ ي  وت ام حاجاتااه ال ال ّ  وثانيّااا م هاومعلال م هاوم الّ  ولاة فااي الجا   ا وّل مناه 

الّ  ال فاي  ورابعًاا حقاوقالمشكلاي التي تواجهها الّ  ولة  ت موثالثاّ عند ماسلو  رم الحاجاي 
 التّشريعاي.

تمّااا فااي ال صاال الثاّلااث ماا  الجاناا  النّظاار  تحااي عنااوا  عمالااة ا   ااال فت رّقنااا فااي 
الثاّاني ت ام  وفاي الجا  عمالاة ا   اال  والتاي  ايالج   ا وّل إلال تعرياف الظاّا رم المدروساة 

عوامااال انتشاااار  ااانه الظاّااا رم تمّااااا فاااي الجااا   الثاّلاااث فت رّقناااا إلاااال عمالاااة ا   اااال فاااي ظاااال 
 .والدّوليةالتشريعاي الو نية 

تماااا فاااي الجانااا  التّ بيقاااي فااااحتو  علااال فصااال واحاااد ت رّقناااا مااا  خلالاااه إلااال إساااقا  
 .والمقابلةاستعمال الملاحظة  الظا رم المدروسة علل تر  الواقر م  خلال
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 الموضوع:أسباب إختيار  أولا:
 الذاتية:لأسباب ا -أ
 والشااارع ومح اااي الق ااارتعااد عمالااة ا   ااال ظااا رم نلاحظهااا يوميااا فااي ا سااواق  -1

 ورش البنا ،  نا ما تثار ا تمامنا بدراسة  نا الموضوع. والحافلاي وحتل في
ماا  تساابا  اختيارنااا للموضااوع الماادروس  ااو ملاحظااة مااا يحاادث فااي المجتماار ماا   -2

وساااالامتهم تهاااادد تماااانهم  والشاااااقة التاااايالعمالااااة الخ ياااارم ب والسااااماأ لهاااامإ مااااال ل  ااااة ا   ااااال 
 الحد منها. والعقلية دو  الصحية
 الموضوعية:الأسباب - 
الساااب  الر يساااي فاااي اختياااار  ااانا الموضاااوع  اااو ت شاااي ظاااا رم عمالاااة ا   اااال فاااي  -3

 المجتمر الج ا ر . وبا خص فيدول العالم الثالث،  وخاصة منهاالمجتمعاي 
 .وحقوق ال  ل وتنتهم حرية   ال ظا رم خ يرم  نها تمس تعتبر ظا رم عمالة ا -4
إلا ت  ظاا رم  العاالم، وال كر  في والإ د ار العقلينظرا للتقدم الإجتماعي الملحوظ  -5

 لها حد. ولم يعرفعمالة ا   ال دو  الس  القانوني سادي في المجتمر 
حقوقاااااه تعتبااااار ظاااااا رم عمالاااااة ا   اااااال ظاااااا رم اجتماعياااااة حساساااااة تسااااال  لل  ااااال  -6
جريماة فااي حااق ال  ولاة إن تنهااا تناادرن ضام  تخصصاانا علاام الإجتماااع  و ااي تعتباار، و  ولتاه
    .والإنحرافجريمة 
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 الدراسة:أهمية  ثانيا:  
لماااادروس تحااااي عنااااوا  لعمالااااة ا   ااااال تكماااا  ت ميااااة الدراسااااة فااااي ت ميااااة الموضااااوع ا

 ل.والمدرسيةعلاقتها بالبي ة الإجتماعية و 
المرحلاة يعتماد علال البي اة المحي اة  وفاي  انهشاريحة فاي المجتمار  إن يعتبر ال  ال ت ام

بااااه باعتباااااره كااااا   ضااااعيف لا يساااات ير الإعتماااااد علاااال ن سااااه، فهاااانا الموضااااوع يمثاااال ظااااا رم 
والتااي ال  ولااة  و ااي مرحلااةتمااس ت اام مرحلااة فااي حيااام ال اارد  وخ ياارم  نهاااإجتماعيااة عميقااة 

 .ومشروع المستقبلورقة بيضا   تعتبر
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 الدراسة:أهداف  ثالثا:
 في:دراستنا  وتتمثل ت دافلكل دراسة علمية ت داف معينة 

 الإ لاع علل حجم الظا رم في المجتمر الج ا ر . -
 التعرف علل العوامل المؤدية إلل عمالة ا   ال. -
بهاام إلاال  والتااي تااؤد الوقااوف علاال ت اام المشااكلاي التااي تعاااني منهااا ال  ولااة  -
 العمالة.
 .ومعاناتهمكام با   ال الني  ي اولو  العمالة للتعرف علل توضاعهم الإحت -
 الوصول إلل حلول موضوعية يمك  ت  تحد م  ظا رم عمالة ا   ال. -
 تنمية الوعي بخ ورم الظا رم المدروسة. -
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 الإشكالية: رابعا:
والمجتماار لعااالم، تعااد ظااا رم عمالااة ا   ااال ماا  تخ اار الظااوا ر التااي تهاادد مجتمعاااي ا

وقاااد وثيقاااا بتااااريت المجتمعااااي الساااابقة،  ارتبا اااامرتب اااة  و اااي ظاااا رمبالخصاااوص.  الج ا ااار 
التاي مسّاي  انا  الاجتماعياةباالت وّراي   الج ا ار المجتمر مظا ر عمالة ا   ال في  ارتب ي
ارتب ااي الظااا رم بااالظروف القاسااية للمجتماار ماا  ضااي  علاال  الاسااتعمار. ف ااي فتاارم ا خياار

 المجتمر الج ا ر . ومختلف ف ايالمستعمر ال رنسي  وال وارق بي  فراد ا
توجّاه ا   ااال إلال العمالااة بادل مقاعااد الدّراساة حيااث كاانوا يعملااو   الاسااتعمارف اي فتارم 

دو  مراعااام تدناال شاارو   وباانجر   ياادفااي الحقااول عنااد المعمّااري  ال رنساايي  لساااعاي  ويلااة 
فاااي الظاااروف المحي اااة  اخاااتلافتماااا فاااي المديناااة لا يوجاااد ة، الّ  ولااا ومراعاااام حقاااوقالسّااالامة 

يكمااا  فاااي نوعياااة العمااال فا   اااال المقيماااي  فاااي الماااد   الاخاااتلافبعمالاااة ا   اااال، غيااار ت  
ونقاال  وبياار الجرا اادنشااا اتهم ب بيعااة المدينااة المختل ااة عاا  الريااف، كمساا  ا حنيااة  ارتب ااي
 المستعمر م  ا سواق إلل بيوتهم. مشترياي

علياااه فنصااابحي العمالاااة فاااي  كاناااي عمااااتييّاااري عمالاااة ا   اااال  لسااانواي ا خيااارموفاااي ا
 ومتسااارعة ومسااتمرم،كبياارم  اجتماعيااةتييااراي والمح اااي وال رقاااي فقااد شااهد العااالم ا سااواق 

 وقاد تثاربشكل كبير  نا ماا ساا م فاي ت اوّر عمالاة ا   اال،  الاجتماعيةمما تثر علل البي ة 
النساق الترباو   والتاي يعادتقوم بها ا نساق الإجتماعياة  الوظا ف التيو  نا التيير في ا دوار 

 والقاااانو  وجماعاااة الرفااااقمؤسسااااي التنشااا ة الإجتماعيااة مااا  المدرساااة  يااانظمجاا   منهاااا حياااث 
 تنثري بهنا التيير الإجتماعي. وا سرم التي

 التييااااراي   جاااا   ماااا   اااانا العااااالم و مسااااتهالج ا اااار المجتماااار عتباااار و ب بيعااااة الحااااال ي
الإجتماعية التي تثري علال ا نسااق ال رعياة للمجتمار الان  تد  إلال فقادا  الادور الان  يقاوم 
بااه كاال نسااق ماا  المجتماار تو باارو  مشاااكل إجتماعيااة خاصااة فااي الوساا  ا ساار ، فعاادم قيااام 
ا ساارم باادور ا فااي التربيااة و التنشاا ة و تلبيااة الحاجياااي و مت لباااي ال  اال يسااا م فااي اتجاااه 

قصد تلبية حاجياته و المسا مة في دعم تسرته، و  نا ما يرفضه القاانو   عمالةال ال  ل نحو
عاا   الانق اااعال  اال و  انحاارافو يتنااافل ماار رغبااة المجتماار، إن باادوره يسااا م فااي  ةعيو الشاار 

برفقااا   الاحتكااامماا  تاادخي  و  الاجتماعيااةالدّراسااة مناان ساا  مبكاارم و تيضًااا ممارسااة الآفاااي 
التاي تشاكل مشاكلة لمختلااف  الاجتماعياةعمالاة ا   اال ما  الظاوا ر  الساو ، إن تعتبار ظاا رم
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لماا تشاكله ما  خ ار علال تفاراد المجتمار  الاجتمااعيالمجمعاي، و يعتبر م  معوقاي التقادم 
بص ة عامة و علل ا   ال الني  ينتقلو  إلل سوق العمل في س  مبكرم دو  مراعام شارو  

 الوقاية و الحماية بص ة خاصة.
  الدراسة:نصل إلل  رأ مجموعة م  التساؤلاي حول إشكالية  وم   نا

فااي إقبااال ا   ااال علاال  والمدرساية دور الاجتماعيااة اال للبي ااة  العللا :التسللا ل  -
 العمالة؟
 الفرعية:التسا لات  -
 دور في إقبال ا   ال علل العمالة؟ الاجتماعية ل للبي ة  -
 مالة؟ ل للبي ة المدرسية دور في إقبال ا   ال علل الع -

 الفرضيات:خامسًا: 
 في إقبال ا   ال علل العمالة. والمدرسية دور الاجتماعيةللبي ة  العامة:الفرضية  -
  الجزئية:الفرضيات  -
 اماااا فاااي إقباااال ا   اااال علااال دورًا  المحي اااةوالاجتماعياااة تلعااا  الظاااروف ا سااارية  -
 العمالة.
 ة.للتسر  المدرسي دور في إقبال ا   ال علل العمال -



 

 10 

 

 الدراسة:مفاهي   سادسا:
ا ساساية فانكثر ما  موضاوع دراساتنا لا باد لناا ما  تحدياد بعا  الم اا يم  ولنقتر  تكثر

 كالآتي: والتي  يبموضوع دراستنا  المتعلقة
 الأطفال:عمالة 

عرفه مانيير علل تنه جملة ا نش ة التي يقوم بها ال  ل لمسااعدم العا لاة   : اصطلاحا
تااااادخل  ااااانه ال  اااااة لا تحاااااي  لياااااة تحضااااايرية للانااااادمان الاجتمااااااعي، و لاو التاااااي يعتبااااار عم

 1، كما ت   نه ا نش ة تمنعهم م  متابعة دراستهم.الاستعبادو لا تحي  الاستيلال
تعرياف منظماة العمال الدولياة لعمالاة ا   اال تناه العمال بانجر تو بادو  تجار،  وجا  في

حقهاام فااي  وعقليااا واجتماعيااا وتحاارمهم ماا ا التااي تااؤثر علاال ا   ااال جساادي والقيااام بالنشااا اي
الاان  يسااتيل عمالااة ا   ااال كعمالااة رخيصااة بديلااة  و ااو العماالعلاايهم،  وتكااو  خ ياارمالتعلاايم 

 ع  عمل الكبار.
ا حاداث فااي ا عمااال  اسااتعمال، فهااو الاجتماعياةتماا تعريااف معجام مصاا لحاي العلااوم 

سا  مبكارم تو فاي تعماال شااقة إعاقاة  المختل ة قبل ت  يتم نمو م، و يترت  علال تشاييلهم فاي
 2نمو م الجسماني.

و  ولتاه وتهادد  ي كل ا عمال تو النشا اي الشاقة التي تسال  لل  ال حريتاه  إجرائيا:
 ونلاام ماا مرحلااة فااي حيااام ال اارد  واسااتيلال ت اامالتعلاايم  والن سااية وتمنعااه ماا الجساامية  ساالامته

 ل  ل المسؤولية قبل وقتها.الن  يحمل ا و و العملتجل المن عة الإقتصادية، 
 الأطفال:

فاي الشاريعة الإسالامية ما  يعتبار   الا  او الصابي الصايير السا  الان  لام  اصلطلاحا:
 له ا  لية. ولا تتوفريبلغ بعد 

والاجتمااعي ولام فيستخدم م هوم ال  ل للإشارم إلل الصيير الن  لم يكمل نموه الن سي 
يقاااوم باااه يتحملاااه والدياااه  وت  فعااالتصااارفاته لا يكاااو  حااارا فاااي  و اااو بااانلمإلااال النضاااا  يصااال

                                                           
، 2017   ةةةة   31مجلةةةةت وم لةةةون و ن ةةةةانعت ، وعد  اععت،وم ةةة   و ، ، عواملللماعة الللللااي اللل عااللللئااا للل   ااا  ا للل   اوني،عائشةةةةت    ةةة  1

 500عنابت)ومجزوئ (، ص
دام ةت ، وم ل قة  ومة ،مي و ،  م  امةت و ل ةا  بةعن وموواةم ، وم ة مو ، عة الااي ا عاواااتغي االاجتة عئاالئاااة تةلاااا  ا ل  مح   بن عو ة،   2

 03مونع ي علي بام لع ة، ص
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وتنشاا ته عاا  تربيتااه  و ااي المسااؤولةكنااف ا ساارم ترعاااه،  ويعاايش فاايباعتباااره قاصاارا قانونيااا، 
 1. و م  ناحية الس  فّ  ال  ل  و كل إنسا  لم يتجاو  الثامنة عشر م  عمره.اجتماعيا

بالضاااعف الجساااد    والااان  يتميااال  ااال  اااو ماا  ال  اااة الضااعي ة فاااي المجتماار  إجرائيللا:
المرحلاااة يكاااو   وفاااي  ااانهتحمااال المساااؤولية،  علااال الااادفاع عااا  ن ساااه تو والعقلاااي وعااادم القااادرم

 14إلال  05باي   ويتاراوأ عمارهياتاه، تلبياة حاج وتفاراد مجتمعاه فاياعتماده الكلي علال تسارته 
 سنة.

 المدرسي:التسرب 
 صااورم ماا  صااور ال قاار ننااهوالثقافااة والعلااوم بعرفتااه المنظمااة العربيااة للتربيااة  اصللطلاحا:

وبمعناال الدراسااة فااي إحااد  مراحلهااا المختل ااة،  وتاارم ال الاا التربااو  فااي المجااال التعليمااي، 
 و كل  ال  يتارم المدرساة    ساب  ما  ا سابا  قبال نهاياة المرحلاة التعليمياة مماا  شامل

 يمثل  درا ل اقاي المجتمر المستقبلية.
ناااه انق ااااع ال الااا  عااا  المدرساااة انق اعاااا و عرفاااه عمااار عباااد الااارحيم نصااار ا  علااال ت

نها ياااا قبااال ت  ياااتم المرحلاااة الإل امياااة و علياااه فالمتسااار   اااو ال الااا  تو الماااتعلم الااان  يتااارم 
الدراسااي الاان   2المدرسااة تو الدراسااة لسااب  ماا  ا ساابا  الكثياارم و خصوصااا تاادني التحصاايل

 نه المرحلة.م  الممك  ت  يص دم بها خلال المرحلة التعليمية و قبل نهاية  
المدرساة بساب   والهارو  ما التسر  المدرسي يعني تخلي التلمين عا  الدراساة  إجرائيا:

بساب  إ ماال ا سااتنم لااه  وقاد يكااو تادني الرصايد العلماي لاه تو حصااوله علال نتاا ا ضاعي ة 
مهااتم بهااا فيتهاار  منهااا إلاال ت  ينق اار عنهااا  ويصااب  غياارتو ماا  كثاارم توبيخااه، فيكااره الدراسااة 

 بديل فيتجه نحو الحيام العملية تو ما يؤد  به إلل الانحراف. ويبحث ع  نها يا
 الأسرية:البيئة 

 ااي المحااي  ا كثاار تاانثيرا فااي حيااام ا   ااال و  ااي تتكااو  ماا  شخصااياي  : اصللطلاحا
تفااراد ا ساارم و القاايم التااي يحملونهااا، و نوعيااة العلاقاااي القا مااة بياانهم بالإضااافة إلاال تساالو  

ساارم و وضااعية المناا ل و مواصاا اته، فا   ااال الااني  ينشاا و  فااي بي ااة مساالمة الحيااام داخاال ا 

                                                           
 26، ص 2013، ومط  ت و ،م ، دام ت بادي مخ ار عنابت،  ور ومك ب ، وموثائق ومقومعت، ايس ةاوادو ه اائاإنت   ااا  يةلبوفومت بوخ عس،   1
روه وم لةون فةي علةلإ و د  ةاس، ب ةك ة، أل ،حةت ناا ةت وم رو ةت منعةا ةةاا ة    ةوعة اللااي ال عاواعتهت ل ات ات ل ماااة، سلئ اروبح بن عع ة ،   2

 18، ص2016دام ت مح   خعض ، 
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، و ا م التي تقوم بم رد ا بعملية التنش ة داخال ا سارم يانعكس نلام بالسال  1يكونو  مسلمي 
علل شخصاية ال  ال بساب  عادم توا نهاا، فاي حاي  ا   اال الاني  يشاترم فاي تاربيتهم ا م و 

 2فضل في الدراسة مقارنة با   ال الني  نش وا في كنف ا م.ا   معا يتمتعو  بقدراي ت
البي ااااااة ا ساااااارية تعنااااااي كاااااال الظااااااروف المحي ااااااة با ساااااارم منهااااااا الاقتصااااااادية  إجرائيللللللا:

ر ، التاي فيهاا المشااكل ا سارية تو الاساتقرار ا سا والاجتماعية والثقافية والن ساية والعقلياة بماا
باادور ا علاال حيااام كاال فاارد ماا   والتااي تااؤثر اادمها بنا هااا تو  وتسااا م فاايتكااو  شخصااية ال اارد 

 تفراد ا سرم.
 الأسري:التفكك 

واضاحا فاي اضا را   ويظهار نلام، وانحلالهاايعناي فشال العلاقااي ا سارية  اصطلاحا:
  وتبااي  المساتو منهما ع  الآخار،  وفكر وميول وقيم كل واختلاف ثقافةالعلاقة بي  ال وجي  

 ت راف ا سرم. ومتضاربة بي اي متصارعة التعليمي بينهما مما يحدث رغب
و يظهر الت كم ا سر  في اض را  العلاقة بي  الوالدي  و ا بنا  لساب  تو لآخار تو 
ا دياااااد عاااادد ا   ااااال ماااار قلااااة الإمكانياااااي، و عاااادم فهاااام ا دوار و صااااراعها و كاااانلم تعاااادد 

 3ال وجاي و الهجر و الوفام.
وعااادم د العا لاااة الواحااادم عااا  بعضاااهم الااابع  يعناااي الت كااام ا سااار  بعاااد تفااارا إجرائيلللا:

د باي  تفاراد ا سارم، فيصاب  كال فار  وا فعال والمشاعر وانق اع التواصلبا حاسيس  ارتبا هم
فاااي  اولاااة  وانعااادام الجلااوسالتواصاال مااار ا ساارم  وينق ااار عااا ماا  تفاااراد ا ساارم مهاااتم بن سااه 

فاراد العا لاة ما  تجال تقاسام الحديث علل ماا يحادث فاي حياام كال فارد ما  ت ومناقشة توواحدم 
 مشاكل الحيام.

 المعيشي:تدنّي المستوى 
يتمثاّاال فاااي ال قااار، و الااان  ينظااار إلياااه الااابع  علااال تنّاااه عااادم القااادرم علااال  : اصلللطلاحا

إشاباع الحاجاااي ا ساساية و البيولوجيااة و يبادو ال قاار فااي حالاة الب الااة، تو قلاة الاادخل بمااا لا 
و  المعيشااي لااه تاانثير حتمااي علاال العلاقاااي ا ساارية، يك ااي حاجاااي الإنسااا ، و تاادنّي المساات

                                                           
، 2011، ،وم و  ةم،  ور ،دوه ملنشة  وم  لكت وم  بعت وم  و  ت، ومط  ت وم وب تااقواع،اااع  ا"أهماااقواع،اائات تيلاايتن ء" اع   ومك  لإ بكار،   1

ا23ص
 24ن س وم  دم، ص  2
، و  ةكن ر ت، مس س ةت ةة ال ومجام ةت ومط  ةت و ،مة يسل ةاواااة تةلاارد اسللاالئاعلإلمااعجتةل  اايسل ة  اااح ةعن ع ة  ومح عة  أح ة  رةةوو ،  3

 .99ملنسش ، ص
ا
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فمااا  خلالااااه يسااااو  التصااارّف فااااي الاااادّخل و ياااانخ   المساااتو  الاقتصاااااد  ل ساااارم، و تسااااود 
 1تمرا  سو  التينية، و الضعف العام و يولد عجً ا 

 يعاد  و الوفيااي،  ويرت ر معدل، وجرا م ا حداث، الانحرافايبينهم  وسيكولوجيًا فتنتشر اجتماعيا
 الّ وان.  انهيارعاملًا محوريًا م  عوامل  الاقتصاديةا حوال  سو 

ر علال تفاراد المجتما وعادم قادرميعني الحاجة الماسّة لمت لبااي الحياام ا ساساية  إجرائيًا:
بسب  الب الة تو مر  ر  العا لاة مماا يساب  لاه عجا   واحتياجاي تبنا همتوفير احتياجاتهم 

شباع الحاجيايع  العمل   .و فراد تسرتها ساسية له  وا 
 الأسري:العنف 

يقصااد بااه سااو  معاملااة شااخص لشااخص  خاار ترب ااه بااه علاقااة وثيقااة مثاال  إصللطلاحًا:
وتقار م. بوجاه عاا وباي  ا قرباا ، وا بناا  وباي  الإخاوم والّ وجاة وباي  الآباا العلاقة بي  الاّ ون 

ماااا  غيااار المسااااتبعد ت   وا   كاااا العناااف ا ساااار  غالبًاااا ماااا  ا  وان ضااادّ  وجاااااتهم،  تعماااال
ا ا   اال فعاادمً ماا تقار علايهم }تم تمارس بع  تعماال العناف ما  الّ وجااي ضاد ت واجها ، 

 ، تم ممّ  يقوم بدور ما في حالة غيا  تحد ما تو كليهما.وا مممارساي العنف م  ا   
و يماااارس العناااف داخااال ا سااارم تيضًاااا ضااادّ كباااار الساااّ  مااا  ا جاااداد و الجااادّاي و إّ  

   اااال قااااد يوجّهااااو  العنااااف إلااال نويهاااام فااااي شااااكل تعماااال إنتقاميااااة ترمااااي إلاااال التخرياااا  و ا
 2الإينا .

رف يقصد به العدوا  تو استخدام القوّم م   رف الاّ ون علال الّ وجاة تو ما   ا إجرائيًا:
علااااال  وا م معًااااااا   علاااال ا بناااااا ، تو ماااا   ااااارف ا م علاااال ا ولاد، تو مااااا   اااارف ا   

الحاااالاي مااا  ا ولاد اتجااااه  وفاااي بعااا  ااارف الإخاااوم علااال بعضاااهم الااابع  ا ولاد، تو مااا  
 يساامل بااالعنف و اانا ماااتوجيااه الكاالام الجااارأ ماا  فاارد علاال تفااراد العا لااة  ويقصااد بااها وليااا . 
 اللّ ظي.

 
 
 

                                                           
 .105، ص ابق م دم  1
 .148ن س وم  دم، ص  2
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 الوالدين: انحراف
و  و ظا رم توجاد فاي حياام  الاجتماعية و عدم مسايرم المعايير  الانحراف : اصطلاحا

 1  إنساني.كل كا 
تو مسااايرم لمعااايير إحااد  الجماعاااي ال رعيااة، تكثاار  امتثااالا الانحاارافو غالبًااا مااا يمثاّال 
مرضًاااا ن سااايّا تو  الانحاااراف، و لااايس بالضّااارورم ت  يتضااامّ  الاجتماعياااةمااا  معاااايير الجماعاااة 

ينظااار إلياااه  اجتمااااعيعقليّاااا، و الشاااخص المنحااارف مااا  وجهاااة نظااار مجتمااار معااايّ  تو نساااق 
لاايس مساانلة نظريااة تظهاار فااي الساالوم الإنساااني و  الانحاارافثلًا تو مسااايرًا، فااّّ  مااباعتباااره م
 2، بل تنّه ظا رم للتّ اعل الإنساني في وضر معيار  معيّ .الاتجا اي

و ااو  والمعااايير الاجتماعيااةالوالاادي  علاال تنااه خاارون عاا  القاايم  انحاارافيعاارف  إجرائيللا:
والمساااس العامّااة للجماعااة  خااالف للقااواني ومساالوم معاااد   و ااو ت عاا  قاايم ا ساارم،  خاارون

 العامة للمجتمر. با خلاق
 الأسري:الإهمال 

يعناااي تّ  بعااا  الآباااا  مشااايولو  بتااانمي  لقماااة العااايش  بناااا هم فلااام يجااادوا  : اصلللطلاحا
الوقي للتّواصل معهم، و بع  النّاس مشيولو  بتثمير تموالهم فهم فاي تسا ار شابه دا ماة، و 

سااه و متعااه و ت وا ااه، و  نااام فريااق راباار لاايس  نااا و لا  نااام، إنّااه فريااق ثالااث مشاايول بن 
حاضاار غا اا ، موجااود و لاايس موجااود فهااو بااي  تولاده و تساارته لكاا  التّواصاال معهاام معاادوم، 
فلا يعرف ع  تولاده إلّا تقل القليل و  نا ما يواجه تبناا هم فشال فاي الدّراساة تو انحارافهم عا  

 3الّ ريق السوّ .
عضاهم ما  تفاراد ا سارم علال ب وغياا  الا تماام اللامباالامدي  يعناي لاماال الواإ  إجرائيّا:

مااا   و اااو صاااورممباااالو  ببعضاااهم الااابع   ولا ا بناااا الااابع  فااالا ا ولياااا  مهتماااو  بنبناااا هم 
لمااا يحصاال فااي  الاكتااراثعاادم  و اانا يعناايتفااراد ا ساارم،  والتواصاال بااي صااور غيااا  الحااوار 

 ا سرم.
 
 

 

                                                           
 .39، ص2006،  ور أ امت وم ش ف ومثسقافي، ومط  ت و ،م ، ع ا  مع ماعلإمااعجتة   اع نا  أبو مصلح،   1
 .40م  دم، صن س و  2
 .60ع   ومك  لإ بكار، م دم  ابق، ص  3
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 السوسيولوجية:المقاربة  سابعًا:

 تعد المقارباة السوسايولوجية ت ام مرحلاة فاي البحاث، إن تّ  الباحاث لا ين لاق فاي دراساته
دو  إ ار نظر ، نلم تّ  ت  نظرية سوسيولوجية يستخدمها الباحث في دراساته تن او  علال 

 .والمبد ية ومن لقاتها ال كريةإ ار نظر  يحدد الهوية العلمية للدّراسة 
طفلال إقبلال الأ الاجتماعيلة والمدرسلية ودورهلا  ليالبيئلة ستنا لموضاوع لفي درا ولقد تمّ 

 التالية:الإعتماد علل المقارباي على العمالة" 
 الوظيفية:النظرية البنائية 

، فهااام الاجتمااااعالبناااا ي الاااوظي ي فاااي علااام  للاتجااااهالرّا اااد ا ول  إميلللل دور كلللاي "يعاااد ل
د جريمة في حق ال  ولاة ( بوصا ها تاؤدّ  وظاا ف الجريمة بما فيها عمالة ا   ال ) التي تع

إيجابية تتمثّل في تدعيم و تقوية النّظاام ا خلاقاي و الضّامير الجمعاي، و نلام حاي  تضا رنا 
إلاال إدرام ت ميااة القااواني  و القواعااد التااي تاامّ انتهاكهااا و تضاا رنا فااي فااي تحيااا  تخاار  إلاال 

ظم المعياريااااة، و يميّاااا  بااااي  الوظااااا ف توضااااي  و تحديااااد و ت صاااايل القااااواني  ا خلاقيااااة و الاااانّ 
قااااد لا تكااااو  دا مًااااا  الاجتماعيااااةالكامنااااة و الوظااااا ف الظااااا رم، فالممارساااااي و الإسااااتخداماي 

واضااحة ا  ااداف محااددم المقاصااد، تمّااا الوظااا ف الظااا رم فهااي ا نشاا ة و الممارساااي التااي 
الوظي ااة الكامناااة تو  تلعاا  تدوارّا معروفااة و تسااتهدف ت اادافًا واضااحة، فااي حااي  يشااير م هااوم

الخ ياااة إلااال ا  اااداف التاااي قاااد تكاااو  لا شاااعورية تو غيااار معروفاااة تو غيااار مقصاااودم بالنّسااابة 
 1 ول م الني  يمارسو  نشاً ا معيّنًا.

إضاااافاي للنّظرياااة البنا ياااة الوظي ياااة و التاااي ظهاااري فاااي تلللالكوت بارسلللونز" حياااث قااادّم ل
للحاادثل در س ا نسااااق الثلاثااة )الثقّافاااة، و ل و لنحااو نظرياااة عامااة الاجتمااااعيمؤل يااه لالنّسااق 

 2الشخصية، و النظام الإجتماعي( و تكّد علل ظرورم التّكامل بي   نه ا نساق.
، فنشاااار إلااال الاجتمااااعيعناااد بارساااون  تكمااا  فاااي النّساااق تو النّظاااام  والبنيوياااة الوظي ياااة

  ي:ظرورم إيجاد نظرية بنيوية وظي ية تخدم ثلاثة تفرا  ر يسية 
 والتي  ي: الاجتماعيالوظي ية للنّظام  الضرورايد تحدي -1

                                                           
 .90، ومط  ت و ،م ، بع ،ت،  ور ومناضت وم  بعت ملطس اعت ، ومنسش ، ص أسساعلإمااعجتة  مح و  عو ة،   1
 .52، ص2010،  ور ،وئا ملنش  ، وم و  م، ومط  ت ومثانعت، و ر  اانظّ ي تااعجتة عيلاااةتق،مل ااح ا  مح   ح ن،  2
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 قابلية النظام علل تكييف ن سه ل نظمة ا خر . -ت
 تحقيق ا  داف الر يسية للنّظام. - 
 قابلية النظام علل تحقيق الوحدم بي  تعضا ه. -ي
 .والانسجام الاستقرارقدرته علل المحافظة علل  -ث
 فهي:تحديد المت لّباي الوظي ية للنّظام  -2
علاال البقااا   الاجتماااعيا ساسااية التااي تساااعد النّسااق  وتهي ااة الظااروف تحقيااق -ت

 (.وت ويد م بالمهارايا   ال  والاستمرار والتّ ور )تنش ة
 ا فراد. والاتصال بي وجود لية مشتركة تساعد علل التّ ا م  - 
 علل تبنا  المجتمر. الاجتماعية ريقة تو ير ا دوار  -ي
ا فااراد ب ريقااة تعتمااد علاال  بيعااة  حقااوق علاالوالمكافاا ي وال الامتيااا ايتو ياار  -ث

 الواجباي التي يقومو  بها.
 1تحليل المجتمر إلل عناصره ا وّلية وفق نظرية تكامل ا نساق الثلاثة. -3

مهمّااة تساااعد النّظااام علاال  اجتماعيااةوظااا ف  الاجتماعيااةياار  بارسااون  تّ  لكافاّاة الاانّظم 
لوظي يااة التااي درسااها بارسااون  و  وّر ااا  ااي ماانها تحقيااق ت دافااه، علمااا ت  النّظريااة البنيويّااة ا

 2و السّياسية. الاجتماعيةلت سير الظّوا ر 
نه فيمك  دراسة ظا رم عمالة ا   ال ع   ريق ت سيراي النّظرياة البنا ياة الوظي ياة، فها

 .خارجية محي ة با   ال العاملي  وعوامل بنيويةالدّراسة تن لق م  عوامل بنيوية داخلية 
لبنااا  ل العواماال البنيويّااة الدّاخليااة التااي تاادفر با   ااال إلاال العمالااة فااي خلاال فااي افتتمثاّا
تحاااد الوالااادي  تو تااادني  انحاارافتو  الاجتماعياااةتخلااف قااايمهم  وتراجااار تول   اااال  الاجتماااعي

  العواماال ا خاار  التااي تتعلاّاق بااالمحي وغير ااا ماا المسااتو  المعيشااي للوالاادي ، فهاانه العواماال 
م ل العاماال قااد تكااو  سااببا فااي لجااو  ا   ااال إلاال العمالااة بسااب  عاادم قيااام ا ساار الااداخلي للّ  اا

 .الاجتماعيةبوظا  ها 
 الاقتصاااااديةتمّااااا العواماااال البنيويااااة الخارجيااااة لعمالااااة ا   ااااال تتمثاّااال فااااي سااااو  الحالااااة 

ومسااتوا م  وبالخصااوص المدرسااةالاان  يختل ااو  معهااا  وجماعااة الرّفاااقللمجتماار المحااي  بااه 

                                                           
 .53، ص ابق م دم  1
 .54ن س وم  دم، ص  2
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التاااي ينتماااو  إليهاااا، إضاااافةً إلااال ضاااعف وساااا ل الضّاااب   الاجتماعياااة وتيضًاااا ال بقاااة الدّراساااي
منظمااة حماياااة  وغيااا  دورالرّادعااة للحااد ماا  عمالااة ا   ااال  وضااعف القااواني ، الاجتماااعي

 بوظا  ها. الاجتماعيةالّ  ل تو بص ة عامة عدم قيام ا نساق 
 القرار: اتخاذنظرية 

حاديثاً، حينماا تبنّال عادد ما  علماا   الاجتماعياةالعلاوم القارار فاي  اتخاانت اوّر مصا ل  
الااان  يااانه  علياااه  والافتااارا  ا ساسااايالااان  يوصاااف بننّاااه سااالوكي،  الاتجااااهالسياساااة نلااام 

 ااانا الم هاااوم فاااي ن ااااق السّااالوكية،  اااو تّ  ا فعاااال التاااي يؤدّيهاااا التنّظااايم ترجااار إلااال  اساااتخدام
 1 .الاجتماعيا ر يسية داخل البنا  م  ا فراد يشيلو  توضاعً  وقراراي مجموعةسلوم 

إسااهامًا را اادًا فااي ت بيااق  H. Simonسلليمون و J. Marchمللار   وتمثاّال تعمااال
 .والمتعدّدم ا  دافالقراراي في دراسة التنّظيماي المختل ة ا نما   اتخاننظرية 

و قد ساعدي تعمالها علل وضار ا سااس الإمبريقاي الان  يارب  باي  المعرفاة المساتمدّم 
 الاختياار، و الإدارم و كشف القيود العديدم التاي تواجاه عملياة الاجتماع  علم النّ س و علم م

 2القراري. اتخانبي  البدا ل، و فحص المقدّماي الواقعية و القيميّة و التي يبنل عليها 
  والمدرسااة والقااانو القاارار علاال موضااوع دراسااتنا نجااد باانّ  ا ساارم  اتخااان وبّسااقا  نظريّااة

 باتّخااان القاارار نيابااةً عاا  الّ  اال، فا ساارم عناادما تكااو  فااي حاجااة إلاال الاادّخل بسااب  يقومااو 
ا ساساية ل سارم بساب   الاحتياجاايتاوفير  وا م علالنقص الدّخل تو انعدامه تو عج  ا   

 وتحوّلاااه إلااالالمااار  تو كبااار السّااا  تو غياااا  تحاااد الوالااادي  فتتخااان القااارار نياباااةً عااا  ال  ااال 
 .وا عشا  وغير نلم وبير الخب المدرسة فيقوم بالتّوجّه إلل السّوق العمالة بدلًا م  

ل دو  فااي تنااا   ومسااتواه الدّراسااي، وتكاارارًاتاار  الّ  اال يعيااد السّاانة ماارارًا  والمدرسااة عناادما
ه الحيااام المهنياة فااي ساا  مبكّارم دو  مراعااام ساانّ  وتوجّهاه إلاالصاعود تقااوم ب صاله عاا  الدّراسااة 

ي القارار فاي تّ  عمالاة ا   اال بننّاه قارار غيار شخصا اتخاانم هوم  رو نا يظهاليير قانوني، 
نّمااا يرجاارخاااص بالّ  اال،  إلاال قااراراي مجموعااة ماا  ا فااراد فااي المجتماار يشاايلو  توضاااعًا  وا 

 . الاجتماعيغير ر يسية داخل البنا  
 

                                                           
 .38ع نا  أبو مصلح، م دم  ابق، ص  1
 .40ن س وم  دم، ص  2
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 السّابقة:الدّراسات  ثامنًا:
 جزائرية:دراسات  -أ

 راف ا ساااتانم الااادكتورم رواق عبلاااة، تحاااي عناااوا مااا  إشاااسلللوالمية  ريلللدة دراساااة  أوّلًا:
قادمي  اانه الدّراساة لنياال الأطفللال"  والاجتماعيللة لعملل"مسلاهمة  للي دراسللة العواملل النّفسللية 

شهادم دكتوراه العلوم في علم النّ س العياد  بجامعة الإخاوم منتاور  بقسان ينة للسّانة الدّراساية 
2006-2007. 

لعوامل التي تسا م في خرون ا   ال إلال العمال إنا ماا  دفي  نه الدّراسة إلل معرفة ا
ومعرفاااة ، تساااريّة تو عوامااال تربويّاااة تساااريّة تو عوامااال تربوياااة مدرساااية اقتصااااديةكاناااي عوامااال 

 للخ ر. ومد  تعرّضهالّ  ل الن  يخرن للعمل  مصير
 في:توصّلي الباحثة م  خلا الجان  النّظر  إلل نتا ا تمثّلي 

تي نتيجااة لتضااافر العديااد ماا  العواماال إبتااداً ا ماا  ال رديّااة النّ سااية تّ  عماال ا   ااال ياان
 .ومرورًا بالاجتماعية
عماال  اعتبااارتت لّبهااا ماا  ا فااراد فّنّااه يمكاا   والمميّاا اي التاايالمجتمعاااي  ونظاارًا لت ااوّر

بعااده عا يتمّ فيها م  حيث م  حياث ساح  الّ  ال  والشّرو  التيالّ  ل  المحاي  العاا لي،  وا 
الكثيااار مااا   وتحرمهاااا مااا ا خ اااار التاااي تتاااربّص بالّ  ولاااة  نّهاااا تاااؤثّر علااال نموّ اااا  مااا  باااي 

 .والقواني  الإنسانيةحقوقها التي تنصّ عليها القواني  التشريعية 
قامااي الباحثااة بدراسااة ميدانيااة فااي مدينااة قساان ينة علاال مجموعااة ماا  ا   ااال العاااملي  

مجتماار  والااني  شااكّلواساانة  16إلاال  6بااي     اال عاماال تتااراوأ تعمااار م 222   والتااي قاادّري
وبعااد الدّراساة، باسااتعمال إساتمارم بحااث قاماي ببنا هااا،   كاا  نلاام الشّاق الكمّااي ما  الدّراسااة، 

الإستمارم لجني إلل الشاق الكي اي ما   ومناقشة وت سير نتا اعلل النتا ا م  ت ريغ  الحصول
تحلياال محتااو   واعتماادي علاالاملي  ت  ااال عاا 10إجاارا  مقااابلاي ماار  والمتمثاّال فاايالدّراسااة 

 المقابلاي بهدف التّعمّق في بع  النّتا ا التي توصّلي إليها الدّراسة الكميّة.
 يلي: فيماا خير إلل نتا ا تمثلي  وتوصّلي في

السّاا  بحيااث تشاااري نساابة  والمتمثّلااة فاايالخصااا ص ال رديااة ل   ااال العاااملي   -
 والجانس التايسنة،  11إلل  6سة تنّهم بدتو العمل بي  معتبرم م  ا   ال الني  شملتهم الدّرا
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التاي تماارس فاي  الاقتصااديةتبيّ  تنّه ت وّقي نسبة الجنس النّكر  فيما يخصّ القيام با نش ة 
 الخارن إلل درجة سجّل غيا  شبه كلّي للجنس ا نثو .

 وتّ  جااال يياااا  تنماااا  معيناااة علااال تنماااا  تخااار   و ناااا ظهااار بيعاااة العمااال،  -
العيّنة يعملاو  فاي الق ااع الييار المهيكال مار ميال خااص ل نشا ة الحارّم التاي تماارس  ت  ال

 في الشارع.
 اقتصااديةفاي عوامال  والتي تمثّليتوصّلي إلل تّ   نام عوامل لعمل ا   ال  -

وعوامااال العاااام للبلاااد،  والوضااار الاقتصااااد العاااا لي  الاقتصااااد التاااي ينااادرن ضااامنها الوضااار 
وعادم مار الواقار  وعادم تكيّ اهالتّرباو   وعج  النّظاملة في ال شل الدّراسي مدرسية المتمثّ  تربوية
شننه ت  يشكّل عاملًا م  عوامل ت سير ال شال  و نا م ا   ال  ا تمام استق ا علل  قدرته

المتمثّلااة فااي  وعواماال تسااريةالسّاالبي للّ  اال العاماال اتجاااه المدرسااة.  وتيضًااا الموقاافالتّربااو ، 
مهناة  وتيضًا تنثيرالمدرسة، إن تنّها تلع  دور في بنا  شخصية الّ  ل  م  وا  موقف ا م 

بناا   اويتهم وفقاًا  ويميلاو  إلالخلال تقمّص تولا هام  ونلم م ا   علل خرون الّ  ل للعمل 
التّعليماي ل باوي  يساا م فاي خارون  وتيضًاا المساتو لنمونن الرّاشد الن  يمثّل الصورم ا بويّاة 

 الّ  ل للعمل.
 التّ كّم ا سر  يسا م في خرون الّ  ل للعمالة. -
تحقيااق الااناي فااي  والحاجااة إلاالتسااا م العواماال النّ سااية بمااا فيهااا عاماال التقليااد  -

 خرون الّ  ل إلل العمالة.
إلاال ا خ ااار التااي يتعاارّ  لهااا ا   ااال العاااملي  ماا  تخ ااار  وتيضًااا توصّاالي -

 . واجتماعية وتخ ار ن سيّةجسديّة 
تحااي  سااتان الاادّكتور بوت نوشاااي مصاا  ل تحااي إشااراف الللبن زينللب أ  السّللعد سااة درا ثانيًللا:

قااادّمي    ااانه المااانكّرم لنيااال شاااهادم  "،واقلللع عماللللة الأطفلللال  لللي المجتملللع الجزائلللريعناااوا  ل
، بجامعاااة الج ا ااار، تجرياااي الدّراساااة الميدانياااة والساااكا العا لاااة  الاجتمااااعالماجساااتير فاااي علااام 
 .2008-2007بمدينة البليدم لسنة 

 ااادفي  ااانه الدّراساااة للتّعااارّف علااال ا سااابا  التاااي تااادفر بالّ  ااال إلااال العمااال فاااي سااا  مبكّااارم 
 وتيضًااا تحلياالالعماال،  وفااي مياادا الظاّاروف المعيشااية للّ  اال العاماال فااي تساارته  والتعاارّف علاال

 خصا ص ا   ال العاملي  م  حيث الجنس، السّ ، مكا  الإقامة.
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وضااوع دراسااتها  ااو ت شّااي ظااا رم عماال ا   ااال بشااكل الباحثااة لم اختيااار وماا  تساابا 
تماااك  جماار الن اياااي، فااي  وحتاال فااي ومح اّااي الحااافلايمل ااي للإنتباااه فااي ا سااواق 

وسااا ل الإعاالام  وكاانلم ا تمااامظااروف ساايّ ة لا تليااق بنعمااار م خاالال كاال تيااام السّاانة، 
 انه الظاّا رم غيار   وتيضًاا كاو ، والمساموعة والمر ياة بالظاا رمبمختلف تنواعها المكتوباة 

  بيعية في المجتمر  ّ  مكا  العمل ليس المكا  الّ بيعي للّ  ل.
الماانها الوصاا ي التّحليلااي  لجااة الموضااوع التااي قامااي بدراسااتهاساتخدمي الباحثااة فااي معا

علااال  و ناااه يسااااعد، وكمّيًااااكي يًاااا  ويعبّااار عنهاااا نّاااه يهاااتم بوصاااف الظاااا رم وصاااً ا دقيقاًااا 
وتيضًاااا ، وفاااي وظا  هاااا اااة الماااؤثّرم فاااي تنظااايم الظاّااا رم المدروساااة فحاااص العوامااال المختل

الإحصااااا ي الاااان  يهااااتم بالجاناااا  الكمّااااي الاااان   ااااو عبااااارم عاااا  مجموعااااة ماااا   الماااانها
 ونلاام بتحوياالالتااي تسااتعمل لجماار المع ياااي الإحصااا ية  والتقنيّاااي المتنوعااةا سااالي  

 المع ياي الكي يّة إلل مع ياي كمية ناي دلالة إحصا ية.
مبحوثاًاا تضاام ا   ااال العاااملي  ماا  كاالا الجنسااي  الااني  ينتمااو   160بلااغ حجاام العيّنااة 

الميدانيااة فااي  وتجريااي الدّراسااة الاسااتمارم واعتماادي علاال(، 15-10إلاال ال  ااة العمريااة )
ماا  ساانة  وشااهر تفرياالمدينااة البلياادم خاالال ال تاارم ال منيااة التااي تراوحااي بااي  شااهر مااارس 

2007. 
وقاد ساؤال  52احتاوي علال  والاساتمارم التايالبيانااي فاي الملاحظاة تمثّلي تدواي جمار 

 ت بيق  نه ا خيرم بالمقابلة. تمّ 
الباحثاة إلال مجموعاة ما  النّتاا ا تمثّلاي  والنتا ا توصّالي والتحليل للمع يايبعد ال ر  

 في:
ة العمااال فاااي سااا  مبكّااارم  اااو رغباااتهم فاااي ساااساااب  اتجااااه المبحاااوثي  نحاااو ممار  -

 مساعدم تسر م.
إرجاااع اتّجاااه بعاا  ا   ااال نحااو ممارسااة العماال فااي ساا  مبكّاارم  تيضًااا يمكاا و  -

الاان  تحدثتااه المدرسااة فااي حياااتهم كااا   ونتيجااة لل اارا إلاال تعرّضااهم للتّساار  المدرسااي 
 سب  اتجاه تغلبهم إلل ممارسة العمل.
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يمك  إرجاع اتجاه بعا  المبحاوثي  نحاو ممارساة العمال فاي سا  مبكّارم كاونهم  -
ة تسااريّة تشااجّر علاال العماال تكثاار ماا  تشااجيعها علاال التّحصاايل الدّراسااي، نشاا وا فااي بي اا
 تغل  تبويهم لهم مستو  تعليمي منخ  . وكنلم لكو 

تسااا م البي ااة التااي نشاا وا فيهااا فااي اتجااا هم إلاال ممارسااة العماال فااي ساا  مبكّاارم،  -
 سوا  مستو  ا سرم تو مستو  جماعة الرّفاق.

 بااااوي  فاااي اتّجاااااه الّ  ااال نحااااو ممارسااااة يساااا م انخ ااااا  المساااتو  التّعليمااااي ل -
 العمل في س  مبكّرم.

التقليااد لابااا  فا بنااا  الااني  يعماال تبااا هم فااي مجااال التّجااارم يمارسااو  نشااا اي  -
 في ناي المجال.
القااول تّ  عماال ا   ااال فااي المجتماار الج ا اار  واقاار جااد معقاّاد تتضااام   وبالتاّاالي يمكاا 

مياااااة، اجتماعياااااة.....( ساااااوا  داخااااال ا سااااارم تو ، تعلياقتصااااااديةعااااادّم عوامااااال لإحداثاااااه )
 خارجها.

 العربيّة:الدّراسات  - 
"عماللة تحاي عناوا  نصلراوين  والادّكتور معاي أيمن بشلير حنتوللة دراسة للدّكتور  أوّلًا:

تااامّ إعاااداد  ااانه الدّراساااة باادعم مااا  الإتّحااااد ا وروباااي،  ااادفي  ااانه الأطفلللال  لللي الأردن" 
مااانها البحاااث الكمّاااي  واعتمااادي علااالفاااي ا رد ،  الدّراساااة إلااال رصاااد عمالاااة ا   اااال

مجتمااار  وقاااد تكاااوّ (. والملاحظاااةالنّاااوعي )المقابلاااة  ومااانها البحاااثالمسحي)الإساااتبانة( 
الدّراسة م  جمير ا   ال العاملي  في الماد  الصاناعيّة فاي محافظاة العاصامة عماا ، 

   ل. 395بلغ عدد م 
قااد تراوحااي مااا بااي  الدّرجااة  الاقتصاااديةو  الاجتماعيااةو قااد تظهااري النّتااا ا تّ  الآثااار 

و ت مّهااااا مشااااكلة  الاجتماعيااااةحيااااث تّ  المشاااااكل  المنخ ضااااةالمرت عااااة و المتوسّاااا ة و 
الت كم ا سر  و العدد الكبير م  تفراد العا لة، و تواضر المستو  الثقّافي ل سارم، كماا 

 قاار و تاادنّي مسااتو  بااي  الاادّرجتي  المرت عااة و المتوسّاا ة ماا  ال الاقتصاااد جااا  السااب  
المعيشة، و لهنا فّّ  ا   ال يتّجهو  غلل سوق العمل رغبة فاي  ياادم دخال ا سارم تو 

 الاقتصاااااديةبسااااب  عجاااا  ا  اااال علاااال الإن اااااق علاااال الّ  اااال و خاصّااااة فااااي ا وضاااااع 
الحالية، كما تّ  الآثار الصحيّة جا ي ما بي  مرت عاة و متوسّا ة حياث يتعارّ  الّ  ال 
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ماا  المخااا ر الصااحيّة و تماارا  المهنااة و حااوادث العماال مثاال المخااا ر  العاماال لكثياار
 الميكانيكية و حودث و إصاباي العمل.

النّتاا ا تّ   ناام دورًا لاو ارم العمال فاي مكافحاة عمالاة ا   اال بدرجاة كبيارم،  تظهريو 
عاي  ّ  فرق و ارم العمل تقوم ب ياراي ت تيشية دورية م  من لق حماية ا   ال التي دف

إلل ترم مقاعد الدّراسة مبكرًا، و تظهري النتاا ا  الاجتماعيةو  الاقتصاديةبهم ظروفهم 
تّ  م  ت م الآليااي المقترحاة للحاد ما  ظاا رم عمالاة ا   اال توساير الحماياة التّشاريعية 

بحياااث تشااامل معظااام ا سااار  الاجتمااااعيل   اااال العااااملي ، و توساااير شااابكاي الضّاااما  
لاال دفااار ت  الهاااا إلاال تساااواق العمااال لتااوفير الااادّخل الااالّا م لهاااا، و إ تضااا رال قياارم التاااي 

توساااير المظلاّااة التنمينياااة لتشااامل جميااار ا   اااال العااااملي  دو  التقيّاااد بالسااا ، و تاااوفير 
القاا مي  علاال تن يان القااانو ،  المساا ولي المسااعدم القانونيااة المجانيّاة ل   ااال، و تادري  

    ال.و إيجاد قاعدم معلوماي حول عمالة ا
ماا  إشااراف سااامي علااي تبااو الاارّوس تحااي عنااوا  الطواشللي  علللىوسللا  دراسااة ل ثانيًللا:

قادمي المسلتقبل المهنلي ليجيلال القادملة"  وأثرهلا عللىعمالة الأطفال  ي قطاع غلزّة ل
لمت لّباي الحصول علل درجة ماجستير بالجامعة الإسلامية بياّ م  استكمالا نه الدّراسة 

 م.2015لسنة 
ه الدّراسااة إلاال التعاارّف علاال واقاار عمالااة ا   ااال فااي ق اااع غااّ م، و توضااي   اادفي  اان

تثر  نا الواقر علل المستقبل المهني ل جيال القادمة، و توضي  الجوان  المتعلقة بهانه 
الظّا رم م  حيث الآثار السّلبية النّاتجاة عنهاا، و ماد  تانثير  انه الظاّا رم علال ضاعف 

لس ي  علل تحقيق التنميّة المنشودم علل المد  الّ ويال و ماا قدرم الموارد البشريّة في ف
يصاااحبها ماا   ثااار ساالبية تعااود علاايهم و علاال القااو  العاملااة و التااي تااؤدّ  إلاال تقصااير 
فترم إنتاجيتهم الم ترضة، و يضعف قدرتهم علل الع ا  و العمل فاي سا  متقدّماة، كماا 

ل الّ  ل علل المجتمر و التنّمياة كوناه  دفي  نه الدراسة إلل إبرا  ا بعاد الخ يرم لعم
يضعف الإمكانياي و القدراي لجيل المساتقبل، و ياؤثّر سالبًا علال تنمياة الماوارد البشاريّة 

 و قدراتها التنمويّة.
 225الدّراساااة مااا   وتكاااوّ  مجتمااارالباحثاااة المااانها الوصااا ي التّحليلاااي،  وقاااد اساااتخدمي

 وغيااار الحكومياااةسااااي الحكوميّاااة موظاّااف يعملاااو  فاااي مجاااال حماياااة الّ  ااال فاااي المؤسّ 
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 واسااااتخدمي الباحثااااةموظاّاااف،  161الدّراسااااة ماااا   وتكوّنااااي عيّنااااة، والمؤسّساااااي الدّوليااااة
 الإستبانة كندام لجمر البياناي.

الباحثاة فاي دراساتها إلال عادّم نتاا ا ت مّهاا تّ  عمالاة ا   اال  اي مشاكلة  ولقد توصّالي
د تثر سلبي واض  لعمالاة ا   اال علال لها وجود حقيقي في المجتمر ال لس يني، ووجو 

المستقبل المهني ل جيال القادمة في ق اع غّ م، كنلم تظهري النتاا ا وجاود تثار سالبي 
 وتّ   ناامواض  لعمالة ا   ال علل تدنّي مستو  الت وّر المعرفي ل   اال العااملي ، 

تقبلة تفضاال تااوفّر وظااا ف مساا وتاادنّي فاارصتساابا  مختل ااة تقااف ورا  عمالااة ا   ااال، 
 لهؤلا  ا   ال.

 أجنبية:دراسات   -ن
ملا هلو تحاي عناوا   Christopher Headyلكريسلتو ر هلادي  79ورقاة عمال رقام 

 ومنظّماااة التّعااااو بجامعاااة باااث  تلليثير عملللل الأطفلللال عللللى الإنجلللاز، دليلللل ملللن غانلللا،
 .والتنّمية الدّوليّة الاقتصاد، قسم والتنّمية بباريس الاقتصاد 

ف الر يساااية للدّراساااة فاااي تحساااي  ال هااام الااادّولي للقضاااايا المتعلّقاااة بحقاااوق تمثّلاااي ا  ااادا
ا مام المتّحادم لحقاوق الّ  ال فاي كال  لات اقياةتسيير التنّ ين الكامل  والمساعدم فيالّ  ل 

، نشااري ماا  تجاال تح ياا  الم يااد ماا  الحااوار بشاان  حقااوق والنّاميااةماا  البلاادا  الصّااناعية 
 الّ  ل.

ل   اااال علااال مساااتو   الاقتصااااد  اااو تحليااال تااانثير النّشاااا   اليااار  مااا   ااانه الورقاااة
صّاااة فاااي تنّهاااا تااان   إلااال تبعاااد مااا  التّحليااال م العلماااي، و تتمثاّاال ت ميّتهاااا الخاتحصااايله

بالمادارس تو حضاور ا باساتخدام  الالتحااقالشا ر إلل حد ما لتنثير عمال ا   اال علال 
الرياضيّاي، و قد تصب   نا ممكنًاا مقاييس المهاراي التي تعلّمها ا   ال في القرا م و 

م  خلال إدارم الإختباراي لقياس إنجا  القرا م و الإنجا  الرياضي لنحو نصف ا فاراد 
كج   م  الموجاة الثانياة ما  مسارأ معاايير المعيشاة فاي غاناا،  الاست لاعالني  شملهم 

،  ّ  و قيااااس  ثاااار عمااال ا   اااال بشاااكل مباشااار علااال ماااا يسااات ير ا   اااال القياااام باااه
استخدام الحضور المدرسي كمقيااس للإنجاا  التعليماي لايس مثاليًاا لتقادير الضّارر الان  
 يسبّبه عمل ا   ال قد يكو  م  المبالية في تقدير الضّرر الن  يلحق بعمل ا   ال.
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تسرم ت  الهاا يمارساو  العمالاة، فوجاد تّ  ا عماال المن ليّاة  4552تجريي الدّراسة علل 
مهااااام مثاااال جلاااا  الح اااا  تو المااااا  تو الّ هااااي تو  ويشاااامل نلاااامكبياااار، مهمّااااة بشااااكل 

 عة الوحادم ا سارية غيار شاا خاارنوالعمالاة ، ا   االواليسيل والتسوّق ورعاياة التنظيف 
عامًااا فااي العيّنااة، ماار وجااود عاادد  15دو  ساا   إناااث 7ونكااور  9حيااث لا يشاامل سااو  

نسابيًا  وعادد تكبارالما ارع المن ليّاة،  والموظ ي  فايكبير م  ال تياي الملتحقي  بالمدارس 
 م  البناي اللّواتي يعمل  في مؤسّسة من ليّة تو يعمل  في تعمال من ليّة.

المدرساة  ويان بو  إلالتوصّل الباحث م  خلال الدّراسة إلل تّ  ا   اال الاني  يعملاو  
لإكماااال قااد يجاادو  تن سااهم تقااالّ قاادرم علاال الاااتعلّم نتيجااة للإر اااق تو عااادم ك ايااة الوقااي 

 الواجباي المن ليّة.
، والرياضايايالعمل له تنثير كبير علل التّحصيل العلمي في المجالاي الر يساية للقارا م 

 وتتمثاّااال التاّااانثيرايتؤكّااااد النتااااا ا الحكمااااة المقبولااااة لاثااااار الساااالبية للعماااال علاااال التّعلاااايم، 
ر ااق، تو بساب  المباشرم للعمالة علل الحضور المدرسي في الرّواب  المباشرم بساب  الإ

 ا تمامااااااا كاديميااااة فا   اااااال العاااااملي   ااااام ا قاااال  الا تماماااااايعلاااال  الانتبااااااهتحوياااال 
 بالتّحصيل الدّراسي.

 .والنمو النّ سيالعمالة لها  ثار ضارّم كالضّرر بالصحّة 
 . وساعاي العملالتعليم مرتب  بمشاركة القو  العاملة 
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 تاسعًا: صعوبات الدّراسة:
يخلو ت  بحث م  الصّعوباي سوا  علل الجان  النّظر  تو علل الجان  الت بيقاي،  لا

 يلي: فيمادراستنا  وتتمثّل صعوباي
 واجهنا علل المستو  النّظر  نقص في المراجر التي تخدم دراستنا. -
تمّا علل المستو  التّ بيقي فوجدنا صعوبة فاي كسا  ثقاة المبحاوثي   نّهام ما   -

 ف ة ا   ال.
المبحاااوثي  مااا  الإجاباااة عااا  ا سااا لة ضاااناا مااانهم ت  المعلومااااي تخاااصّ خاااوف  -
 الشّر ة.
 
 



 

 

 
 
 
 

 

 الثاني الفصل
 الطفل لدراسة السوسيولوجي الجانب
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 الجانب السوسيولوجي لدراسة الطّفل. الثاّني:الفصل 

 مقدمة الفصل.
 م هوم الّ  ولة. أوّلًا:
 .وحاجاتهم هوم الّ  ل  ثانيًا:
 مشكلاي الّ  ولة. ثالثاً:
 حقوق ال  ل في التّشريعاي. رابعًا:

 خاتمة الفصل.
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 الفصل:مقدّمة 

فااي  اانا ال صاال ت رّقنااا إلاال الجاناا  السوساايولوجي لدراسااة الّ  اال بحيااث تضاام  تربعااة 
 اتجا اي لدراسة الّ  ل.

م هااوم  تناولنااا فااي الاتجاااه ا وّل م هااوم ال  ولااة بصاا ة عامّااة، فااي الاتجاااه الثاّااني تناولنااا
ل م هاوم ال  ا وبعاد نلامديم ثامّ فاي الإسالام ال  ل بص ة عامّة ثام م هاوم الّ  ال فاي العهاد القا

 وفاي الاتجااه، Maslowفي المسيحيّة، ثم ت رّقنا إلل حاجاي الّ  ال التاي تشاار إليهاا ماسالو 
حقاااوق  إلااال وتخيااارًا فت رّقناااا، تمّاااا رابعًاااا والاجتماعياااةالثالاااث درسااانا مشاااكلاي ال  ولاااة النّ سااايّة 

 .والقانونيةالّ  ل في التّشريعاي الإسلامية 
 مفهو  الطّفولة. أوّلًا:

م بننّها المرحلة المبكّرم في دورم حياا Childhoodالّ  ولة  مرحلة Barkerيعرف باركر 
بنماااو جسااامي سااارير للّ  ااال، وساااعي لتشاااكيل ا   اااال لإعاااداد م  دوار  والتاااي تتميّااا الإنساااا  
 غالبًا. والتّعليم الرّسميخلال وسا ل اللّع   ومسؤولياتهم م الباليي  

ا علال م هوم الّ  ولة إلل المرحلة المبكّرم م  حيام الإنسا  التي يعتماد فيها ا يشيروتيضً 
فاااي  ااانه المرحلااااة  اااو ال اّااارف المساااتجي  لعمليّاااااي  ويكاااو  الّ  اااالالآخاااري  المحي اااي  بااااه، 

ايير والتّقاليااد والقاايم والمعاااعاا   ريقهاااا بالعاااداي  والاان  ياا وّدالتّ اعاال الاجتماااعي ماا  حولاااه، 
 والالت امااااي واساااتيعابه للواجباااايالتاااي تاااؤثّر فاااي شخصااايته  وتنماااا  السّااالوم  كياااروتساااالي  التّ 
مساااتو  تكاملاااه مااار المجتمااار علااال  وبالتاّااالي تحاااددبتوقّعااااي ا دوار فاااي المساااتقبل،  المرتب اااة

  .والاجتماعي والوظي ي والمعيار  والشّخصيالمستو  الثقّافي 
 ،لبلو اوحق المعبّرم ع  ال ترم م  الميلاد  مرحلة الّ  ولة بننّها المرحلة ويحدّد العيسو 

لااة كمااا تنّهااا تسااتخدم فااي بعاا  ا حيااا  للإشااارم إلاال ال تاارم الّ منيااة الواقعااة مااا بااي  مرح
 .وحتل المرا قةالمهد 

 نااام مجموعاااة ماا  علماااا  الاانّ س حااادّدوا  اانه المرحلاااة بننّهااا المرحلاااة التااي تحااادث بعاااد 
شااااهرًا( و  24-18)ت  ماااا   1tyPuber تاااال البلااااو و ح Infancyالمرحلااااة ا ولاااال للّ  ولااااة 

                                                           
ح ا  آ    و ،   1 ، وم  سةا،، دام ةت نةا ل وم  بعةت ومطس  ةت و ،مة أنواعل اوأسلب ت اوائل  لاااةتعّ  لي(اال   ارإيذاءااي ال عامنع ة بنت ع   وم س

ا.42، ص2005مل لون و منعست، 
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سانة( بحيااث حاادّد المتخصّصااي   21-18ساانة( تو حتاال سا  الرّشااد )ت  ماا   14-12حتال )
 : مراحل  نه ال  ة العمريّة و  ي تنقسم إلل

 السنة الثانية. وحتل نهايةتمتد م  الولادم  و ي التيمرحلة المهد  -1
  السااانة الثانياااة إلااال السااانة السّادساااة تمتاااد مااا و اااي التااايمرحلاااة الّ  ولاااة البكّااارم  -2

 تحيانًا مرحلة ما قبل المدرسة. وي لق عليها
مرحلاااة الّ  ولاااة المتااانخّرم، و  اااي المرحلاااة التاااي تمتاااد مااا  السااانة السّادساااة إلااال  -3

 1الثانية عشرم، و ي لق عليها المربّو  مرحلة المدرسة الإبتدا ية.
 .وحاجاتهمفهو  الطّفل  ثانيًا:

 الطّفل:مفهو  
 والولااد فاايدام ناعمًااا،  والمولااود ماااي لااق ل ااظ الّ  اال علاال الصّاايير فااي كاالّ شااي ،  غللةً ل

 ا   ال. والمؤنّث لجمرفيه المنكّر  وقد يستو سّ  البلو  
فقااد يعاارّف الّ  اال بالإشااارم إلاال السااّ  الّ منااي، و لكاا  بعاا  المجتمعاااي  اصللطلاحًا  تمّااا

و  الاجتماعياةياف الّ  ال، بال قاد يمثاّل تدا  ال قاوس المختل ة لا تعتبر السّ  تساسًا كافيّا لتعر 
 2لتعريف وضر الإنسا  كبالغ، تو   ل، و في  ضروريةالمسؤولياي التقليدية مت لّباي 

مبكّارًا، و قاد  الاجتماعياةو  الاقتصااديةمجتمعاي تخر  قد يبدت دخول الّ  ل فاي الحياام 
يااث يصااب  ماا  الصّااع  تحديااد المراحاال تحوّلااه ماا  الّ  ولااة للنّضااون بشااكل ميسّاار تاادريجيًا بح

المختل ااة للحيااام بشااكل واضاا ، و ماا   نااا لا باادّ ت  نعتاارف بننّنااا نتعاماال ماار م هااوم قااد يعنااي 
تشاايا  مختل ااة و فااي مراحاال  منيّااة مختل ااة كمااا يعاارف الّ  اال بننّااه إنسااا  يحتااان لحمايااة ماا  

 3مام لعالم الباليي .تجل نموّه البدني و النّ سي و ال كر  حتّل يصب  بمقدوره الإنظ
 القدي :مفهو  الطّفل  ي العهد 

لمقاابر م هوم الّ  ل في سياقه الحالي حديث النّشنم نسبيًا، فقاد دلاّي الآثاار القديماة فاي ا
ناد ع انه الآثاار  ولكا  لوحظايموجاودًا،  ومتميّ  كاا م هوم الّ  ل ك رد من صل  والتّماثيل ت ّ 

 ت ي عند الير  في العصور الوس ل.قدما  المصريي  ثمّ عند الإغريق لتخ

                                                           
 .43، ص  ابق م دم  1
 .499 ابق، ص    وني، م دمعائشت   2
 .499ن س وم  دم، ص  3
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ادم ، و عاللاساتمراريةلقد اعتبر الّ  ل عند الشّاعو  البدا ياة  باة ما  الّ بيعاة و ضامانًا 
 ما كا  يع ل إسم الجد للإب  البكر و  نا ما كا  يعرف   )الإبا  الجاد(، و لام يكا  الّ  ال

ه با الا تماامكاا  يساتدعي  اريةللاساتمر الضّما  الوحيد  اعتبارهيحمل قيمة في حدّ ناته و لك  
 و رعايته و تعليمه كل ما م  شننه ت  يح ظ عاداي و تقاليد القبيلة.

 الإسلا :مفهو  الطّفل  ي 
 ق إليااهوت اارّ شااننًا ماا  شااؤونه إلّا  ولاام يتاارمكبياارًا بعااالم الّ  اال  ا تمامااالقااد ا ااتم الإساالام 

د مرحلااة ال تااوّم كلّهااا مراحاال حاادّ  الصّاابا إلاال وال  ااام فمرحلااةماا  مرحلااة الحماال إلاال الرّضاااعة 
 .و نه الخصا صمعاملة تتماشل  وحثّ عللالإسلام خصا ص الّ  ل فيها 

   لكاريم    اإّ  م هوم الّ  ل في الإسلام مرتب  بمبا ا الحيام إن يقاول اللاّه تعاالل فاي القار   
 ل.الحَيَاةُ الدُّنيَا والبَنُونَ زينَةُ المَالُ ل

والاكتسا  وعلال للتّعلّم  والقابلية الكبيرم وعدم النّضايم الضُّعف مرتب  بم ا  و و تيضًا
يتماشااااال مااااار  بيعاااااتهم  وتعلااااايمهم مااااااتنديااااا  ا بناااااا   والحااااارص علااااالمراعاااااام نلااااام  الوالااااادي 
 1.وقدراتهم

 المسيحية:مفهو  الطّفل  ي 
مااار ظهاااور المسااايحية عااارف م هاااوم الّ  ااال تييّااارًا كبيااارًا علااال غااارار التييّااار الكبيااار الااان  

لتّعاااليم حدثتااه  اانه الدّيانااة الجدياادم فااي حيااام العامّااة للنّاااس، فقااد تصااب   اانا الم هااوم مشاابعًا بات
 الدّينية.

تعتباااار المساااايحيّة الّ  اااال فااااردًا متميّااااً ا و ملكًااااا للاااار  و لا يمثاّااال الآبااااا  إلّا وكاااالا  علاااال 
و احتااارامهم و ا   اااال يربّاااونهم و ينقلاااو  لهااام تعااااليم الااادّي  و علااال ا بناااا   اعاااة تولياااا  م 

  2لنصا حهم. الامتثال
 :Maslowحاجات الطّفل عند ماسلو 

علاال غاارار مااورا  وضاار قا مااة للحاجاااي الإنسااانية  نّااه  Maslowماسلللو لاام يحاااول 
كا  يعتقد تّ  دوافر الإنسا  معقدم و متداخلة جدًا، في حاي  تّ  سالوكه محادد تمامًاا، و 

وجياااة تولياااة، لكنّاااه قاااد يكاااو  بااادافر مجاملاااة يع اااي ماااثلًا عااا  ا كااال باعتبااااره حاجاااة بيول
                                                           

 رو ت مق مت منعا ةاا ة    وروه وم لون في علةلإ ومةنس س وم عةا  ، م  هةلاائاد اسلاااعوامماااناّ يلاواالاجتة عيلااعةمااي ا ع ااف   ة  ووم عت،  1
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شااخص مااا و لاايس باادافر الجااوع تو قااد يكااو  بهاادف التساالية لا غياار، و بالتاّاالي ينحاارف 
ماسللللللو عااااا  الحاجاااااة ا ساساااااية و التاااااي كاناااااي فاااااي ا صااااال بيولوجياااااة، لااااانلم فضّااااال 

Maslow  إعااداد نمونجًااا  رميًااا للاادّوافر و الحاجاااي يشاامل مسااتوياي ماا  الحاجاااي لا
العباور إلال المساتو  ا علال ما  الحاجااي إلّا بعاد ت  ياتمّ إشاباع المساتوياي الادّنيا،  يتم

 ير  بنّ  إشباع الحاجاي لا يكو  تاماا بل ج  يًا. Maslowماسلو كما تّ  
 كالآتي: Maslowماسلو حس   رم  وتتمثّل الحاجاي

 الفسيولوجية:الحاجات  -1
  النّااوع و تتمثاّال فااي الحاجااة للياانا  و  ااي الحاجااة التااي ترمااي إلاال ح ااظ الاانّ س و بقااا

المااا  و ا وكسااجي  و الإخااران و الجاانس، النّااوم و غير ااا و تعتباار حاجاااي تساسااية و 
ضااارورية لبقاااا  ال ااارد، إلّا تّ  إشاااباع  ااانه الحاجااااي لا يكاااو  نها يًاااا و بمجااارّد إشاااباعها 

اجااي ن ساها الج  ي ت س  المجال تمام ظهور حاجاي تعلل منها. يدعي ماسالو تّ  الح
لحااأ عناادف رياة نظاارًا لماا تن ااو  علياه ماا  شاادّم   نااا  ولكا  التساااؤلالكاا   الإنسااا ،  وا 

يتلقاّل الرّعاياة التاي تجنّباه  و ال فعالًا  ل اليتيم تتوفّر له  نه الحاجااي بمعنا اا الصاحّي 
 وغير اارضااعة  بيعياة  والنّ ساية ما الراحة،  ل  ريقة التّينية الصحية  وتوفّر لها لم 
تشااكّل عاااملًا ر يساايًا فااي التاانثير علاال شخصااية  وباالا شااملااه؟ كاال  اانه ا مااور  متااوفّرم

مت لّباتاه دو   لا  تو بكاا ،  وتلبّاي لاه وتت قاّد حاجاتاهالّ  ل فاا م الحقيقياة تاوفّر النّاوم 
ما  ا م البديلاة لهاا تكبار ا ثار فاي التّخ ياف  والرّضااعة الّ بيعياةفلنلم نر  بنّ  التبنّاي 

 1نام اليتيم في   ولته.م  معا
 الأمان:حاجات -2

رتيا  يولوجية بدرجة مناسبة، فّّ  المساتو  الثاّاني ما  التّ إشباع الحاجاي ال س عندما يتمّ 
البحاث عا   وتشامل علاليعارف بحاجاة ا ماا   و او مااالهرمي للحاجاي ينبثاق تادريجيًا 

 ا خ ار المهدّدم كالمر ، الخوف، القلق. والحماية م ال مننينة 
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فالّ  اال يشاابر حاجتااه ل ماا  عاا   ريااق ا ساارم تو الااّ وان تو الثاّاروم تو الممتلكاااي إلاال 
غياار نلاام ماا  ا سااالي  التااي ياار  فيهااا الإنسااا  مااا يحقاّاق لااه ا ماا  و الّ مننينااة ماا  

 1تهديد في الحاضر تو المستقبل.
 والانتماء:حاجات الحب -3

 والإخالاص ويار  ماسالو  بالحا  تتميّا اجتماعياةتتمثّل في حاجة ال رد لتحقيق علاقاي 
Maslow  تّ  عدم إشباع  نه الحاجاي عناد ا فاراد ياؤد  إلال تصاادم الجماعااي فيماا

 بينها.
بصااااورم عامااااة لا تن اااام عاااا   وحيااااام ال اااارد اجتماااااعيالإنسااااا  بننااااه كااااا    و نااااا عاااارف

الجماعة، فهو يماارس  انه الحاجاة عا   رياق اندماجاه فاي حا  الجماعاة تو ا سارم تو 
 .وا  لفي الرّشد ليتّض  ح  الو    الانتما  وتتّسر دا رمق الرفا

 التّقدير:حاجات -4
 وللحصاول علال والثقّاة باالنّ ستّ  ال ارد يكااف  ما  تجال السّايادم  Maslowماسلو ير  

جاة . الحاوالإنجاا  والقاوّم والك اا م رف الآخري  ما  خالال العمال  والا تمام م التّقدير 
النّشاااا  الإنسااااني مثااال ماااا يسااامّيه ماسااالو بتحقياااق الإنساااانية  تعمااال كااادافر لل ااارد بتحريااام

والإنسااااني  الاجتمااااعيالمتكاملاااة تو بتحقياااق الاااناي إلااال ت  يكاااو  ال ااارد قاااد قاااام بالااادّور 
لرّضاا وايريده لن سه، إّ  تحقيق إشباع  نه الحاجة يحقاّق لل ارد الشّاعور بالّ مننيناة  الن 
 النّ س. ع 

 الذّات:الحاجة لتحقيق -5
ل الحاجااة لتحقياق الاانّاي قمّاة التّرتياا  الهرمااي للحاجااي  نّااه يعتقاد ال اارد لا يساات ير تمثاّ

، و الاكتشاافتحقيق نلام إلّا فاي مرحلاة متقدّماة ما  مرحلاة الشّابا  و تتضامّ  كال ما  
ا مثااال لماااا يتمتاّاار باااه ال ااارد مااا   اقااااي و إمكانيااااي ف رياااة و وجّههاااا نحاااو  الاساااتيلال

 2ت داف تخدم  نه الحاجاي.
ّ  تحقيااااق  فااااي مرحلااااة الشّاااابا  تو وتحقيقهااااا إلاّ الإنسااااانية الكاملااااة لا يمكاااا  إشااااباعها  وا 

 و الرّشد،    تحقيق الإنسانية الكاملة كا  يعني به  و ت  يؤم  ال رد بعقيدم معيّنة
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 1 قيم و مثل عليا و ت  يضعها موضر التّ بيق في حياته.
 الطّفولة:مشكلات  :ثالثاً

 نفسيّة:مشكلات  -أ
تعاااد  اانه المشاااكلة ماا  تكبااار المشااكلاي التاااي يقاار فيهاااا ا   ااال، و يااا داد  : ذبالكلل-1

الخوف حاي  ينتشار الكان  باي  الكباار،  نّاه يشابه الوباا  حاي  ينتشار باي  ا  باا ، 
 الاقتصاااااديةحااااي  تصااااب   موحاااااي النّاااااس تكثاااار دنيويااااة، و حااااي  تسااااو  الظاّاااروف 

رقعااة الكاان  و  اتساااعنتوقاّار  فيصااب  الحصااول علاال لقمااة العاايش عساايرًا فااّّ  لنااا ت 
تكاثر المبتلي  به، و  نا ما نشا ده اليوم و ما   ناا فاّّ  تحجايم مسااحة الكان  فاي 
المجتمااار سااايظل مرتبً اااا بماااا يمكااا  ت  نحدثاااه مااا  تقااادّم حضاااار  حقيقاااي و شاااامل، 
فحي  نتحدّث ع  كن  ا   ال فّننا نقصد مخال اة كالام الإنساا  لماا يعتقاده بقصاد 

فالكن  ليس ص ة ف رية تو وراثية لاد  الّ  ال، ت  تنّهاا  2إخ ا  الحقيقةالتّضليل و 
 3ص ة مكتسبة تتكوّ  لد  الّ  ل ع   ريق التّعليم و التّقليد و تراكم الخبرم.

 حالتي :يمك  ت  نقول تّ  الّ  ل يمك  ت  يكو  تكثر إستعدادًا لممارسة الكن  في 
صااياغة الجماال تاادفر بالّ  اال إلاال ت   لمهااارم فاايواللّيويّااة ت   لاقااة اللّسااا  االقاادرم -1

 و اانا قاادين ااق بالم يااد ماا  الكلماااي ماا  غياار التنكّااد ماا  مااد  م ابقااة مااا يقولااه للواقاار، 
 .والكهولةيستمر مر بع  ا   ال إلل مرحلة الشّبا  

 4خصوبة الخيال و نشا ه و  نا واض  جداا لد  ا   ال.-2
م اااة ساااانة إلاااال الاااورا  لوجاااادنا تّ  علاقااااة  لاااو عاااادنا : ضللللعف الرّغبللللة  للللي الدّراسللللة-2

التحصيل العلمي المرموق بكس  الرّ ق لمتك  واضحة بالقدر الكاافي، بساب  شايوع 
ا ميااة و ضااعف مسااا مة المعرفااة فااي المنتجاااي المختل ااة، تمّااا اليااوم فنصااب  التاا وّد 
د بالم يد م  المعارف و الخباراي و اكتساا  الم ياد ما  المهااراي  او المادخل الوحيا

لرقي ا فراد و ا سر و الشّعو ، و م   نا فّّ  عدم إمتلام الّ  ل لادافر قاو  إلال 

                                                           
 .01حاتلإ فامح وم ج س، م دم  ابق، ص  1
،  ور وم ةة ن ملطس اعةةت د اور ةةت مصةة  وم  بعةةت، "، ومطس  ةةت و ،مةة ع لل ام للتتتاوعللتلأايهللمم للتتتااي الل عا"ت لل يلاع ةة  ومكةة  لإ بكةةار،   2
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تحصااايل علماااي جيّاااد،  اااو عباااارم عااا  مشاااكلة كبااار   سااارته، و مياااادرم الّ  ااال فاااي 
 1الصّف الخامس إبتدا ي للمدرسة و الدّراسة يلحق به ا ن  و الإضرار بمستقبله.

حركي ال ا د تو ما يسامل تحيانًاا   )فار  الحركاة( النشا  ال : النّشاط الحركي الزاّئد-3
مثار شكو  كثير م  ا وليا ، فهو حركاي جسميّة ت وق الحاد الّ بيعاي تو المعتااد، 

فااي مكااا  واحااد ماادّم  الاسااتقرارفالّ  اال المصااا  ب اار  الحركااة يعاااني ماا  صااعوبة 
لرّغم ما  كثارم  ويلة، كما يعاني م  ال شل في إتمام المهمّاي التي يكلّف بها علل ا

و ضااعف القاادرم علاال التّركياا  بالإضااافة  الانتباااهنشااا ه، و تيضًااا يعاااني ماا  تشااتّي 
فااااي تعمااااال فيهااااا شااااي  ماااا  الخ ااااورم ماااا  علاماااااي الإصااااابة ب اااار   الاناااادفاعإلاااال 

الحركااة، و لا بااد ماا  ت  يكااو  ضااعف القاادرم علاال التّركياا  و تشااتّي الإنتباااه ظااا رًا 
)المنا ل( و فاي البي اة ا كاديمياة )المدرسااة(  جتماعيااةالافاي سالوم الّ  ال فاي البي اة 

فقااد تظهاري الدّراساااي  2معًاا، و إلّا كااا  العيا  فااي البي اة ن سااها و لايس فااي الّ  ال.
تّ  النّشاااا  الّ ا اااد ينتشااار باااي  الااانّكور تكثااار مااا  انتشااااره باااي  الإنااااث، كماااا تّ  نسااابة 

 3لد  ت  ال ا سر الثريّة. رهانتشاانتشاره لد  ت  ال ا سر ال قيرم تكبر م  نسبة 
وتحيانًااااا الاااانّاي  اعتبااااارمااااا يساااامل بتاااادنّي  توالشّااااعور بالدّونيااااة  بالدّونيللللة:الشللللعور -4

الثقّة باالنّ س. إّ   انا الشّاعور يشاكّل واحادم ما  ت ام المشاكلاي التاي يعااني  بضعف
بااااالغ فااااي نوعيااااة  ولااااه تاااانثير، والإساااالاميةمنهااااا ا   ااااال فااااي معظاااام الاااادّول العربيااااة 

تنخان فاي التّكاو  لاد  ا فاراد فاي مرحلاة مبكّارم ما  العمار،  والدّوافر التاي تجا ايالا
إّ  الشعور بالدّونية  و مجموعة الصّور السلبية التي يخت نها الّ  ل في ناكرته عا  
ناته، شكله، نكا ه، إنجا ه، خلقه، لباقته، إمكاناته، نقا  ضاع ه، مكانتاه فاي تسارته، 

...  نه الصّورم ترتسم في خيال الّ  ل ما  خالال تجارباه و محي ه له.. ومد  تقبّل
، إ  الّ  ال يشاعر بالدّونياة 4محاولاته الكثيرم في التّخلّص م  الضّعف الان  ولاد فياه

و الضّاااعف حاااي  يقااايس ن ساااه علااال مااا   ااام فاااي مثااال سااانّه، و يجاااد تّ  نتيجاااة نلااام 
بوضااااوأ فااااي  القياااااس لاااايس فااااي مصاااالحته، و كثياااارًا مااااا تتجلاّااال نتااااا ا نلاااام القياااااس

ا نشاا ة و ا لعااا  الجماعيّااة، و  نااام تعااداد لا تكاااد تحصاال ماا  ا   ااال الاّاني  
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 انضااامامهميشاااعرو  بالخااانلا  و الضّاااعف الشّاااديد بساااب  رفااا   ملا هااام و رفقاااا هم 
إليهم في لع  كرم ال ا رم تو القدم تو شد الحبل... و نلم لما يعتقادو  ما  ضاع هم 

لا يحصااال مااا  ا   اااال الاّااني  يشاااعرو  بالخااانلا  و تااادنّي مهااااراتهم، و  ناااام ماااا 
 نتيجة رسوبهم المتكرّر في جمير المواد تو بعضها.

يشااكو الكثياار ماا  ا ساار ماا  تّ  لااد  تبنااا هم ن عااة قويّااة إلاال العدوانيّااة  : العدوانيللة-5
علل الآخري ، يولد الّ  ل و  و ناقص إنسانية فهو لا يملم اللّياة و لا المشااعر و 

خ ن و الصّوا ، و  و يتعلّم كل نلام ما  المجتمار الان  يعايش فياه، و لا معايير ال
و يعاايش فااي  1ما  ثاامّ فّنّاه يمكاا  القاول إّ  الّ  اال حاي  تشاابر حاجاتاه ب ريقااة جيّادم،

تساارم جيّاادم و  اد ااة فّنّااه ماا  المتوقاّار لااه ت  يكااو  تكثاار انضااباً ا و تكثاار احترامًااا 
لكا  لا بادّ مار  انا ما  القاول إّ  الّ  ال لحقوق الآخري  و تكثر احترامًاا لمشااعر م، 

قاد ياتعلّم السّالوم العادواني ما  بعاا   ملا اه فاي المدرساة و بعا  رفقا اه و جيرانااه 
خااارن المدرسااة، إضااافة إلاال  اانا العدوانيااة لااد  الّ  اال قااد تكااو  موروثااة عاا  بعاا  

 2عصبي. اعتلال با ه و تجداده، و قد تكو  بسب  
   ال م  تكثر المشكلاي حضورًا في حيام كثيار ما  مشكلة عناد ا : الطّفل العنيد-6

 واماااار و النّااااوا ي  رفضااااافماااا  مظااااا ر العناااااد ت  يظهاااار الّ  اااال  3ا ساااار العربيّااااة
الصّاااادرم عااا  تبوياااه تو تحاااد إخوتاااه الكباااار، و التااانخّر فاااي تدا  المهاااام و التلكاااؤ فاااي 

و  4ساابا ،تن ياان مااا ي لاا  منااه و ممارسااة ساالوكياي غياار لا قااة و اليضاا   ت ااه ا 
تعاادّ  الّ  اال عاا  الآخااري  و تجاااو  حاادوده، و رفاا  التّ اااو  و التنّااا ل عاا  تّ  
شااااي  يعتقااااده، و رفاااا  المصااااالحة ماااار إخوتااااه و غياااار م، إّ  الّ  اااال العنيااااد يكااااو  

 5صاح  مواقف جدّية و نها ية.
 اجتماعية:مشكلات  -ب

 جاي مختل ااةوباادر يتعاارّ  الكثياار ماا  ا   ااال لاابع  المشااكلاي التااي قااد تااؤثّر بصااور 
 التّالية:في النّقا   الاجتماعيةللمشكلاي  ويمك  الت رّقعليهم. 
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ليهماااا و كمثااال الهجااار تو ال اّاالاق تو وفاااام  تحاااد الوالااادي  تو  : الأسلللرة انحللللال -1
عيادًا الكثيار ليبقال ب الانشايالاستمرار الخلافاي الّ وجية، قد يستخدم تحد الّ وجي  حجّاة 

تاااار  بعاااا  الدّراساااااي تّ  تكثاااار المتضاااارّري  ماااا   عاااا  البيااااي   ااااول فتاااارم ممكنااااة، و
غياار سااويّة ممااا  اجتماعيااةا ساار   اام ا   ااال  نّهام سااوف يعيشااو  فااي بي اة  الانحالال

، و مااا  الاجتماااعييجعلهاام يواجهااو  صاااعوباي و مشااكلاي عديااادم تااؤثّر علاال تاااوافقهم 
التّعاماال ماار ت اام  اانه الصااعوباي الخلافاااي الّ وجيااة المسااتمرّم و عاادم قاادرم الّ  اال علاال 

تقااال  والدياااه بحريّاااة، و الصّاااعوباي الماديّاااة التاااي تواجاااه ا م الحاضااانة للّ  ااال، و بالتاّااالي
 القدرم علل إشباع حاجاي الّ  ل ا ساسية.

ويخلاق  ثاار ضاارّم  والتّعليمياة والحضاارية لاهم  النّاحية الثقّافياة  الاجتماعية البي ة قر و
تح اّ   اقااي الّ  ال  الماؤثّراي التايياث تّ  قلاّة لد  الّ  ل خاصاةً، ح اجتماعية مشاكل

 1 .الاجتماعيةض يلة فيصب  الّ  ل ب ي  النّمو م  حيث المهاراي 
ساااااريّة و و يناااااتا عااااا  العدياااااد مااااا  العوامااااال النّاتياااااة و ا  : جنلللللوف الأطفلللللال -2

ة لخارجياالمرتب ة بالجوان  الجسمية و النّ سيّة، كما يرتب  بالعوامل البي ياة ا الاجتماعية
تنااول كو مؤثّراتها السّلبية علل ا   ال، التي تؤدّ  بها إلال ارتكاا  السّالوم الإنحرافاي 

جناوأ ال وت داد نسبةالمخدّراي و السّرقة و الإعتدا  علل الممتلكاي العامّة تو الخاصّة. 
والمار  وغياا  ما  الجهال  والب الة ويعااني الساكّا في المد  حيث ت داد نسبة ا ميّة 

 . التّخ ي
 ي واحدم م  تشد المشكلاي التي تعاني منها الّ  ولاة حياث  : عمالة الأطفال -3

تجبااار م الظاّااروف القاساااية ل سااارم و المجتمااار بصااا ة عاماااة علااال اقتحاااام عاااالم العمااال و 
التّخلاّااي عااا    اااولتهم سااااعيًا ورا  لقماااة العااايش، حياااث يمااااارس ا   اااال تعماااال الكبااااار 

 2م   رف الكبار. الاستيلالبشرو  السوق و يتعرّضو  إلل العنف و 
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 التّشريعات:حقوق الطّفل  ي  رابعًا:
فااااي ظاااال القااااانو  الرّوماااااني كااااا  ينظاااار لحقااااوق الّ  اااال كحقااااوق للكبااااار علاااال الصّاااايار 

، إنا بالآيااة تاانعكس فااي القاار  الماضااي فينظاار للصّاايار علاال تنّهاام محاال وكساال ة تبويّااة
انة ر للحقاوق علال الكباار، علال تّ  الحضاالمستحقو  تكث وعلل تنّهمللتّربية لا للسّل ة، 

عاد ت   نه النّظرم في  ريقهاا إلال التّعمايم ب ويبدو ت ّ مجرّد حقوق،  والت اماي لاواجباي 
صاغي  ي ة ا مم المتّحدم مجموعة م  المواثياق بشان  حقاوق الّ  ال، فصاادقي عليهاا 

 دول عديدم متبنية بنلم الصّيية الحديثة لحقوق الإنسا .
تها الحقاوق التاي كرّسا احتارامالدّول الإسلامية إلل المجتمر الدّولي فار  عليهاا  فّنظمام

، فيتّضاااا  فيمااااا يلااااي حقااااوق الّ  اااال ماااا  منظااااور الشّاااارع والمواثيااااق الدّوليااااةجاااال القااااواني  
  .والقانو  الوضعي

  والمجيء إليها:الحق  ي الحياة  -1
  جنااي  يتمتاّار بحااقّ المجااي، فنقااول إّ  الو ااو جنااي الّ  اال حتاال  والقااانو  يحميااا الشّاارع 

 والموضاااوع ينخااانتتمثاّاال فاااي تجاااريم جااال الااادّول للإجهاااا ،  و ااانه الحماياااةإلااال للحياااام، 
جااود تحيانًااا  ابعًااا سياساايًا، إنّمااا المهاام فااي ا ماار تّ  حااق الجنااي  فااي المجااي  للحيااام مو 

  اد عمره. ويتقو  كلّما ومعترف به
الياة بالنمّة الم واعترف لهبشتل الوسا ل،  الشّرع الإسلامي حماية حيام الجني  وقد تولّل

 .والكّ ارمعليه بعقا  والديه  وجا   الاعتدا 
فالمصااادر الشّااارعي لحماياااة الجناااي   يااااي و تحادياااث حرّماااي القتااال بييااار حاااق، و علااال 
ضو  نلم بنل العلماا  جهاودًا للتّعارّف علال باد  حياام الجناي  و ت وّر اا، فحارّم الابع  

و  1،كاا  عمار الجناي ، فيماا تادرّن الابع  الآخار فاي التّعامال معاهالإجها  م لقًا تياا 
تعاادّد مراحاال التّخليااف و تعاادّد الآياااي و ا حاديااث فااي الموضااوع، تمااا  الاخااتلافتساااس 

 بعد ن ت الرّوأ فالكلّ يجمر علل التّحريم، ما لم يك  الإجها  ضروريًا لإنقا  ا م.
اار  ال قااه فااي الحااديث لإ ويتجلاّال موقااف لكاااا ب ع ااث  ا ل يل ااةً وت رب ع ااو   بالنُّ   ااة اثن ت ااا   ن ا م  لل ااه م 

اااوّر   ا  ااامع ه اف ص  ل اااق  س  اااام ه ا وخ  ااار  ، ث ااام  ي ق اااول  ت   وجلاااد   ا ول حم ه اااا وعض  ؟ رٌ ت م  ا ن ث ااالبّاااي ت ن ك 
بُّم  ما ي ش ا    ت   الملمف ي ق ضي ر   .ل   رواه البخار .وي ك 
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 حق الطّفل  ي الحريّة: -2

( علال تجاريم كال اعتقاال 1989 ات اقياةالدّوليّة)  الات اقيايل إجماع م  القانو  و حص
 1ل   ال تو الحد م  حريّاتهم    سب  كا  و لو في  م  الحر  و السّلم.

قضاا  الإسلام كا  نظام العبوديّة نظامًا سا دًا، فسالم سياساة متدرّجاة حكيماة لل لمّا جا 
نلاام  وماا  تجاالبلي  ااو است صااال الظاّاا رم ماا  تساسااها، عليهااا، فيمااا كااا  بعااده المسااتق

 . والحر  معًاوظّ ي وسا ل عديدم لتحرير الرّقا  في  م  السّلم 
اااار ماااا  ا ن ااااا  إ لاقاًاااا  الاسااااترقاقالشّاااارع سياسااااة متناسااااقة لناااا ع فرقااااة  وبالمقاباااال وض 
دم الوقااااي إعااااا وفاااي ن ااااسبااااي  جمياااار البشاااار،  والتّساااااو  فيهااااالحريّااااة  واساااتبدالها بنظااااام

 للعبيد المحرّري . الاعتبار
حااالال مبااااد فقاااد تفلااا  النّظاااام الشّااارعي فاااي تحريااار الرّقاااا    الحريّاااة محااالّ العبوديّاااة، وا 

الحاااق فاااي  واليلماااا  وبنياااي تواصااارفتلاشاااي مااار تاااوالي السّاااني  عااااداي تساااواق العبياااد 
 ة لتنشااا وتقيمااي قواعاادعليااه  الاعتاادا ، لا يجااو  ومحميااااالحريّااة، فنضااحل حقاااا مكرّسًااا 

 والتاّادريا اعتاارفتساااس التساااو  بااي  البشاار. ورد فااي الحااديث الصّااحي   والتّربيااة علاال
خ اّا  للّ  ل بحقّه التّام فاي الحريّاة تولاد كاملاة مار ولادتاه فتاوّن نلام بمقولاة عمار با  ال

 تمّهاتهم تحرارًا.ل وقد ولدتهمرضي اللّه عنه الشّهيرم: لمتل استعبدتم النّاس 
 انونية للطّفل:حق الوضعية الق -3

يتميّااا  الّ  ااال عاااا  بااااقي المخلوقاااااي فاااي تنّاااه لا يعاااايش  بيعيًاااا، يحتااااان لهوياااة قانونيااااة 
 جااال القاااواني  ا باااوي  وقاااد تل ماااي اااي: الإسااام، النّسااا ، الجنسااايّة،  ومكوّناتهاااا ا ساساااية

 بتسجيل  وية الّ  ل في سجل رسمي معتبرم كل تحريف في الهوية فعلًا مجرّمًا.
تساابق ماا  غيااره لحمايااة و ح ااظ  ويااة الّ  اال، إن حااثّ علاال منحااه إساامًا  و الإساالام كااا 

 2محبّبًا للنّ س، و منر الإسم ال سوق و التنّاب  با لقا .
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 الحق  ي الهوية الثقّا ية العقائدية:-4
م بشان  حقاوق الّ  ال تعتبار عهادًا جديادًا لحرصاها علال حماياة حقاوق 1989 ات اقيةإّ  

قياادم ثقافاة الدّولاة المضاي ة تو عا  ع والثقّافياة عا ه العقا دياة الّ  ال عنادما تختلاف  ويتا
 ، لنلم حثّي علل تكييف براما التّعلايم ماران صالهماالوالدي  تو تحد ما خصوصًا عند 

غنا هااا بمااواد، ومعتقااده ويااة المتماادرس  الجاانس  والتّسااام  ماارتاا رع فيااه روأ التّعاااو   وا 
 .وا مم ا خر  ومر الشّعو الآخر 
تميياا  بااي  ا   ااال علاال  ونبااني كاالاحتاارام ا قلّياااي المقيمااة بااالو     مي كاانلمواسااتل

بااقي الادّياناي  احتاراما سابق لإقاماة مبااد  علال تسااس  والإسلام كاا ت  تساس كا ، 
ااوال  لقوللله تعللالى والتّعااايش معهااا ن ح  ن    ل ه ااا  وا    ج  ل االللسّاالم ف اااج  ك اال  ع  اللاّاه.ل ) سااورم  وت و 

 1.(61الآية ا ن ال، 
 حقوق الطّفل على الأسرة:-5

نّماا يتعادّاهلا يتوقاّف ماداه عناد حمال إسامها،  الانتساا الحق فاي  إلال مجموعاة حقاوق  وا 
. مومااةوا حقاّاه فااي ا بااوّم  وعلاال رتسااها، ويتحمّلهااا ا بااوا يكتساابها الّ  اال بمجاارّد ولادتااه 

 منه حقاا. ومسؤولية تكثرفحق ا سرم في حضانة الّ  ل واج  
ة سااااا ر نحااااو تحمياااال ا ساااارم بواجباااااي الرّعاياااا وا وفاااااق الدّوليااااةنلاااام تّ  اتّجاااااه القااااانو  

ويّة تحقيااق ن ساايّة ساا والاادفب بهاادف والحضااانة والتّربيااة والإن اااق والتاّادريس والتّحساايس با مااا 
 للّ  ل.
 حقوق الطّفل على الدّولة: -6

  وسياسايا ن ا   تضحل دور الحكوماي تكثر فعالية م  السّابق فبدتي تترسّت في
عدياادم ماا  الاادّول فكاارم تنّااه: قباال ت  تكااو  للدّولااة حقااوق علاال موا نيهااا و قباال ت  تنماال 
فااااي ت  يكااااو  لهااااا موا نااااو  صااااالحو ، تلاااا م بتااااوفير الظاّاااروف الك يلااااة بتكااااوي  ت  ااااال 
تسويا ، م  ثمّ تقرّي غالبية الادّول حاق الّ  ال فاي التّربياة و التّعلايم، فاي الصاحّة و فاي 

   2ا ه ع  العمل.إغن
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 خلاصة الفصل:
تعتبار مرحلاة  ومرحلاة الّ  ولاةإّ  الّ  ل يعتبر ت م شاريحة فاي المجتمار  وخلاصة القول

 وتااااوفير الحمايااااةحسّاسااااة فااااي حيااااام ال اااارد لاااانلم لا باااادّ ماااا  تااااوفير الحقااااوق المقاااارّرم لااااه 
و سااليم تجاال ضااما  نماا وساالامته وراحتااه ماا تمنااه  والسّااهر علاال والنّ سااية لااه الاجتماعيااة

للّ  ال حقوقاه فاي السّالم  والقانو  يح ظاا له  نّه يعتبر مشروع لبنا  المستقبل فالإسلام 
 .والحر 

 
 

 

 

 

 
 



 

 

 
 
 

 الثالث الفصل
 الأطفال عمالة
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 الفصل الثالث: عمالة الأطفال.
 مقدّمة الفصل.

 م هوم العمالة.أوّلًا: 
 عوامل انتشار عمالة ا   ال.ثانيًا: 
 .والدّولية نية عمالة ا   ال في ظل التّشريعاي الو ثالثاً: 

 خاتمة الفصل.
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 مقدّمة الفصل.
عمالااة ا   اااال  والتاااي  اايت رّقنااا فااي  اانا ال صااال إلاال دراسااة الظاّااا رم ا ساسااية المدروسااة 

 بحيث تضمّ  ثلاثة اتّجا اي تساسية لدراسة الظّا رم.
 اهتجااوفااي الاعمالااة ا   ااال،  والتااي  ااينااا فااي الاتجاااه ا وّل م هااوم الظاّاا رم المدروسااة تناول

ث الثاّااني درساانا ت اام العواماال المسااا مة فااي انتشااار عمالااة ا   ااال، بحيااث فااي الاتجاااه الثاّلاا
 .والدّوليةت رّقنا للنّظر إلل عمالة ا   ال في التّشريعاي الو نية 

 أوّلًا: مفهو  عمالة الأطفال:
ي الإنساانية فاتعدّ ظا رم عمالة ا   ال واحدم م  المشكلاي الخ يرم التي تواجه المجتمعااي 

مالاة دول العالم الثاّلث التي بار ي فاي معظمهاا ظاا رم ع وفي مقدّمتهاالكثير م  بلدا  العالم 
تواخاار القاار  المنصاارم تقريبًااا، لتصاال إلاال  وبالاانّاي مناانغياار عاااد   وت اقمااي بشااكلا   ااال 

 .ومايوالحكبالنّسبة ل نظمة  وتحدّ كبيردرجة يمك  القول إنّها باتي تمثّل مصدر قلق 
فيقصد بعمالة ا   ال دخول ا   ال إلل سوق العمل بل و العمل الشّااق إبّاا  فتارم   اولتهم 
بشاااااكل يضااااارّ بصاااااحّتهم البدنيّاااااة و الن سااااايّة و الاجتماعياااااة و يحااااارمهم مااااا  إشاااااباع حاجااااااي 

 1الّ  ولة.
القديماة إن يعتبر م هوم عمالة ا   ال م  الم ا يم المستحدثة إن لم تعرف استعماله الشّاعو  

رغم تواجده كموضوع، بمعنال تّ  عادم وجاود الم هاوم لا ين اي ممارساة ا   اال ل نشا ة، لقاد 
 2  تحي تنثير الثّورم الصّناعية و 19عرف  نا الم هوم استعمالاته ا ولل مر بداية القر  

كال و  التيااراي النّ ساية والمصاانر وتحاي تانثيرالانتشار الكبير لاساتيلال ا   اال فاي المنااجم 
 .وت وّرهالتي عك ي علل دراسة الّ  ل  العلوم

إن  عمالة ا   ال تمثّل وجهًا م  توجه الاستيلال، عندما يعمل ا   اال فاي مها  خ يارم و 
لا تناساا  عماار م الجسااد  و العقلااي، و لساااعاي  ويلااة و باانجور   ياادم و بهااا يحاارم الّ  اال 

دم ا   ال تسر م فاي تشايال مختل اة تو حتال م  حقّه في الرّعاية و التعلّم، و لا يعتبر مساع
فااي الحقاال ماار الوالاادي  عمالااة،  نهااا لا تمثاّال صااورم ماا  صااور الاسااتيلال  ّ  حقااوق الّ  اال 
فيها مح وظة فهو يعمل خارن توقااي الدّراساة و فاي تشايال غيار خ ارم و لسااعاي قصايرم لا 
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ا سرم يضام  الرّعاياة و المراقباة،   نصف اليوم إضافةً إلل وجود الوالدي  تو تحد تفراد و تتجا
 1كما تّ  غالبًا ما يساعد الإب  الوالدي   واعية و بدو  مقابل.

فبصا ة عاماة عمالاة ا   ااال  اي العمال الاان  يضار تعباا  ثقيلاة علاال الّ  ال و يهادّد تمنااه و 
سااالامته و صاااحّته و رفا يتاااه، و يسااات يد مااا  ضاااعف الّ  ااال و عااادم قدرتاااه فاااي الااادّفاع عااا  

و  او العمال الان  يساتيل عمالاة ا   اال كعمالاة رخيصاة و بديلاة عا  عمال الكباار،  حقوقه،
و  ااو العماال الاان  يسااتخدم و يسااتيل وجااود ا   ااال و لا يسااا م فااي تنميااتهم و يعيااق تعلاايم 
الّ  اااال و تدريبااااه و يييّاااار حياتااااه و مسااااتقبله و لااااه دور كبياااار فااااي انحااااراف الّ  اااال ماااا  حيااااث 

 فبمجاارّد تخلاّاي الّ  اال عاا  الدّراسااة و الاتجاااه إلاال سااوق العماالممارسااته لافاااي الاجتماعيااة 
 دو  رقابة تسريّة  نا ما يسهّل و ي ت  الّ ريق للّ  ل نحو الانحراف.

 عوامل انتشار عمالة الأطفال:ثانيًا: 
هم وتعرّضاإّ  ظا رم عمالة ا   ال م  تخ ر الظّوا ر التي تهدّد الملاياي  ما  ت  اال العاالم 

 ويشاهد العاالمم  ا خ ار، واضاعة بانلم مساتقبل العدياد ما  الادّول علال المحام، الكثير  إلل
نا  اجنّدي كل القاو  ما  تجال مواجهاة  والدّولية التياليوم وعيًا م   رف المنظّماي العالمية 

 اتخاانم  تجال  ورصد تبعاد االإستراتيجياي محاولة معرفة تسبا  الظّا رم  وم  بي الخ ر، 
يمكااا  إرجااااع عمااال ا   اااال للعوامااال  وت اقمهاااا فبااانلمياااة للحاااد مااا  انتشاااار ا الإجااارا اي الوقا 

 التالية:
 :اقتصاديةعوامل  -1

 ام  او ال قار، إن يعتبار ال قار ما  ت اثناا يختلاف فياه  والان  لالعلّ ت م ساب  لعمالاة ا   اال 
تهدياد كبيار،  ّ   وتصابحي مصادرالمشاكل التاي تلقاي بظلالهاا علال غالبياة ساكا  المعماورم 

، فماااا إ  ي ااارق ال قااار باااا  والنّ ساااية الاجتماعياااةال قااار يتواجاااد فاااي تصااال الكثيااار مااا  الآفااااي 
 بداية لمشاكل لا نهاية لها. وكا  نلممجتمر ما إلّا 

( ال قااااار بكوناااااه البحاااااث الااااادّا م و المتواصااااال عااااا  العوامااااال 1999) Manierيعااااارّف ماااااانيير 
، فاال قير  او نلام ال ارد الان  يساخّر كال ا ساسية الدّنيا للبقاا  و ضاما  الحياام و  او الّ عاام
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 اقته و جهده م  تجل إ عام ن سه و عا لتاه، و يصارف كال ماا يتحصّال علياه تو ج  اه ما  
 1تجل الحد ا دنل م  التّينية.

 :وعمالة الأطفالالعالمي  الاقتصاد -1-1
و  19ا   ال في الوقي الحاالي ن اس الصاورم التاي شاهد ا العاالم إباا  القار   استيلاليشهد 
العااالمي و الاادّولي بشااكل مباشاار فااي ا دياااد فقاار الاادّول و انح ااا  مسااتوا ا  الاقتصاااديتاادخّل 

إلال تحريار السّاوق و   الرتسامالي الاقتصاادبنكملهاا، فما   اجتماعياةالمعيشي و سحق  بقااي 
، ياااارتب  م هااااوم الاقتصاااااد عولمتهاااا، ضاااااعي الكثياااار ماااا  الاااادّول و ساااحقتها عجلااااة الت ااااوّر 

، بمعنال تحكّام بعا  الادّول فاي مساتقبل الييار و التادخّل الاساتيلاليث بم هوم الحد الاقتصاد
ساوا  كاا  باي  الادّول تو باي  الّ بقااي  الاستيلالفي رسم معالم تواجد م، و لا يختلف معنل 

، الاجتماعياةل  او علاقاة باي  ال  ااي  Meillassauxم  ن اس المجتمار و يعرّفاه  الاجتماعية
لإنتان و تتحكّم فياه و تقاوم بتو يعاه و تجناي جهاد ال  اة التاي لا تمتلام ا 2تمتلم إحدا ا وسا ل

علااال تضاااعف حلقاااة فاااي السّلسااالة  الاساااتيلالإلّا جهاااد ا و تقاااوم بالعمااالل . و عاااادم ماااا يقااار 
 3و التي تنتهي با   ال. الاجتماعية

 :وعمل الأطفالدول العال  الثاّلث  اقتصاد -2-1
تسابابها  التاي تعاود والتّخلّف ومختلف التوتّرايهوم ال قر إّ  م هوم العالم الثاّلث يترادف مر م 
ماا   ، فاادول العااالم الثاّلااث عانااي  وقاااي  ويلااةوالسّياساايةإلاال العديااد ماا  العواماال التّاريخيااة 

 الاسااتعمارماا   ثااار  اانا  اسااتقلالهابعااد  وظلاّاي تعااانيالاان  اسااتن ف ثرواتهااا  الاسااتعمارو اانم 
ما   الن  كا  سببًا في نشاو  الكثيار واللاإستقرار السياسيالن  ترم خل ه الكثير م  الدّمار 

 .والنّ اعاي الإقليميةالحرو  ا  لية 
تااارمً تخاار  نظاارًا لضااعف الهياكاال  بالانهيااارمعظاام دول العااالم بالضّااعف تااارمً و  اقتصاااديتميّاا  

جااة ماا  المنته الاقتصااادية، سااو  التساايير و ثقاال المديونيااة النّاتجااة عاا  السّياساااي الاقتصااادية
 رف الدّول الينيّاة و تحكّام الهيا ي المالياة الدّولياة كالبنام العاالمي و صاندوق النّقاد الادّولي و 

الان  راأ يتلقاّل الصّادمة تلاو ا خار ، فبينماا كاا  العاالم  اقتصااد امنظّمة التّجارم الدّولية في 
نااااي حياااث ساااجّلي فاااي سااانواي الثّماني الاقتصااااد المتقااادّم يساااجّل تقااادّمًا ملحوظًاااا فاااي المجاااال 
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 اقتصااااديا، عرفاااي دول إفريقياااا و تمريكاااا اللاتينياااة تراجعًاااا اقتصاااادياالااادّول الآسااايوية انتعاشًاااا 
 مخيً ا.

نلاام علاال ا فااراد يعتباار ماا  بااي  ت اام ا ساابا  التااي تاادفر  انعكاااسو  الاقتصااادفااّّ  ضااعف 
م ا سارم التاي بالملايي  م  ا   ال عبر العالم للعمل م  تجل تاوفير دخال إضاافي و مسااعد

 1عجً ا سا مي فيه عوامل داخلية و خارجية. الاقتصاديةتصبحي عاج م م  النّاحية 
ا   ااال حيااث يسااهم ا   ااال  والاجتماعيااة لعماال الاقتصاااديةماا  ت اام ا ساابا   ويعتباار ال قاار

م  دخل ا سرم ال قيرم التي تن ق الجان  ا كبار ما   %25و 20%عادم بنسبة تتراوأ ما بي 
 رم.الدّخل الن  يجلبه ا   ال يعتبر حاسمًا لبقا   نه ا س و كنا فّ ّ ا علل الينا ، دخله

لعماال ا   ااال عملهاام فااي المهاا  الخ اارم و الاان   الاجتماعيااةو  الاقتصاااديةو ماا  ا ساابا  
دخلهااا، سااو   امشًااا ضاا يل لمواجهااة إصااابة تو  انخ ااا يسااود فااي ا ساار التااي لا يتااي  لهااا 

كااالّ لاق و  الاجتماااعيساارم، تو تعرّضااها لمحنااة مااا، تو لمواجهااة التمااّ ق ماار  تحااد تفااراد ا 
 2معانام م  الدّيو  حيث يصب  عمل ا   ال سددًا لديو  ا سرم.

 :والثقّا ية الاجتماعيةالعوامل  -2
 ودول  ساياتشير الإحصا ياي إل كو  تكبر نسبة م  عمالة ا   ال تتمرك  فاي دول إفريقياا 

، تعتبااار دول تمتاااا  الاقتصاااادية ااانه الااادّول تعااااني الكثيااار مااا  المشااااكل بالإضاااافة إلااال كاااو  
، لقااد اساات اعي مجتمعاتنااا فااي غالبيااة دولهااا ت  تحااافظ علاال وثقااافي خاااص اجتماااعيب ااابر 

والتقاليااد علاقتهااا بالماضااي  ساابا  عدياادم قااد يكااو  ال قاار تحااد ا ماا  خاالال تقديسااها للعاااداي 
نا شاادّم  اا والمعيشااية ماا المشاااكل اليوميااة  و ادي حاادّم لومو اارق السّااتااتحكّم فااي التّ كياار  التااي

 .والاستمراريساعد م علل البقا   والتّقديس  نّهالتمسّم 
 3  مجتمعاي ناي  ابر ري ي، است اعي ت  تحافظ تنّهاتتميّ   نه المجتمعاي 

 ااا تفرادالقااديم إلاال حااد بعيااد فلا الااي ا ساارم تتمتاّار بساال ة كبياارم علاال  الاجتماااعيعلاال البنااا  
 نّااه  فيهااا الّ  اال ت ميااة باليااة خاصااةً إنا كااا  الّ  اال نكاارًا والتااي يكتساايمنهااا  وخاصااةً ا بااوّم
 .وارتبا ها بنجداد االعا لة  لاستمراريةسيكو  ضمانًا 
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مؤسّسااة  وثقافيااة فّنّهااا اجتماعيااةإ  العا لااة فااي  اانه المجتمعاااي إضااافةً علاال كونهااا مؤسّسااة 
فيهااا  ويعتباار العماالتدا  مهااام معيّنااة  وجنسااه فاايهااا حساا  ساانّه يشااارم كاال فاارد في اقتصااادية

( إلال اماتلام ا   حاق 1975) Meillassauxويشاير شاكل ما  تشاكال التّضاام  ا سار ، 
لاّم مهناة ، يشاكّل تعوتساييرهالعا لاة  اقتصاادالعا لة الواحدم بالتحكّم فاي  ويقوم تفرادعمل الإب ، 

 إرث ا جداد. علل والمحافظةالعا لة وسيلة لكس  العيش 
ا لاانم  المعيشااة التااي تميّ  اا اسااتجابةلقااد جااا ي التربيااة التااي تعتمااد علاال تعلاايم مهاا  العا لااة 

تنخاان علاال عاتقهااا  وانتشااار عقليااةعلاال الاارّ ق  وصااعوبة الحصااولقساااوم الظاّاروف ال بيعيااة 
ي  اانه الاان  لا يك لااه الحاضاار، لقااد ظلاّا للاسااتمرارالتكّ اال بالمحافظااة علاال العلاقااة بالماضااي 

رباكهاااا مااا تييير اااا  الاساااتعمارمحافظاااة  ااانه الحياااام التاااي حااااول  ولوقاااي  ويااالالمجتمعاااي   وا 
ل خلال إدخال الجديد عليها رغبة منه في تييير النّ نياي فكاني المدرسة م  ت م وساا له علا

 نلم.
 يميعود عمال ا   اال فاي بعا  المجتمعااي التّقليدياة إلال اعتبااراي  بقيّاة حياث يعتبار التّقسا

 اني ال قارتعا والّ بقااي الادّنياالّ بقي تساس تركيبها، تانعم الّ بقااي العلياا منهاا باالعيش الرّغياد 
 تح  ا عمال. وتنس  إليهم ا ظافرتبنا ها العمل منن نعومة  وي ر  عللالمدقر 

 الت رقة بي   اعتبار نام  الاجتماعيةال بقيّة بي  ال  اي  الاعتبارايإضافةً إلل 
ي  انه فالتي تعتبر م  ت م ا سس التي تقوم عليها المجتمعاي التقليدية، إّ  التّربية الجنسي  

 وتمثاّاال نسااابةالمجتمعااااي تساااتند إلااال التّ رقاااة باااي  الجنساااي  تحتااال فيهاااا البناااي مكاناااة متدنياااة 
 تسجيل البناي في المدرسة تدنل النّس .

ياتاه ح وترسام صاورمّ  ل تاتحكّم فياه الن  يعيش فيه ال والثقّافية للوس  الاجتماعيةإّ  العوامل 
لتوجّااه واالعواماال  ااي التااي تاادفر بالّ  اال للتخلاّاي عاا  مقاعااد الدّراسااة  والمسااتقبلية فهاانهالرّا نااة 

 العمالة فلا يست ير ال رد ت  يكو  إلّا ما تحدّده ثقافة مجتمعه فهو إب  بي ته. إلل
 النّظا  التّربوي: -3

م ا ساالحة التااي اسااتعملي فااي محاربااة ظااا رم عمالااة ماا  بااي  ت اا ولا  الاايلقااد كانااي المدرسااة 
إلال التّ بياق  ولا  ريقهااا   ال، إن لم تعرف القواني  الخاصة بتنظايم عمال ا   اال جادوا ا 

حيااث باادت  1فااي المااد  ثاامّ فااي القاار  الانتشااارإلاال حااي  فاار  التّعلاايم، فنخااني الماادارس فااي 
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ي الدّراساة محادودم فلام تتجااو  بضار سااعاي تعليم النّكور ثمّ الإناث، في البداية كاني سااعا
ولام ما  العمال تو فاي منتصاف النّهاار فاي فتارم الراحاة،  الانتهاا في اليوم تتم في المسا  عناد 

 في مقدور ا   ال في متابعة الدّراسة لإر اقهم نتيجة لعملهم المتواصل. يك 
فنثااااري بااانلم  لقاااد ظهاااري المدرساااة كمناااافس حقيقاااي للمصااانر و تخاااني تسااارق مناااه ا ضاااوا 

تخ ي  ساعاي العمل بالنّسبة ل   اال لتمكيانهم ما   رفضواح يظة تصحا  المصانر الني  
بالمدرساااة، فكاااا  الحااال الوحياااد  اااو فااار  إجبارياااة التّعلااايم مااا  خااالال وضااار قاااانو   الالتحااااق

 تشريعي التي استدعي جعله مجّانيًاا حتاّل تاتمكّ  العاا لاي ال قيارم ما  تادريس تبنا هاا، إن كاا 
النّظااام التّربااو  المتمثاّال فااي المدرسااة قااد لعاا  دورًا تساساايًا فااي المسااا مة فااي التّقلاايص الكبياار 
ماا  عاادد ا   ااال العاااملي ، فاالا شاامّ تنّااه ساايلع  ن ااس الاادّور فااي ت اااقم الظاّاا رم التااي يعرفهااا 

 1 العالم الحديث.
الخاوف  عاملاة المعلّماي  توفالنّظام التّعليمي السا د الن  يسبّ  ترم المدرسة يتمثّل في ساو  م

نظماة فاي الدّراساة، عادم المقادرم علال النّجااأ فاي الدّراساة. بحياث تواجاه ا  وعادم الرّغباةمنهم 
التّعليميااة مشااكلاي متعاادّدم، تاارتب  بعضااها ارتبااا  وثيااق بظااا رم عمالااة ا   ااال و  ااي علاال 

رم بالإضاافة إلال ظاا  امالالت  وجه التّحديد عدم قدرم النّظام علل استيعا  كل م   م في س  
  التسرّ  قبل استكمال مرحلة التّعليم الإل امي.

جا  عإّ  ا نظمة التّربوياة للادّول ال قيارم تعااني الكثيار ما  المشااكل  نّهاا تصابحي تشاكو ما  
التاي  المشااكل ا خار  وغير اا ما التربوياة المتبّعاة  والبشرية وفاي المناا افي  ياكلها المادية 
 يما يلي:يمك  تلخيصها ف

 عجز النّظا  التّربوي: -أ
لتااي يعتباار النّظااام التّربااو  ماا  ت اام الق اعاااي التااي تتاانثّر بشااكل كبياار بااالهّ اي الإقتصااادية ا

 ال قيرم. وخاصة الدّولتعرفها الدول 
بحيااث يعتباار الق اااع التّربااو  فااي دول العااالم الثالااث ماا  الق اعاااي التااي لا تحظاال با ولويااة 

نسابة  2تضاعف ولق ااع الصاحّةس الادّول المت اوّرم حياث تخصّاص لهاا في براما النّ قاي بعكا
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ماا  النّ قاااي  اانا علاال العكااس تمامًااا ماار الق اااع العسااكر  الاان  يتحصّاال فااي كاال دول العااالم 
 علل حصّة ا سد.

إّ  تخصيص الق اع التربو  بندنل النّ قاي في حالاة الرّخاا  يجعال مناه عرضاة للمشااكل فاي 
، فهو م  توّل الق اعاي التي ت بّاق عليهاا السياساة التقشّا ية، و قاد يةالاقتصادحالة ا  ماي 

لسااانواي الثمانينااااي و التاااي  الاقتصاااادية  ماااة التّربوياااة لااادول العاااالم الثالاااث باتااانثّري ا نظماااة 
ما الاااااي تعااااااني مااااا  نتا جهاااااا لحاااااد الياااااوم، لقاااااد تااااانثّر المجاااااال التّرباااااو  بشاااااكل كبيااااار باااااالهّ اي 

الااادّول ال قيااارم فاااي سااانواي الثّمانينااااي و عااارف تمويااال المااادارس و  التاااي عرفتهاااا الاقتصاااادية
 1التّعليم انخ اضاي كبيرم.

الّ بقاااي المتوسّاا ة المتكوّنااة فااي العااادم ماا  العمااال  اخت ااا إّ  مثاال  اانه الإجاارا اي تدّي إلاال 
تكثاار فقاارًا. ا ماار الاان  دفعهاام للبحااث المسااتمر عاا   ولتصااب  ال قياارمفقياارم  والمااوظّ ي  لتصااب 

 رق تخر  و إضافية م  تجل تحساي  دخلهام و كاا  ل امًاا علال ا   اال مسااعدم ت االيهم و 
 2الييا  ع  المدرسة تحيانًا تو تركها بص ة نها ية  نّها تصبحي تشكّل عب اً علل العا لة.

العاااا لي يااادفر بالعدياااد مااا  العاااا لاي إلااال عااادم  وانخ اااا  الااادّخلإّ  ارت ااااع تكااااليف المدرساااة 
 العاا لي. بالإضاافة إلال العجا  الاقتصاادا هم تو ساحبهم ما  المدرساة ليشااركوا فاي تسجيل تبنا

 نجد: الاقتصاديةالن  يعاني منه النّظام التّربو  نتيجة للمشاكل 
 :الاجتماعيةعد  تكيّف النّظا  التّربوي مع الحياة  -ب

  فااعلًا فاي إّ  م  بي  ا  داف التي وجدي المدرسة م  تجل تحقيقها  ي تهي ة ال رد ليصاب
المجتماار، و لقااد حااادي الكثياار ماا  ا نظمااة التربويااة فااي دول العااالم الثالااث علاال  اانا الهاادف 
فقد تصبحي المدرسة غير عملية و برستيجًا لا يسم  و لا ييناي ما  جاوع و تصاب  ا   اال 
 و اليااافعي  ين اارو  منهااا، إّ  واقاار ال قاار و العااو  الاان  تعيشااه عااا لاي العااالم الثالااث تجعاال
 مها الوحيد ضما  بقا ها م  خلال توفير الّ عام تو تحسي  مستو  معيشاتها و العمال وحاده 
يك ل لها نلم، و إ  كاني المدرسة قد سجّلي في البداية اندفاعًا نحو اا و رغباة فيهاا فالساب  
يعود إلل تمال ا ولاد و ت االيهم فاي الحصاول علال شاهادم تضام  لهام عيشًاا كريمًاا و  انا ماا 

التاي بيّناي تّ  ل ا مال فاي الحصاول علال عمال جيّاد و مساتقبل  Charlot Etalتعماال  بينتاه
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 ا اار و حيااام مسااتقرّم  ااي التااي تحاارّم ا   ااال إلاال الااتعلّم و خاصااة تول اام الااني  ينتمااو  إلاال 
 1الّ بقاي الشّعبية.ل لك  المدرسة كاني ت ضي إلل التّ ويد 

حاال هم الحاظ فاي الحصاول علال مهناة  حتاّل إ و بشهاداي تجعل تصحابها م   مرم الب اّالي  
 لا والحاااملو  للشّااهادايفّنّهااا لاا  تحسّاا  شاايً ا ماا  توضاااعهم المعيشااية لاانا تصااب  المتعلّمااو  

 يمثّلو  نمانن تقمّصية جيّدم ل   ال.
لال مساتقبل تبناا هم يادفعهم إلال عادم تشاجيعهم ع وخاوفهم علالإّ  إدرام ا وليا  لهنه الحقيقاة 

 راسة بل يحبّنو  ت  يتعلّموا مهنًا تو ينجحو  في تجارم.مواصلة الدّ 
تو اجتماعياة تو ثقافياة تدفعاه قهارًا إلال  اقتصااديةإّ  الظّروف التي تحي  بالّ  ال ساوا  كاناي 

ّ  العاايشإرادتااه.  محاا نلاام قاارارًا نابعًااا ماا   وا   بااداالعماال حتاال  فااي ال قاار يجعاال الّ  اال  وا 
ّ  الشّاعورتعماق مناه المشاااكل الحياتياة المختل ااة،  قااد وبالإحبااا  الان يشاعر بالحرماا   بهاانا  وا 

مااا  والتااي عااادملديااه رغبااة ملحّااة فااي البحااث عاا  مصااادر تعويضااية  والإحبااا  يولاّادالحرمااا  
إلاال البحااث عاا  عماال للحصااول علاال المااال بمااا تنّااه كااا  سااببًا فااي  وتاادفر الّ  االتكااو  ماديااة 

 2. وشعوره بالحرما معاناته 
 :والدّوليةثالثاً: عمالة الأطفال  ي ظل التّشريعات الوطنية 

 الإطار التّشريعي لظاهرة عمالة الأطفال  ي الجزائر: -1
نعًاا متحكامًا مشادّدم بالنّسابة لعمال ا   اال بحياث منار  الاستقلالوضر التّشرير الج ا ر  منن 

بااالقواني  التااي كانااي  باتاًاا ت  يعماال ا   ااال تحااي ساا  السااي عشاار ساانة، فسااوا  تعلاّاق ا ماار
فااّ  ن ااس القاعاادم كانااي  الاشااتراكيت بّااق علاال الق اااع الخاااص تو علاال مااا يساامّل بالق اااع 

 سا دم مر التّشديد علل الق اع الخاص.
علل تنّه يمنر ت  استخدام لم  كا  عماره  م  قانو  العمل الج ا ر  182حيث تنصّ المادّم 

ة ممنوحاااة مااا  و يااار العمااال بالنّسااابة لااابع  دو  سااا  السادساااة عشااار إلّا باساااتثنا اي خاصااا
 3المؤقّتة و المحدّدم المدّم. الاستخداماي

حيث تعياد النّظار فاي تشاريعاي العمال مار توحياد ا لجميار الق اعااي  1990فّلل غاية سنة 
الخاصّااة بهاانا الق اااع تاانصّ  وكانااي القااواني كااا  الق اااع العااام تكباار المشااتيلي  لليااد العاملااة 
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 دنال للتّوظيااف بموجا  القاانو  ا ساساي الخاااص بكال مؤسّساة تنّاه لا يمكاا  علال تّ  الساّ  ا
 في    حال م  ا حوال ت  يقلّ ستة عشر عامًا.

سنة إلال  16اجباي صيار العمّال م  اي المعمول بها علل تّ  حقوق و و كما تكّدي التّشريع
ناصاا  العماال ن سااها، و سااّ  الرّشااد الماادني مماثلااة لحقااوق و واجباااي العمّااال الااني  يشاايلو  م

حدّد التّشرير الشّرو  التاي يمكا  ت  يشايل بمقتضاا ا القصار، تمّاا تشاريعاي الق ااع الخااص 
 16سانة و تمان  العمّاال الاني  تتاراوأ تعماار م باي   16فكاني تمنر تشييل م  يقل سنّه ع  

  1عامًا ن س الحقوق التي تعود لعمال م  تصنافهم المهنية 21و 
  العمال علال ت  يساهر علال حسا  تخالاق المساتخدمي  الصّايار و إعاالام كماا تجبار صااح 

كاال واقعااة ماا  شااننها ت  تسااتدعي  تووالااديهم و الممثّلااي  لهاام عاا  تحااوال مرضااهم تو غيااابهم 
تاادخّلهم، كمااا كانااي تاانصّ علاال عاادم جااوا  فااي ت  حااال تخ ااي  تجااور العمّااال الصّاايار تو 

و نلاحاااظ فاااي  ااانا الصّااادد تّ  قاااواني  الق ااااع تنحياااتهم مااا  التّصااانيف المهناااي بساااب  سااانّهم، 
سانة غيار تنّهاا تشااري إلال اساتثنا اي خاصّاة  16الخاص، و رغم تشاديد ا علال احتارام سا  

فاي  المؤقّتاة و المحادّدم المادّم، و كاا  يقصاد الاساتخداماييمنحها و ير العمل بالنّسبة لابع  
ا  الاان  جاا 1990هااا  التّشااريعي لساانة اليالاا  النّشااا اي ال لاحيااة الموساامية تمّااا بالنّساابة للج

السّااوق،  اقتصااادالتااي عرفتهااا الج ا اار فااي إ ااار الاادّخول فااي  الاقتصاااديةتكملااة للإصاالاحاي 
ما  قاانو  العمال علاال ل عادم جاوا  تشاييل ما  يقال عماره عاا   15حياث تانصّ تحكاام الماادم 

ف ولااايّهم الساااتة عشااار سااانة، كماااا لا يسااام  بتشاااييل القصااار إلّا بعاااد تقاااديم تصاااري  مااا   ااار 
الشّاارعي، و لاام يساام  باسااتخدام القصاار فااي مراكاا  عماال غياار صااحيّة تو خ اارم و كاانلم فااي 

القصار ما   اساتخدامتعمال تت لّ  جهدًا لا يتناسا  مار قاوّتهم و مضارّم بصاحّتهم  كماا يمنار 
الجنسااي  فااي تشاايال تتنااافل ماار ا خاالاق بااالنّظر ل بيعتهااا و الظاّاروف التااي تااتم فيهااا كاانلم 

ساانة ماا  الجنسااي  فااي تعمااال ليليااة و نلاام حساا  مااا  19ل ماا  يقاال عمااره عاا  يحظاار تشاايي
 م  قانو  العمل. 28تنصّ عليه المادم 

حااول  138الدّوليااة رقاام  الات اقيااةكمااا نشااير فااي ا خياار تّ  التّشاارير الج ا اار  م ااابق  حكااام 
ضام   و  اي تعاد 1984تفريال  30الس  ا دنل للعمل الان  صاادقي عليهاا الج ا ار بتااريت 

دولة عضوًا فاي منظّماة العمال الدّولياة،  157م  تصل  الات اقيةدولة التي صادقي علل  38
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 15تو  14حاادّدي السااّ  ا دناال  الات اقيااةكمااا نلاحااظ تّ  تغلبيااة الاادّول التااي صااادقي علاال 
و التاي حادّدي تشاريعاتها  الات اقياةدولة المصادقة علال  21سنة، بينما توجد الج ا ر م  بي  

 1ا دنل للعمل بستة عشر عامًا. الس 
 عمالة الأطفال  ي القوانين الدّولية: -2

 International Laborبظا رم عمالة ا   ال بعد إنشا  منظّمة العمل الدّولية  الا تمامبدت 
Organization 1919عام  في. 

 م إلااال ظهاااور العدياااد مااا  المنظّمااااي ا خااار  التاااي1997البنااام الااادّولي لعاااام  ويشاااير تقريااار
عاا   اانه المنظّماااي مجموعااة ماا  القااواني   وقااد صاادر، ومكافحااة الظاّاا رمتشااارم فااي محاربااة 

م المتعلّقة بتشييل ا   ال في مختلف الق اعاي حيث تصدري منظّمة العمل الدّولية في العاا
م( مجموعاااة مااا  القاااواني  المنظّماااة لعمالاااة ا   اااال فاااي 1919ن ساااه الااان  تااامّ تنسيساااها فياااه )

 العالم.
المختل ااة  الاقتصاااديةلتحديااد سااّ  تشااييل ا حااداث فااي مجااالاي ا نشاا ة  ات اقيااايدور تاامّ صاا

 كما يلي:
  ي مجال الصّناعة: -ت

تو تشااااييل  اسااااتخدامم و تاااانصّ علاااال تنّااااه لا يجااااو  1919فااااي عااااام  الات اقيااااةصاااادري  اااانه 
عادا ا حداث الني  تقل تعمار م ع  الرابعة عشرم فاي المنشا ي الصّاناعية تو الخاصّاة، فيماا 

المنش ي التي تقتصر علال تفاراد ا سارم  الواحادم، و يشاتر  تلا تكاو   انه ا عماال ب بيعتهاا 
م بت بياااق الحاااد 1932لسااانة  52تمثاّاال خ اااورم علااال المشاااتيلي  بهاااا ثااامّ صااادري توصاااية رقااام 
م 1932لسانة  59رقام  الات اقياةا دنل لس  التّشييل في المنش ي العا لية تيضًاا، ثامّ صادري 

م بان  لا 1948لسنة  90رقم  الات اقيةإلل خمس عشرم سنة، و قرّري  الاستخدام لتعديل س 
 2يتجاو  تشييل م   م دو  س  الثامنة

رقام  الات اقياةتشاييلهم لايلًا، كماا نصّاي  وقضاي بمنارعشرم لمدّم ت يد ع  سبر سااعاي يوميًاا 
بال التحااقهم م علل ضرورم إجارا  فحاص  بّاي لتقريار ماد  لياقاة ا حاداث ق1950لسنة  77

إعااادم  اانا ال حااص علاال فتااراي متقاربااة لا  الات اقيااة وقااد اشااتر يبالعماال فااي  اانه المنشاا ي، 
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وضار العقوبااي المناسابة  واللاّوا   الو نياةللقاواني   الات اقياة وقد تركايتتجاو  السّنة الواحدم، 
 للمخال اي التي ترتك  مر إقامة نظام ت تيش يك ل ت بيقها.

  ي مجال الزّراعة: -ب
م علاال تنّااه لا يجااو  اسااتخدام تو 1931لساانة  10رقاام  الات اقيااةتمّااا فااي مجااال الّ راعااة تاانصّ 

تشااييل ا حااداث الااني  يقاالّ ساانّهم عاا  الرابعااة عشاار فااي تيّااة منشاا ي  راعيااة تو ت  نااوع ماا  
فروعها سوا  كاني عاماة تو خاصّاة إلّا فاي غيار سااعاي الدّراساة بالمادارس، بحياث لا يكاو  

 1علل الدّراسة. مواظبتهملا  ا حداث بالّ راعة ما يؤد  إلل عرقلة في إشيال  ؤ 
 فهنه ا خيرم لا تعتبر عمالة  نّها خارن وقي الدّراسة بل تعتبر مساعدم تو عمل.

  ي الأعمال غير الزّراعية: -ي
م علاااال عاااادم السّااااماأ 1935لساااانة  32رقاااام  الات اقيااااةو فااااي ا عمااااال غياااار الّ راعيااااة تاااانص 

الني  تقلّ سانّهم عا  الرابعاة عشارم، و كانلم ا حاداث الاني  ت ياد سانّهم عا   بتشييل ا حداث
 الات اقيااااةفااااي المدرسااااة، و تجياااا   الانتظااااامنلااام و ت اااار  علاااايهم القااااواني  و اللاّاااوا   القومياااة 

سنة في غير السااعاي المحاددم لحضاور الدّراساة  12تشييل الصّبية الني  ت يد تعمار م ع  
 2 ة التي لا تؤثّر علل مواظبتهم و نلم في ا عمال الخ ي

يااد تلّا ت   الات اقيااة وقااد اشااتر يتضاارّ بصااحّتهم تو تعااوق نمااو م الّ بيعااي.  والتااي لاالمدرسااية 
 ع  سبر ساعاي  والعمل معًامدّم عملهم ع  ساعتي  يوميًا في تيّام الدّراسة 

 ياةالات اقياة بمقتضال فاي الياوم. ثامّ رفار الحاد ا دنال لقباول ا حاداث فاي ا عماال غيار الّ راع
يل ا حاداث الاني  تقال سانّهم عا  م حيث نصّي علل عدم السّماأ بتشاي1942لسنة  60رقم 
 الا تماامفاي مجاال  1950لسانة  870رقام  ونصّاي الات اقياةسة عشرم عامًا بص ة عامة، خم

بصحّة ا حداث في مه  غيار الّ راعياة علال ت مياة إجارا  فحاص  بّاي دقياق لهام للتنكّاد ما  
ل ال حاص بشاهادم  بيّاة تو تنشايرم علا وتثباي نتيجاةالتحااقهم بالعمال  ونلام قبالياقتهم للعمال ل

 ب اقة العمل.
 
 

                                                           
 .12، ص ابق م دم  1
 .13ن س وم  دم، ص  2



 

 54 

 العمل  ي المناج : -ث
م علاال عاادم جااوا  اسااتخدام ماا  تقاال ساانّهم عاا  سااي 1965لساانة  123رقاام  الات اقيااةتاانصّ 

م علال تنّاه عناد 1965لسانة  124رقم  الات اقية، كما نصّي والمحاجرعشرم سنة في المناجم 
ساااانة للعماااال تحااااي ساااا   ا ر  فااااي المناااااجم تو  21اسااااتخدام تشااااخاص تقاااال ساااانّهم عاااا  

فتاراي دورياة،  وتكراره فيالمحاجر يتعيّ  علل جهة العمل إجرا  فحص  بّي دقيق كامل لهم 
 سنة. 18م برفر الحد ا دنل للس  إلل 1965لسنة  124رقم  وتدعو التّوصية

م شارو  اساتخدام  اؤلا  ا حاداث فاي  انا العمال 1965لسنة  125 رقم الات اقيةو قد نكري 
و ماا   اانه الشّاارو  ت  يحصاال ا حااداث علاال تاادري  مهنااي بهاادف إعااداد م و تاان يلهم لنااوع 
العمااال الاااان  ساااايجر  تشاااييلهم فيااااه و ت  يحصاااال ا حاااداث علاااال بااااراما تدريبياااة فااااي مجااااال 

للمحافظااة علاال  الاحتيا اااية اتّخااان الصااحّة العامااة و الإسااعافاي ا وليااة للتّعاارّف علاال كي ياا
ساااعة علاال ت   26صااحّتهم، كمااا توصااي بالسّااماأ لهاام براحااة تساابوعية متّصاالة لا تقاالّ عاا  

 1يومًا. 14ساعة كما توصي بّجا م سنويّة بنجر لمدّم  48ت يد تدريجيًا إلل ت  تصل إلل 
  ي مجال العمل البحري:  -ن

لسااانة  02تّ اقيااااي كاااا  توّلهاااا اتّ اقياااة رقااام تمّاااا فاااي مجاااال العمااال البحااار  فقاااد صااادري عااادّم ا
 14الاني  تقالّ سانّهم عا   وتشاييل ا حاداثم التي نصّي علل عدم السّماأ باساتخدام 1921

رقاام  الات اقيااةساانة علاال ظهاار السّاا   التااي لا يعماال بهااا سااو  تفااراد تساارم الحاادث، ثاام صاادري 
العماال البحاار ، كمااا ساانة فااي مجااال  15الحاادث إلاال  اسااتخدامم برفاار سااّ  1936لساانة  58

 اشاااتر ي عااادم تشاااييل ا حاااداث إلّا بعاااد تقاااديم شاااهادم  بّياااة تثباااي ليااااقتهم البدنيّاااة لمثااال  ااانا
علااال ضااارورم إعاااادم ال حاااص ال بّاااي علااال فتاااراي لا تتجااااو  السّااانة  ونصّاااي الات اقياااةالعمااال 
 الواحدم.
 ساامام م بشاان  تشااييل ا حااداث فااي مجااال صاايد ا1909لساانة  112رقاام  الات اقيااةو تاانصّ 

علل عدم السّماأ بتعيي  تو تشييل م   م دو  الخامسة عشرم علل ظهار سا   الصّايد، كماا 
علل عدم جوا  تشييل ا حداث الاني  تقالّ سانّهم عا  الثامناة عشارم فاي سا    الات اقيةنصّي 
   2الصّيد.

                                                           
 .14، ص ابق م دم  1
 .15ن س وم  دم، ص  2
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 الفصل: خلاصة

تشااكّله ماا  خ اار و فااي خاتمااة ال صاال فااّّ  ظااا رم عمالااة ا   ااال تعتباار ظااا رم خ ياارم لمااا 
علااال  ااانه ال  اااة و  اااي فاااي عمااار الّ  اااور  نّهاااا بحاااد ناتهاااا تساااا م فاااي انحااارافهم و ممارساااتهم 
للسّلوكاي الييار ساويّة، و كانلم تعتبار  انه الظاّا رم مشاكلة اجتماعياة يواجههاا الّ  ال، إن فاي 

ساليم   نه المرحلة ما  العمار يعتماد الّ  ال علال تسارته ما  تجال تلبياة حاجياتاه ما  تجال بناا 
لشخصاايته إن تنّااه يتصااادم ماار الواقاار الاان  تعاايش فيااه تساارته فتصااب  ا ساارم غياار قااادرم علاال 

 الانق ااعتلبية ما يت لّبه فم   نا يتّجه الّ  ل إلال العمالاة ما  تجال تلبياة حاجياتاه بن ساه مار 
عااا  الدّراساااة دو  الخاااوف مااا  المخاااا ر التاااي سااايواجهها و كااانلم فاااي بعااا  ا حياااا  يكاااو  

جااه ا   اال إلال العمالاة إن تّ  عادم تكيّاف النّظاام التّرباو  ماار المدرساي عامال فاي ات رّ التسا
المجتماار و عاادم ثقااة تفااراد المجتماار فااي المدرسااة ياادفر بهاام إلاال التّ كياار فااي العمالااة كوساايلة 

 التي يواجهونها. الاقتصاديةللقضا  علل المشاكل 
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 للدّراسة.الجان  التّ بيقي  الفصل الرابع:
 المنها المستعمل في الدّراسة. أوّلًا:

 تدواي جمر البياناي.ثانيًا: 
 .وكي ية اختيار االعيّنة ثالثاً: 
 مجالاي الدّراسة. رابعًا:

 .وتحليلهاعر  المقابلاي  خامسًا:
 عر  النتا ا حس  ال رضياي. سادسًا:
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 أوّلًا: المنهج المستعمل  ي الدّراسة.

والبياناااااي علمااااي ماااانها يتناساااا  معااااه، فهااااو الاااان  يساااااعد فااااي جماااار المعلوماااااي لكاااالّ بحااااث 
تعتبااار دراساااة علمياااة فاااي مجاااال علااام الاجتمااااع  و ااانه الدّراساااة، وتصااانيف وتحليااال المع يااااي

، بحياااث وكي ياااة اساااتخدامهخلالهاااا سااانحاول التّعرياااف باااالمنها المتبّااار  وانحاااراف فمااا جريماااة 
فااراد  ريااق إجاارا  المقااابلاي ماار ت ونلاام عاا لماانها الكي ااي اسااتخدمنا تثنااا  الدّراسااة التّ بيقيااة ا

 .وسوسيولوجيااتحليلها تحليلًا كي ياا  وم  ثمّ  ريق الملاحظة  وكنلم ع العيّنة 
 التّعريف بالمنهج:

دراسااة يعاارّف الماانها علاال تنّااه الّ ريقااة تو الوساايلة المنتظمااة الدّقيقااة التااي يسااتخدمها الباحااث ل
فااالمنها  وماا   ناااول إلاال قااواني  عامّااة ت سّاار سااير الظاّاوا ر، إن  مشااكلة بحثااه، بييااة الوصاا

 الكي ي  و المنها الن  يناس  دراستنا.
 المنهج الكيفي:

يهاادف الماانها الكي ااي تساسًااا إلاال فهاام الظاّاا رم موضااوع الدّراسااة ماا  خاالال تتبّاار مجموعااة ماا  
 م جمعهااا تو السّاالوكايالإجاارا اي لتحديااد الظااوا ر ماا  ناحيااة محاولااة معرفااة ا قااوال التااي ياات

 ريقااة ملموسااة لتصااوّر  بننّااه M. Grawitzغاارافيتش  وتعرّفااه مااادلي التااي تمّااي ملاحظتهااا، 
 .وتنظيم الموضوع

ل كما يعادّ  انا المانها الّ ريقاة التاي يساعل ما  خلالهاا الباحاث إلال جمار البيانااي و الحقاا ق 
 انا المانها فاي جمار الحقاا ق و  حول الظّوا ر الاجتماعية بص ة كي ياة، كماا لا يتوقاّف مهاام

البياناااي الكي يااة، باال يتعاادّ   اانا ليصاال إلاال التّحلياال الكي ااي الاادّقيق ثاامّ فااي ا خياار إلاال نتااا ا 
 1قابلة للتّعميم.ل

عمالاااة  وتحليااال ظاااا رمفمااا  خااالال دراساااتنا ياااتمّ اساااتخدام المااانها الكي اااي عااا   رياااق دراساااة 
ونقااوم   الرّقابااة ا منيااة ب ريقااة كي يااة، غيااا وفااي ظاال وخااارن الحمايااةا   ااال فااي ا سااواق 

 ااال وا  بااي  ا ساارم  والعلاقااة القا مااةت اام ا ساابا  التااي تاادفر با   ااال إلاال العمالااة  بتحديااد
ماااا   والمعلوماااااي الكي يااااة، كمااااا ساااانقوم كاااانلم بجماااار البياناااااي والّ  اااالالمدرسااااة  وكاااانلم بااااي 
 رم عمالة ا   ال.علل التّحليل الكي ي لظا  وبعد ا نعمل، ومقابلةملاحظة 

                                                           
 .138ص، 2011مذ س ة ماد  ع ، وم لع ة، دام ت      حلب، دوو  ايس ةااا  ا  يلاواه ومااااتي تاااة اهق تام(ااابيت ابن عو ة مح  ،   1
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 ثانيًا: أدوات جمع البيانات.
 المقابلة:

 وشااخص توالمقابلااة فااي البحااث العلمااي  ااي محادثااة تو حااوار موجّااه بااي  الباحااث ماا  جهااة 
تشااخاص  خااري  ماا  جهااة تخاار ، بياار  الوصااول إلاال معلوماااي تعكااس حقااا ق تو مواقااف 

مجموعاااة مااا   ل المقابلاااةوتمثاّاامحااادّدم يحتاااان الباحاااث الوصاااول إليهاااا، بضاااو  ت اااداف بحثاااه، 
وجاه ، وجهاًا لوالتّعقيا  عليهاا، التاي يت لاّ  الإجاباة عليهاا والاست ساراي والإيضااحايا س لة 

 بي  الباحث تو الشّخص تو ا شخاص المعنيي  بالبحث.
، بالإضاافة 1و تكو  تس لة المقابلة إمّا م  ناوع ا سا لة الم توحاة تو ما  ناوع ا سا لة الميلقاة 

ّ  المقابلااااة لا تعتمااااد علاااال ا ساااا لة فقاااا  فهااااي تعتمااااد علاااال عنصاااار مهاااام و  ااااو إلاااال نلاااام فااااّ
 الملاحظة للمظا ر الحركيّة و ملام  المبحوثي .

 الملاحظة:
الملاحظااة  ااي المشااا دم تو المراقبااة الدّقيقااة لساالوم تو ظااا رم معيّنااة، و تسااجيل الملاحظاااي 

ة ل بيعااة نلااام السّاالوم تو تلااام الظاّااا رم توّلًا باانوّل، كااانلم الاسااتعانة بنساااالي  الدّراسااة المناساااب
 2بيية تحقيق تفضل النتا ا و الحصول علل تدق المعلوماي.

و الملاحظاااة  اااي الااارّب  باااي  المشاااا د و المساااموع  نّهاااا ا دام المساااتعملة لحاساااتي السّااامر و 
البصار، و العقال فااي وقاي واحااد، لا تقتصار الملاحظاة علاال الصّاور و ا شااكال، بال تتعاادّا ا 

 3المعاني و ا ل اظ و الآثار، و ما يحاول ت  يخ يه تو يظهره المبحوث. إلل
 :وكيفية اختيارهاالعيّنة 

والبحاث تصبحي البحوث الميدانياة المعاصارم تعتماد علال عيّنااي مختاارم ما  مجتمار البحاث، 
 ي،م  خلال العيّنة تصب  م  ت م التّقنياي المستعملة فاي معرفاة الواقار الاجتمااع الاجتماعي
و ااي  ريااق تمثياال الكاال بااالج  ،  ومع ياااي عاا إلاال الحصااول علاال معلوماااي  و ااي تهاادف

 .وتكميمها مباشرمفي تغل  ا حيا  إلل إظهار مع ياي يمك  استيلالها  تؤدّ 

                                                           
، 2008،  ور ومعةا ،   وم ل عةت ملنسشة  ، وم سو  ةم، ع ةا اابحل اااعلإةلئاوااسلت ،اصامئل د اااةعلإومل تاااتقّلإي،يللاوااعاتت ونيلل اعةام  انة  جلي،   1

 .117ص
 .118ن س وم  دم، ص  2
 .68، ص2008 اعت ، ومنسش ، ومطس  ت و ،م ، بع ،ت،  ور ومطسلع ت ملطس  من  يلااابح اائاعلإمااعجتة   اع   ومغني ع ا ،  3
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و  ريقااة العيّناااي لا تاادرس جمياار و حااداي مجتماار البحااث، باال  ااي تاادرس جاا ً ا صااييرًا ماا  
شاااوا يًا علااال ت  تكاااو  العيّناااة ممثّلاااة لمجتمااار البحاااث مجتمااار البحاااث بعاااد اختيااااره منظّمًاااا تو ع

  1إحصا ياا.
و قد اتّجهنا فاي دراساتنا لظاا رم عمالاة ا   اال لاختياار العيّناة القصاديّة تو ماا تسامّل بالعيّناة 
العمدية، بحيث يكو  الاختيار في  نا النّوع م  العيّناي علل تساس حر، م  قبل الباحاث و 

 2يحقّق  نا الاختيار  دف الدّراسة تو ت داف الدّراسة.حس   بيعة بحثه، بحيث 
حيااث العمالااة ب واتّجهااوا إلاالبحثنااا  اانه فااي ا   ااال الااني  انق عااوا عاا  الدّراسااة  وتتمثاّال عيّنااة

 ت  حماية تو رقابة. وخ يرم بدو يعملو  في ظروف صعبة 
 سنة. 14  بحيث تشتمل الدّراسة علل ا   ال العاملي  الني  لم تتعدّ  تعمار م س -
 لهم الحماية البدنية. ولا تك ليعملو  في تماك  خ رم  -
 مكا  عملهم  و ليس ملم ل   تو تحد تفراد ا سرم. وا   ال الني  -
 ولااايس ممارساااةعملهااام  اااو عباااارم عااا  عمااال بعياااد عااا  عمااال ا سااارم  وا   اااال الااانّي  -

 العمالة عند م عبارم ع  مساعدم ل وليا .
 وقي الدّراسة، ت  تنّهم انق عوا ع  الدّراسة. ا   ال الني  يعملو  في -
، تااامّ اختياااار م نكاااور 06وإنااااث  02ت  اااال عااااملي  مااانهم  08اشاااتملي العيّناااة علااال  -

ب ريقة قصدية، حيث قصادنا ا   اال العااملي  فاي وقاي الدّراساة ت  الانّي  تخلاّو عا  
            مقاعد الدّراسة.                                                 

                                                            مجالات الدّراسة:
      اني:                                                            المجال المك

و الاان  يقصااد بااه مكااا  إجاارا  الدّراسااة، بحيااث تجريااي الدّراسااة بمدينااة خماايس مليانااة، فهااي 
نتمااي إداريًااا إلال ولايااة عااي  الاادفلل، و تحتال موقعًااا جيرافيًااا جااد  اام، فهااي تعتباار  ماا م بلدياة ت

( الارّاب  04وصل، و محاور لمختلاف الجهااي، بحياث تقار علال محاور الّ رياق الاو ني رقام )
( الااان  يااارب  عاااي  الااادفلل بالمديّاااة.و قاااد 18باااي  الج ا ااار و تيسمسااايلي و كااانا الّ رياااق رقااام )

نسبة إلل قصّيص فرنسي، و  ي تتربّار  Affrevilleو لقّبي  ننام    م،1886تنسّسي عام 

                                                           
 .52عام  ان  جلي، م دم  ابق، ص   1
 .188ع   ومغني ع ا ، م دم  ابق، ص   2
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كلم و تتميّ  بالكثافة السكّانية، كما تنّها تكثار بلاديّاي عاي  الادفلل  41,19علل مساحة قدر ا 
م، و  ااي 1984حركيااة و نشااا ، و لقااد انبثقااي ولايااة عااي  الاادّفلل عاا  التّقساايم الإدار  لساانة 

كلام،  454428غار  العاصامة و تمتاد علال مسااحة تقادّر    كلام جناو 145تقر علل بعاد 
و  ااي محصااورم بااي  جبااال الونشااريس جنوبًااا، و سلساالة جبااال الظّهاارم، و جبااال  كّااار شاامالًا، 
تمّا إداريًا فهي محدّدم بخمس ولاياي، تحادّ ا ما  النّاحياة الشّامالية ولاياة تيباا م، و ما  النّاحياة 

م، و م  النّاحية الشّرقية المدية، و ما  النّاحياة اليربياة الشالف، و الشّمالية الشّرقية ولاية البليد
 1م  النّاحية الجنوبية تيسمسيلي

 . وتسواقها الشّعبيةدراستنا شوارع خميس مليانة  وقد شملي 
 المجال الزّماني:

ماا   10تفريال إلال غاياة  15ما  ) و انا بداياةاستيرقي دراساتنا الميدانياة حاوالي شاهر كامال 
 والمنق عاي  عا ( فنثناا   انه المرحلاة قمناا بداياة بالبحاث علال ا   اال العااملي  2019لسنة 

 إجرا  المقابلاي معهم. وم  ثمّ الدّراسة 
 المجال البشري:
راسااة البشاار  للدّراسااة ماا  خاالال ا   ااال الااني  تاامّ التّعاماال معهاام تثنااا  الدّ  تاام تحديااد المجااال

خمااايس  والمقيماااي  بمديناااة  ا   اااال العااااملي  حاااالاي مااا 08تمّاااي الدّراساااة علااال  وعلياااه فقاااد
 الخصا ص التّالية: والني  تميّ  ممليانة 
  الاخااتلاف العماار : إّ  تفااراد العيّنااة يختل ااو  ماا  حيااث السااّ  فنعمااار م تتااراوأ مااا بااي -1

 (.سنة 14و 10)
ناثالاختلاف في الجنس: يتكوّ  تفراد العيّنة م  نكور  -2  .وا 
 مي: مانهم ما  انق ار عا  الدّراساة فاي المساتو  الإبتادا يالاختلاف في المستو  التّعلي -3

 انق ر ع  الدّراسة في المستو  المتوسّ . ومنهم م 
التخلاّي  وفرضاي علايهماختلاف في ا سابا  التاي دفعاتهم إلال العمالاة فاي سا  مبكّارم  -4

 ع  الدّراسة.
 
 

                                                           
ة:وم و وعت   1   www.wikipedia.orgومح س
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 :وتحليلهاعرض الحالات 
 :01الحالة رق  

 بيانات شخصية حول المبحوث:
 سنة. 13: الس ّ 

 .2019تفريل28الجنس: نكر.                                       تاريت المقابلة:
 مكا  السّك : حي سيد  معمر.                     مكا  المقابلة: في السّوق الشّعبية.   

 دقيقة. 20غرف.         مدّم المقابلة:  03 بيعة السّك : عمارم متكوّنة م  
 دّراسي: تولل متوسّ .المستو  ال

 بيانات شخصية حول أسرة المبحوث:
 .07عدد الإخوم: 

 بامرتم ثانية. وا   مت وّنحالة الوالدي : ا م متوفية، 
  : متوسّ .             ا م: متوسّ .للوالدي : ا  المستو  التّعليمي 

 ي.: متقاعد.            ا م: كاني ماكثة في البيالوالدا : ا  مهنة 
 عرض المقابلة:

  ال ماا  مديناة خمايس مليانااة السّااك  بحاي سايد  معماار يبلاغ ما  العماار  01الحالاة رقام 
غارف، توفّياي  03إخاوم و ا   و  وجتاه فاي شاقة متكوّناة ما   07سنة يعيش وس   13

ا م عنااادما كاااا  عمااار الحالاااة سااابر سااانواي، انق ااار الحالاااة عااا  الدّراساااة فاااي السّااانة تولااال 
ل بّكماال دراساته، يعايش الحالاة فاي تسارم حالتهاا الاقتصاادية متوسّا ة، متوسّ  و لم يرض

ا   وحده فيها م  يعيل ا سارم، وضار الحالاة الماادّ  ضاعيف، بحياث لام تكا  تلبّال كال 
حاجاتااه الماديّااة بسااب  كثاارم عاادد تفااراد ا ساارم و تّ  الحماال ثقياال علاال والااده، فعنااد  اارأ 

اديااة مثاال: اللّباااس ،و ا كاال.....، صاارّأ قااا لًا: السّااؤال  اال كانااي تلبّاال كاال حاجاتاام الم
لاللّبسااة ميناانام يشاارولي تصاالًا مااا يقاادروش يشاارولنا كاماال حنااا بااّ اف و الشّااهرية قليلااة مااا 
تك ااايشل ، لااام يكااا  ينخااان الحالاااة مصاااروفه الياااومي كااال ياااوم بااال تحيانًاااا كاااا  تباااوه يع ياااه 

صارّأ الحالاة قاا لًا: ل كاي مصروفًا و عندما لا يع ياه كاا  يعمال ما  تجال جناي الماال و 
مااا يماادليش بابااا درا اام نخاادم باااش نصااور نهااار ل ، لاام يتعاارّ  الحالااة للعنااف ماا   اارف 

 تسرته بحيث تّ  تباه لم يستعمل تسلو  العنف م  تجل تنش ته تولاده.
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اتّجه الحالة إلل العمالة بسب  الحاجة الماسّاة للماال فقاال: ل كاي ماا يكاونش عناد  درا ام 
ناش باباا يمادلي لا خ ارش شاهريتو قليلاة و نخادم بااش نعااو  روحايل ، ت ال نخدم ما نسات

الحالة لم يعارضوا علل عمله بل بالعكس  م م  يشجّعونه و يدفعوناه للعمالاة رغام صاير 
سنّه، يعمل الحالة في السّوق بحيث يقاوم ببيار الخضاار، يعمال يوميااا ما  السّاابعة صاباحًا 

ساااعاي فااي اليااوم، يجنااي فااي معظاام ا يّااام مبلااغ  06حتاّال منتصااف النّهااار ت  مااا ي ااوق 
دن فااي اليااوم، الاتجاااه إلاال العمالااة كااا  ماا  اختيااار الحالااة ت  لاام يكاا  مرغمًااا عاا   500

العمالااة حيااث صاارّأ قااا لًا: لتنااا لااي حبيااي نخاادم باااش نصاارف علاال روحااي و مااا نضاالش 
وق مثل ت  يخاف بان  نقول لبابا دايم  يمدليل ، يواجه الحالة مخا ر تثنا  عمله في السّ 

يقر عليه شي ، بحيث يمارس الحالة سلوكاي إنحرافية منها التاّدخي  و العناف دفاعًاا عا  
فاااااي  surtoutن ساااااه مصااااارّحًا : ل نتكيّاااااف الااااادخا  بااااااش ننسااااال الهااااام و نضّاااااار  بااااا اف 

المارشاااي، كااااي  لاااي يحبّاااو يحقرونااايل . انق ااار الحالاااة عااا  الدّراساااة بساااب  كر اااه للدّراساااة 
المدرساااة  و روباااه مااا نلااام الييابااااي المتكااارّرم  وبالإضاااافة إلااالالمدرساااية   جاااهوضاااعف نتا

الحالاااة العمالاااة بااادلًا مااا  الدّراساااة بحياااث قاااال الحالاااة: ل  المدرساااي ف ضّااال وكااانلم الرّساااو 
كناي نتييّا  با اف بااش ناروأ  وعااودي العاامكر ي م  القراية تصالًا ماا كناتش نقارا ملاي  

روحااي خياار  ونصاارف علاالقرايتااي باااش نخاادم باارم  تمبعااد حبّسااي نخاادم وناادخّل مصااروفي
 م  نضيّر وقتي فالقراية بلا فايدم.ل

 :الملاحظة
تنّاه كاا  يرتااد  ثيابًاا قديماة و متّسااخة بحكام تنّااه  01لاحظناا تثناا  المقابلااة مار الحالاة رقاام 

كا  يعمل و كاا  يضار مح ظاة جانبياة، و كاناي علامااي التّعا  و الإر ااق ظاا رم علال 
و رغاام الحاارارم الشّااديدم فااي نلاام اليااوم و كااا  صااا م إلّا و تنّااه لاام ينق اار عاا  وجهااه  نّااه 

العماااال و تحمّاااال الحاااارارم و عاااا   العماااال رغاااام صااااير ساااانّه، و كاااانلم لاحظنااااا تّ  بنيتااااه 
الجسمية جد ضعي ة، و كنلم لاحظنا ما  خالال المقابلاة تّ  الحالاة يعااني ما  فقادا  تمّاه 

ا كاااا  يحكاااي و يجيااا  علااال ا سااا لة كاااا  يتااانّ س و تنّهاااا تركاااي لاااه فااارا  بحياااث تنّاااه لمااا
 الصّعدا  م  التّع  و ظلم المجتمر له.
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 التّحليل السوسيولوجي للمقابلة:
في تسرم تعاني م  مشاكل اقتصادية، و  نا سب  م  تسبا  دفعاه  01رقم يعيش الحالة 

تفاراد ا سارم  للعمالة و  نه المشاكل الاقتصاادية نتيجاة نقاص الادّخل الماادّ  لا   و كثارم
غرف غير ملا م لايظم تسارم متكوّناة  03تشخاص في بيي متكوّ  م   07الن  ي يد ع  

تفراد، و كنلم يعاني الحالة م  الحرما  بحيث وفاام والدتاه تسابّ  فاي ت ماة لاه و  09م  
بهنا يعاني م  نقص في الحاجة ال سيولوجية و التي تندرن ضامنها كانلم الرّعاياة الوالدياة 

ا م يعتبر حاجة فسيولوجية تتحكّم في سلوم الّ  ل، كماا يعااني الحالاة ما  غياا   ف قدا 
الا تمام م   رف ا   في ظل غيا  ا م و نلم بسب  كثرم تفراد ا سارم، كانلم يعااني 
الحالة م  ت م مشكلة ن سيّة يواجهها الّ  ل و  ي ضاعف الرّغباة فاي الدّراساة بحياث كاا  

ل العمال و بالتاّالي فضّال العمالااة و التاي تعتبار كانلم مشااكلة يتسارّ  ما  المدرساة ما  تجاا
اجتماعية يواجهها الّ  ل و تخلّل عا  مقاعاد الدّراساة  نّاه لام يار  ت  جادو  ما  الدّراساة 
بحياااث تحاااسّ تّ  الدّراساااة بالنّسااابة لاااه مضااايعة للوقاااي و الجهاااد بااادو  فا ااادم، فكااانلم واجاااه 

بنيتاااه الجسااامية. بحياااث تّ  للظاّااروف  العناااف تثناااا  العمالاااة بساااب  صاااير سااانّه و ضاااعف
لضااعف  ونلاام نظاارًاا ساارية المحي ااة بااه دور فااي إقبالااه علاال العمالااة  ّ  حاجتااه الماديّااة 

تحقاّق ال رضاية ا ولال القا لاة  01نر  ت  الحالاة رقام  وم   ناالدّخل المادّ  لرّ  ا سرم 
فاااي إقباااال ا   اااال علااال  تلعااا  دورًا  امًاااا والاجتماعياااة المحي اااةبااانّ  الظاّااروف ا سااارية 

الثاّنية القا لة بنّ  للتسرّ  المدرسي دور فاي إقباال ا   اال علال  وكنلم ال رضيةالعمالة. 
 العمالة.

 :02الحالة رق  
 بيانات شخصية حول المبحوث:

 .2019تفريل28سنة.                                  تاريت المقابلة:  14الس : 
 مكا  المقابلة: في السّوق الشّعبية.                                     الجنس: نكر.

 دقيقة. 30مكا  السّك : حي سيد  معمر.                    مدّم المقابلة: 
 غرف. 03 بيعة السّك : عمارم   

 المستو  الدّراسي: السّنة الخامسة إبتدا ي.
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 بيانات عامة حول أسرة المبحوث:
 .02عدد الإخوم: 

 الوالدي : م لّقي .حالة 
 ا  : إبتدا ي.               ا م: بدو  تعليمللوالدي :  المستو  التّعليمي 

 مهنة الوالدي :            ا  : با ر السّميد.                  ا م: ماكثة في البيي.
 عرض المقابلة:

يبلااغ ماا    اال ماا  مدينااة خماايس مليانااة بالضّااب  ماا  حااي ساايد  معماار  02الحالااة رقاام 
سنة، والديه م لّقي  و يعيش  و و إخوته مر تمّه في بياي الجادّم وسا  تخوالاه  14العمر 

غااارف، حالاااة ا سااارم  03الثّلاثاااة، يعااايش وسااا  عا لاااة كبيااارم و بياااي بعماااارم متكاااوّ  مااا  
الاقتصاادية ضااعي ة بحياث جدّتااه  اي ماا  تعيال ا ساارم لوحاد ا، ووالااده لا ين اق عليااه و لا 

م إّ  وضااار الحالاااة الماااادّ  ساااي  جاااداا و لااام تكااا  تلبّااال دا مًاااا حاجاتاااه علااال إخوتاااه، فبااانل
الماديّااة ماا  منكاال و ملاابس بحيااث صاارّأ قااا لًا: ل الماكلااة ناكاال معااا م نورمااال و الحااوايا 
كي تشريلي جدم نلبس كي ما تشريليش واحد ما علاباالو بياا، باباا ماا يحوساش علياا النّ قاة 

مال فياا، يماا خارجاة ال رياق و تخمام غاي فاي روحهاا و ما يمد اليش و يما ما تخمماش كا
برمل، مصروفه اليومي لا ينخنه دا مًا و عندما تش ق عليه جدّته تع ياه تحيانًاا فهاي غيار 
قاااادرم علااال تلبياااة حاجيااااي كااال ا سااارم بحكااام دخلهاااا الشّاااهر  الضّاااعيف، بحياااث يتعااارّ  

ا دفااار الحالاااة إلااال الحالاااة للعناااف مااا   ااارف تخوالاااه عنااادما يرتكااا  سااالوكاي إنحرافياااة، مااا
العمالاااة  اااو الحالاااة الاقتصاااادية الم رياااة ل سااارم و كااانلم حالتاااه الاقتصاااادية تيضًاااا بحياااث 
يقااول: لكااي نكااو  مخصااوص درا اام نخاادم، كر ااي دايماا  نساانّل جااداتي تحاا  عليااا بكاااش 
دورو حبيااي نخاادم باااش نصاارف علاال روحاايل، بالإضااافة إلاال نلاام فااّّ  ت اال الحالااة غياار 

كترثااو  إنا درس تو انق اار عاا  الدّراسااة، تو إنا عماال تو حاادث لااه ت  مبااالي  بااه فهاام لا ي
مكااروه فيقااول: لمكاااش لااي علابااالو بيااا تصاالًا مااا يسقسااوش عليااا كاماالل، يعماال الحالااة فااي 

سااعاي فاي الياوم فيجناي  06السّوق فهو يقوم بحمل الصّاناديق الخاصّاة بالخضار، يعمال 
اساة و مللاه ما  حالتاه العا لياة دفعاه للعمالاة دن في الياوم، كاره الحالاة للدّر  400ما يقار  

لاام يكاا  مرغمًااا عاا  العمالااة ماا   اارف ت  شااخص باال كانااي اختياااره الشّخصااي و لاام يجااد 
م  يشجّعه ع  الدّراسة و لا م  يساعده علل نلام، يواجاه الحالاة مخاا ر ن ساية و بدنيّاة 
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ف كاي نرفاد الثقّيال و تثنا  ممارسته للعمالة فيقول: ل يتمسّخرو بياا، و يضارني ضاهر  باّ ا
ونلاام يمااارس العنااف الاانّ  يعتباار ساالوم انحرافااي  02نعيااا بااّ اف.ل بحيااث تّ  الحالااة رقاام 

نلاام  وصاارّأ عاا ، وممارسااتها للبيااا سااخرية النّاااس منااه ماا  تجاال إنحااراف والدتااه  بسااب 
خارجااااة ال ريااااق  ويقولااااولي يملاااامبيااااا يعيبااااو عليااااا  والنّاااااس يتمسّااااخروقااااا لًا: لنتقلاّاااق بااااّ اف 

كااي ن عااف نضااار  معااا مل، ياار  الحالااة تّ  الدّراسااة لا فا اادم منهااا بحيااث  حكو علياااويضاا
وفضّااال مقاعاااد الدّراساااة فاااي سااا  مبكّااارم  وتخلاّاال عااا الدّراساااة  والكاااره مااا تنّااه يحاااس بالملااال 

 إلل العمالة. الاتجاه
 :الملاحظة

التّعا   يوكاناي علاماالاحظنا تثنا  المقابلة تّ  الحالاة كاا  يرتاد  قمايص تباي  اللاّو ، 
، عنادما كاا  يجيا  والحارارمظا رم علل وجهه بحيث كا  جسمه يتصبّ  عرقًا م  التّع  

ملامحاه، بحياث تّ  الحالاة نو خلاق  والخجال فايعلل ا س لة كاني تبادو علامااي الحا   
ورغاام اجتماعيااة جااد صااعبة بسااب  سااخرية تفااراد المجتماار منااه إلّا تّ   ويماارّ بظااروفجيّاادم 
 م  تجل مساعدم ن سه. ويبنل مجهودًاعبة يعمل الظّروف الصّ  تلم

 التّحليل السوسيولوجي:
في ظروف مجتمعية غيار ملا ماة و غيار مسااعدم للإساتقرار بحياث  02يعيش الحالة رقم 

يعااايش فاااي ت كّااام تسااار  و يعااااني مااا  مشااااكل تسااارية و كااانلم اقتصاااادية،  ااانه الظاّااروف 
اع عا  الدّراساة بصا ة نها ياة و فاي سا  تسبّبي له في التسرّ  المدرساي و بالتاّالي الانق ا

جااد مبكّاارم ضااناا منااه تّ  الدّراسااة ليسااي تدام للنّجاااأ و الخاارون ماا  المشاااكل التااي يعيشااها، 
بحيث يعاني الحالاة ما  ت ام مشاكلة اجتماعياة للّ  ولاة و التاي تعتبار ساب  فاي معاناتاه و 

لاق و في ن اس الوقاي عادم عدم استقراره و التي  ي انحلال ا سرم و التي تتمثّل في ال ّ 
مبالام تفراد ا سرم ببعضهم البع  و  نا ظا ر فاي عادم ا تماام ا   و ا م بانولاد م و 
تااركهم للجاادّم و الشّااارع يقااوم برعااايتهم، و كاانلم انحااراف ا م كااا  سااببا فااي نباان المجتماار 

و  نتماااا الاللحالاااة و فقداناااه للثقّاااة فاااي ن ساااه، فبااانلم يحاااسّ الحالاااة بيياااا  حاجاااة الحااا  و 
كنلم حاجة التّقدير التي صنّ ها ماسلو م  خالال  ارم الحاجااي فهاو يشاعر بانّ  المجتمار 
يرفضه و نلم م  تجل عادم تحقياق علاقااي اجتماعياة تتميّا  بالحا  و الإخالاص و  انا 
ما تدّ  إلل تصادمه مر الجماعاي ا خر  م  خلال ممارسته للعنف ضادّ تفاراد مجتمعاه 
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و التّقادير ما   ارف  الا تماامالتّقدير بحيث ير  تنّه لم يحصل علال و كنلم الحاجة إلل 
المجتمااار و ا فاااراد المحي اااي  باااه و نلااام بساااب  انحاااراف والدتاااه، فهااانا الإنحااالال ا سااار  

رضااا تساابّ  لااه فااي فقاادا  حاجاااي تساسااية و كاانلم فقاادا  الثقّااة بااالنّ س ماا  خاالال عاادم 
و ا سارية المحي اة باه دفعتاه للتّخلاّي  تماعياةالاجتّالي  نه الظّروف البالحالة ع  ن سه، ف

 02إلاال العمالااة فااي ساا  مبكّاارم، و ماا   نااا نسااتنتا تّ  الحالااة رقاام  الاتجاااهعاا  الدّراسااة و 
تلعاا  دورًا فااي إقبااال  الاجتماعيااةتحقاّاق ال رضااية ا ولاال القا لااة باانّ  الظاّاروف ا ساارية و 

 ا   ال علل العمالة.
 : 03الحالة رق    

 صية حول المبحوث:بيانات شخ
 .2019ما 06تاريت المقابلة:                                  سنة. 14السّ : 

 مكا  المقابلة: السّوق )الدّالة(. الجنس: نكر.                                  
 دقيقة. 20مكا  السّك : حي سيد  معمر.                 مدّم المقابلة: 

 غرف. 03م    بيعة السّك : عمار 
 بيانات عامة حول أسرة المبحوث:

 .                       07: عدد الإخوم
 حالة الوالدي : عادية.                   

 : تكوي  مهني.      ا م: بدو  مستو .للوالدي : اا  المستو  التّعليمي 
 ي البيي.مهنة الوالدي :         ا  : متقاعد.               ا م: ماكثة ف

 عرض المقابلة:
ساانة،  14  اال يسااك  بحااي ساايد  معماار بخماايس مليانااة يبلااغ ماا  العماار  03الحالااة رقاام 

غاارف، ت  عا لاة متكوّنااة  03إخاوم و يعايش فااي بياي    07الوالادي  علال قيااد الحياام لااه 
متوسّاا ة، ا    ااو ماا  يعياال ا ساارم، الوضاار  الاقتصاااديةتفااراد، و حالااة تساارته  10ماا  

لحالة ساي  بحياث لا ينخان مصاروفه الياومي ما  والاده بحكام كثارم تفاراد العا لاة و المادّ  ل
قلّة الدّخل الشّهر  ل   و  و وحده م  يصارف علال ا سارم لام تكا  تلبّال كال الحاجااي 
الماديّة للحالة بحيث صرّأ قا لًا: ل نخدم و نشر  لروحي  وما ماا يشاروليش كاي يصّارفو 

و الشّااهرية تاااع بابااا مااا تك اايش لكلاّاشل، فااي بعاا  ا حيااا   علينااا را اام ماالاأ، حنااا بااّ اف
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تع يااه تمّااه مصااروف و لكاا  لاايس دا مًااا و فااي حالااة عاادم تااوفّر المصااروف اليااومي يعماال 
علااال روحاااي و نجيااا  مصاااروفيل ، لااام  Navigerمااا  تجااال تاااوفيره لن ساااه، قاااال: ل نخااادم 

 يتعرّ  الحالة للعنف.
للحالاة بحياث  الاقتصااديةلعمالاة  او تادنّي الحالاة كا  السّب  الرّ يساي للجاو  الحالاة إلال ا

قال: ل كاي ماا يمادّوليش درا ام نخادمل، و مار نلام ا سارم راضاية بعمال الإبا  فقاال: ل نعام 
راضيي  تصلًا ما يحوسوش عليا لا خدمي و لا ما خدمتشل، يعمل الحالاة فاي السّاوق تو 

التاّوي يقاوم بجناي التاّوي ما   ما يسامّل ساوق الدّالاة بحياث يقاوم ببيار ال واكاه و فاي موسام
دن فاي الياوم، و  500ساعاي في الياوم و  انا مقابال  05ا شجار و بيعه، يعمل حوالي 

بالتّالي ممارسة الحالة للعمالة كا  اختياره الشّخصي و لم يك  مرغمًا عنه م   رف تحاد 
حاأ حيث قال: ل تنا حبّيي نخدم، لا م نخدم باش نصرف علل روحي لاخا رش باباا مشا

مااا يماادليش الاادرا مل، يواجااه الحالااة مخااا ر و مخاااوف تثنااا  العماال بحيااث يخاااف ت  يقاار 
م  الشّجرم تثنا  جنياه للتاّوي و يواجاه مخاا ر تثناا  عملاه بساب  ظلام النّااس لاه و تحيانًاا 
سرقة ما يجنيه م  مال تثنا  عمله بسب  صير سانّه، الظاّروف المحي اة بالحالاة فرضاي 

وكاي الإنحرافيااة بحااث عناادما ساانلناه  اال تمااارس ساالوكاي انحرافيااة ماا  علياه ممارسااة السّاال
الحالااة عاا  الدّراسااة  انق اااعتاادخي  و مخاادّراي و عنااف قااال: لناادير م قاااعل ، فكااا  سااب  

 ااو تعنيااف المشاارف لااه بحيااث كااره الدّراسااة بسااب  المعاملااة الساايّ ة التااي كااا  يتلقّا ااا فااي 
إلل العمالة حيث قال: لضاربني  الاتجاهدّراسة و المدرسة فهنا ما تدّ  إلل انق اعه ع  ال

 المشرف كسرلي يد  منها كر ي القراية و حبّسي و رحي نخدم،  وما كر ولي القرايةل.
 :الملاحظة

 وكاا  يبادوالحالة   ل ضعيف البنية الجسمية، كا  يرتد  ملابس عادياة خاصّاة بالعمال 
فاقاد لا تماام  ويبادو تنّاهلان  تعارّ  لاه، تنّه كا  محباا للدّراساة لكا  كر هاا بساب  العناف ا

، ووجهااه تحماار ماا  ويرتاااأ تحيانًاااالحالااة مر ااق جااداا بحيااث كااا  يعماال  ولاحظنااا ت ا   
الصّاااايام إلّا تنّااااه لاااام يتخلاّااال عاااا  العماااال ماااا  تجاااال كساااا   والتّعاااا  وماااار نلاااامشاااادّم الحاااار 
ياااة كاناااي تنّناااا عنااادما  رحناااا عناااه  ااال يماااارس سااالوكاي انحراف ولاحظناااا تيضًاااامصاااروفه، 

 الظّروف التي دفعته. وصرّأ بن ّ  ولكنّه تنهّد وبدو  خوفإجابته صريحة 
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 التّحليل السّوسيولوجي:
يعنااي تاادنّي  اقتصاااديةماا  ت اام مشااكلة يواجههااا ال اارد و  ااي مشااكلة  03يعاااني الحالااة رقاام 

رًا المستو  المعيشي  سرته و له و نلم بسب  كثارم تفاراد ا سارم و بانلم لام يعاد ا   قااد
علاال تلبيااة حاجياااي و مت لّباااي ت  الااه و  اانا مااا سااا م فااي لجااو  الحالااة إلاال العمالااة و 
التّخلّي ع  الدّراسة بحيث يعمل الحالة تحي ظروف صاعبة و خالياة ما  الحماياة النّ ساية 
و البدنياااة و كااانلم مااا  خااالال ماااا صااارّأ باااه الحالاااة فّنّاااه ي تقاااد للحاجاااة ال سااايولوجية التاااي 

حيااام و البقااا  و التااي تعتباار حاجاااي ف ريااة نظاارًا لمااا تن ااو  عليااه ماا  تهاادف إلاال ح ااظ ال
شاادّم و إلحاااأ و  اانه الحاجااة تتمثاّال فااي اللّباااس و الحاجاااي ا ساسااية التااي تت لّبهااا كاال 
ن ااس بشاارية، فا   ااال يعتماادو  علاال توليااا هم ماا  تجاال تلبيااة حاجياااتهم ا ساسااية و  نااا 

علاال ن سااه و العماال فااي  الاعتماااداتّجااه الحالااة إلاال نظاارًا لحكاام الظاّاروف ا ساارية الم ريااة 
ساا  مبكّاارم ماا  تجاال تلبيااة حاجياتااه ا ساسااية بن سااه، و إضااافة إلاال نلاام فااّّ  عاادم قاادرم 

و عادم قدرتاه علال تاوفير  الاجتماعياةمار الحياام  الانادمانالنّظام التّعليمي و التّربو  علل 
  حقّهاام فااي التّعلاايم، و ماا   نااا فااّ  الرّعايااة النّ سااية للّ  اال سااا م فااي تخلاّاي ا   ااال عاا

خاارون الحالااة للعمالااة و فااي ظاال غيااا  الرّقابااة ا ساارية التااي تعتباار إ مااال تساار  إضااافة 
للحالاة ساا م فاي انحرافاه و جنوحاه و نلام ما  خالال  الاجتماعيةإلل الظّروف ا سرية و 

ب  بمااؤثّراي تعا يااه للمخاادّراي و التاّادخي  و ممارسااته للعنااف رغاام صااير ساانّه و  اانا ماارت
م  فقر و حرماا  و فقادا  للحاجااي ا ساساية، و ما   ناا  الاجتماعيةالعوامل ا سرية و 

 الاجتماعيااااةنساااتنتا تّ  الحالااااة تحقاّااق ال رضااااية ا ولااال القا لااااة بااانّ  الظاّاااروف ا سااارية و 
 المحي ة تلع  دورًا فاي إقباال ا   اال علال العمالاة، و كانلم ال رضاية الثاّنياة القا لاة بان ّ 

 للتسرّ  المدرسي دور في إقبال ا   ال علل العمالة.
 :04الحالة رق  

 بيانات شخصية حول المبحوثة: 
 .2019ما   06سنة.                                 تاريت المقابلة:  12السّ : 

 الجنس: تنثل.                                   مكا  المقابلة: السّوق الشّعبية.
 دقيقة. 20لسّك : حي كومينال.                      مدّم المقابلة: مكا  ا

 فوضي  ش(. سك )ترضي  بيعة السّك : سك  
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 بيانات شخصية حول أسرة المبحوثة:
 .08: عدد الإخوم

 حالة الوالدي : ت  متوفّي.
 : إبتدا ي.          ا م: إبتدا ي.للوالدي : ا  المستو  التّعليمي 

  :        ا  : كا  بنّا .               ا م: ماكثة في البيي.مهنة الوالدي
 عرض المقابلة:

 12  لااة تعاايش فااي حااي كومينااال بمدينااة خماايس مليانااة، تبلااغ ماا  العماار  04الحالااة رقاام 
سنة، تسك  في بيي فوضو   اش تقاول: ل دارناا مكسارم و الق ارم تادخل عليناا فاي الشاتا  

إخااوم و ا   متااوفّي و  08سااخانة تحرقنااال، تعاايش وساا  لبلافااو  ب انااغ و فااي الصّاايف ال
ا م  ي التي تقوم بدور ا   و ا م، كا  ا   بنّا  و توفّي تثنا  عمله بحيث ساق  ما  

ضاعي ة جادًا فاا م  اي التاي  الاقتصااديةتعلل البناية و لم يترم لعا لتاه ت  دخال، حاالتهم 
فحااي  ساا لي ماا  يعياال ا ساارم قالااي: تعياال ا ساارم و فااي بعاا  ا حيااا  الإخااوم الكبااار، 

لتمااي كااي يكااو  عنااد ا و خاااوتي الكبااار ميناانام لا دخلهاام مصااروفل، لاام تكاا  تلبّاال كاال 
الحاجاي ا ساسية للحالة م   رف العا لة فا م لم تكا  قاادرم علال تلبياة كال ماا يحتاجاه 

و  La familleا بنااا  فتقااول الحالااة: لالماكلااة ناااكلو الحاضاار و اللّبسااة يصاادقو علينااا 
النّااس و خ اراي فاي ا عيااد يشارولنا النّااسل، لاام تكا  تنخان الحالاة مصاروفها الياومي باال 
كاني عندما تعمل تنخان البااقي لهاا، تتعارّ  الحالاة للعناف ما   ارف ا ت ا كبار تقاول: 
لخويا يضاربني باّ اف يحقرناي كاي مكااش باباا ربّاي يرحماول، حياث ساب  لجاو  الحالاة إلال 

حاجة الماديّة فبعد وفام الوالد قرّري اللّجو  إلل العمل م  تجال مسااعدم ا م العمالة  و ال
فالحمل تصب  ثقيل عليها، و ا  ل راضيي  بعمل الحالة بل  م م  يدفعونها للعمالاة ما  
تجااال المساااا مة فاااي دخااال ا سااارم، تعمااال الحالاااة ببيااار الخبااا  الااان  تحظاّااره لهاااا تمّهاااا فاااي 

صّاباأ حتاّل تكمال الخبا  و فاي بعا  ا يّاام تعمال فاي المساا  السّوق، تعمال يوميااا ما  ال
دن، تصارّأ الحالاة  700ساعاي تجني في اليوم حوالي  05ت  تعمل في اليوم ما يقار  

بننّها مرغمة علل العمالاة، ترادي ت  تاتم دراساتها لكا  ا م ترغمتهاا علال العمالاة بادلًا ما  
جاااة و ماماااا و خااااوتي حبساااولي قرايتاااي و الدّراساااة فقالاااي: لكناااي باغياااة نقااارا و نخااارن حا

قالولي لا م تخّدمي تعاونينا في المصروف، ماما ما ولاتش تقدر تشاريلي ا دوايل، تواجاه 
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الحالااة مخااا ر تثنااا  العمالااة فاابحكم تنّهااا تنثاال لا يقاادّر ا النّاااس، تقااول عناادما ساانلتها  اال 
  او الانرار  الصّايار، و تواجه مخا ر تثنا  العمل: لنعم، نخاف يخ  وني كيماا را ام يخ

في المارشي كاي يشاوفوني   لاة يحقروناي و يتحرشاو بياال، لا تماارس الحالاة ت  سالوكاي 
انحرافيااة، لاام تكاا  العمالااة سااب  فااي انق اااع الحالااة عاا  الدّراسااة باال ال قاار و الحاجااة إلاال 

الدّراساة المال و عدم قدرتها علل التّوفيق بي  العمل و الدّراسة  اي ماا دفعهاا للتّخلاّي عا  
ما عنادناش درا ام و ماماا  Parcequeو الإتّجاه إلل العمالة حيث قالي: لحبّسي قرايتي 

مااا عنااد اش باااش تشااريلي الاادّو ا  و مااا قاادرتش نقاارا و نخاادم لاخااا رش نعيااا و حبسااولي 
 لقراية باش نخدم و نعاونهم في مصروف الدّارل.

 :الملاحظة
وواعياة كيّاة فما  خالال كلامهاا كاناي صاريحة تنّهاا   لاة ن 04يبدو م  خلال الحالاة رقام 

تنّهااا تتنسّااف لتاارم دراسااتها فقااد كانااي تلمياانم  وكاانلم يباادوياادور حولهااا ماا  مخااا ر،  بمااا
لعا لتااه، لكاا  الظاّاروف  وتكااو  فخاارًاباان  تصااب  إ ااار ت تخار بن سااها  وكانااي تنماالمجتهادم 

كانلم كاناي ح يناة  العمالاة، بحاث والاتجااه إلالتارم الدّراساة  وفرضي عليهاكاني ضدّ ا 
 لها. وظلم تخو الوفام والد ا 

                                                          التّحليلل السوسليولوجي:
فبعاد   فكاناي وفاام ا   عباارم عا  صادمة لهاا و  سارتهاعاشاي الحالاة فاي تسارم م كّكاة 

 اقتصااديةي تعااني ما  مشاكلة وفام والد ا لم يك   نام م  يعيل تسرتها و بالتّالي تصبح
و عااادم تاااوفّر الااادّخل الماااادّ ، فنصااابحي ا م تلعااا  دور ا   مااا  تجااال رعاياااة تبنا هاااا و 
ضما  لقمة عيشهم فلم تجد حلاا سو  ت  تدفر بنبنا ها إلل العمالة و  ام فاي سا  الّ  اور 

  J.Marchفنصبحي تخب  الخب  و يبيعاه تبنا هاا و  ناا تن باق نظريّاة اتّخاان القارار عناد 
التاي تكّادي باانّ  ا فعاال التاي يؤدّيهااا التنّظايم ترجار إلاال سالوكاي و قااراراي  H.Simonو 

، و بحكاام تّ  ا م الاجتماااعيمجموعااة ماا  ا فااراد يشاايلو  توضاااعا ر يسااية داخاال البنااا  
تشاااايل وضااااعًا ر يساااايًا داخاااال ا ساااارم بعااااد غيااااا  ا   فاتّخااااني القاااارار نيابااااةً عاااا  ابنتهااااا 

ل التّخلاّااي عااا  الدّراساااة مااا  تجااال العمااال رغااام صاااير سااانّها و ضاااعف بنيتهاااا فنرغمتهاااا علااا
الجسميّة، و إضافةً إلل نلم الظّروف الم رية التي تعايش فيهاا الحالاة و عادم قادرم الحالاة 
علااال تلبياااة حاجياتهاااا ا ساساااية إن تنّهاااا لااام تقااادر حتاّاال علااال تاااوفير ا دواي المدرساااية تو 
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تكماال دراسااتها و تصااب  إ ااار لكاا  لاام تساات ير التّوفيااق  اللّباااس، فكانااي الحالااة ت ماا  باان 
بااي  العماال و الدّراسااة بحيااث منعتهااا ظااروف العماال ماا  مواصاالة دراسااتها و كاانلم كانااي 
الظاّااروف ا سااارية ضااادّ ا و لااام تاااتمكّ  مااا  تحقياااق ناتهاااا و  موحاتهاااا و كااانلم تصااابحي 

  العمااال و عااادم تعااااني الحالاااة مااا  فقااادا  الحاجاااة ل ماااا  و نلااام مااا  خااالال خوفهاااا تثناااا
حقّقااي ال رضااية ا ولاال القا لااة  04إحساسااها بال مننينااة و ماا   نااا نسااتنتا تّ  الحالااة رقاام 

 تلع  دورًا في إقبال ا   ال علل العمالة. الاجتماعيةبنّ  الظّروف ا سرية و 
 :05الحالة رق  

 بيانات شخصية حول المبحوث:
 .2019ما 07تاريت المقابلة:   سنة.                                13الس : 

 الجنس: نكر.                                    مكا  المقابلة: السّوق الشّعبية.
 دقيقة. 20مكا  السّك : حي سيد  معمر.                  مدّم المقابلة: 

  بيعة السّك : مسك  ترضي.
 المستو  الدّراسي: السنة ا ولل متوسّ .

 أسرة المبحوث: بيانات عامة حول
 .04عدد الإخوم: 

 حالة الوالدي : عادية.
 ا  : إبتدا ي.           ا م: بدو  تعليم.للوالدي :  المستو  التّعليمي 

 مهنة الوالدي :             ا  : با ر الدّجان.           ا م: ماكثة في البيي.
 عرض الحالة:

إخاوم و ا   و ا م معًاا،  04عايش وسا  سانة ي 13  ل يبلاغ ما  العمار  05الحالة رقم 
يق   بحي سيد  معمر )خميس ملياناة( يعايش  او و تسارته فاي بياي ترضاي متكاوّ  ما  

لوالاد  الحالاة عاديااة، المساتو  التّعليماي لوالاده إبتادا ي و  ااو  الاجتماعياةغارفتي ، الحالاة 
الإقتصااادية ل ساارم  بااا ر الاادّجان و تمّااه باادو  تعلاايم و ماكثااة فااي البيااي، بحيااث تّ  الحالااة

متوسّاا ة و ا   وحااده ماا  يعياال ا ساارم، وضاار الحالااة المااادّ  ساايّ  بحيااث لا تلبّاال كاال 
حاجاتاه المادياة حياث قاال: ليشارولي حااوايا مالعياد للعياد و الماكلاة ناكال معاا م نورمااالل، 
ينخاان الحالااة مصااروفه اليااومي لاايس دا مًااا باال فااي بعاا  ا حيااا  يع يااه ا   و ا م، و 
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ما لا يع يااه يعماال ماا  تجاال الحصااول علاال مصااروفه، لاام يتعاارّ  الحالااة للعنااف ماا  عنااد
 رف تسرته، الحاجة للمال و عدم قدرم ا   علل تلبية حاجياي كل تفراد ا سارم  اي ماا 
دفعي الحالة إلل العمالة م  تجل تلبية حاجياته بن سه فقال: لنخدم باش نصاور نهاار  و 

مدّولي مصروفل، و ت ال الحالاة راضايي  بعمال إبانهم دو  ما نتكلش علل والديا كل يوم ي
منعه تو الخوف عليه بحياث  ام ما  يشاجّعونه، يعمال الحالاة فاي السّاوق يقاوم ببيار التاّوي 
و ال واكه الموسمية بحيث قال: ل لي تكو  كايناة نبيعهاا المهام نخادم و ماا نقعادشل، يعمال 

دن في اليوم، ممارسة الحالاة  500ساعاي في اليوم و مقابل نلم يجني حتل  04الحالة 
للعمالة كاني اختياره و لم يرغمه تحد ع  نلم، بحيث يواجه الحالة مخاا ر تثناا  العمالاة 
مثل ت  يضربه التجّار في السّوق و يضلمونه بسب  صير سنّه، فالحالة يمارس سالوكاي 

و  سالوكه فاي انحرافية م  تدخي  و عنف ضد النّاس، انق ر الحالة ع  الدّراسة بسب  س
المدرساااة و غياباتاااه الكثيااارم و المتكااارّرم و الإساااتدعا اي التاااي ترسااالها المدرساااة للوالاااد مماااا 
جعله يكره المدرسة و يتخلّل عنها و يتّجه إلال العمالاة حياث قاال: لكناي نقبااأ فاي ليكاول 

لباباا كال خ ارم و كناي نتييا   Les convocationsو نضاار  مار النّااس كاانو يبعثاوا 
نهاار  ماا  ليكاول تمبعااد كر ااي القراياة و شاا ي بلاّاي الخدماة خياار حبّسااي و رحااي با اف و 
 نخدمل.

 :الملاحظة
جاااه مخااااوف عااا  حالتاااه فااي العمااال، غيااار تنّاااه يوا خااالال المقابلاااة تّ  الحالاااة را  لاحظنااا

ويساتعمل ، وياتكلّم بخ اّةالجسامية ضاعي ة غيار تنّاه كثيار الحركاة  وكنلم بنيتهتثنا  العمل، 
تنّااه كثياار التاّادخي  دو  الخااوف ماا  والااده رغاام  ولاحظنااا كاانلمنااا  الكاالام، يديااه تث حركاااي

يظهار ت  نادم عا  تخلّياه علال الدّراساة بال كاا  يتحادّث بكال فخار  وكانلم لامصير سانّه، 
 القناعة بنّ  المدرسة ليسي المكا  الملا م له. وثقة ومقتنر كل

 التّحليل السوسيولوجي:
رية و لام يتلقاّل ت  عناف ما  والاده تو والدتاه لكنّاه فاي لم يك  يعاني الحالة م  مشاكل تس

ن اااس الوقاااي كاااا  يعااااني مااا  مشااااكل اقتصاااادية و نقاااص فاااي الحاجااااي ا ساساااية التاااي 
يت لّبها كل   ل و  اي اللّبااس و التاي كاناي ناادرًا ماا تلبّال لدياه، و ما   ناا اتّكال الحالاة 

ظريّة البنا ية الوظي ياة التاي تار  علل ن سه في تلبية  نه الحاجة و  نا تظهر ت سيراي النّ 
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بننّه توجد عوامال بنيوياة داخلياة تادفر با   اال إلال العمالاة و المتمثّلاة فاي تادنّي المساتو  
المعيشاااي ل سااارم و كااانلم عااادم وعاااي الوالااادي  بماااد  خ اااورم العمااال علااال تمااا  و سااالامة 

راسااة، و كاانلم تبنااا هم بحيااث  اام ماا  دفعااو م للعمالااة باادلًا ماا  حرصااهم علاال مواصاالة الدّ 
تتااادخّل عوامااال بنيوياااة خارجياااة فاااي اتّجااااه الحالاااة إلااال العمالاااة و التاااي تتمثاّاال فاااي ضاااعف 
مسااتواه الدّراسااي و ساالوكاته العدوانيااة فااي المدرسااة و ماار ا صاادقا  و غياباتااه المتكاارّرم و 
 روبه م  المدرسة  نا ما كا  سببًا فاي لجاو  الحالاة إلال العمالاة، و كانلم يعااني الحالاة 

  ت اام مشااكلة و  ااي ضااعف الرّغبااة فااي الدّراسااة و كاانلم فاار  فااي الحركااة ممااا جعلااه ماا
عدوانيًا مر النّاس، فنصب  يمارس العنف ضد النّاس دفاعًا ع  ن سه، و تيضًا ما  خالال 
غيا  الرّقابة ا سرية تصاب  يماارس إنحرافااي مثال التاّدخي  رغام صاير سانّه إلّا تّ  عاالم 

قابااة ا ساارية تصااب  يمااارس التاّادخي  دو  خااوف و ماا   نااا الشّاايل و فااي ظاال غيااا  الرّ 
تحقاّااااق ال رضااااايّة ا ولااااال القا لاااااة بااااانّ  الظاّااااروف ا سااااارية و  05نساااااتنتا تّ  الحالاااااة رقااااام 

تلع  دورًا  اماا في إقبال ا   ال علل العمالة، كما نجاد تنّهاا تحقاّق ال رضاية  الاجتماعية
 درسي دور في إقبال ا   ال علل العمالة.الثاّنية تيضًا التي تر  بنّ  للتسرّ  الم

 :06الحالة رق  
 :بيانات شخصية حول المبحوث 

 .2019ما 07سنة.                                     تاريت المقابلة: 13السّ : 
 الجنس: نكر.                                       مكا  المقابلة: السّوق )الدّالة(.

 دقيقة. 15ب ر ولد خلي ة.                       مدّم المقابلة: مكا  السّك : ال
 : سك  ترضي. بيعة السّك 

 المستو  الدّراسي: السّنة الرابعة إبتدا ي.
 بيانات عامّة حول أسرة المبحوث:

 .10عدد الإخوم: 
 حالة الوالدي : عادية.

 بدو  تعليم. : ابتدا ي.            ا م:للوالدي : ا  المستو  التّعليمي 
 ا  : بير الخضر.           ا م: ماكثة في البيي.     الوالدي :  مهنة 
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 عرض الحالة:
سنة م  عمره، انق ر ع  الدّراسة في السنة الرّابعة إبتادا ي،  12  ل في  06الحالة رقم 

يسااك  فااي بيااي ترضااي سااق ه بالقرميااد كمااا قااال: لدار عاار ل يسااك  فااي الب اار ولااد خلي ااة 
إخاوم و يعايش مار ا   و ا م معًاا، فاي ماا يخاصّ  10ية عي  الادفلل(، بحياث لدياه )بولا

المستو  التّعليمي ل    و إبتدا ي و ا م بدو  تعليم، و كنلم الوالد باا ر خضاار و ا م 
ل سااارم  الاقتصااااديةماكثاااة فاااي البياااي لكنّهاااا تقاااوم ب تااال الكساااكس مااا  تجااال بيعاااه، فالحالاااة 

تلبية حاجياي ا بنا  كلّهم نظرًا لكثرم تفاراد ا سارم، فاا   يعيال  ضعي ة بحيث لا يست ير
ا سارم و ا م تسااعده تحيانًاا حياث قاال الحالاة حاي  سانلناه ما  يعيال ا سارم: ل باباا و يماا 
خ ااراي كااي نبيعولهااا ال عااام و القماا  اللااي تخاادمهمل، فلاام يساات ير ا   ت  يااوفّر كاال مااا 

يشاترو  الملاباس فاي العياد فقا  بحياث قاال: ل ما  العياد  يحتاجه ا بناا  ما  ملابس فكاانوا
للعيااد يشااارولي ياااا ساااروال يااا تريكاااو ياااا سااابا  ماااا يقاّادروش يشااارولي كلاّااش ليّاااا و لخااااوتيل، 
وضر الحالة المادّ  ضعيف فالمال الن  يجنيه تثناا  العمال كلاّه يع ياه لا م و ا   ما  

مصاروفه الياومي دا مًاا بال تحيانًاا  تجل المسا مة في دخل ا سارم، و لام يكا  ينخان الحالاة
باااش نجااي للخماايس نبياارل ، يتعاارّ  الحالااة للعنااف  voyageحيااث قااال: ليماادّولي درا اام 

مااا   ااارف ا   عنااادما ينعااادم المااادخول بحياااث صااارّأ قاااا لًا: لباباااا يضاااربني باااّ اف و  اااو 
السّاب   مقلّق بّ اف كي ما يكونش الدرا م يتقلّق علينا و يضربنا و يضر  حتل يمال، فاّ ّ 

ا وّل و ا خير الن  دفر الحالة إلل العمالة  و ضاعف الادّخل الماادّ  لا   و ما  تجال 
المساااعدم فااي المصااروف و كااا  اختياااره للعمالااة رغمًااا عنااه بحيااث ا    ااو ماا  ياادفعهم 
للعمالة فلم يعار  ا  ل عمله بل  م م  يشجّعونه، يقاوم الحالاة ببيار الكساكس و القما  

ساعاي في اليوم  نا فاي ا يّاام  05ه في سوق الدّالة بحيث يعمل حوالي الن  تصنعه تمّ 
ساعاي، فيجني مقابال نلام حاوالي  07العادية تمّا في تيّام السّبي و ا ربعا  فيعمل حتل 

دن و نلااام حسااا  الكمياااة المباعاااة، حياااث تّ  الحالاااة يواجاااه مخاااا ر تثناااا  العمااال  1000
ل و يضااااالمونه النّااااااس فاااااي السّاااااوق حياااااث قاااااال: فيتعااااارّ  للضّااااار  و الشّاااااتم تثناااااا  العمااااا

ليضااربوني و مااا يخلاّاونيش نحاا  يقولااولي  ااان  بلاصااتنا و كااي ن واياااجي الصّااباأ نخاااف 
في الشاتا  مار الصاباأ الظلماة نخااف باّ اف،  surtoutيسرقوني حتل واحد ما يشوفني و 

العمالاة و عادم و كي نكو  نبير يسرقولي الدرا مل، حيث انق ر الحالة ع  الدّراسة بسب  
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قدرتااه علاال التّوفيااق بااي  العماال و الدّراسااة، و كاانلم يمااارس الحالااة التاّادخي  بسااب  سااو  
الظّروف ا سرية و سو  معاملة والده له حيث قال: لنتكيف كي نكره و تاا  كاي يضاربني 

 بابا باش يروحلي الّ عافل. 
 :الملاحظة

لاااام تاااان   ماااا   وعلاماااااي الباااارا مً ااااا يباااادو  اد 06لاحظنااااا تثنااااا  المقابلااااة تّ  الحالااااة رقاااام 
نادمًااا ماا  تجاال انق اعااه عاا   وكااا  يباادوملامحااه، فكانااي علاماااي الخااوف ظااا رم عليااه، 

مناااه، فيبااادو تنّاااه كاااا  حااااملًا عبً اااا  وكاناااي تكبااارالدّراساااة بحياااث الظاّااروف  اااي مااا  منعتاااه 
الاده ما  و  وكانلم خوفاهسا  صاييرم،  و او فايفوق ظهاره  نّاه عمال مساؤولية  وحملًا ثقيلًا 

 دفعه للتّخلّي ع  الدّراسة م  تجل إرضا  والده.
 التّحليل السوسيولوجي:

و كاااانلم مشاااااكل عا ليااااة بحيااااث تّ  الحالااااة  اقتصاااااديةماااا  ت مااااة  06يعاااااني الحالااااة رقاااام 
ل ساارم متدنّياااة و ا   غياار قااادر علااال تلبيااة مااا يت لّباااه ا بنااا  و  اانا نظااارًا  الاقتصااادية

المادّ  ل سارم، و كانلم يتعارّ  الحالاة للعناف ما  ا   و لكثرم ا بنا  و ضعف الدّخل 
 نا عند حدوث ت مة اقتصادية حادم و انق اع الدّخل الماد ، فعدم قدرم ا   علال تلبياة 
حاجيااااي تبنا اااه جعلاااه يااادفعهم للعمالاااة مااا  تجااال المساااا مة فاااي دخااال ا سااارم دو  مراعاااام 

  الدّراساااة، يعناااي  ااانا تّ  ا   قاااام سااانّهم و لا توقااااي دراساااتهم و بالتاّااالي قاااام ب صاااله عااا
باتّخان القرار نيابة ع  الحالة ب صله ع  الدّراساة و اساتخدم تسالو  العناف ضادّه، و  انا 

م  خلال نظريّة اتّخان القرار فاا   يشايل وضاعًا J.March و   H.Simonما يوضّحه 
نلم ضعف النّتاا ا و الإب  لا يست ير معارضة والده، و ك الاجتماعير يسيًا داخل البنا  

الدّراساااية كاناااي بساااب  الجهاااد و العمااال الشّااااق فلااام يكااا  الحالاااة قاااادر علااال التّوفياااق باااي  
الدّراسة و العمل فكا  اختياره للعمالة و تركه للدّراسة ليس اختيااره و إنّماا خوفاًا ما  عناف 

ساارم ماا  والااده ضاادّه و بالتاّاالي فااّّ  الحالااة افتقااد ت اام حااق لااه و  ااو حقاّاه علاال تساارته، فا 
واجبهااااا تعلاااايم إبنهااااا و تااااوفير حاجاتااااه ا ساسااااية إلاااال ت  يصااااب  فااااي ساااا  يساااات ير فيهااااا 

علل ن سه و قادر علل تلبية حاجياته بن سه، فخرون الحالة دو  مراقباة و رعاياة  الاعتماد
والديااة و دو  تااوفير شاارو  ا ماا  و الحمايااة و ماار نلاام العنااف ماا   اارف ا   و سااو  

تماار كااا  سااببًا فااي ظهااور مشااكلة العدوانيااة لااد  الحالااة فنصااب  المعاملااة ماا   اارف المج
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يمارس العنف ضد النّاس المحي ي  به و  نا بحدّ ناته يعتبر إنحراف الحالاة عا  القايم و 
، و كانلم ممارساته للتاّدخي  اعتباره وسايلة ما  تجال تخ اّي مشااكله و الاجتماعيةالمعايير 

تحقاّق ال رضاية  06نساتنتا تّ  الحالاة رقام  ، فم  خلال نلمالاجتماعيةظروفه ا سرية و 
المحي ة تلعا  دورًا  امًاا فاي إقباال  الاجتماعيةا ولل التي تقول بنّ  الظّروف ا سرية و 

 ا   ال علل العمالة.
 :07الحالة رق  

 بيانات شخصية حول المبحوث:
 .2019ما 12سنواي.                                      تاريت المقابلة: 10الس : 

 الجنس: نكر.                                           مكا  المقابلة: السّوق الشّعبية.
 دقيقة. 15مكا  السّك : حي الصوامر.                             مدّم المقابلة: 

  بيعة السّك : سك  ترضي )بنا  فوضو   ش(
 المستو  الدّراسي: السنة الرابعة إبتدا ي.

 انات عامة حول أسرة المبحوث:بي
 .04عدد الإخوم: 

 حالة الوالدي : م لّقي .
 ا  : متوسّ .        ا م: ابتدا ي.للوالدي :  المستو  التّعليمي 

 : بير ا كياس.            ا م: ماكثة في البيي.الوالدي : ا  مهنة 
 عرض الحالة:

يش في حي الصوامر بخمايس ملياناة، سنواي، يع 10  ل يبلغ م  العمر  07الحالة رقم 
إخاوم  04انق ر ع  الدّراسة فاي السّانة الرابعاة ما  التّعلايم الإبتادا ي، والدياه م لّقاي  و لاه 

لكنّه يعيش مر تمّه في بيي جدّه وس  تخواله فاي ساكناي  شّاة، إخوتاه يعيشاو  مار والاده 
ه  اااو المتوسّااا  و تمّاااه لكنّاااه  اااو الإبااا  ا صاااير فعااااش مااار تمّاااه، المساااتو  التّعليماااي لوالاااد

انق عااي عاا  الدّراسااة فااي التّعلاايم الإبتاادا ي، ا   يعماال ببياار ا كياااس للمحاالّاي، و ا م 
ضااعي ة جااداا بحكاام تنّااه يعاايش ماار تمّااه وساا   الاقتصاااديةماكثااة فااي البيااي، حالااة ا ساارم 

 ا ماا تخواله فيقول: لتناا و يماا عايشاي  مار خاوالي بصّا  نصّارفوا علال رواحناا و يمّاا وحاد
تقدرش تشريلي كلشل، ا م وحد ا م  تعيال ا سارم فابحكم عمال ا   الان  دخلاه الياومي 
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ضعيف فهو لا يست ير  ت  يصارف علال الإبا  فالنّ قاة التاي يع يهاا ا   لا م ما  تجال 
الإب  غير كافية لتلبية كل احتياجاته، كما تّ  وضر الحالاة الماادّ  سايّ  جاداا حياث قاال: 

نلقاااااوش واش ناااااكلوا و لا واش نلبسااااوال، و كاااانلم لاااام تكاااا  تلبّاااال كاااال  لحتاااال خ ااااراي مااااا
الحاجاااي الماديااة للحالاااة ماا  لبااااس و تكاال فقااال: ل الماكلاااة ناااكلو نورماااال خ ااراي نااااكلو 
الخبااا  و اللاااب  و اللبساااة يمااادولنا النّااااس، راناااا مساااتوري  الحماااد  ل، لااام يكااا  ينخااان الحالاااة 

فاااا   يسااك  خااارن الولاياااة و لا يساانل عااا  مصااروفه اليااومي بحياااث لاام يجااد مااا  يع يااه 
إبنه، كما قال الحالة عندما سنلناه كيف كني تتحصّل علل مصاروفم: لمكااش لاي يمادلي 
بابا ما يحوسش عليا عليا و يما ما عند اش مني  تجي  كي تشر  الماكلة را اي مليحاة، 

الحالاة للعنااف  كاي نبيار السّاالعة يبقاالي الصّارف ندّيااه كااش ماا نشاار  بياهل، بحياث يتعاارّ 
الجسااااد  و اللّ ظااااي ماااا   اااارف تخوالااااه و لا يساااات ير الاااادّفاع عاااا  ن سااااه و حتاااال تمّااااه لا 
تست ير الدّفاع عنه خوفًا منهم بحيث قال: لكي نلعا  مار ولاد خاوالي و كااش ماا ناديرلهم 

 يروحو يقولو لباباتهم يجو يضربوني و يقولولي ما ت يدش تلع  معا م.ل
لاااال العمالااااة  ااااو ال قاااار و عاااادم قاااادرم ا م وحااااد ا علاااال تلبيااااة السّااااب  الاااان  دفاااار الحالااااة إ

الحاجياااي ا ساسااية للبيااي، ا   غياار مبااالي بّبنااه حتاال تنّااه لاام يساانل عنااه  ا م راضااية 
بعمل إبنها و سعيدم  نّها  و م  يساعد ا حيث قال: لبابا ما علاباالوش بياا ماا يحوساش 

يعلهال، يقوم الحالة ببيار الخبا  الان  تخبا ه عليا و يما مسكينة مانابيها نعاونها ت رأ كي نب
 05تمّاااه فاااي السّاااوق فاااي ا ياااام العادياااة و فاااي رمضاااا  يبيااار الاااديول، يعمااال الحالاااة لمااادم 

دن و  اانا راجاار للكميااة التااي تاام بيعهااا خاالال  600ساااعاي فااي اليااوم، فيجنااي مااا يقااار  
عنهااا و نلاام ماا  تجاال اليااوم، اختااار الحالااة اللّجااو  إلاال العمالااة بن سااه و لاام يكاا  مرغمًااا 

مساعدم والدته  نّها لا تست ير وحد ا ت  تعيال ا سارم، يواجاه الحالاة تثناا  العمالاة خ ار 
الخوف و الظّلم بسب  صير سنّه حيث قال: ليحقروني كي يشوفوني صيير، يقولاولي ماا 

مااا يخلوناااش  La Policeتح ااش فااي بلاصااتنا و يحبااو يضااربوني، و خ ااراي يجااو لينااا 
لا يمارس الحالاة ت  سالوكاي انحرافياة، انق ار الحالاة عا  الدّراساة  ّ  الظاّروف نحّ وال، 

المحي ة به لم تسااعده علال الدّراساة حياث قاال: لحبّساي القراياة علاجاال بااش نعااو  يماا 
و كر ي، صحابي كامل عند م تدواي و كر ا  جدد و تنا ما عناديش حتال بااش نشار  

 ي قدم و صبا ي مقّ ر حبّسي القراية.لو ولاو صحابي يضحكو عليا كي حوايج
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 :الملاحظة
قمّاااة الهااادو   وممّ قاااة وكاااا  فااايلاحظناااا مااا  خااالال المقابلاااة تّ  الحالاااة يلااابس ثياااا  قديماااة 

ع  والده الان  لام يسانل عناه كاناي دموعاه تسارع مناه بحياث تنّاه كاا  يعااني  وتثنا  تحدّثه
 ولا يلومهاااه شااديد الحاا   مّااه الوقااي لاحظنااا تنّاا وفااي ن ااس، والمجتماار لااهماا  ظلاام تخوالااه 

 علل عدم توفير كل ما يحتاجه م  مادياي بل يقدّر معاناتها.
 التّحليل السويولوجي:

يعاني م  التّ كّم ا سر  بحيث تّ  ا   لم يع ياه الإ تماام و لا الع اف  07الحالة رقم 
وم باادور و لاام يقااوم باادور ا   اتّجا ااه و لكاا  فااي ن ااس الوقااي ا م  ااي ماا  ترعاااه و تقاا

ا   و ا م معًااا، غياار تّ  الظاّاروف كانااي تكباار منهااا بحيااث لاام تااتمكّ  ماا  تااوفير كاال مااا 
يحتاجااه الحالااة ماا  لباااس و لااوا م مدرسااية بالإضااافة إلاال  اانا لاام يرحمااه المجتماار و كااا  
ا   اال يسااخرو  منااه بسااب  فقااره و ثيابااه القديماة،  اانه الظاّاروف  ااي التااي كانااي السّااب  

إلاال العمالااة و ماار نلاام ا خااوال كااانوا يمارسااو   الاتجاااهة عاا  المدرسااة و فااي تخلاّاي الحالاا
العنف اللّ ظي و الجسد  ضدّه  نا ما جعله يشاعر بالضّاعف و الحرماا  العاا  ي و  انا 
مااا جاااا  بااه إميااال دور كاااايم فااي النظرياااة البنا يااة الوظي ياااة و التاااي تحاادّثي عااا  الوظاااا ف 

القواعااد و القااواني  التااي تاامّ انتهاكهااا، يعنااي تّ   ، و نلاام ماا  خاالال إدرام ت اامالاجتماعيااة
ا   نسي دوره كركي م تساسية في المجتمر عامة و فاي ا سارم خاصاة، فارغم صاير سا  

المحي اة باه فرضاي علياه ت  ينسال   ولتاه  الاجتماعيةالحالة إلّا تّ  الظّروف ا سرية و 
 مة فاااي دخااال ا سااارم بااال و و يتخلاّاال عنهاااا و يتحمّااال المساااؤولية فاااي سااا  مبكّااارم و المساااا

حماية والدته التي يعتبر ا ت م ركي م له في حي  تّ  ا   ال فاي  انا السّا  يعتمادو  علال 
تسار م و تولياا هم ما  تجال تلبياة حاجيااتهم إلّا ت  و فاي  انه الحالاة الظاّروف كاناي تقاو  

و  ااو  ماا  الواقاار ف رضااي علاال الحالااة الإعتماااد علاال ن سااه و التّخلاّاي علاال ت اام حااق لااه
 07إلال سااوق العمال، و ماا  خالال  انا نسااتنتا تّ  الحالاة رقاام  الاتجااهحقاّه فاي التّعلاايم و 

المحي ااة تلعااا  دورًا  الاجتماعيااةتحقاّاق ال رضااية ا ولاال القا لااة بااانّ  الظاّاروف ا ساارية و 
  امًا في إقبال ا   ال علل العمالة.
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 :08الحالة رق  
 بيانات شخصية حول المبحوثة:

 .2019ما 12سنة.                         تاريت المقابلة:  13الس : 
 الجنس: تنثل.                           مكا  المقابلة: السوق الصيير )سيد  معمر(.

 دقيقة. 20مكا  السّك : حي سوفا .               مدّم المقابلة: 
  بيعة السّك : ترضي.

 المستو  الدّراسي: تولل متوسّ . 
 ات عامة حول أسرة المبحوثة:بيان

 .05عدد الإخوم: 
 حالة الوالدي : عادية.

 : إبتدا ي.        ا م: متوسّ .للوالدي : ا  المستو  التّعليمي 
 مهنة الوالدي :          ا  : بدو  عمل.         ا م: ماكثة في البيي.

 عرض الحالة:
فااي حااي سااوفا  )خماايس مليانااة(،  ساانة، تسااك  13  لااة تبلااغ ماا  العماار  08الحالااة رقاام 

تسك  في بيي ترضي مر الجد و الجدّم و ا عمام يتقاسامو  ن اس البياي فكال تسارم تملام 
إخااوم، ا    05غرفااة واحاادم، تنااام  ااي و الإخااوم و ا   و ا م فااي غرفااة واحاادم، لااديها 

ماااري  بتاااري رجلياااه و  اااو مقعاااد علااال كرساااي متحااارّم بحياااث لا يسااات ير العمااال، و ا م 
كثة في البيي بحيث تقوم بخب  الخبر و صناعة الديول م  تجل إعالاة ا سارم، فالحالاة ما

ل ساااارم ضااااعي ة  ّ  ا   مااااري  و لا يوجااااد ماااا  يعياااال ا ساااارم فتعماااال ا م  الاقتصااااادية
جا دم م  تجل إعالة عا لتها حياث قالاي الحالاة: لباباا ماا يخادمش ماري  و يماا تخادملنا 

خويااا الصااييرل، الحالااة الماديااة للحالااة ضااعي ة جااداا بحيااث لاام  الخباا  و ناادوه نبيعااوه تنااا و
تكاا  تنخاان مصااروفها اليااومي بحكاام تنّهااا لا تسااتحقّه و باانلم عنااد بيعهااا للخباا   نااام ماا  
يع يها فوق حقّها فتنخنه لها م  تجل شرا  مستحقّاتها، الحالة تتعارّ  للعناف ما   ارف 

فيماارس العناف دو  و عاي علال إخوتاه ا ت ا كبر بحيث يتعاا ل الكحاول و المخادّراي 
و حتل علل تمّه م  تجل الماال. بحياث ماا دفار الحالاة إلال العمالاة حسا  قولهاا: لالحالاة 
تااااع الااادّار خلاتناااي نخااادم بااااش نعااااو  ماماااا مساااكينة فاااي المصاااروف، و تاااا  لوكاااا  ماااا 
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تهم نبيعلهاااش مكاااش لااي يبياار و مكاااش درا اامل، فن اال الحالااة لاام يكونااو راضاايي  بعماال إبناا
 نّهم كانوا يريدونها ت  تكمل دراستها مثل ا   ال، تقاوم الحالاة ببيار الخبا  و الاديول فاي 

دن،  500سااعاي مقابال  07إلال  06سوق سيد  معمار، بحياث تعمال  يلاة الياوم لمادّم 
فممارسة الحالة للعمالة كاني اختيار ا و لم تك  مرغمة عنها، اختاري العمالاة رغباة منهاا 

الااديها و إخوتهااا، كمااا تواجااه الحالااة مخااا ر تثنااا  العمالااة كخوفهااا ماا  ت  فااي مساااعدم و 
تضااربها الساايّاراي تثنااا  العماال و كاانلم اسااته ا  النّاااس بهااا حيااث قالااي: لكااي نحاا  الساالّة 
تاع الخب  في الّ ريق نخاف تضاربني  ونوبيال و يحقروناي النّااس كاي يشاوفوني   لاة و 

و مناااه انق عاااي الحالاااة عااا  الدّراساااة بساااب  عااادم  ي يحاااوا بياااا و كااااي  لاااي يتحرشاااو بياااال،
قدرتها علل العمل و الدّراسة في    واحد و كر ها للدّراسة و عدم قدرم ا سرم علل تاوفير 
مستل ماتها حيث قالي ع  سب  اتّجا ها للعمالاة و تركهاا للدّراساة: لماا قادرتش نوفاق باي  

 نشرو الكتوبة و ا دوايل. قرايتي و الخدمة، تصلًا كر ي القراية ما عندناش باش
 :الملاحظة

الخالاااة كاناااي  ولاحظناااا ت ّ متحجّباااة  و اااي فتاااامترتاااد  ثياااا  قديماااة  08كاناااي الحالاااة رقااام 
تنّهااا  اد ااة جاادًا، فكانااي تجياا   وكاانلم تباادوخجولااة جاادًا فكانااي تااتكلّم بصااوي ماانخ  ، 

علاال  الجساامية جااد ضااعي ة، ماا  خاالال حااديثها وكاانلم بنيتهاااعلاال ا ساا لة بكاال صااراحة 
الوقااي تكااره تخا ااا  نّااه ماا  يتساابّ  فااي  وفااي ن ااسحالتهااا كانااي تباادو تنّهااا تحاا  والااديها 

صارّحي بان   وكانلم عنادمابياي واسار،  وتسارتها فايفاي ت  تعايش  وكنلم تنمالالمشاكل، 
 والد ا مري  كاني تبكي لحالته.

 التّحليل السوسيولوجي:
 سار  كانلم المماارس ما   ارف ا ت، تعيش الحالة في تسرم جد فقيرم و تتميّ  باالعنف ا

بحيث تّ  مر  ا   كاا  عااملًا تساسايًا فاي تادنّي المساتو  المعيشاي ل سارم، و  انا ماا 
ساابّ  للحالااة مشااكلة ضااعف الرّغبااة فااي الدّراسااة، بحيااث تّ  عاادم تااوفّر الحاجاااي اللّا مااة 

اقة و تحااي ظااروف إلاال العمالااة الشّاا الاتجاااهللحالااة جعلهااا تتخلاّال عاا  حقّهااا فااي التّعلاايم و 
اجتماعياة خ ياارم بحياث تصاابحي لا تشاعر با مااا  و الّ مننيناة تثنااا  العمال حيااث تخاااف 
م  الظّلم و م  النّاس، بحيث كنلم تخاف م  تحرّش الشّبا  بها، و م   نا فّّ  الحالاة 
ت تقااد   اام حاجااة صاانّ ها ماساالو فااي  اارم الحاجاااي و  ااي الحاجااة إلاال ا مااا ، و كاانلم 
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التااي نكر ااا رواد النظريااة البنا يااة الوظي يااة التااي  ااي عواماال بنيويااة داخليااة بحيااث العواماال 
و  بوظا  هاااا  المعيشااي للوالااادي  و عاادم قاادرم ا سااارم علاال القيااام و تتمثاّال فااي تااادنّي المساات

تلبيااة حاجياااي تبنااا هم ا ساسااية  اانا مااا دفاار الحالااة إلاال العمالااة ماا  تجاال مساااعدم ا ساارم 
معيشي تو با حلل م  تجل المسا مة فاي دخال ا سارم، و ما   ناا في تحسي  المستو  ال

تحقاّااااق ال رضاااااية ا ولااااال القا لاااااة بااااانّ  الظاّااااروف ا سااااارية و  08نساااااتنتا تّ  الحالاااااة رقااااام 
 المحي ة تلع  دورًا  امًا في إقبال ا   ال علل العمالة. الاجتماعية

 نتائج الدّراسة:
فاي  انا العمال ا كااديمي و بعاد دراساة الجانا   م  خلال الدّراسة الميدانياة التاي قمناا بهاا

النّظر  بدقّة و إساقا ه علال ماا تقادّمنا باه فاي الجانا  النّظار  و ماا  رحناا ما  تسااؤلاي 
حوله في الجان  المنهجي لدراستنا استنتجنا تّ   نام عوامل و دوافر سوسيولوجية تساا م 

ل  اانه العواماال فااي ظااروف فااي خاارون ا   ااال إلاال العمالااة رغاام صااير ساانّهم بحيااث تتمثاّا
المحي اااااة با   اااااال و تيضًاااااا التسااااارّ   الاجتماعياااااةا سااااارم الم رياااااة و كااااانلم الظاّااااروف 

المدرساااي، و  ااانا ماااا تااامّ  رحاااه فاااي فرضااايّاي الدّراساااة، و بالتاّااالي سااانقوم بعااار  نتاااا ا 
 الدّراسة الميدانية في تسواق خميس مليانة حيث يعمل ا   ال، حس  فرضياي الدّراسة.

 الجزئي الخاص بالمقابلات مع الأطفال العاملين حسب الفرضية الأولى: تنتاجالاس
دورًا فااي إقبااال ا   ااال  والاجتماعيااة المحي ااةتلعاا  الظاّاروف ا ساارية  الفرضللية الأولللى:

 علل العمالة.
حاااالاي مااا  ا   اااال العااااملي  و  08توصّااالنا مااا  خااالال الدّراساااة الميدانياااة ت  مااا  باااي  

المحي ااة  الاجتماعيااةت  ااال كانااي الظاّاروف ا ساارية و  06راسااة يوجااد المتخلاّاي  عاا  الدّ 
تلعاا  دورًا  امًااا و تعتبااار سااببًا مباشااارًا فااي اتّجااااه ا   ااال إلااال العمالااة فاااي سااّ  مبكّااارم و 
تحااي ظااروف صااعبة و عرضااة للمخااا ر، دو  مراعااام ساانّهم و بنيااتهم الجساامية، و دو  

سااااتقبل، و كاااانلم دو  الحمايااااة النّ سااااية و ح ااااظ حقااااوقهم القانونيااااة كن  ااااال و مشااااروع للم
المحي ااااة بالحالااااة فااااي  الاجتماعيااااةالبدنيااااة لهاااام، بحيااااث تتمثاّااال  اااانه الظاّاااروف ا ساااارية و 

ل ساارم،  الاقتصاااديةضااعف الاادّخل المااادّ  ل ساارم تو لاا   تو بصاا ة عامااة تاادنّي الحالااة 
ا وليا  علل تحقياق  كما تنّه لكثرم تفراد ا سرم و في ن س الوقي ضيق البيي و عدم قدرم

حاجياي ا بناا  ما  تجال ضاعف الادّخل الماادّ  لا   و ا سارم ساب  و عامال فاي اتّجااه 
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ا   اااال للعمالاااة مااا  تجااال تلبياااة حاجيااااتهم بن ساااهم و التّخلاّااي عااا  ت ااام حاااق لهااام و  اااو 
 الدّراسة.

وفاام و م  جهة تخر  وجدنا تّ  الت كّام ا سار  و غياا  تحاد الوالادي  بساب  الهجار تو ال
ا سرم و غيا  دور الوالدي  ت  عدم قيام الوالدي  بادور م فاي  انحلالتو الّ لاق و كنلم 

تنش ة و رعاية ا بنا  و كنلم إنحراف تحاد الوالادي  و غياا  القادوم مماا تدّ  إلال ساخرية 
تفاااراد المجتمااار مااا  ا   اااال و نبااان م، و  ااانا ماااا تسااابّ  فاااي ظهاااور مشااااكل ن ساااية لاااد  

ثاّال  اانه المشاااكل فااي فقاادا  الثقّااة بااالنّ س و عاادم قاادرم الّ  اال علاال تحقيااق ا   ااال و تتم
ناتااه و كاانلم يتساابّ  فااي فقاادا  الّ  اال للرّغبااة فااي الدّراسااة و  اانا بسااب  عاادم تقبّاال تفااراد 
المجتماار لاااه، و باانلم يتسااابّ   اانا الإ ماااال فااي ظهاااور العدوانيااة لاااد  ا   ااال و يااادفعهم 

 مبكّرم. لممارسة سلوكاي إنحرافية في س 
ا   ال يعتمدو  علل تولياا هم ما  تجال تلبياة حاجيااتهم  نّاه يعتبار ما  حاق الّ  ال علال 
تساارته، بحيااث تّ  الحاجااة للمااال فااي بعاا  الحااالاي ياادفر ا وليااا  لممارسااة العنااف ضااد 

عاا  عاادم وعااي تفااراد المجتماار بخ ااورم الظاّاا رم علاال  و اانا ناااتا، ودفعهاام للعمالااةتبنااا هم 
، بحيث يدبر العديد م  العا لاي علل دفر تولاد م بترم الدّراساة ما  وبدنيًاا ا   ال ن سيً 
 ....والكسكس وغير نلمالخب   والقيام بيرتجل العمالة 

تلعا  دورًا فاي إقباال ا   اال  والاجتماعياة المحي اةتّ  الظّروف ا سارية  وبالتّالي نستنتا
 والاجتماعياة المحي اةلظاّروف ا سارية علل العمالة، إن  تحقّقي ال رضية القا لاة: تلعا  ا

 دورًا في إقبال ا   ال علل العمالة.
 الجزئي الخاص بالمقابلات مع الأطفال العاملين حسب الفرضية الثانية: الاستنتاج 

 للتسرّ  المدرسي دور في إقبال ا   ال علل العمالة.الفرضية الثانية: 
العمالااة فااي ساا  مبكّاارم وجاادنا تّ  بعاا     خاالال المقااابلاي ماار ا   ااال المتّجهااي  إلاالماا

الحالاي كاا  للتسارّ  المدرساي دور فاي إقباالهم علال العمالاة و  انا ماا توصّالنا إلياه عناد 
حالاي بحياث تّ  ماا دفار ا   اال لاختياار العمالاة  او ضاعف  08حالاي م  تصل  03

المدرساااة و ساااو  السّااالوم داخااال  تحصااايلهم الدّراساااي و كااانلم الملااال مااا  الدّراساااة و تيضًاااا
الإساتدعا اي المتكاارّرم للوالاادي  ماا   ارف المدرسااة، بالإضااافة إلاال نلام عاادم قاادرم النّظااام 
التّربااو  علاال تااوفير الجااو الملا اام للّ  اال ماا  تجاال الدّراسااة و نلاام بسااب  العنااف الموجّااه 
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ضااد ا   ااال فااي المؤسّسااة التربويااة، و بالتاّاالي نسااتنتا تنّااه التساارّ  المدرسااي لاام يكاا  لااه 
كبياار فااي اتّجاااه ا   ااال إلاال العمالااة و منااه فااّّ  ال رضااية القا لااة: للتساارّ  المدرسااي  دور

 دور في إقبال ا   ال علل العمالة، لم تتحقّق.
 العا : الاستنتاج
فااي المجتمااار  دراسااتنا التااي قمناااا فيهااا بااالتّحقيق حااول موضاااوع عمالااة ا   ااال ماا  خاالال

، فا   ااال فااي  اانا العماار وساالامة ا   ااالماا  الج ا اار  باعتبار ااا ظااا رم خ ياارم تهاادّد ت
للحصاااااول علااااال التّعلااااايم  و ااااام بحاجاااااةساااااليم  وجساااااد  لنماااااون ساااااي  اساااااتقراربحاجاااااة إلااااال 
فاي تعمااال شاااقّة، لانلم قامااي منظّمااة العمال الدّوليااة بتحديااد الحااد  ولاايس العماالا ساساي، 

. إلّا قتصااد الاسنة لجمير ق اعاي النّشاا   18 والاستخدام و و س ا دنل لس  العمل 
ياادفعهم إلاال الإلقااا  بنبنااا هم لسااوق  وكاانلم ال قاارفعاادم وعااي بعاا  ا وليااا   ورغاام نلاامتنّااه 

عمر الّ  ور، لنلم ركّ نا في دراستنا علال ا   اال العااملي   و م فيالعمل في س  مبكّرم 
الوالاااادي  ماااا  نلاااام، ف رحنااااا فااااي إشااااكالية دراسااااتنا  وكاااانلم رت الااااني  تخلاّاااو عاااا  الدّراسااااة 

 في إقبال ا   ال علل العمالة؟ والمدرسية دور الاجتماعيةتساؤل التّالي:  ل للبي ة ال
 :و ي كالآتي نا التّساؤل قمنا ب رأ فرضيتي   وللإجابة علل

 دور في إقبال ا   ال علل العمالة. والاجتماعية المحي ةتلع  الظّروف ا سرية  -1
 الة.للتسرّ  المدرسي دور في إقبال ا   ال علل العم -2

 والحقااا ق والدّراساااي المتعلّقااة اانه ال رضااياي قمنااا بجماار المعلوماااي النّظريااة  واسااتنادًا إلاال
 وت ااام الحاجاااايالّ  ااال فاااي التّشاااريعاي  وكااانلم حقاااوقبا سااابا  الدّافعاااة بالّ  ااال للعمالاااة 

إلاال بعاا  النّتااا ا  وقااد توصّاالناتحديااد نلاام فااي الجاناا  النّظاار  للدّراسااة.  وقااد تاامّ للّ  اال، 
ا سااارم بماااا فياااه الت كّااام  وكااانلم انحااالالي تتمثاّاال فاااي تااادنّي المساااتو  المعيشاااي ل سااارم التااا

ضاااافةً إلااالا سااارية  وغياااا  الرّقاباااةا سااار   نلااام نقاااص فاااي الحاجااااي ا ساساااية التاااي  وا 
دافعًاا عناد الّ  ال فاي  والرّعاية يعتبر الا تمامتنّه غيا   والاستقرار كماتساعد علل البقا  

 علل ن سهم. الاعتمادالة م  تجل إلل العم الاتجاه
تمّااا فااي الجاناا  الميااداني قمنااا بعاار  الدّراسااة الميدانيااة التااي تجريااي فااي تسااواق خماايس 

مبحوثي  ما  ا   اال العااملي  فاي  08الدّراسة علل عيّنة مكوّنة م   وقد اشتمليمليانة، 
 :كالتّاليو ي بنتا ا قمنا بتصني ها حس  فرضيّاي الدّراسة  وقد خرجناا سواق، 
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تلعاا  دورًا كبياارًا و  الاجتماعيااةحيااث توصّاالنا ماا  خاالال الدّراسااة تّ  الظاّاروف ا ساارية و 
ت  اال  08مباشرًا في اتّجاه ا   ال إلل العمالة و التخلّي ع  الدّراساة، بحياث ما  تصال 

 الاقتصااديةت  ال دفعتهم الظّروف ا سرية م  فقر و تدنّي في الحالة  06عاملي  وجدنا 
للعمالااة و كاانلم عنااف ا وليااا  علاال ا بنااا  ماا  تجاال الحاجااة للمااال كااا   بالاتجاااه ساارم ل

سببًا في خوف ا   اال و اتّجاا هم للعمالاة، إضاافة إلال نلام مار  رّ  العا لاة و انعادام 
الدّخل كا  سببًا ر يسيًا في نلم، بحيث تّ  الت كّم ا سار  و عادم قياام ا سارم بادور ا فاي 

 الاتكاااالبياااة الحاجيااااي و المت لّبااااي ا ساساااية للّ  ااال كاااا  دافعًاااا للّ  ااال فاااي التنشااا ة و تل
علل ن سه و العمل ما  تجال تلبياة حاجياتاه ا ساساية بن ساه. و تيضًاا غياا  دور القاانو  

فااي حمايااة  الاجتماااعيفااي حمايااة ا   ااال ماا  خ اار الشّااوارع تو بااا حر  عجاا  النّظااام 
ي  بسااب  الهجاار تو الوفااام تو ال اّالاق  اانا مااا ساابّ  ا   ااال، و كاانلم غيااا  تحااد الوالااد

إنحااراف ساااس با مااا ، إضااافةً إلاال نلاام للّ  اال نقااص فااي الحاجاااي الماديااة و عاادم الإح
الوالااادي  تو تحاااد تفاااراد ا سااارم و غياااا  القااادوم مماااا يتساااب  فاااي رفااا  المجتمااار للّ  ااال و 

ة بالنّ س و بالتاّالي عادم القادرم سخرية تفراد المجتمر منه و  نا ما يسبّ  للّ  ل فقدا  الثقّ
علااال تحقياااق الااانّاي و عااادم قدرتاااه علااال تكاااوي  صاااداقاي و علاقااااي مااار تفاااراد المجتمااار 
المحي ي  به، إن  نا بدوره يساا م فاي ظهاور مشاكلة العدوانياة عناد الّ  ال و ي قاده الرّغباة 

ة تلعااا  دورًا المحي ااا الاجتماعياااةفاااي الدّراساااة و بالتاّااالي نساااتنتا تّ  الظاّااروف ا سااارية و 
كبياارًا فااي اتّجاااه ا   ااال إلاال العمالااة، يعنااي تنّااه تحقّقااي ال رضااية القا لااة: تلعاا  الظاّاروف 

 المحي ة دورًا في اتّجاه ا   ال إلل العمالة. الاجتماعيةا سرية و 
تمّااا العاماال الثاّااني الاان   رحناااه فااي ال رضااية الثانيااة للدّراسااة و المتمثاّال فااي تّ  للتساارّ  

ي دور في إقبال ا   ال علل العمالة فقد وجادنا ما  خالال الجانا  النّظار  و ما  المدرس
خلال الدّراساي الخاصّة بادور المدرساة التاي تساا م فاي تسارّ  ا   اال و  انا يتمثاّل فاي 
عدم قيام المؤسّسة التّربوية بادور ا ما  تجال  رعاياة و تنشا ة الّ  ال و كانلم عجا  النّظاام 

بحيث تصبحي المدرسة غير عملياة و برساتيجًا  الاجتماعيةمر الحيام التّربو  في التكيّف 
لا يسم  و لا ييناي ما  جاوع، و تصاب  ا   اال و الياافعي  ين ارو  منهاا  ّ  واقار ال قار 
و الحاجاااة الااان  تعيشاااه العاااا لاي و مجتمعااااي العاااالم الثالاااث جعااال  مّهاااا الوحياااد ضاااما  

يشااتها و العماال وحااده ماا  يك اال لهاام نلاام، بقا هااا ماا  خاالال تااوفير الّ عااام تو تحسااي  مع
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فنصاب  ا   ااال يتخلاّو  عاا  الدّراسااة و يتّجهاو  إلاال العمالااة بحياث ياارو  تّ  المدرسااة لا 
فا ااادم منهاااا  نّهاااا ت ضاااي إلااال ت وياااد م بشاااهاداي ترماااي بهااام فاااي نهاياااة المساااار إلااال  مااارم 

حاالاي كاا   08تصل ت  ال م   03البّ الي ، حيث توصّلي الدّراسة الميدانية تّ   نام 
للتسااارّ  المدرساااي دور فعّاااال فاااي إقباااالهم علااال العمالاااة، و بالتاّااالي اساااتنتجنا تّ  التسااارّ  
المدرسي ليس عااملًا ماؤثّرًا فاي اتّجااه ا   اال إلال العمالاة و مناه فاّّ  ال رضاية الثانياة لام 

باااال ا   اااال تتحقاّااق و بالتاّااالي قمناااا بن اااي ال رضاااية القا لاااة: للتسااارّ  المدرساااي دور فاااي إق
 علل العمالة.

 : التسرّ  المدرسي ليس له دور في إقبال ا   ال علل العمالة. ونقول
نستنتا م  خلال نتا ا المقابلاي مار ا   اال العااملي  تنّاه تحقّقاي ال رضاية  وفي ا خير

 ال رضية الثانية. ولم تتحقّقا ولل 
دورًا فاااي إقباااال ا   اااال  لمحي اااةوالاجتماعياااة ا: تلعااا  الظاّااروف ا سااارية ومناااه نقاااول    

المدرساااااااي دور فاااااااي إقباااااااال ا   اااااااال علااااااال العمالاااااااة.                  ولااااااايس للتسااااااارّ علااااااال العمالاااااااة، 
 :والقا ليمكننا الإجابة علل السّؤال الم روأ في إشكالية دراستنا  وم   نا

 في إقبال ا   ال علل العمالة؟ والمدرسية دور الاجتماعية ل للبي ة 
المتمثّلااة فااي الظاّاروف المحي ااة  وخاصااةً ا ساارية الاجتماعيااةنقااول: تلعاا  البي ااة نجياا  ف

ا ساار  فااي تخلاّاي  وغيااا  الا تمااامتساار   وحاجااة وحرمااا  وكاانلم ت كّاامبالّ  اال ماا  فقاار 
 العمالة.  والاتجاه إللالّ  ل ع  المدرسة منن س  مبكّرم 
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 :خاتمةال
ت رقنا ما  خلالهاا إلال دراساة عمالاة ا   اال و علاقتهاا باالظّروف  ستنا التيدرا خاتمة في و

الاجتماعيااة و المدرسااية نظاارًا لمااا تشااكّله  اانه الظاّاا رم ماا  خ اار علاال ف ااة ا   ااال و  اام فااي 
عماار الّ  ااور إن تّ  عمالااة ا   ااال دفعااتهم للتخلاّاي عاا  حقااوقهم كن  ااال، و ماا   نااا توصّاالنا 

  اال إلال العمالاة و التاي تتمثاّل فاي غياا  القادوم و الرّقاباة إلل ت م ا سابا  التاي دفعاي با 
ا سارية و ال قار الان  يتمثاّال فاي الحالاة الم ريااة التاي يعايش فيهاا الّ  اال و عادم قادرم ا وليااا  
علاال تلبيااة ت اام الحاجياااي    ااالهم، كمااا تسااا م  اانه الظاّاا رم فااي ظاال غيااا  الرّقابااة ا ساارية 

 مبكّرم.علل انحراف ا   ال منن س  
بالإضااافة إلاال نلاام فااّّ  المدرسااة تلعاا  دورًا كبياارًا و  امًااا فااي اتّجاااه ا   ااال إلاال العمالااة، إن 
تّ  عادم قادرتها علاال التكيّاف ماار النظاام الاجتماااعي إن لام تساات ر تاوفير مااا يحتاجاه الّ  اال و 

 وساايلة كاانلم نظاارم المجتماار لهااا علاال تنّهااا ليسااي وساايلة لضااما  المسااتقبل و إنّمااا مااا  ااي إلاّ 
ترمااي بهاام فااي نهايااة الم اااف إلاال الب الااة، و كاانلم العنااف الموجّااه للّ  اال و  اانا مااا يدفعااه 
للتساارّ  المدرسااي و بالتاّاالي التخلاّاي عاا  مقاعااد الدّراسااة بصاا ة نها يااة و الاتجاااه إلاال العمالااة 

ي دو  الحمايااة النّ سااية و البدنيااة و تحااي ظااروف صااعبة، إلّا تنّااه و فااي بعاا  ا حيااا  تاادنّ 
المستو  المعيشي  و الن  يلع  دور في تخلّي الّ  ل ع  مقاعد الدّراسة و العمال ما  تجال 
المسا مة في تحسي  دخال ا سارم، و بماا تّ  ا   اال يعتبارو  مشاروع مساتقبل فاّّ  الشّارع و 
القانو  ضم  لهم حقاوق ما  تجال حماايتهم ما  ال سااد و الانحرافااي بحياث خصّاص القاانو  

اي خاصّاااة بحماياااة الّ  ااال مااا  المخاااا ر و كااانلم تحدياااد الساااّ  القاااانوني للعمااال و عااادّم اتّ اقيااا
 الاستخدام مر فر  الرّقابة القانونية علل المؤسّساي م  تجل منر تشييل ا حداث.
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 شبكة الملاحظة:

 
تاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااريت 

 الملاحظة
وساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااايلة  مكا  الملاحظة

 الملاحظة
 مانا لاحظي؟

28 
م 2019تفرياال

 12-06 و
 م2019ما  

الوجهاااااة كاناااااي إلااااال الساااااوق الشاااااعبي  العي  المجردم. السّوق الشّعبية.
الموجاااود بمديناااة خمااايس ملياناااة تو ماااا 
يساااامل، و ااااو مكاااااا  مخصااااص لبيااااار 
الخضر وال واكه، وكال ماا يحتاان إلياه 

 ال رد في حياته اليومية.

ما لاحظناه ت   نام إقبال كبير علال 
س،    اانا الساااوق يوميااا مااا   اارف النّاااا

 وخاصة ا   ال لالبا عو  الصيارل.

فهناااام مااا  يبيااار ماتصااانعه تماااه فاااي -
المناااااااا ل مثاااااااال الخباااااااا  تو المعااااااااروف 
لبالكوشاااااةل و نااااااام ماااااا  يبياااااار بعاااااا  

 الخضر و ا عشا ل.
وقاااد ساااجلنا ملاحظااااي عااا  ا   اااال 
العاااااملي  ماااا  حيااااث الملاماااا ، البنيااااة 
الجسااااامية، والملااااابس، فمااااانهم يلبساااااو  

هم مااااابي  ملابااااس عاديااااة، يتااااراوأ ماااان
ساانة علاال ا كثاار. الحااالاي  10-14
01-02-04-05-07. 
 

06 
م 2019مااااااا 

فهاااانا السااااوق يشاااامل  06-03الحالااااة  العي  المجرّدم. سوق الدّالة.
علاااااااال عاااااااادد معتباااااااار ماااااااا  ا   ااااااااال 
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ماااااااااااا   07و 
 م2019

العاااملو  رغاام صااير ساانّهم و ضااعف 
بنياااااااااتهم الجسااااااااامية فاااااااااّنّهم يتحملاااااااااو  
م  مساااؤولية دخااال ا سااارم و يبقاااو  لعااادّ 

سااااااعاي تحاااااي تشاااااعة الشااااامس و ااااام 
يعملاااو  فاااي بيااار التاااوي و الكسكسااال 
إلل غاية انتها اه، فلاحظناا تّ  الحالاة 

كاااااااا  كثيااااااار الحركاااااااة و يماااااااارس  03
جاد  06سلوكاي انحرافية بينما الحالة 

  اد  و حس  الخلق.
مااااااااااااااااااااااا   12

 م2019
الساااااااااااوق الصااااااااااايير 

 بسيد  معمر.
الخباااا    لااااة تعماااال ببياااار  08الحالااااة  العي  المجرّدم.

الااان  تخبااا ه والااادتها، فتاااام متحجّباااة و 
كاناااااي  اد اااااة جاااااداا و تاااااتكلّم بصاااااوي 
ماااااانخ   بحيااااااث تباااااادو تنّهااااااا نكيااااااة، 
تعمااااااال الحالااااااااة مااااااا  تجاااااااال مساااااااااعدم 
عا لتهاااااا فاااااي الااااادّخل، بحياااااث والاااااد ا 
مااري  و مقعااد فااي كرسااي متحاارّم و 
حالااة ا ساارم الم ريااة  ااي ماا  دفعتهااا 

 للعمالة في س  مبكّرم.
 
 


