
 

 جامعة الجيلالي بونعامة بخميس مميانة

 كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم  التسيير 

 قسم عموم تسيير

 :استمارة استبيانية 

 
 

 إشراف الأستاذ:                      إعداد الطالبة:                                     

 حورية نزىة                                                  د. سعيد منصور فؤاد .    تلاخير

في إطار إنجاز مذكرة التخرج لنيل شيادة الماستر في عموم التسيير اختصاص: تسيير      
 .مؤسسات 

أقدم لسيادتكم موظفي المتحف الجيوي لممجاىد بالمدية و ممحقاتو , ىذه الاستمارة     
الاستبيانية راجية منكم الإجابة عن الأسئمة التي تتضمنيا المصداقية , مساىمين بذلك في توسيع 
مجالات البحث العممي كما أأكد لكم أن المعمومات المقدمة من طرفكم لا تستعمل إلا لأغراض 

 ية بحتة. عمم

ىو كيفية تفعيل و الأثر التاريخي عمى الأداء الوظيفي و يجدر الإشارة أن المقصود بـ :      
في مختمف  في نفسية الأفراد العاممينية الروح الوطنالوظيفي باستعمال عنصر  ءتحفيز الأدا

  الجزائرية.  المؤسسات و الإدارات العمومية

 



 مميانةجامعة الجيلالي بونعامة بخميس 

 كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم  التسيير 

 رقسم عموم تسيي

 

 

 الموضوع 

 

 

 

 تسيير مؤسسات مذكرة مقدمة ضمن متطمبات نيل شهادة الماستر في عموم التسيير، تخصص

 

 :)ة(الأستاذ إشراف               :                                           إعداد الطمبة

 تلاخير جورية نزىة                                                 د. سعيد منصور فؤاد   
 

 لجنة المناقشــة

 س المجنةيرئ 
 امقرر  
 ممتحنا 

 5106 -5102الجامعية:  السنة

 الأثر التاريخي عمى الأداء الوظيفي


